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1.- Se ELIMINA C.U.R.P por ser dato personal considerado
informacién confidencial seglin las caracteristicas establecidas
en el Art. 3 Fracc. XI, Frace. XVIL, y el Art. 138 de la Ley de
Transparencia de Acceso a la Informacién Piblica del Estado

de San Luis Potosi.
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COMITE DE TRANSPARENCIA

En la ciudad de San Luis Potosi, capital del Estado del mismo nombre, siendo las
12:00 doce horas del dia 31 treinta y uno de enero del afio 2020 dos mil veinte, con
fundamento en lo dispuesto en el articulo 51 y en la fraccion Il del articulo 52 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica vigente de nuestro
Estado; estando presentes en la oficina de la Direccion de Cultura y Deporte Escolar
del Sistema Educativo Estatal Regular, el Lic. José Silvestre Chavez Garcia, laL.A.
Claudia Juarez Aranda, el Lic. Harsfen José David Sandoval Izaguirre, el Lic. Israel
Hiram De Lara Torres, el Lic. Alejandro Moran Olivares y el Lic. Gerardo Onofre
Salazar, en sus funciones de Presidente del Comité de Transparencia, Secretaria
Técnica y Vocales respectivamente, quienes en su conjunto integran el Comité de
Transparencia del Sistema Educativo Estatal Regular, se sesiona la Segunda
Reunion extraordinaria, al tenor de lo siguiente:

ANTECEDENTES

Derivado de las obligaciones establecidas en el articulo 84 de la Ley Estatal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del estado de San Luis Potosi, Ia
Directora de Servicios Administrativos del S.E.E.R., en fecha 28 veintiocho de enero
del aflo 2020 dos mil veinte, mediante oficio DSA/073/2020, solicita:

“MARIA CRISTINA TURRUBIARTES HERNANDEZ, en mi carécter de Directora de
Servicios Administrativos del Sistema Educativo Estatal Regular, con la finalidad de dar
cabal cumplimiento a las obligaciones establecidas en el articulo 84 de Ia Ley Estatal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del estado de San Luis Pofosi, de
manera respetuosa manifiesto lo siguiente:

Que referente al articulo 84 de la Ley antes citada, en su fraccion XXl se solicita
textualmente lo siguiente:

“XXil. La informacion curricular, desde el nivel de jefe de departamento o equivalente,
hasta el titular del sujeto obligado; asi como, en su caso, las sanciones administrativas
de que haya sido objeto.”

Al respecto le informo a ese H. Comité de Transparencia que esta Direccion
Administrativa, fiene la obligacién de publicar la informacién con la que cuenta el
Departamento de Recursos Humanos de este Sistema Educativo Estatal Regular, sin
embargo, se detecté que dentro de la documentacién que contiene la informacion
necesaria se encueniran datos personales susceptibles de ser clasificados como
confidenciales.

Respecto a la documentacion que se reflere a la informacién curricular, este
departamento cuenta con la Cédulas Profesional de servidores publicos que
forman parte de la plantilla laboral del S.E.E.R. que en este caso en particular se ha
encontrado el siguiente dato personal considerado como clasificado:

Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP): Es un dato confidencial, compuesto por
18 caracteres, que se compone de los siguientes datos: primera letra del primer
apellido, primer vocal del primer apellido, primera letra del segundo apellido, primera
letra del primer nombre, fecha de nacimiento, H o M dependiendo si es hombre o mujer,
codigo de la entidad federativa de nacimiento, siguiente consonante del primer apeliido.




Siendo asi un total de (4) cuatro fojas las que esta Area Administrativa considera
que deberian ser clasificados por este H. Comité de Transparencia como informacion
confidencial segtin las caracteristicas establecidas en los articulos 116 primer parrafo
de la Ley General de Transparencia, asi como el articulo 3 Fracc. Xl, Fracc. XVIl, y el
138 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de San
Luis Poftosi.

Por lo anterior expuesto, y con fundamento en los articulos 6 fraccion Il de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 116 primer parrafo de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica; 3 fraccion X, fraccion
XVII, 52 fraccién Hl, 44 fraccién Il, 125y 137 y 138 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién del Estado de San Luis Pofosi, el lineamiento Trigésimo Octavo,
fraccion | de los Lineamienfos Generales en materia de clasificacién y desclasificacion
de la informaci6n, asi como para la elaboracion de versiones ptblicas solicito se
confirme la clasificacion de confidencialidad de dichos datos asi como se
autorice la Versién Publica de las Cédulas Profesionales de los Servidores
Piiblicos: Agustin Morales Sanchez, Victor Manuel Ascanio Ruiz, José Manuel
Torres Bocanegra y Alma del Carmen Castillo Torres, las cuales se anexan al
presente escrito siendo un total de cinco fojas sin testar y de las cuales cuatro contienen
datos susceptibles de ser clasificados como confidenciales, de las que se anexan su
version pliblica contenida en cuatro fojas testadas”.

PROPOSITO

Confirmar la clasificacion como confidencial y autorizar la versién publica de las
documentales remitidas por Maria Cristina Turrubiartes Hernandez, Directora de
Servicios Administrativos del S.E.E.R.

CONSIDERANDO

Este Comité de Transparencia es competente para conocer y resolver el presente
procedimiento de acceso a la informacién de conformidad con los articulos 3y 6 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 17 de la Constitucion
Politica del Estado de San Luis Potosi, 22, 25 y 95 de la Ley de Educacion del
Estado de San Luis Potosi, articulo 23 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Educacién de Gobierno del Estado, 116 primer parrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, 3 fraccion X, fraccion XVII, 51,
52 fraccion 1, 44 fraccion 1, 137 y 138 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de San Luis Potosi asi como de los Lineamientos Generales
para la Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la
elaboracién de las Versiones Publicas en sus lineamientos décimo, trigésimo
octavo, y quincuagésimo a quincuagésimo sexto.

Ahora bien, por cuestidn de método se procede al siguiente analisis:

Por lo que corresponde al oficio No. DSA/073/2020 y sus anexos, suscrito por Maria
Cristina Turrubiartes Hernandez, Directora de Servicios Administrativos del

S.E.E.R,, y dirigido a este H. Comité de Transparencia en el que manifiesta
medularmente lo siguiente:

*...esta Direccion Administrativa, tiene la obligacién de publicar la informacién con la




Es necesario elaborar el presente analisis; al respecto, es importante citar el articulo
6 constitucional que en su fraccion |l sefala:

“La informacién que se refiere a la vida privada y los dafos personales serd
protegida en los términos y con las excepciones que fijen las leyes.”

Asi como el articulo 116 primer parrafo de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica que a la letra dice:

“Se considera informacién confidencial la que contiene datos personales concernientes
a una persona identificada o identificable.

La informacién confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener
acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos
facultados para ello. Se considera como informacién confidencial: los secrefos
bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursétil y postal, cuya fitularidad
corresponda a particulares, sujefos de derecho internacional o a sujetos obligados
cuando no involucren el ejercicio de recursos piblicos.

Asimismo, sera informacién confidencial aquella que presenten los particulares a los
sujetos obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad con lo LR
dispuesto por las leyes o los tratados infernacionales.”

Del mismo modo los articulos 3 fraccion XI, fraccion XVl de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién del Estado de San Luis Potosi suscriben:

“Xl. Datos personales: toda informacién sobre una persona fisica identificada o
identificable, como lo es la relativa a su origen étnico o racial, caracteristicas fisicas,
morales o emocionales, a su vida afectiva y familiar, domicilio, nimero telefénico,
correo electronico, patrimonio, ideologfa y opiniones politicas, afiliacién sindical,
creencias o convicciones religiosas o filoséficas, los estados de salud fisicos o
mentales, informacién genética, preferencia sexual, y otras andlogas que afecten su
infimidad.

Se consideraré identificable toda persona cuya identidad pueda determinarse, directa
o indirectamente, en particular mediante un niimero de identificacién o uno o varios
elementos especificos, caracteristicos de su identidad fisica, fisiol6gica, psiquica,
econdmica, cultural o social;

(--)

XVIl. informacién confidencial. la informacién en posesion de los sujetos obligados
que refiera a datos personales; la que se refiere a los secretos bancario, fiduciario,
industrial, comercial, fiscal, bursétil y postal cuya titularidad corresponda a particulares,
sujelos de derecho internacional o a sujetos obligados cuando no involucren el ejercicio
de recursos publicos; asi como aquella que presenten los particulares a los sujetos
obligados siempre que tengan el derecho a entregaria con ese caracter; y foda aquella
informacion susceptible de ser tutelada por los derechos humanos a la privacidad,
intimidad, honor y dignidad, que se encuentra en posesién de alguno de los entes
obligados y sobre la que no puede realizarse ningtn acto o hecho, sin la autorizacién
debida de los titulares o sus representantes legales;”

A su vez el articulo 138 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del
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La informacién confidencial no estaré sujeta a temporalidad alguna y sé6lo podran tener
acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Piblicos
facultados para ello.

considera como informacién confidencial: los secretos bancario, fiduciario, industrial,
comercial, fiscal, bursétil y postal, cuya titularidad corresponda a particulares, sujetos
de derecho internacional o a sujetos obligados cuando no involucren el ejercicio de
recursos publicos.

Asimismo, sera informacién confidencial aquella que presenten los particulares a los
sujetos obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad con lo
dispuesto por las leyes o los tratados infernacionales.”

De lo anterior, en el mismo oficio DSA/073/2020 la Directora de Servicios
Administrativos del S.E.E.R. informa que, los datos personales susceptibles de ser
clasificados como confidenciales son los siguientes:

“Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP): Es un dato confidencial, compuesto
por 18 caracteres, que se compone de los siguientes datos: primera letra del primer
apellido, primer vocal del primer apellido, primera letra del segundo apellido, primera
letra del primer nombre, fecha de nacimiento, H o M dependiendo si es hombre o mujer,
codigo de la entidad federativa de nacimiento, siguiente consonante del primer apellido,
siguiente consonante del segundo apellido, siguiente consonante del primer nombre y
homoclave.

Incluso el INAI, en el Criterio 18/17, menciona que ese dato se integra por datos
personales que sélo conciernen al particular titular de la misma. Dichos datos,
constituyen informacién que distingue plenamente a una persona fisica del resto de los
habitantes del pais, por lo que la CURP debe ser protegida.”

Asi, es menester para este H. Comité de Transparencia, tomar en cuenta que entre
sus funciones establecidas en el articulo 52 fraccion Il de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién del Estado de San Luis Potos;:

“Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacién del
plazo de respuesta, clasificacion de la informacién y declaracién de inexistencia o de
incompetencia realicen los titulares de las dreas de los sujefos obligados;”

Y el articulo 159 de la misma Ley, y la cual suscribe lo siguiente:

ARTICULO 159. En caso de que los sujetos obligados consideren que los documentos
o la informacién deba ser clasificada, se sujetar a lo siguiente

El Area deberd remitir la solicitud, asi como un escrito en el que funde y motive la
clasificacion al Comité de Transparencia, mismo que debera resolver para:

I. Confirmar la clasificacién;

II. Modificar la clasificacién y otorgar total o parcialmente el acceso a la informacion, y
Il. Revocar la clasificacién y conceder e acceso a la informacién.

El Comité de Transparencia podra tener acceso a la informacion que esté en poder del Area
correspondiente, de la cual se haya solicitado su clasificacién.

La resolucién del Comité de Transparencia seré notificada al inferesado en el piazo de
respuesta a la solicitud que establece el articulo 154 de Ia presente Ley.

Y toda vez que en el oficio DSA/073/2020 la Directora de Servicios Administrativos
del S.E.E.R. solicita lo siguiente:




a la Informacién del Estado de San Luis Potosi, el lineamiento Trigésimo Octavo,
fraccion | de los Lineamientos Generales en materia de clasificacion y desclasificacion
de la informacion, asi como para la elaboracién de versiones publicas solicito se
confirme la clasificacién de confidencialidad de dichos datos asi como se
autorice la Version Publica de las Cédulas Profesionales de los Servidores
Puablicos: Agustin Morales Sanchez, Victor Manuel Ascanio Ruiz, José Manuel
Torres Bocanegra y Alma del Carmen Castillo Torres, las cuales se anexan al
presente escrito siendo un fotal de cinco fojas sin testar y de las cuales cuatro contienen
datos susceptibles de ser clasificados como confidenciales, de las que se anexan su
version publica confenida en cuatro fojas testadas”.

En consecuencia y una vez analizados los documentos remitidos a este H. Comité
de Transparencia, y por considerar que las manifestaciones y declaraciones
realizadas formalmente por la Directora de Servicios Administrativos del S.E.E.R.
se encuentran debidamente fundadas y motivadas se considera pertinente:

e Confirmar la clasificacién de las (4) cuatro fojas remitidas por la
Directora de Servicios Administrativos en el oficio DSA/073/2020 como
confidenciales.

e Autorizar la version publica de las Cédulas Profesionales de los
Servidores Publicos: Agustin Morales Sanchez, Victor Manuel
Ascanio Ruiz, José Manuel Torres Bocanegra y Alma del Carmen
Castillo Torres.

Lo anterior es en virtud de que dichas documentales contienen datos personales
considerados como confidenciales.

Por lo anterior y toda vez que los presentes han expresado sus opiniones por

mayoria de votos, este Comité de Transparencia considera procedente resolver y
asi:

RESUELVE

Primero. - Confirmar la clasificacion de las (4) cuatro fojas remitidas por la
Directora de Servicios Administrativos en el oficio DSA/073/2020 como
confidenciales.

Segundo. — Autorizar la Versién Publica de las Cédulas Profesionales de los
Servidores Publicos: Agustin Morales Sanchez, Victor Manuel Ascanio Ruiz,
José Manuel Torres Bocanegra y Alma del Carmen Castillo Torres.

Tercero.- Levantese la presente acta en tres tantos con firmas autografas, un tanto
para el archivo del Comité de Transparencia, otro tanto para la Directora de
Servicios Administrativos del S.E.E.R. para su publicacion, el tercer tanto se ordena

engrosar al expediente que al efecto se lleva en la Unidad de Transparencia de la
Entidad.

Firmando los integrantes del Comité de Transparencia con derecho a voz y voto
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se da por concluida la presente, previa lectura de la misma firmando al margen y al
calce los que en ella intervinieron. Damos fe

L.A. Claudia Juarez A,anda \
Secretaria Técnica

Lic. Harsfen José David Sandoval Izaguirre
Vocal

Lic. Israel Hiram De Lara Torres
Vocal

Lic. Alejandro Moran Olivares
Vocal

Lic. Gerardo Onofre Salazar
Vocal



