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San Luis Potos|

Poder Ejecutivo del Estado

FERNANDO SILVA NIETO, GOBERNADOR CONSTITUCIO-
NAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SAN LUIS PO-
TOSi, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME CON-
FIERE EL ARTICULO 80, FRACCIONES ! Y Ill DE LA CONSTI-
TUCION POLITICA DEL ESTADO Y CON APOYO EN EL AR-
TICULO 82 DEL CITADO ORDENAMIENTO; Y EN LOS ARTI-
CULOS 2°, 6° 10,11 Y 12, DE LA LEY ORGANICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO, Y

CONSIDERANDO

Que en el Despacho del Titular del Ejecutivo, existen diversas
Unidades Administrativas que tienen a su cargo funciones de
asesoria, apoyo técnico y coordinacion.

Que de acuerdo al Plan Estatal de Desarrollo 1998 — 2003, se
requiere emprender acciones concretas que permitan, bajo la
articulacion 6ptima de las Dependencias del Ejecutivo, alcanzar
las metas y objetivos propuestos.

Que es proposito particular del Ejecutivo del Estado a mi cargo,
establecer |la coordinacién adecuada en las tareas que involucren
varias dependencias o Unidades de la Administracién Piblica
Estatal, para el cumplimiento y observacién de las acciones que
deriven de los programas respectivos.

Que la Ley Organica de la Administracién Publica Estatal, facul-
ta al Gobernador del Estado para convocar a reuniones a titula-
res de Dependencias, Directores Generales y demas funciona-
rios, pudiendo constituir comisiones o gabinetes, cuando se tra-
te de definir o evaluar la politica del Gobiemo del Estado en
materias que sean de la competencia concurrente de varias De-
pendencias o Entidades de la Administracién Pablica Estatal.

Que para el mejor desempefio de las funciones de planeacion,
organizacion, coordinacién y seguimiento de los acuerdos que
emanen de dichas reuniones, se requiere una instancia, que
ademas de apoyar al Titular del Poder Ejecutivo en diversas
actividades en que se vincula al propio Gobemador, debe llevar-
se a cabo en detalle las mismas, y con ello, obtener resultados
optimos en cuanto a las metas de gobiemo, lo cual permitira
establecer las acciones por gabinete en las areas social, econé-
mica y de seguridad, o en aquellas que determine el Ejecutivo
del Estado asi como mantener ordenado el trabajo administrati-
vo'y de gobiemo que competan al Gobemnador del Estado.

Que a tal efecto, el Ejecutivo a mi cargo ha tomado la determi-
nacion de fortalecer al Secretario Técnico del Gabinete, otor-
gandole la infraestructura necesaria con la creacién de una Uni-
dad Administrativa que le permita cumplir con las actividades
propias de su encargo, asi como regular la operatividad de la
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citada Unidad, y atender de forma directa o delegada aquelios
asuntos de diversa naturaleza que le sean encomendados en
forma especifica.

Con base en lo anterior, el Ejecutivo a mi cargo tiene a bien
expedir lo siguiente: :

DECRETO ADMINISTRATIVO MEDIANTE EL CUAL SE ES-
TABLECE LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA TECNICA DEL
GABINETE Y SE REGLAMENTA SU FUNCIONAMIENTO.

CAPITULO |

De la competencia y organizacién de la
Secretaria Técnica del Gabinete.

ARTICULO 1°.- El presente ordenamiento es reglamentario del
articulo 10 de la Ley Orgénica de la Administracién Pablica del
Estado de San Luis Potosi y tiene por objeto regular las funciones
del Secretarioc Técnico del Gabinete, asi como establecer la
Unidad Administrativa que tendra por objeto, el coordinar y dar
seguimiento a las politicas y programas del Gobiemo Estatal en
materias del ambito de competencia de las Dependencias o
Entidades de ia Administracion Publica Estatal y atender de forma
especifica los asuntos que le sean encomendados por el Titular
del Ejecutivo.

La Secretaria Técnica del Gabinete estara a cargo de un
Secretario Técnico del Gabinete y se auxiliara con las Direcciones
de Area, asi como con el personal necesario, con base en el
Presupuesto Anual de Egresos autorizado.

ARTICULO 2°.- Para los efectos del presente reglamento, la
Unidad Administrativa recibe la denominacién de Secretaria
Técnica del Gabinete y tiene como proposito fundamental fungir
como unidad coordinadora de aquellas actividades que tienen
que ver con los asuntos que merezcan la atencién directa del
Gobemador del Estado.

ARTICULO 3°.- La representacién legal, tramitacién y resolu-
cion de los asuntos de la Secretaria Técnica del Gabinete co-
rresponden originalmente al Secretario Técnico del Gabinete,
que para la mejor distribucién y desarrollo de sus actividades
podra delegar facultades en servidores publicos subaltemos, sin
perjuicio de su ejercicio directo, ante todo tipo de autoridades
civiles, penales, administrativas, municipales y militares, entre
otras.

ARTICULO 4°.- La Secretaria Técnica del Gabinete contara con
Ia siguiente estructura:

I. Secretario Técnico del Gabinete; del que a su vez dependen:

L. Asesores del Gobemador del Estado
a) Direccién Técnica
b) Direccién de Vinculacidon Social
c) Direccién de Evaluacion y Seguimiento
d) El personal de apoyo necesario.

CAPITULOII

De las atribuciones del Secretario Técnico del Gabinete y
de las Direcciones adscritas a la Unidad Administrativa

ARTICULO 5°.- El Secretario Técnico del Gabinete tendra las
siguientes atribuciones:

. Atender en forma directa o delegada, a'duellos asuntos que
en forma especifica le encomiende el Titular del Ejecutivo al
Secretario Técnico del Gabinete;

Il.  Previo acuerdo con el Gobernador del Estado, llevar a cabo
el seguimiento y control de los acuerdos tomados entre el titular
del Poder Ejecutivo del Estado y las dependencias o entidades
de la Administracion Plblica Federal, Estatal y Municipal asi como
de los organismos e instituciones privadas y de la sociedad civil,
relativas a los asuntos propios del Gobernador del Estado;

lil. Someter a consideracién del Gobemador del Estado los
asuntos que son competencia de la Secretaria Técnica del Ga-
binete y mantenerlo debidamente informando sobre el estado
que guarden estos,

IV. En acuerdo con el Titular del Ejecutivo, constituir comisio-
nes o gabinetes, cuando se trate de definir o evaluar la politica
de Gobiemo, en materia que sean de la competencia concu-
rrente de varias Dependencias o Entidades de la Administra-
cion Pablica Estatal; en este sentido, establecer las acciones
por gabinete en las 4reas social, econémica y de seguridad, y
mantener ordenado el trabajo administrativo y desahogo de
decisiones prioritarias que den seguimiento a las politicas y
programas de gobiemo y aquellas que encomiende el Gobema-
dor del Estado;

V. Previo acuerdo con el Gobermnador det Estado, programar
reuniones de trabajo con las distintas Dependencias y Entida-
des de la Administracion Pablica Estatal e invitar a participar en
las reuniones, cuando asi lo requiera la naturaleza del asunto, a
los funcionarios de la Administracién Pablica Federal y Munici-
pal y a los integrantes de la sociedad civil;

VI. Coordinar a los Asesores que el titular del Ejecutivo desig-
ne en los distintos ramos, para el mejor desempefio en las fun-
ciones de coordinacion y planeacion de acciones, establecien-
do prioridades y dando seguimiento a las mismas;

VIl. Coordinar las tareas de la Secretaria Técnica del Gabinete,
mediante el desahogo de asuntos prioritarios de las agendas
por cada Gabinete, para el mejor desempefio en las funciones
de planeacion y coordinacién de acciones;

Viil. Identificar y analizar los conflictos que afecte la seguridad
juridica de la tenencia de la tierra, ofreciendo altemativas para
conciliar los problemas mediante el dialogo entre las partes
involucradas y las instancias de Gobiemo, sin rebasar o sustituir
funciones de los érganos o instituciones encargadas de dictar
las resoluciones, que de acuerdo a la Ley les competan;

IX. Integrar y organizar de manera jerarquizada un banco de
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informacién que permita contar con un inventario de conflictos e
inducir acciones para su inmediata atencion y solucion;

X. Aprobar, previo acuerdo del Gobemador del Estado, los
anteproyectos del Programa Operativo Anual y elaborar el res-
pectivo presupuesto de egresos de la Secretaria Técnica del
Gabinete, remitiéndolos al 4rea correspondiente para su inclu-
si6n en el presupuesto anual de egresos;

Xl. Contribuir, de acuerdo a los lineamientos emitidos por la
Contraloria General del Estado y la Secretaria de Planeacién
del Desarmollo, en el establecimiento de los sistemas de control
y evaluacién, la practica de auditorias y de cualquier procedi-
miento administrativo o juridico, respecto del desempefio de la
unidad administrativa y de los servidores publicos adscritos a la
Secretaria;

Xll. Previa instruccion del Gobemador del Estado, analizar los
conflictos que en materia de competencia se presenten entre
las distintas Dependencias o Entidades de lfa Administracién
Publica Estatal, para sugerir al Titular del Ejecutivo las solucio-
nes conducentes;

XIll. Sancionar, en observacion a lo dispuesto por la Ley de los
Trabajadores al Servicio de las Instituciones Publicas del Esta-
do de San Luis Potosi, la infracciones de los empleados que
presenten sus servicios en la Secretaria Técnica del Gabinete;

XIV. Ejercer el presupuesto anual autorizado que asigne la Se-
cretaria de Planeacién del Desarrollo;

XV. Autorizar el Programa Anual de Requerimientos de Mate-
riales y Servicios Generales de que los titulares de las Direccio-
nes soliciten, y

XV1. Aquellas que las disposiciones legales, Reglamentos, Acuer-
dos y Decretos le confieran.

ARTICULO 6°.- Corresponde a los Asesores del Gobernador
del Estado, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I.  Acordar con el Secretario Técnico de Gabinete, el despa-
cho de los asuntos que les encomiende;

Il. Someter a la aprobacién del Secretario Técnico del Gabi-
nete los estudios y proyectos que elaboren, asi como formular el
anteproyecto del Programa Operativo Anual y sus respectivo
presupuesto;

ll. Desempefiar las comisiones que el Secretario Técnico del
Gabinete, les encomiende y representar a la Secretaria Técnica
del Gabinete cuando el propio Titular lo determine;

IV. Coordinar con otros servidores plblicos de la Secretaria
Técnica del Gabinete, las labores que les hayan sido encomen-
dadas;

V. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atri-
buciones, asi como los concernientes a los asuntos que les
sean delegados o les correspondan por suplencia;
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V1. Proporcionar, previo acuerdo con el Secretario Técnico del
Gabinete, la informacién, los datos o la cooperacion que les sean
requeridos intermamente o por otras dependencias del Ejecutivo
del Estado, conforme a las politicas establecidas al respecto;

VIl. Expedir, cuando asi proceda, los documentos, certificacio-
nes y constancias relativos al 4rea a su cargo;

VIil. Recibir en acuerdo ordinario a los servidores pablicos que
dependan del drea a su cargo y conceder audiencia al pablico,
conforme a los Manuales Administrativos que autorice el Secre-
tario Técnico del Gabinete;

IX. Promover, formular e instrumentar en el 4rea a su cargo el
Programa de Modemizaci6én Administrativa, conforme a los
lineamientos emitidos al respecto; y

X. La demas que las disposiciones legales y reglamentarias
les atribuyan, asi como aquellas que les confiera la el Secretario
Técnico del Gabinete.

ARTICULO 7°.- Corresponde a la Direccién Técnica, el ejerci-
cio de las siguientes atribuciones:

I. Planear y coordinar los Programas de Trabajo y el desarrollo
de las actividades de las Direcciones a su cargo;

Il. Proponer al titular de la Secretaria Técnica del Gabinete las
politicas, lineamientos y criterios, asi como prestar el apoyo téc-
nico que se requiere para la formulacion, implementacion y con-
trol de programas que estén a su cargo;

lIl. Coordinar la formulacién del Programa Operativo Anual de la
Secretaria Técnica del Gabinete, asi como evaluar los presu-
puestos de egresos que a ese respecto elabore la unidad admi-
nistrativa;

IV. Gestionar previa autorizacion por escrito del titular de la Se-
cretaria Técnica del Gabinete, ante la Secretaria de Planeacién
del Desarrollo, Finanzas y la Oficialia Mayor, los recursos nece-
sarios para el desempefio de funciones de la Unidad Adminis-
trativa;

V. Apoyar a las Direcciones de la Secretaria Técnica del Gabi-
nete en la elaboraciéon del anteproyecto del presupuesto de
egresos y ponerlo a consideracién del Secretario Técnico del
Gabinete;

V1. Presentar ante la instancia correspondiente, cuando asi lo
requiera el caso, las modificaciones presupuestales pertinen-
tes, previa autorizacidn del Titular de la Secretaria Técnica del
Gabinete;

VIl. Establecer las bases de colaboracién y articulacion en la
Unidad Administrativa, conforme a sus funciones especificas;

Viil. Coordinar de manera eficiente el control y seguimiento de
la informacién recibida y emitida por la Secretaria Técnica del
Gabinete; ' -
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1X. Suscribir los documenios relativos al ejercicio de sus faculta-
des o atribuciones, asi como los concemientes a los asuntos
que le sean delegados o que le correspondan por suplencia;

X. Acordar con el Secretario Técnico del Gabinete la resolucién
de los asuntos que se tramiten en el area de su competencia;

XI. Proponer al Secretario Técnico del Gabinete la reestructura-
cion de las 4reas administrativas, de conformidad con los
lineamientos emitidos por la Oficialia Mayor;

XIl. Autorizar previo acuerdo con el Secretario Técnico del Gabi-
nate, la contratacién, capacitacién, promocién y adscripcion del
perscnal a su cargo, asi como los permisos Y licencias de éste,
de conformidad con las necesidades del servicio y tramitar ante
la Oficialia Mayor las sanciones, remocion y cese del personal,
de acuerdo con los ordenamientos aplicables y las condiciones
generales de trabajo;

Xlll. Proponer al Secretario Técnico del Gabinete la delegacion
a servidores pablicos subalternos de funciones conferidas a éste;

XIV. Presentar ante la Oficialia Mayor las propuestas, promocio-
nes y requerimientos respectivos, observando las politicas,
lineamientos y normas gue detemmine las autoridades comres-
pondientes;

XV. Promover el cumplimiento de la normatividad interna y la
eficiencia en el desempefio de las funciones del personal ads-
crito la Secretaria Técnica del Gabinete;

XVI. Formular los dictdmenes, opiniones e informes que le sean
encomendados por el Secretario Técnico del Gabinete;

XVIil. Expedir, cuando asi proceda, los documentos y constan-
cias existentes en la Secretaria Técnica del Gabinete:

XVIIi. Elaborar el proyecto de agenda de reuniones y someterio
a la consideracién del Secretario Técnico del Gabinete;

XIX. Sugerir al Secretario Técnico del Gabinete formas de ges-
tién pablica que propicien la mejor articulacion intersecretarial;

XX. Por acuerdo del Secretario Técnico del Gabinete, asistir en
suplencia de éste a las reuniones intersecretariales, de gabine-
te o comisiones, cuando asi le sea instruido;

XXI. Por acuerdo del Secretario Técnico del Gabinete, coordinar
y dar seguimiento adecuado a los acuerdos emitidos en el seno
de las reuniones Intersecretariales, de gabinete o de comisio-
nes, vigilando e informando sobre el cumplimiento respectivo;

XXI1. Emitir los documentos de seguimiento a los responsables
de los trabajos intersecretariales, de gabinete o comisién sobre
el estado que guarden los acuerdos emitidos;

XXIlI. Presentar al Secretario Técnico del Gabinete los proyec-
tos de Manuales de Organizacién y de Procediimientos de las
unidades adscritas a la Secretaria Técnica del Gabinete; y

XXIV. Las demés que le sefialen las Leyes, Decretos, Regla-
mentos y Manuales aplicables, asi como aquellas que le confie-
ran al Secretario Técnico del Gabinete.

ARTICULO 8°.- Corresponde a la Direccién de Vinculacién
Social, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Proponer al Secretario Técnico del Gabinete las politicas,
lineamientos v criterios, asi como prestar el apoyo técnico que
se requiere para la formulacion, implementacién y control de
Programas a cargo de ésta;

li. Dar seguimiento a los casos especificos que por instruccio-
nes del Gobemador del Estado sean encomendadas a la Secre-
taria Técnica del Gabinete, gestionando éstas ante las entida-
des de los tres niveles de gobiermo para procurar su resolucion
pronta, oportuna y eficaz;

lll. Evaluar el grado de avance en la atencién de las solicitu-
des, através de las reuniones periédicas con gabinetes y comi-
siones de los tres niveles de gobierno,

IV. Proporcionar el apoyo logistico para la realizacién de re-
uniones de gabinete y de comisiones;

V. Dar seguimiento, en el ambito de su competencia, al debi-
do cumplimiento de las acciones y de ordenes que expresamente
dicte el Secretario Técnico del Gabinete;

Vi. Proveer oportunamente la informacién que requiera, sobre
la gestion y seguimiento de las solicitudes especificas que por
instrucciones del Gobemador del Estado sean encomendadas
a la Secretaria Técnica del Gabinete;

VII. Informar con regularidad al Secretario Técnico del Gabine-

te, sobre los avances y resultados de los asuntos de su compe-
tencia;

VIIl. Informar al Secretario Técnico del Gabinete sobre los asun-
tos que por su naturaleza requieren de su intervencion;

IX. Realizar las acciones pertinentes con la finalidad de mante-
ner éptimamente el funcionamiento y la vinculacién con los ga-
binetes;

X. Coordinar de manera eficiente el control y seguimiento de
la informacién recibida y emitida por la Secretaria Técnica del
Gabinete;

Xl. Apoyar en la formulacién del Programa Operativo Anual de
la Secretaria Técnica del Gabinete, a través de la Direccién Téc-
nica; y

Xll. Las demas que sefialen las Leyes, Decretos, Reglamentos
y Manuales aplicables, asi como aquellas que le confiera el Se-
cretario Técnico del Gabinete.

ARTICULO 9°.- Corresponde a la Direccién de Evaluacion y
Seguimiento, el ejercicio de las siguientes atribuciones:
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I. Clasificar y sistematizar la informacién concemniente al estado
qQue guardan los acuerdos y compromisos derivados de las re-
uniones de trabajo, con objeto de ser fuente confiable de anali-
sis para la toma de decisiones:

Il. Integrar un banco de datos, jerarquizando la informaci6n de
requerimientos sobre la gestién y sequimiento de las solicitudes
especificas que por instrucciones del Gobernador del Estado
sean encomendadas a la Secretaria Técnica del Gabinete, a fin
de inducir acciones que permitan su inmediata atencién y solu-
cion;

" lil. Atender por instruccién expresa del Secretario Técnico del

Gabinete, las solicitudes especificas que por instrucciones del
Gobernador del Estado sean encomendadas a la Secretaria
Tecnica del Gabinete, llavando un registro sistematizado que
permitan su evaluacion y seguimiento ante las instancias publi-
cas de los tres niveles de gobiemo que correspondan;

IV. Dar seguimiento a los acuerdos que dentro de las comisio-
nes y gabinetes tengan prioridad para su cumplimiento, dentro
de los objetivos de las politicas de gobierno;

V. Operar los instrumentos de evaluacién de los acuerdos que
permita detectar su grado de avance, asi como los mecanismos
que permitan su cabal cumplimiento;

VI. Generar los documentos y reportes necesarios de informa-
¢ién que permitan una adecuada toma de decisiones:;

VIl. Registrar y relacionar los acuerdos tomados dentro de las
reuniones de gabinetes y comisionas:

Viil. Coordinar la atencién y seguimiento a toda informacién o
encomienda ordenada por el Secretario Técnico del Gabinete;

IX. Dar seguimiento a las gestiones que realice la Secretaria
Técnica del Gabinete ante las instituciones de los tres niveles
de gobiemno, con el fin de eficientar sus resultados,

X. Informar periédicamente al Secretario Técnico del Gabinete
sobre los avances y resultados de los asuntos que le sean en-
comendados y aquelios que sean de su competencia: y

XI. Los demas que le sefialen las Leyes, Regiamento's y Manua-
les aplicables, asi como aquellas que le confiera el Secretario
Técnico del Gabinete.

CAPITULO 1l
De la suplencia de ios funcionarios

ARTICULO 10.- Ei Secretario Técnico del Gabinete ser4 supli-
do en ausencias temporales menores de quince dias, por el Di-
rector Técnico; en las ausencias mayores de quince dias, serd
suplido por un servidor, pablico designado por e Gobemador
del Estado.
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ARTICULO 11.- El Director Técnico, durante sus ausencias term-
porales menores dé quince dias, sera suplido por el servidor
publico de la jerarquia inmediata inferior que se designe para
ese efecto; si su ausencia es mayor de quince dias, sera suplido

por un servidor plblico que designe el Secretario Técnico del
Gabinete.

ARTICULO 12.- Los Directores, durante sus ausencias tempo-
rales menores de quince dias, seran suplidos por le servidor
pablico que designe para tal efecto el Director Técnico: las au-
sencias mayores de este término, serén suplidas por el servidor
publico que designe el Director Técnico, previo acuerdo del Se-
cretario Técnico del Gabinete.

ARTICULO 13.- Las ausencias del resto del personal de la Se-
cretaria Técnica del Gabinete, seran suplidas por quien designe
el Director Técnico.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor el dia siguien-
te de su publicacion en el Periédico Oficial del Estado.

SEGUNDO.- El personal, recursos financieros y materiales, con
lo que contaba la Coordinacién de Asesores y Secretaria Técni-
ca del Gabinete del Despacho del Gobemador, pasaran a la
Unidad Administrativa que se crea en virtud del presente Decre-
to.

TERCERO.- Los asuntos que se encuentren en tramite a Ia en-
trada en vigor de presente Decreto, seran resueltos por la Uni-
dad Administrativa que se crea mediante el presente.

CUARTO.- Se instruye al Oficial Mayor a efecto de que realice
los actos necesarios para adecuar la estructura organica de la
Secretaria Técnica del Gabinete, conforme al presente Decreto,
con pleno respeto a los derechos de los trabajadores Yy para que
se intervenga en la reasignacién de los activos respectivos.

DADO en el Palacio de Gobierno, sede del Poder Ejecutivo del
Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, a los diecinueve
dias del mes de marzo del afio dos mil tres.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO,

LIC. FERNANDO SILVA NIETO
(Rubrica)

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

LIC. MARCO ANTONIO ARANDA MARTINEZ
. (Rabrica)




