PERIODICO OFICIAL

DEL ESTADO LIBRE Y SOBERAND B
3an Luis Potosi

Las leyes y dlsposmones de la autoridad son obligatorias por el solo hecho de ser publlcadas en este pe dm

‘.. 11 M pH || a.;hla- un‘ln R LY ] ll-l..llaul AIII

‘IIJNI i I.Il l‘n ‘|

ANO XCIlI SAN LUIS POTOSI, S.L.P. MARTES 28 DE DICIEMBRE DE 201¢
EDICION EXTRAORDINARIA

Director:
C.P. OSCAR IVAN LEON CALVO



MARTES 28 DE DICIEMBRE DE 2010

PERIODICO OFICIAL DEL ESFADO
[IBRE Y SOBERANO DE SAN [uis POTOsi

PERIODICO OFICIAL

§EL  EsTAR®  LieAE ¥ sesERAnt  BC
San Luls Potosi

Dr. Fernando Toranzo Ferndndez
Gobernador Copstitucional del Estado
de San Luis Potosi

Lic. Marco Antonio Aranda Martinez
Secretario General de Gobierno

C.P. Oscar Ividn Leén Calvo
Director del Periédico Oficial

Para cualquier publicacién oficial es necesario presentar oficio de solicitud
para su autorizacién dirigido a la Secretaria General de Gobiemo, original
del documento, disco compacto (formato Word o Excel para windows,
NO imagen, N/ escaneados)

Para publicaciones de Avisos Judiciales, Convocatorias, Balances,
etc., realizar el pago de Derechos en las Cajas Recaudadoras de la
Secretaria de Finanzas y acompafiar en original y copla fotostdtica, recibo
de pago y documento a publicar y en caso de balances acompafiar con
disco compacto (formato Word o Excel para windows, NO imagen, N/
escaneados).

Avisos Judiciales, Convocatorias, Balances, etc. son considerados
Ediciones Ordinarias.

Los dias Martes y Jueves, publicacién de licitaciones, presentando
documentacidn con dos dias hibiles de anticipacion.

La recepcién de los documentos a publicar Ased en esta Direccién de
Lunes 2 Viernes de 9:00 a 14:00 horas. .

NOTA: Los documentos a publicar deberdn presentarse con la debid.
anticipacidn. T e

» Las fechas que aparecen 2l pie de cada edicto son unicamente para
control interno de ésta Direccidn del Periédico Oficial del Estado,
debiéndose por lo tanto tomar como fecha oficial la publicada tanto en
fa portada del Periédico como en los encabezados de cada pdgina.

Domicllilo:
Jardin Hidalgo No. 11
Palacio de Gobiemo
Planta Baja
CP 78000
Tel. 144-26-14
Fax Ext. 263
San Luis Potosi, S.L.P.
Sitio Web: www.slp.gob.mx

Este medio infor aparece ordinari. los dias Lunes, Miércoles,
Viernes y extraordinariamente cuando asi se requiera.

REGISTRO POSTAL
IMPRESOS DEPOSITADOS POR SUS
EDITORES O AGENTES

Poder Ejecutivo del Estado

Secretaria de Salud

FERNANDO TORANZO FERNANDEZ, GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, EN
USO DE LAS ATRIBUCIONES QUE ME CONFIEREN LOS
ARTICULOS 72, 80 FRACCION lil, 82, 83 Y 84 DE LA
CONSTITUCION POLITICADEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE SAN LUIS POTOSI Y CONAPOYO EN LOS ARTICULOS 1°,
2° 3° FRACCION Il INCISO A), 4°, 11, 12,31,32, 51 Y52 DE LA
LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
ESTADO DE SAN LUIS POTOSI; Y ;

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que conforme al Plan Estatal de Desarrollo 2009-
2015, constituye una prioridad para el Gobierno del Estado la
prestacién de los Servicios de Salud de San Luis Potosi a la
Poblacién, a efecto de lograr un Estado con un sistema estatal
de atencién médica que de respuesta a las necesidades de
atencion meédica preventiva y curativa de la poblacién y que
coadyuve, a través de una respuesta rapida y efectiva, a las
necesidades basicas y emergéntes en materia
epidemiolégica y sanitaria a fin de que se reduzcan los indices
de morbilidad y mortalidad, dentro de un marco de alta
responsabilidad, transparencia, respeto y equidad.

SEGUNDO.- Que dentro de sus dependencias el Gobierno

cuenta con los Servicios de Salud de San Luis Potosi, para el
despacho de los asuntos en la materia, por lo que resul!

necesario dotar a dicho Organismo de las facultades ,
funciones necesarias para el correcto ejercicio y por
consiguiente es preciso modificar y adecuar su reglamento
Interior, a fin de que tenga congruencia con los demas
ordenamientos en materia de salud, asi como el actuar factico
y legal, actualizandose las funciones y atribuciones de sus
servidores publicos, titulos nominales, asi como las facultades
tanto de los Organos de Gobierno, como de las Unidades
Médicas y Administrativas del Organismo de Salud
Descentralizado. Asi mismo y en virtud de que resulta
imprescindible fortalecer la proteccion contra riesgos sanitarios,
para lo cual se requiere darle una orientacion de politica de
salud publica que sea acorde al contexto nacional, a la transicion
epidemioldgica de la poblacion potosina y que se vincule con
el desarrollo del pais, a la vez que permita a la autoridad el
efectivo ejercicio de sus atribuciones en un ambito de
transparencia, certidumbre y participacién social y; en
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consecuencia, una de las medidas que al efecto conviene
adoptar es la integracion de la totalidad de las funciones de
control y fomento sanitario en un érgano que por razén de la
materia y la funcién sea desconcentrado de los Servicios de
Salud de San Luis Potosi, y que garantice la unidad y
-homogeneidad a las politicas que en la materia se definan y
Cuente con la capacidad e independencia técnica, administrativa
Yy operativa que le permita tomar decisiones con mayor rapidez,
eficiencia y flexibilidad; asi como que se especialice en todo lo
concerniente al control, vigilancia y fomento en materia de
Proteccién Contra Riesgos Sanitarios, razén por la cual fue
Publicado el 13 de febrero de 2010 decreto mediante el cual se
establece la Comision para la Proteccion Contra Riesgos
Sanitarios, la cual resulta necesario regularse en el Reglamento
Interno de los Servicios de Salud de San Luis Potosi, para que
este sea acorde en cuanto a las adecuaciones nominativas y
de funciones, y encuentre el fundamento a su personalidad
juridica la Comisién de reciente creacion.

TERCERO: Que a efecto de garantizar las acciones de
proteccion social en salud, mediante el financiamiento y la
coordinacion eficiente, oportuna y sistematica de la provision
de los Servicios de Salud de San Luis Potosi a la personas,
es necesario estructurar la unidad dependiente de los
Servicios de Salud de San Luis Potosi que pueda realizar dicha
actividad de manera independiente y se encargue de
garantizar las acciones de proteccion social en salud por ello
la Junta de Gobierno de los Servicios de Salud de San Luis
Potosi en sesion celebrada el 30 de marzo del 2010, advirtié
la necesidad de la modificacion a la Estructura Organica del
Régimen Estatal de Proteccién Social en Salud para dar
cumplimiento a los lineamientos mediante los cuales se
establecen lo criterios presupuestales para la programacion,
ejercicio y comprobacion de los recursos federales destinados
al apoyo administrativo, aprobando la modificacién y adicién a
dicho Régimen, resultando acertada dicha determinacion, y
por lo tanto motiva la adecuacién del Reglamento en ese
sentido, para que sea acorde y se encuentre fundamentada
Su personalidad juridica.

De igual manera, las unidades administrativas del organismo
de salud del Estado, requieren de una redefinicién en cuanto
a sus facultades, para que se precise el objeto de las mismas
Y no se requiera interpretacion para establecer cuales son los
aspectos o actividades que competen a las mismas, por lo
que se adicionan los articulos relativos a dichas facultades.

De lo expuesto se advierte la necesidad de adecuar el
Reglamento Interior del Organismo en mencién, por lo que he
tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO ADMINISTRATIVO

“ARTICULO UNICO: SE REFORMAN del Reglamento Interior
del Organismo Descentralizado de la Administracion Publica
Estatal Servicios de Salud de San Luis Potasi, publicado en el
Periddico Oficial del Estado el 27 de Octubre de 2001, los
Articulos 5° 10 fraccién XlI: 16 fraccién IV, 17 fracciones |, IV,
VL, VI, X, X1, X, X, XIV, XV, XVI, XVII, XV, XIX, XXlI,XXlII.X_XV,

XXVIII; 24, 43; y el rubro nominal del Titulo Quinto, Capit
Primero. SE DEROGA el articulo 13 del Capitulo Segundo,
la Seccién Primera, del Titulo Tercero. Y se ‘ADICIONAN
fracciones XXl del articulo 10; XI, XIl y X1l del articulo 12;
fracciones LI, LII, Lill, LIV y LV del articulo 16: as fraccior
XXVIII, XXIX, XXX y XXXI del articulo 17, los Articulos 35 BIS,
TER, 35 QUARTER, 35 QUINTIES, 35 SEXTIES, el Capit
Sexto de la Seccién Tercera; Titulo Cuarto Capitulo Uni
Articulo 42 BIS, para quedar como sigue:

ARTICULO 5°.- Para el estudio, planeacion y desps~i de |
asuntos que le competen, los Servicios de Salud de San L
Potosi contaran con las siguientes unidades administrativ;
l. Direcciéon de Administracién:

II. Direccién de Planeacion, Evaluacion y Proyecios Especiale
Ill. Direccién del Régimen Estatal de Proteccion Social en Salt
IV. Direccién de Politicas y Calidad en Salud:

V. Secretaria Particular;

VI. Subdireccién de Asuntos Juridicos;

VIi. Departamento de Desarrollo Organizacional;

Viil. Organo Auxiliar:

IX. Subdireccion de Contraloria Interna;

X. Unidades Administrativas Desconcentradas:

XI. éatrimonio de la Beneficencia Publica:

Xil. Comisién Estatal de Arbit(aje Médico;

XIll. Hospital Central Dr. Ignacio Morones Prieto;

XIV. Clinica Psiquiétrica Dr. Everardo Newmann Pena, y

XV. Comisién para la Proteccién contra Riesgos Sanitaric
del Estado de San Luis Potosi

Los Servicios de Salud de San Luis Potosi contaran con Iz
unidades médicas adscritas siguientes:

a). Hospital Materno Infantil “Dr. Alberto Lépez Hermosa™
b). Hospital del Nifio y la Mujer;

c). Hospital Materno Infantil del Nifio y la Mujer;

d). Hospital General de Ciudad Valles, S.L.P;

e). Hospital General de Rioverde, S.L.P;

f). Hospital General de Matehuala, S.L.P;

9). Hospital General de Soledad de Graciano Sanchez;
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h). Hospitales Generales;

i). Unidades de Sobrepeso Riesgo Cardiovascular y Diabetes
Mellitus (SORIDS);

j). Unidades de Especialidades Médicas (UNEME);

k). Centros Ambulatorios de Prevencion y Atencion del Sida e
Infecciones de Transmisién Sexual (CAPACITS);

1). Centros de Atencién Primaria en Adicciones (CAPA);
m). Centros Integrales de Salud Mental (CISAME), ¥

n). Hospitales Basicos Comunitarios, Centros de Salud y
demas unidades subalternas los cuales se encuentran
ubicados en las circunscripciones territoriales de las
Jurisdicciones Sanitarias que se sefialan en los articulos 36
y 37 del presente Reglamento, asi como las que se sefalan
en el Manual de Organizacién del Organismo.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA DIRECCION GENERAL

ARTICULO 10.- Compete a la Direccién General de los Servicios
de Salud de San Luis Potosi, por conducto de su Director
General:

XXII. Suscribir todo tipo de documentos y oficios de la
competencia del Organismo que no requieran autorizacion
de su Junta de Gobierno. i

TITULO TERCERO

DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

SECCION PRIMERA
DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS DIRECCIONES

CAPITULO PRIMERO

ARTICULO 12.- Compete a los Directores el ejercicio de las
siguientes atribuciones y facultades:

laX. .

Xl. Formular los anteproyectos de iniciativas de leyes,
reglamentos, decretos, acuerdos y ordenes en los asuntos
de su competencia, con la participacion de la Subdireccion de
Asuntos Juridicos, para su tramite correspondiente;

XIl. Proponer al superior jerarquico los acuerdos de
~oordinacién con gobiernos municipales, asi como los
convenios o bases de colaboracion, coordinacion,
concertaciéon o induccion que procedan con otras
dependencias, entidades, organizaciones o instituciones

diversas que propicien el mejor desarrolio de sus funciones,
en coordinacion con las unidades administrativas
competentes y con la participacion de la Subdireccién de
Asuntos Juridicos, y

Xlll. Observar, atender y aplicar los criterios que emita
Subdireccién de Asuntos Juridicos y consultarla cuando los
asuntos impliquen cuestiones juridicas, asi como
proporcionarie la informacién que requiera en los plazos y en
los términos que dicha unidad administrativa les solicite.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA DIRECCION DE PROTECCION
CONTRA RIESGOS SANITARIOS

ARTICULO 13.- Se deroga.

DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION

ARTICULO 16.- Ala Direccion de Administracion, por conducic
de su Director compete el despacho de los siguientes asuntos:

IV. Fungir como Secretario Ejecutivo del Comité de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios y Obra Piblica, asi
como servicios relacionados con bienes muebles de los
Servicios de Salud de San Luis Potosi, vigilar el cumplimiento
de sus acuerdos, recomendaciones y resoluciones y realizar
las licitaciones y procedimientos de invitacion restringida que
establezcan las Leyes, Reglamentos, Acuerdos, Decretos y
demas disposiciones legales, para lo cual determinara los
bienes que sean susceptibles de adquirirse, mediante los
procesos de ley o bien en forma consolidada.

Vialkssi,

LI. Coordinar y atender las visitas de los diferentes Organos
Fiscalizadores de los Servicios de Salud de San Luis Potosi,
entre las diversas Direcciones de las que ésta se conforma,

LIl Vigilar la optimizacién de los Recursos financieros de s

Servicios de Salud de San Luis Potosi ante las Instituciones
Financieras con quienes se tienen contratados sus servicios;

LIIl. Elaborar y pagar las néminas, para cubrir las obligaciones
patronales de los Servicios de Salud de San Luis Potosi a
todos sus trabajadores en el Estado de San Luis Potosi;

LIV. Proveer a las Unidades de los Servicios de Salud de San
Luis Potosi mediante traspasos a sus cuentas bancarias de
las necesidades financieras que tengan para el flujo de su

" operacién, y

LV. Generar los pagos ante proveedores de bienes y servicios
que abastecen al Organismo de los recursos materiales
necesarios, para el cumplimiento del fin con el que se decreto
su creacién, asi como también el pago ante terceros de
obligaciones laborales, fiscales y contractuales.
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CAPITULO TERCERO k :
DE LA SUBDIRECCION DE ASUNTOSJURIDICOS

ARTICULO 17.- A la Subdireccién de Asuntos Juridicos le
corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

I. Atender, coordinar y tramitar los asuntos Juridicos de los
Servicios de Salud de San Luis Potosi, asi como los de sus
Unidades Administrativas y Unidades Médicas y participar en
los del Sector Coordinado;

IV. Actuar como Organo de Consulta Juridica, asesorar al
Director General y Titulares de las Unidades Administrativas y
Unidades Médicas de los Servicios de Salud de San. Luis
Potosi y entidades agrupadas administrativamente en el Sector
a solicitud de éstas;

VaVl...;

VIl. Asesorar juridicamente a la Subdireccion Operativa,
Departamentos de Adquisiciones y Departamento de Obras
Conservacion y Mantenimiento, en materia de Adquisiciones y
de Obra Publica; ¥

VIil. Auxiliar a la Subdireccién Operativa en la regularizacion
de los bienes inmuebles destinados a los Servicios de Salud
de San Luis Potosi o en posesion de éstos, asi como alos de
aquellos que por cualquier titulo tengan a su servicio;

X. Coadyuvar con la Procuraduria General de Justicia en el
Estado en la integracién de las Averiguaciones Previas y en el

tramite de procesos que afecten a'los Servicios de Salud de San -

mﬂ%‘ya sus Unidades Administrativasy Unidades Médicas;
X1. Comparecer ante todo tipo de autoridades gqgni_nistrativas
y judiciales, y representar a los Servicios de"Salud de San
Luis Potosi'y a sus Unidades Administrativas y Unidades

Médicas en los juicios o procedimientos en que sean parte .

actora o demandada o se {éé designe como parte, ejercitando
toda-clase de acciones, defensas Yy excepciones que
correspondan a favor de los Servicios de Salud de San Luis
Potosi y a favor de sus Unidades Administrativas y Unidades
Médicas, atendiendo la contiriuvidad~de -los juicios,
procedimientos y diligensias tespectivas, asi como formular
las demandas, contestaciones y en general, todas las
promociones que se requieran para la prosecucion de los
juicios o recursos interpuestos ante dichas autoridades, y por
ausencia del Director- General de los Servicios de Salud de
San Luis Potosi, y de los Titulares de las Unidades Médicas y
de las Unidades Administrativas de éstos, absolver posiciones,
asi como darle seguimiento al cumplimienta de las
resoluciones correspondientes. Asi mismo mediante oficio
podra conferir dicha representacion, cuando proceda, en
servidores publicos subalternos y, en su caso, sustituir o
revocar esas facultades;

Xil. Rep_reséntar al Director General y Titulares de las Unidades

Administrativas y Unidades Médicas, ante el Tribunal
Contencioso Administrativo del Estado, Tribunal Federal de
Justicia Fiscal y Administrativa e interponer medios de defensa
en términos del Codigo Fiscal de la Federacion, de las Leyes
de Procedimiento Administrativo, Leyes de Justicia

. Administrativa y de las Leyes de lo contencioso Administrativo;

Xlil. Formular denuncias de hechos, querelias.y desistimientos,
otorgar discrecionalmente los perdones, legales que procedan
y por ausencia del Director General de los Servicios de Salud
de San Luis Potosi y de los Titulares de las Unidades Médicas
y de las Unidades Administrativas de éstos, absolver posiciones;

- XIV. Elaborar y proponer los informes previos y'justiﬁcadés que

en materia de amparo, deberan de rendir el Director General y
Titulares de las Unidades Administrativas y Unidades Meédicas
de los Servicios de Salud de San Luis Potosi que sean
seiialados. como autoridades responsables,. asi como los
escritos de demanda o contestacion, ‘segun proceda, en las
controversias  Constitucionales, ‘acciones de
Inconstitucionalidad, conflictos de competencia, recursos
ordinarios y extraordinarios y en caso de ausencia suscribir los
mismos; representarlos en todos los tramites dentro de los
juicios de amparo en que sean sefialadas como responsables,
en términos de la Ley-de Amparo, promover y desistirse, en st

caso, de los Juicios de Amparo cuando los Servicios de Saluc

- de San Luis Potosi, las Unidades Médicas y de las Unidades

Administrativas de éstos, asi como cuando los Titulares d-
éstos tengan el caracter de quejosos, terceros perjudicados
autoridades responsables, en los Juicios de Ampara.y, formula
todas las promociones que a dichos juicios se refieran; -

- XV. Suscribir en ausencia del Director General de los Servicio:

de Salud de San Luis.Potosi y de los Titulares de las Unidade
Administrativas de éstos, los informes que cada uno de esto
funcionarios deba rendir ante las.gutoridades judiciales

administrativas, asi como antg igs Organismos Autonomos
Asimismo, suscribir los. recursog, demandas, contestacione:
recursos y promociones de término en procedimiento
judiciales de cualquier naturaleza y en cualquier materi:
administrativos y contencioso administrativos; :

XVLI.- Representar al Titular de los Servicios de Salud de Sz
Luis Potosi y a los Titulares de las Unidades Médicas y de Iz
Unidades Administrativas de éstos, ante el Tribunal Estat
de Conciliacién y Arbitraje, Junta Local de Conciliacién
Arbitraje, Juntas Especiales de la Local de: Conciliacion
Arbitraje, Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje; Jun
Federal de Conciliacion y Arbitraje, Juntas Especiales de
Federal de Conciliacién y Arbitraje ‘en los. conflictos que :
susciten con motivo de las Leyes Laborales, formul
dictamenes, contestacion de demandas laborale
formulacion y absoluciéon de posiciones, desistimientos
allanamientos y, en general, todas aquellas promociones q
a dichos juicios se refieran;

XVII. Dictaminar en definitiva las Actas Administrativas que
instrumenten a los trabajadores de los Servicios de Salud
San Luis Potosi y de sus Unidades Administrativas y Unidac
Médicas, por violacién a las disposiciones laboral
aplicables, asi como reconsiderar en su caso, los dictamer
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de cese y los de rescision que hubiere emitido;

XVIII. Representar legalmente a los Servidores publicos de
los Servicios de Salud de San Luis Potosi y de sus Unidades
Administrativas y Unidades Médicas cuando sean parte en
procedimientos ante autoridades judiciales, laborales y
administrativas, por actos derivados del servicio, siempre y
cuando hayan obrado en defensa de los intereses del
Organismo y de sus Unidades, en estricto cumplimiento de
sus funciones laborales asignadas;

XIX. Asesorar a las Unidades Administrativas y Médicas de
los Servicios de Salud de San Luis Potosi, asi como a los
Servidores Publicos de éstos, para que cumplan
adecuadamente las resoluciones jurisdiccionales,
administrativas, laborales; pronunciadas, recomendadas o
emitidas por la Comision Estatal de Garantia de Acceso a la
Informacién Publica, Por el Instituto Federal de Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos, por la Comision Estatal de
Derechos Humanos, por la.Comision Nacional de Derechos
Humanos;

XX a XXl....;

XXII. Establecer, sistematizar, unificar, normar y difundir entre
las Unidades Administrativas, Unidades Médicas y Servidores
Publicos de los Servicios de Salud de San Luis Potosi, los
_criterios de interpretacion y de aplicacién de disposiciones
legales, reglamentarias y administrativas que sean
competencia de los Servicios de Salud de San Luis Potosi;

XXIIl. Elaborar y analizar, en su caso, los anteproyectos de .

leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, convenios y 6rdenes
relativos a los asuntos de la competencia de los Servicios de
Salud de San Luis Potosi y de sus Unidades Administrativas y
Unidades Médicas, asi como opinar sobre los que formulen
las entidades agrupadas administrativamente en el sector y
demas dependencias, para el tramite que corresponda;

XXV, ...;

XXV. Analizar, dictaminar y remitir los documentos que
requieran ser publicados en el Periddico Oficial del Estado o
Diario Oficial de la Federacién, con excepcion de lo relativo a
las Licitaciones Publicas.

XXV1a XXVIl....;

XXVill. Llevar. el registro Gnico de proveedores y contratistas
acreditados para realizar tramites ante los Servicios de Salud
de San Luis Potosi;

XXIX. Participar como &rea asesora en los érganos colegiados
que se integren en los Servicios de Salud de San Luis Potosli,
en los que se tenga contemplada la intervencién de la unidad
administrativa y, en su caso, presidir aquellos en que asi se
establezca en las disposiciones legales aplicables o por
‘nstruccion del Director General de los Servicios de Salud de
San Luis Potosi;

XXX. Solicitar a las Unidades Administrativas y Unidades

Médicas de los Servicios de Salud de San Luis Potosi todo tipo
de informacién y documentos que estime necesarios, para la
integracién de los expedientes que se formen con motivo de
procedimientos administrativos y judiciales, asi como para el
oportuno desarrollo y cumplimiento de las funciones,
atribuciones y facultades que le competen en términos de éste
Reglamento, asi como de las Leyes, Reglamentos y Decretos;

XXXI. Las demas que le sefialen las Leyes, Reglamentos,
Decretos o que le confiera el Director General de los Servicios
de Salud de San Luis Potosi, y

Al frente de la Subdireccién de Asuntos Juridicos habra un
Subdirector que ejerceré las facultades y atribuciones dispuestas
en el presente articulo, y estard auxiliado por los Jefes de
Departamento, Coordinadores, Asesores, Responsables de
Unidades y deméas Servidores Publicos que requieran las
necesidades del servicio y autorice su presupuesto. Los
servidores publicos adscritos a la Subdireccion de Asuntos
Juridicos, podran ejercer las facultades y atribuciones que se
establecen en el presente articulo, que en forma expresa y por
acuerdo les sean autorizadas por el Titular de la Subdireccion de
Asuntos Juridicos. :

SECCION TERCERA

CAPITULO PRIMERO
DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS

ARTICULO 24.- Los Organos desconcentrados y sus titulares
tendran las atribuciones y facultades que este reglamento les
confiere y en su caso, las especificas que les sefialen los
instrumentos juridicos y ordenamientos legales que los rijan.

CAPITULO SEXTO

DE LA COMISION PARA LA PROTECCION CONTRA RIESGOS
SANITARIOS DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI.

ARTICULO 35 BIS.- La Comision para la Proteccién Contra

‘Riesgos Sanitarios, COEPRIS por sus siglas, tendra com

objeto el ejercicio de las atribuciones que en materia de controi, .
vigilancia y fomento sanitario que sefiala el Decreto de Creacion
de la Comisién para la Proteccién Contra Riesgos Sanitarios
del Estado de San Luis Potosi, los acuerdos celebrados y que
se celebren entre la Federacion y el Estado en materia de
vigilancia, control y fomento sanitario; las Leyes General y
Estatal de Salud; sus Reglamentos; asi como las Normas
Oficiales Mexicanas relativas a los productos, actividades,
establecimientos y servicios en materia de control y fomento
sanitario; y las Autoridades Sanitarias para resguardar la salud
de la poblacion y prevenirla contra riesgos sanitarios.

ARTICULO 35 TER.- En términos de lo dispuesto por el articulo
5° del Decreto de Creacién de la Comision para la Proteccion
contra Riesgos Sanitarios del Estado de San Luis Potosi,
publicado el 13 de febrero de 2010, la COEPRIS se integrara por:
l.-Un Comisionado Estatal,

Il.-Las siguientes Unidades Administrativas;
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a) La Direccion del Laboratorio Estatal de Salud Publica;
b) El Departamento del Siétema Estatal Sanitario;

c¢) La Subdireccién de Evidencia y Manejo de Riesgos;
d) El Departamento de Fomento Sanitario;

e) La Subdireccién de Operacion Sanitaria;

f) La Coordinacién Administrativa;

g) La Subdireccion de Dictamen y Autorizacién Sanitaria;
h) El departamento de vigilancia y Control Sanitario, Y

i) El Departamento Juridico consultivo.

ARTICULO 35 QUARTER.- Para el chrﬁplimiento de su objeto
la COEPRIS tendra a su cargo las siguientes faqultades:

I. Ejercer el control, vigilancia y fomento sanitario de los
productos, actividades, establecimientos y servicios, asi
como, evaluar, expedir o revocar las autorizaciones y ejercer
los actos de autoridad en los términos de las disposiciones
previstas en la Ley General, Ley Estatal, Reglamentos,
Acuerdos Especificos, Norma Oficial Mexicana (NOMS) y lo
que establece el presente Decreto;

Il. Dirigir el Sistema Estatal de Protecciéon Contra Riesgos
Sanitarios;

lll. Coordinar la integracion de los diagnésticos situacionales
en matéria de control y fomento sanitario;

IV. Vigilar el cumplimiento de las NOMS relativas a los
productos, actividades, servicios y establecimientos, en
materia de vigilancia, control y fomento sanitario;

V. Identificar, analizar, evaluar, regular, controlar, fomentar y

difundir las condiciones y requisitos para la prevencién y
manejo de riesgos sanitarios;

Vil. Elaborar las disposiciones para regular el control y fomento
sanitario en el Estado y someterlos a consideracion del titular
de los Servicios de Salud de San Luis Potosi para su
aprobacioén y aplicacion en su caso;

Vil. Expedir certificados oficiales de condicién sanitaria de
procesos, productos, métodos, instalaciones, servicios o
actividades relacionadas con la materia de su competencia;

VIil. Imponer en materia de su competencia sanciones y aplicar
medidas de seguridad preventivas o correctivas, segun sea
el caso, emitiendo los acuerdos o resoluciones
-correspondientes;

IX. Realizar los de identificacion, andlisis, evaluacion, control,
fomento y la difusion de riesgos sanitarios;

X. Establecer programas de investigacion, evaluacion, y

\

seguimieﬁto de riesgos sanitarios, en coordinacion con otras
autoridades competentes de la administracién publica estatal;

XI. Establecer y ejecutar acciones de control, vigilancia y
fomento sanitario, a fin'de prevenir y reducir los riesgos
sanitarios derivados por la exposicion de la poblacion a factores
quimicos, fisicos y biolégicos; Vs

XIl. Establecer y ejecutar acciones de regulacién sanitaria y
fomento en materia de salubridad local;

XIll. Participar, en coordinacion con las demas unidades
administrativas de la Secretaria, en la instrumentacion de las
acciones de prevencion y control de enfermedades, asi como
de vigilancia epidemiol6gica, cuando éstas estén en relacién
con los riesgos sanitarios derivados de los productos,
actividades y establecimientos materia de su competencia;

XIV. Establecer los mecanismos de supervision, y
comunicacién con las Oficinas Regionales de Proteccion
contra Riesgos Sanitarios en los ambitos de su competencia;

XV. Planear, organizar, dirigir y controlar los recursos humanos,
materiales y financieros asignados a la COEPRIS, de acuerdo .
con las politicas y lineamientos que emita la Secretaria de
Finanzas del Estado;

XVI. Dirigir el sistema estatal de informacién sanitaria en
materia de proteccion contra riesgos sanitarios;

XVII. Conformar y difundir la informacion relativa a lineamientos
y disposiciones sanitarias, y ‘

XVIIl. Las deméas que seiialen otras disposiciones legales
aplicables.

ARTICULO 35 QUINTIES.- El Comisionado Estatal tendra las
siguientes atribuciones y facuitades: :

I. Acordar con el titular de los Servicios de Salud de San'Luis
Potosi, el despacho de los asuntos a su cargo y ios de las
unidades administrativas adscritas a la COEPRIS;

Il. Verificar que los sistemas de control y vigilancia sanitaria a
establecimientos se realicen de acuerdo con los lineamientos
y procedimientos.indicados por la COFEPRIS;

lll. Imponer sanciones administrativas y aplicar medidas de
seguridad, en el ambito de su competencia, asi como remitir
a la Secretaria de Finanzas las constancias sobre las
sanciones de tipo econémico que sean aplicadas a través
del procedimiento administrativo de ejecucion reglamentario;

IV. Supervisar, verificar y en su caso, ordenar la suspension
de la emision o difusion de mensajes publicitarios, que
contravengan lo dispuesto en la legislacién, reglamentacion
y demas disposiciones federales y estatales, aplicables en
materia de salud,

V. Conducir la operacién de la COEPRIS, a fin de que sus
funciones se realicen de manera articulada, congruente y
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eficaz, de conformidad con sus programas de trabajo;

VI. Establecer las normas, politicas, criterios, sistemas y
procedimientos. de caracter técnico que deben observarse en
la COEPRIS y las autoridades sanitarias estatales:

VIl. Desempeiar las funciones y comisiones que el titular de
los Servicios de Salud de San Luis Potosi le encomiende y
mantenerlo informado sobre su desarrollo;

VIII. Formular los anteproyectos e iniciativas de leyes,
reglamentos, decretos, acuerdos y 6rdenes en los asunios
de su competencia, para someterlos a consideracion del titular
de los Servicios de Salud de San Luis Potosi;

IX.P'lanear, organizar y evaluar el funcionamiento de las
unidades administrativas de la COEPRIS;

X. Designar y remover, conforme a las instrucciones del titular
de los Servicios de Salud de San Luis Potosi a los titulares de
las unidades administrativas de la COEPRIS.

XI. Elaborar el proyecto del Manual de Organizacion;

XIl. Proporcionar la mformacuén los datos o la cooperacién
técnica que_ le sea requerida por otras dependencias y
entidades de la Administracién Puiblica Estatal, o los
particulares en términos de la Ley de Transparencia
Administrativa y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de San Luis Potosi;

XIll. Suscribir contratos, convenios, acuerdos y documentos
relativos al ejercicio de sus funciones tales como las siguientes
de manera enunciativa mas no limitativa; emitir, firmar toda clase
‘de oficios, informes, documentos, érdenes, requerimientos,
dictamenes, penalizaciones y sanciones derivadas de las
funciones de su encargo en términos de la Ley General de
Salud, Ley de Salud del Estado, sus Reglamentos de ambas,
Normas Oficiales Mexicanas en materia de Salud, Convenios y
Acuerdos de Coordinacién celebrados entre la Federacion,
Dependencias Federales y el Estado de San Luis Potosi, asi
como los Servicios de Salud de San Luis Potosi, asi como en
términos de las demas disposiciones legales en materia de
salud y proteccion a la misma. Y los que le indique en acuerdo
previo el Secretario de Salud;

XIV. Expedir y certificar las copias de los documentos o
constancias que le sean solicitadas por particulares y
organismos ptiblicos o privados;

XV. Elaborar, actualizar y difundir anualmente el diagnéstico

sobre la situacién prevaleciente del sistema de control contra

riesgos sanitarios en el Estado;

XVI. Promover y coordinar la capacitacién y difusién permanente
de las acciones de prevencion y fomento sanitario, en
coordinacion con los particulares, organismos privados, asi
como, las unidades administrativas de los Servicios de Salud
de San Luis Potosi y las demas dependencias y entidades de
la Administraciéon Pudblica Estatal;

XViII. Establecer los criterios para la programacsén ejecucion
informacién y evaluacién del control de riesgos sanitarios er
el Estado;

XViil. Promover y orientar investigaciones dirigidas a identifica
los riesgos sanitarios y evaluar la eficiencia de las medidas
de control y fomento samtano

XIX. Establecer mecanismos de coordinacién y cooperacior
para la eficaz ejecucién de las atribuciones a cargo de fz
COEPRIS, y participar en la suscripcion de los instrumentos
juridicos correspondientes;

XX. Promover la cooperacién con instituciones federales,

_estatales, pablicas y privadas para propiciar el intercambic

técnico y académico, asi como, para la elaboracién de
proyectos preventivos de control, y

XXI Los demas que este Decreto y otras dxsposncuones legaies
y administrativas de caracter general o el titular de los Servicios
de Salud de San Luis Potosi le confieran.

ARTICULO 35 SEXTIES.- El Consejo Consultivo Mixto fungira
como érgano auxiliar de consulta de la COEPRIS y tendra por
objeto proponer las medidas que regulen el sistema de control
sanitario y su funcionamiento se regira por lo dispuesto en el
Manual de Organizacién correspondiente. Se integrara por un
minimo de diez miembros y para lo cual podra convocar, de
conformidad con la Fraccion |, del Articulo 20, del Reglamento
Interior de la Comisién para la Proteccién contra Riesgos
Sanitarios del Estado de San Luis Potosi, a:

I. Representantes de Céamaras y Organizaciones de los
sectores publico y privado;

Il. Miembros de Colegios de Profesionistas, y

lll. Destacados miembros de academias e mvestlgadore' 1e
instituciones de educacién supenor

Sus reuniones serén presididas por el titular de los Servicios
de Salud de San Luis Potosi o por quien éste designe; y contara
con un Secretario Técnico, que sera el Jefe del Departamento
de Fomento Sanitario.

TiTULO CUARTO

CAPITULO UNICO
DE LAS SUPLENCIAS DEL DIRECTOR GENERAL

ARTICULO 38242.-......

ARTICULO 42 BIS.- En los casos de suplencia, los servidores
publicos designados podran suscribir todo tipo de
documentos y oficios de la competencia del Organismo, de la
Direccién, Subdireccién y Jefatura de Departamento, segun
sea el caso y que no requieran la aprobacién de la Junta de
Gobierno.
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TITULO QUINTO

CAPITULO PRIMERO
DIRECCION DEL REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION
SOCIAL EN SALUD

ARTICULO 43.- Para los efectos de este Reglamento se
concibe a la Direccién del Régimen Estatal de Proteccién
Social en Salud, como la estructura administrativa
dependiente de los Servicios de Salud de San Luis Potosi en
el Estado, encargado de garantizar las acciones de Proteccién
Social en Salud, mediante el financiamiento y la coordinacién
eficiente, oportuna y sistematica de la provisién de los
Servicios de Salud de San Luis Potosi a la persona en el
Sistema de Proteccion, la cual debera realizar su actividad de
manera independiente a la provision de los Servicios de Salud
de San Luis Potosi.

A la Direccion del Régimen Estatal de Proteccién Social en
Salud, corresponden de manera enunciativa y no limitativa las
siguientes funciones:

I. Programar la difusién y promocion del Sistema de Proteccién
Social en Salud en el Estado de San Luis Potosi:

II. Vigilar la identificacién e incorporacién de beneficiarios al
Sistema de Proteccidén Social en Salud en el Estado,
manteniendo el resguardo de los datos personales contenidos
en el padron de beneficiarios, bajo estricta confidencialidad:;

lll. Controlar la administracion y ejercicio de las cuotas
familiares de los beneficiarios al Sistema de Proteccién Social
en Salud en el Estado;

IV. Fortalecer a los establecimientos para la atencion médica
de los Servicios Estatales de Salud y establecer criterios
homogéneos y transparentes en la atencién de los
beneficiarios del sistema, las relaciones entre la Direccién
del Régimen Estatal y los establecimientos para la atencién
medica acreditados, formalizdndolos mediante acuerdos de
gestion, que bajo la forma de acuerdo interno, precisen la
cobertura de afiliados, condiciones de calidad, tutela de los
derechos de los usuarios, la asignacion de recursos, el
establecimiento de criterios de evaluacién y seguimiento de
sus actividades; !

V. Realizar el seguimiento operativo de las acciones de Seguro
Popular de Salud para optimizar resultados:

VL. Promover la participacién de los. Municipios en el Régimen
de Proteccién Social en Salud en el Estado:

VII. Vigilar y coordinar los procesos de afiliacién en los diversos
municipios del Estado; 3

VIIl. Impulsar la creacién de unidades de atencién al
beneficiario encargado de la tutela de sus derechos y el
cumplimiento de sus obligaciones; :

IX. Evaluar periédicamente la opinion de los beneficiarios con
mencion expresa a la aplicacion de los derechos, y.

X. Integrar los programas de combate a la pobreza para la
poblacién no asegurada.

Alfrente de la Direccién del Régimen Estatal de Proteccién Social
en Salud habra un Director que ejercera las facultades y
atribuciones dispuestas en el presente articulo, y estara auxiliado
por los Subdirectores, Jefes de Departamento, Asesores,
Responsables y demas Servidores Publicos que requieran las
necesidades del servicio y autorice su presupuesto.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo Administrativo entrara en vigor
el dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial del
Estado.

SEGUNDO.- Se deben actualizar los Manuales que este
Reglamento menciona, y mientras tanto, el Titular del
Organismo queda facultado para resolver las cuestiones que
conforme a dichos manuales se deben regular, lo anterior en
un término que no exceder4 de 90 dias a partir de la entrada
en vigencia del presente Decreto. '

TERCERO.- Se derogan todas las disposiciones que se
opongan al presente Acuerdo Administrativo.

D A D O en la residencia del Palacio del Poder Ejecutivo del
Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi a los trece dias
del mes de diciembre del afio dos mil diez.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO

DR. FERNANDO TORANZO FERNANDEZ
(Rabrica)

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNQ

LIC. MARCO ANTONIO ARANDA MARTINEZ
(Rabrica)

- ELSECRETARIO DE SALUD

DR. ALEJANDRO A. PEREA SANCHEZ
(Ruabrica)
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