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Pensiones y
jubilaciones

Tipo de Sistema
Prestaciónlaboral o Fondo general para trabajadores del
estado o municipio
Beneficiodefinido,Contribucióndefinida o Mixto

Población afiliada
Activos

Edadmáxima
Edadmínima
Edadpromedio

Pensionadosy Jubilados
Edadmáxima
Edadmínima
Edadpromedio

Beneficiarios
Promediode años de servicio (trabajadores activos)
Aportación individualal plan de pensión como % del salario
Aportacióndel ente público al plan de pensión como % del salario
Crecimientoesperadode los pensionadosy jubilados (como %)
Crecimientoesperadode los activos (como %)
Edadde Jubilacióno Pensión
Esperanzade vida

Ingresos del Fondo
IngresosAnuales al Fondo de Pensiones

Nómína anual
Activos
Pensionadosy Jubilados
Beneficiariosde Pensionadosy Jubilados

Monto mensual por pensión
Máximo
Mínimo
Promedio

Monto de la reserva

Valor presente de las obligaciones
Pensionesy Jubilacionesen curso de pago
Generaciónactual
Generacionesfuturas

Valor presente de las contribuciones asociadas a los
sueldos futuros de cotización X%
Generaciónactual
Generacionesfuturas

Valor presente de aportaciones futuras
Generaciónactual
Generacionesfuturas
Otros Ingresos

Déficit/superávit actuarial
Generaciónactual
Generacionesfuturas

Periodo de suficiencia
Año de descapitalización
Tasa de rendimiento

Salud Riesgos de
trabajo

Invalidez y
vida

Otras
prestaciones

sociales



Invalidez y
vida

Otras
prestaciones

sociales

Estudio actuarial
Año de elaboracióndel estudio actuarial
Empresaque elaboróel estudio actuarial

SaludPensiones y
jubilaciones

Riesgos de
trabajo
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