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Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora

derivados de informes y evaluaciones a los programas presupuestarios de la
Administracion Publica del Estado de San Luis Potosi

GOBIERNO DEL ESTADO 2021% 2027

La Secretaria de Finanzas y la Contraloria General del Estado, con fundamento en los
Articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 79, 85,107 y 110
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 48 y 49 fraccion V de la
Ley de Coordinacion Fiscal Federal; 56, 71 y 79 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental; 22 y 29 de la Ley de Planeacion del Estado y Municipios de San Luis
Potosf; 33 fraccion XXXI y Articulo 44 fracciones V, VIII, XXVII, XXXIV y XL de la Ley Orgénica
de la Administracién Publica del Estado de San Luis Potosi; 6 y 7 de la Ley para la
Administracion de las Aportaciones Transferidas al Estado y Municipios de San Luis
Potosi; Capitulo Il de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi y 29-Bis-lll del Reglamento Interior de la Secretaria de
Finanzas.

Considerando

Que de conformidad con el articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, los recursos econémicos de que disponga la federacion, los estados, los
municipios, la Ciudad de México y los dérganos politico-administrativos de sus
demarcaciones territoriales, se deben administrar con eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, y que
los resultados del ejercicio de dichos recursos deben ser evaluados por las instancias
técnicas que establezcan, respectivamente, la Federacion, los estados y la Ciudad de
Mexico, con el objeto de propiciar que los recursos econémicos se asignen en los
respectivos presupuestos en los términos descritos.

Que el Capitulo Il de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, establece facultades para la Secretaria de Finanzas vy la
Contraloria General del Estado, con respecto a la evaluacion que permita conocer los
resultados de la aplicacién de los recursos publicos.

Que en apego a la normatividad, la evaluacién del desempefio se debe realizar a través
de la verificacion del grado de cumplimiento de objetivos y metas, con base en
indicadores estratégicos y de gestién que permitan conocer los resultados de |
aplicacion de los recursos publicos federales y estatales.

Que las evaluaciones tienen por objeto proporcionar a los responsables de
instrumentacién de los programas federales y/o presupuestarios estatales elem
sustentados que permitan llevar a cabo acciones encaminadas a mejorar su degemperq;
asi como una apreciacién informada acerca de su orientacion hacia el logro de resultados. N

Que el seguimiento y atencién a los aspectos susceptibles de mejora derivados de
evaluaciones a los programas federales y/o presupuestarios estatales facilitan la majora
gradual y sistematica de la Administracién Publica Estatal (APE); v que la atencién
seguimiento a los informes emitidos por instancias externas, publicas o privadas, que
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contengan elementos para mejorar el desempefio de los programas federales y/o
presupuestarios estatales; deben involucrar necesariamente un proceso de discusién y

analisis minucioso, por las &reas encargadas de la planeacién, programacion,
presupuestacion, ejercicio y control, seguimiento, evaluacion y rendicion de cuentas.

FINANZAS | Bekcconcgicea.
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Que los resultados de las evaluaciones deben hacerse publicos, con base a lo dispuesto
por la Ley General de Contabilidad Gubernamental y demas hormatividad aplicable, asi
como en los criterios establecidos en el Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED) y en
sus respectivos Lineamientos.

Que el Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (PASH) facilita la
sistematizacion de informacién indispensable y brinda informacién necesaria para
mejorar la gestién y el desempefio de los programas.

Que el Sistema Estatal de Informacién es un monitor de seguimiento donde se mostrara
el avance de los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM), lo que facilitara el analisis de la
informacion y el monitoreo de cada uno de ellos.

Que la Secretaria de Finanzasy la Contraloria General del Estado interpretaran el presente
documento y resolveran los casos no previstos en el mismo, en el ambito de sus
respectivas competencias y de acuerdo con la coordinacion de las evaluaciones
establecida en el Programa Anual de Evaluacion vigente.

Con el fin de dar un seguimiento adecuado a los resultados de las evaluaciones de los
programas federales y/o presupuestarios estatales y a los aspectos susceptibles de mejora
derivados de dichas evaluaciones, se emite el siguiente:

Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de
informes y evaluaciones a los programas presupuestarios de la Administracién
Publica del Estado de San Luis Potosi

Objeto
El presente documento tiene por objeto:

- Establecer el proceso que deberadn observar las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Estatal, para dar seguimiento a los aspectos susceptibles
de mejora derivados de informes y evaluaciones, con el fin de contribuir a mejorar
tanto el desempefio de los programas federales y/o presupuestarios estatales
como el proceso programatico presupuestario.

- Integrar los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones
en el disefio de politicas publicas y los programas correspondientes, con el fin de
fortalecer la integracién del Presupuesto de Egresos del Estado. - <

- Articular los resultados de las evaluaciones de los programas federales
presupuestarios estatales en el marco del SED con el fin de 7
desempenfio.

seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora, asi como para la formali
de estos.

- Establecer los mecanismos de difusién de los resultados obtenidos de Ia
evaluaciones, de conformidad con la normatividad aplicable.
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Ambito de aplicacién
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El presente mecanismo es de observancia obligatoria para las dependencias y entidades
de la APE, responsables de operar programas federales y/o presupuestarios estatales que
tuvieron evaluaciones externasy ya concluidas.

Glosario
Para efecto del presente ordenamiento se entendera por:

Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM): Hallazgos, debilidades, oportunidades y
amenazas identificadas de la evaluacién externa que pueden ser atendidos para la
mejora del programa.

Documento de trabajo: Documento mediante el cual se definen los compromisos, las
principales actividades y los plazos de ejecucion para la solucién de los aspectos
especificos.

Mecanismo de seguimiento: Al proceso para el seguimiento a los ASM derivados de
evaluaciones externas

Opinién de la dependencia o entidad (posicién institucional): a la opinién fundada,
respecto a los principales hallazgos, debilidades, oportunidades, amenazas o
recomendaciones derivadas de las evaluaciones externas, emitidas por una dependencia
o entidad.

Recomendaciones: a las sugerencias emitidas por el evaluador, derivadas de los
hallazgos, debilidades, oportunidades y amenazas identificadas en la evaluacion externa,
gue tiene el propdsito de contribuir a la mejora del programa.

Unidad Responsable: Area administrativa de las dependencias, y en su caso, de las
entidades que esta obligada a la rendicién de cuentas sobre los recursos humanos,
materiales y financieros que administra, para contribuir al cumplimiento de los
programas comprendidos en la estructura programatica autorizada al ramo o entidad.

Unidad de Evaluacién: Area administrativa ajena a la operacion de los programas
federales designada por las dependencias y entidades para coordinar la contratacién,
operacion, supervision y seguimiento de las evaluaciones, su calidad y cumplimiento
normativo, asi como responsable del envio de los resultados de |la evaluacién externa a las
instancias correspondientes.

Proceso para el seguimiento

Para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de inforlges
evaluaciones externas a los programas federales y/o presupuestarios estatales se de
considerar el andlisis de aquellos aspectos que contribuyen al mejoramie
programas, la clasificacion de cada uno de éstos segtn las instancias involucradas en
seguimiento y solucién, asi como la formalizacién y difusion de la informacion que s
derive del proceso.
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I.  Identificar fuentes de informacién: En este punto, se realizardn reuniones de
trabajo entre la unidad responsable y la unidad de evaluacién y las dreas de
programacion y presupuesto para llevar a cabo el analisis de los ASM, utilizando
los resultados y/o recomendaciones de los informes y/o evaluaciones externas que
concluyeron durante los gjercicios fiscales anteriores,

Il.  Andlisis y Clasificacién de los ASM: Una vez identificados y analizados los
hallazgos, debilidades, oportunidades y amenazas, la dependencia responsable
de operar los recursos, a través de un trabajo de gabinete previo con todas las
areas involucradas y responsables de operar y dar seguimiento a los recursos
pUblicos, deberd emitir (en su pagina de internet) a mas tardar el dltimo dia habil
de abril (30 de abril), el documento de posicion institucional, considerando en éste
su opiniéon fundamentada respecto de los resultados de la evaluacién externa.

Dicho documento debera tener un maximo de 3 cuartillas y contendra:

a) Comentarios generales

b) Comentarios especificos

c) Referencia a las fuentes de informacién utilizada

d) Referencia a las unidades Yy responsables de los participantes en su elaboracion.

Las unidades responsables de operar, dar seguimiento y todas las dreas involucradas en
la operatividad y aplicacién de los recursos publicos de los programas federales v/o
presupuestarios estatales, deberan consideran Yy seleccionar los ASM de manera
conjunta, se sugiere convocar a reunién de trabajo (levantar minuta o acta de |a reunion,
asi como fecha compromiso de los acuerdos, lista de asistencia v evidencia fotografica)
posteriormente a la que se llevo a cabo con |a unidad de evaluacién, para que se realice
un consenso generalizado sobre los ASM a dar seguimiento con base en argumentos y
criterios que se describen a continuacién:

a) Calidad: Estar expresado de forma precisa.

b) Relevancia: Ser una aportacion especificay significativa para el logro del propésito
y de los componentes del programa.

c) Justificacién: Estar sustentado mediante la identificacién de un problema,
debilidad, oportunidad o amenaza.

d) Factibilidad: Ser viable de llevar a cabo, en un plazo determinado, por una o varias
instancias gubernamentales.

Asi mismo, deberan clasificarse los ASM con el fin de darle seguimiento, de acuerdo con
el tipo de actores involucrados y al nivel de prioridad.

a) Nivel de prioridad: alto, medio o bajo.

b) Tipos de actores involucrados: o {

c) Aspectos especificos: Son aquellos cuya solucién corresponde a las_&reas 5
responsables.

d) Aspectos institucionales: Intervencién de una o mas areas de la dependéncia
entidad para su solucién.
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e) Aspectos interinstitucionales: Son los que, para su solucién, se debera de contar

f)

con la participacién de mas de una dependencia o entidad de la administraciéon
publica estatal.

Aspectos intergubernamentales: Demandan la intervencion de gobiernos
estatales o municipales.

El formato de este documento se enviaré a los enlaces designados oficialmente por cada
dependencia y se podra revisar en el Anexo A.

Elaboracién de instrumentos de trabajo para el seguimiento de los ASM: De
acuerdo con el tipo de aspecto, es que se elaborard un documento de trabajo,
guedando como se muestra a continuacion:

Aspectos especificos: definiran los compromisos para el adecuado

Participan en la elaboracién del documento de trabajo,
el cual se debe emitir a mas tardar el dltimo dia habil de
abril, todas las unidades responsables, en el cual se

seguimiento e implementacién de los ASM, principales
actividades, areas responsables y plazos para su
ejecucion.

Aspectos institucionales:

La dependencia o institucidn, a través de su area de
evaluacién o similar o encargada de dichas funciones,
emitira el documento de trabajo a mas tardar el Ultimo
dia habil de abril del ejercicio fiscal en curso, en el cual
se definiran los compromisos para el adecuado
seguimiento e implementacion de los ASM, principales
actividades, areas responsables y plazos para su
ejecucion.

Aspectos analisis, una vez realizado dicho procedimiento, la
interinstitucionales y/o institucion o dependencia responsable, se encargara
intergubernamentales: del seguimiento y ejecucién de dicho ASM, teniendo

Los aspectos de este tipo se canalizaran al Grupo de
Trabajo conformado por la Contraloria General del
Gobierno del Estado vy la Secretaria de Finanzas para el

como fecha limite el Ultimo dia habil de junio del
ejercicio fiscal en curso para emitir su documento de
posicion institucional.

El formato de este documento se enviara a los enlaces designados oficialmente por cada
dependencia y se podra revisar en el Anexo B.

V.

Difusion: Las dependencias o entidades de la administracién publica estatal
responsables de los programas federales y/o presupuestarios estatales, dekeran
dar a conocer, a través de su pagina de internet, los documentos de trabajs, el / ’
documento de posicion institucional en el mismo espacio donde se encuentra

publicados los informes finales de las evaluaciones externas correspondientes, a
mas tardar 10 dias habiles después de su envio a las instancias correspond
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asimismo, deberan informarle a la Secretaria de Finanzas dicha divulgacién de

manera oficial.

Calendario de actividades:

Proceso

Fecha

Identificacion de los ASM entre unidades responsables y
unidad de evaluacion:

Reuniones
programadas entre
enero y febrero.

Reuniones de trabajo internas entre las areas
correspondientes para realizar de manera consensuada el
documento de posicién institucional, asi como el
documento de trabajo:

Entre febreroy marzo.

Entrega del documento de posicidon institucional y
documento de trabajo a la Secretaria de Finanzas, de
manera oficial y digital (carpeta en Google Drive):

A mas tardar el dltimo
dia habil del mes de
abril.

En el caso de que se tengan aspectos interinstitucionales
y/o intergubernamentales, deberan de convocar de
manera oficial a reunién con el grupo de trabajo del
Sistema de Evaluacién del Desempefio (Contraloria
General del Estado y Secretaria de Finanzas) para su

analisis:

Entre abril y mayo.

Entrega del documento de posicién institucional y
documento de trabajo que contenga los aspectos
interinstitucionales y/o intergubernamentales a la
Secretaria de Finanzas, de manera oficial y digital (carpeta
en Google Drive):

A mas tardar el dltimo
dia habil del mes de
junio.

Difusién del documento de trabajo y documento de
posicién institucional en el mismo espacio donde se
encuentran publicados los reportes finales de la evaluacion
externa:

A mas tardar 10 dias
habiles posteriores a la
fecha limite de emision

Entrega final de documentos de evidencia de la
conclusion del cumplimiento de actividades relacionadas
con los ASM.

de dichos documenios.
El mes de agosto del

afio en cy,rsb\\

Nota: Antes de llegar a la fecha mdxima de conclusidn, se realizardn

virtuales para dar seguimiento a sus avances.

1 Recuperado de:

union

https://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTR/SED/ASM/MSASM_2011.pdf

-
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Los ASM se concentraran y se publicaran en el Sistema Estatal de Informacion (SEl),
donde se podrad apreciar el avance de cada uno de los ASM identificados en los
documentos de trabajo de cada una de las dependencias y entidades de |a
Administracion Publica Estatal que hayan tenido un ejercicio de evaluacién externa; para
mas informacion, visitar https:/sei.slpfinanzas.qob.mx (Anexo Q).

Transitorios

Primero. El presente mecanismo entrara en vigor al dia habil siguiente de su envio a las
dependencias y entidades correspondientes; y continuara vigente en los subsecuentes
ejercicios fiscales, hasta en tanto no se emita otro distinto, y no se oponga a lo previsto en
las disposiciones Presupuestarias que se emitan y que resulten aplicables.

Segundo. La Secretaria de Finanzasy la Contraloria General del Estado podran dete
que se utilice otro sistema para dar seguimiento al presente mecanismo; en cuyo ¢
deberdn informar a las dependencias y entidades incluidas en el ambito de ap
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Anexo A. Documento de posicién institucional.

p°T°S| Documento de Posicion Institucional.
PARA LOb POTOSINOS
Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora
derivados de evaluaciones externas.

Nombre de la dependencia:
Fondo.

I.  Comentarios Generales,
ll.  Comentarios Especificos.
Il Referencias (fuentes de informacién).

V. Unidadesy responsables que participaron en la elaboracién del
documento.
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Anexo B. Documento de tra bajo.
%% POTOSI ) Documento de Trabajo
%ﬁ¥ R s::::;"'h Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de informes ¥ evaluaciones externas.

Nombre de la institucién:
Fondo:

- — I

Firma del responsable:
L
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Anexo C. Tablero de seguimiento a los ASM.
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