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PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION 2023
EVALUACION EXTERNA APLICADA AL EJERCICIO FISCAL 2022

La Secretaria de Desarrollo Social y Regional, con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 26 y 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 4 fraccion Xll, 61 fraccion Il inciso c) y 79 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental; 33 fraccion XXXl y XLV de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de San Luis Potosi; Titulo Quinto, Capitulo Il
de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios
de San Luis Potosi; 6 fraccion Il y V, 29, 31y 39 de la Ley de Planeacion del Estado
y Municipios de San Luis Potosi; Articulo 19 de la Ley del Presupuesto de Egresos
del Estado de San Luis Potosi para el ejercicio fiscal 2021; asi como en el Capitulo
5. Lineamientos generales para la instrumentacion, seguimiento y evaluacion
del Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027 en su apartado b: Sistema de
Evaluacion y Seguimiento.

CONSIDERANDO

Que con fundamento en el articulo 134 de la Constituciéon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, los recursos econdmicos de que disponga la
Federacion, los Estados Unidos, Los Municipios, la Ciudad de México y los
6rganos politico- administrativos de sus demarcaciones territoriales, se deben
administrar con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para
satisfacer los objetivos a los que estén destinados, y que los resultados del
ejercicio de dichos recursos deben ser evaluados por las instancias técnicas
gue establezcan, respectivamente, la Federacién, los Estados y la Ciudad de
México, con el objeto de propiciar que los recursos econdmicos se asignen
en los respectivos presupuestos en los términos descritos.

Que el Capitulo Il de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del
Estado y Municipios de San Luis Potosi, establece facultades para la Secretaria
de Finanzas respecto a la realizacion de procesos de evaluacién para conocer
los resultados de la aplicaciéon de los recursos federales transferidos.

Que en apego a la normatividad, la evaluacion del desempeno se conforma por
un conjunto de elementos metodoldgicos que permiten realizar una valoracion
objetiva del desempeno de los programas, bajo los principios de verificacion del
grado de cumplimiento de metas y objetivos, con el objeto de conocer el
impacto social de los fondos, programas y proyectos.

Que el articulo 49, fraccion V de la LCF sefnala que “el gjercicio de los recursos a
que se refiere el presente capitulo deberd sujetarse a la evaluacion del
desempeno en términos del articulo 110 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria (LFPRH) y que los resultados del ejercicio de
dichos recursos deberan ser evaluados, con base en indicadores, a fin de
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verificar el cumplimiento de los objetivos a los que se encuentran destinados los
Fondos de Aportaciones Federales, incluyendo, en su caso, el resultado cuando
concurran recursos de la entidades federativas, municipios o demarcaciones
territoriales de la Ciudad de México.”

Que las evaluaciones tienen por objeto proporcionar a los responsables de la
instrumentacion de los fondos y programas federales transferidos, elementos
sustentados para llevar a cabo acciones encaminadas a mejorar su desempeno,
asi como una apreciacion informada sobre el alcance de resultados, para lo cual
se establecio el Programa Anual de Evaluacion 2023 del Gobierno del Estado de
San Luis Potosi , en cuya disposicion segunda se incluyd la evaluacion del
Disefio del Programa Presupuestario (Pp01.02) 2022, elaborado segun los
términos de referencia acordes con las caracteristicas de las evaluaciones
respectiva.

Que acorde a lo establecido en el articulo 25 de los Lineamientos Generales del
Sistema de Evaluacion del Desempeno, las dependencias y entidades de la
administracidon publica estatal aplicaran los mecanismos para el seguimiento
de los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) para garantizar el adecuado
seguimiento y atencion a los hallazgos y recomendaciones resultantes de las
evaluaciones.

Por lo tanto, y con el fin de dar seguimiento a los resultados de la evaluacion del
Disefo del Programa Presupuestario (Pp01.02) 2022, se emite el presente:

DOCUMENTO DE POSICION INSTITUCIONAL EN REFERENCIA A LA
EVALUACION EN MATERIA DE DISENO APLICADA AL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO (PP01.02) 2022

CONTEXTO

Es el Propdsito de la Secretaria de Desarrollo Social y Regional, cumplir con el
compromiso de analizar, valorar y aplicar las recomendaciones para aprovechar
los hallazgos encaminados a la excelencia en el desempeno de la Gestion de la
presente administracion, en los términos de las acciones para una mejora
continuay las rendicion de cuentas.

Como resultado de la evaluacion del Diseno del Programa Presupuestario
(Pp01.02) 2023 aplicada al Programa Presupuestario (Pp01.02) 2022, realizada
por el “CM Mata y Asociados S.C.", el Gobierno del Estado de San Luis Potosi, a
través de la Secretaria de Desarrollo Social y Regional (SEDESORE), presenta a
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continuacion los principales elementos de posicidn institucional respecto a los

resultados alcanzados.

1. Comentarios Especificos

1.1 Uso de las recomendaciones de la evaluacion:

Observaciones:

Posicion institucional

Pregunta 9.

Realizar un analisis de poblaciones objetivos que
puedan en afos posteriores convertirse en parte de
nuestra poblacion objetivoy asi poder determinar
qué crecimiento tendra la demanda de los apoyos
que cubre el programa.

La determinacioén de la poblacion objetivo de los programas sociales de
esta institucion se determina en base al calculo de los porcentajes de
los datos estadisticos publicados por el Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia (INEGI), La poblacion beneficiaria esta sujeta a la
disponibilidad presupuestaria.

Pregunta 11.

Llevar acabo un cruce de informacién con las
dependenciasinvolucradas con programas
presupuestarios dirigidos a la asistencia social, para
evitar duplicidad de beneficiosy los programas
puedan tener un mayor porcentaje de cobertura.

En el disefio de los programas sociales de esta institucion se realizé un
analisis previo de los programas sociales de otros niveles de gobierno
que fueron tomados en cuenta como referencia para evitar la
duplicidad de apoyos sociales a los beneficiarios de otros programasya
existentes.

Pregunta 12.

Ampliar los mecanismos o los procedimientos para
que el programa presupuestario pueda llegar a cada
rincén del Estado de San Luis Potosi.

Los programas sociales del programa presupuestario cuentan con los
mecanismosy procedimientos adecuados para llegar a todos los
rincones del estado, en el caso de las localidades que no cuentan con
internety servicio telefénico, se realizan convocatorias publicas.

Pregunta 14.
Difundir publicamente los procedimientos, es decir
que se abarquen mas medios de difusion.

Se tiene una difusion permanente de los programas para identificar a
préximos beneficiarios debido a que se continua con la recepcion de
solicitudes, dichas solicitudes se adjuntan en el orden de su recepcién a
una lista de espera.

Pregunta 15.

Implementar mecanismos de vigilancia periédica
para evitar informacién sesgada o manipulada en la
captura de la informaciéon de la poblacién objetivo.

La informacién recabada en los formatos Unicos de registro de los
programas sociales del programa presupuestario es utilizada como
referencia y se complementa con la verificaciéon y revision periddica de
los beneficiarios en sus domicilios.

Pregunta 16.

Redactar de manera diferente o redefinir las
actividades por componente que permita identificar
que no existe duplicidad de actividadesy modificar la
redaccion de los supuestos como un factor externo.

Se realizaran las modificacionesy ajustes pertinentes a la redaccién de
las actividadesy supuestos de la Matriz de Indicadores para Resultados
(MIR), para mejorar su interpretacion.

Pregunta 17.

Modificar la redaccién de los supuestos como factores
externosy que cumplan con lo requerido en la guia
para la construccion de la Matriz de indicadores para
resultados (p60).

Se realizaran las modificacionesy ajustes pertinentes de los supuestos
de los componentes de la MIR, ajustandose a los requerimientos de la
guia para la construccion de la Matriz de indicadores para resultados
(p60).

Pregunta 21, 22.
Realizar todas las fichas de indicadores del propdsito,

componentesy actividades.

Se realizan las fichas de indicadores por programa a nivel fin donde se
da seguimiento de forma trimestral a nivel estatal existe un area de
oportunidad para elaborar las fichas a nivel propdsito, componentesy
actividades.

Pregunta 23.
Se recomienda reestructurar los porcentajes de las
metasy darle consistencia a cada una de ellas.

Cada unode losindicadores obedecen a la operacién de los Programas
Sociales por lo que sus metasy porcentajes no son homogéneos.

Pregunta 24, 25.
Redefinir los medios de verificaciéon para estar en
condiciones de reproducir el calculo del indicador.

A nivel proposito, componentesy actividades se encuentran los datos
necesarios para reproducir el inidicador en el Programa Institucional. A
nivel fin se redifinird el medio de verificacion
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Observaciones: Posicion institucional

Pregunta 26.

Se recomienda a nivel de actividades redactar de
manera masclaray precisa en la relacion de
casualidad. Asi como identificar a que componente
pertenece cada actividad.

Se realizardn las modificacionesy ajustes pertinentes a la redaccién de
las actividades de la MIR, para mejorar su interpretacion.

Pregunta 27.

Generar un papel de trabajo el cual permita
identificar los gastos totales / poblacién atendida.

En el Programa Institucional de los Programas Sociales se presenta la

inversion y los beneficiarios por programa, sin embargo se considera un
area de oportunidad realizar el calculo de los gastos totales/ poblacion
atendida.

A partir

de

las recomendaciones emitidas por el

equipo evaluador y

considerando su pertinencia, se presentan en el siguiente cuadro los aspectos
susceptibles de mejora a realizar:

EVALUACION DE DISENO 2023 AL PP 01.02 2022
PRINCIPALES ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA A REALIZAR POR LA DEPENDENCIA O ENTIDAD

Seccion / Numero de
pregunta

Texto del Informe

Punto de vista de la
dependencia o entidad

Accion de mejora a realizar por la
dependencia o entidad

Pregunta 16,17,24,25,26.
Recomendacion

1. Redactar de manera diferente o
redefinir las actividades por
componente que permita
identificar que no existe duplicidad
de actividades, mejorar la relacion
de casualidad, redefinir los medios
de verificacién y modificarla
redaccién de los supuestos como un
factor externo.

Se realizaran las modificaciones y
ajustes pertinentes a la redaccion de
las actividades y supuestos de la
Matriz de Indicadores para
Resultados (MIR), para mejorar su
interpretacion.

1. Se realizaran las modificaciones y
ajustes pertinentes a laredacciony
causalidad de las actividades , de los
supuestos de los componentes de la
MIR, a nivel fin se redifinira el medio
de verificacién ajustandose a los
requerimientos de la guia para la
construccion de la Matriz de
indicadores para resultados.

Preguntas 21y 22.
Recomendacién

2. Realizar todas las fichas de
indicadores del propésito,
componentes y actividades.

Se realizan las fichas de indicadores
por programa a nivel fin donde se da
seguimiento de forma trimestral a
nivel estatal; existe un area de
oportunidad para elaborar las fichas
a nivel propdsito, componentesy
actividades.

2. Se realizaran las fichas de
indicadores a nivel propdsito,
componentes y actividades.

Preguntas 27.
Recomendacién

3. Generar un papel de trabajo el
cual permita identificar los gastos
totales / poblacién atendida.

En el Programa Institucional de los
Programas Sociales se presentala
inversion y los beneficiarios por
programa, sin embargo se considera
un area de oportunidad realizar el
célculo de los gastos totales /
poblacién atendida.

3. Se realizara el calculo de los gastos
totales / poblacién atendida en el
Programa Institucional de los
Programas Sociales .
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Comentarios Generales
2.1 Posicién Institucional respecto de la evaluaciéon
Resultados de la evaluacion

El establecimiento del PAE favorece las observaciones que se obtienen a través
de las evaluaciones externas. La imparcialidad de este tipo de evaluaciones
ayuda a valorar la contribucidn de los programas sociales del programa
presupuestario, el destino del mismo y su incidencia en el combate a la
pobreza.

Visualiza las areas de oportunidad y las fortalezas que mejoran el desempeno
del Programa Presupuestario (Pp01.02) 2022.

Al contar con el sefalamiento de oportunidades y fortalezas permite establecer
el documento de trabajo de los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) para
lograr mejores niveles de eficiencia. Al sistematizar los ASM se observa
disminucion de los mismos y se controla el desarrollo para alcanzar las metas
de las mejoras.

2.2 Sobre el Proceso de la evaluacién

La Evaluacién en materia de disefo es una herramienta que contribuye al
desarrollo de la capacidad institucional y organizacional para una mejor gestion
de los programas.

El tiempo para realizar la evaluacion fue muy limitado por lo que se sugiere
facilitar mayores oportunidades de comunicacién con los evaluadores con el
propodsito de aportar informacion y documentacién adicional para un mejor
desempeno y retroalimentacion en el proceso de evaluacion.

Es necesario considerar lo siguiente;

En el proceso de retroalimentacion de las observaciones seria beneficioso que la
instancia  evaluadora realizara propuestas  especificas sobre  sus
recomendaciones.

2.3 Sobre el desempeiio del Equipo Evaluador

El equipo evaluador mostro objetividad, experiencia técnica, y conocimiento del
Programa Presupuestario (Pp01.02) 2022.
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2.4 Sobre la Institucion Coordinadora

El equipo coordinador de la Secretaria de Finanzas mostré imparcialidad,
disposicion, conocimiento del Programa Presupuestario y objetividad,
facilitando asi la evaluacion del Programa Presupuestario (Pp01.02) 2022.

2.5 Sobre la Fuente de informacion utilizada

EL Documento de Posicion Institucional se ha elaborado con base en el
Documento de Evaluacion en materia de diseno del Programa Presupuestario
(Pp01.02) 2022 realizada por el “CM Mata y Asociados S.C".

Para su consulta:

https://slp.gob.mx/finanzas/Paginas/evaluaci%C3%B3n-fondos-
vprogramas-deinversi%C3%B3n.aspx

2.6 Sobre las unidades y responsables que participaron en la elaboracién
del presente documento.

En la elaboraciéon del Documento de Posicién Institucional, participaron la
Direccion General de Planeacion y Evaluacion y la Direccion de Analisis y
Prospectiva de |la Secretaria de Desarrollo Social y Regional (SEDESORE).
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