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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

META 

PROGRAMADA
2023

Porcentaje 

Propósito
Estrégico

Tasa de 

Variación
Anual 5,176

Porcentaje Estrégico Eficacia Anual 56%

Porcentaje Estrégico Eficacia Anual 11.84%

Planteles 

CONALEP-SLP

Tasa de variación de la matrícula.

Porcentaje de eficiencia terminal.

Porcentaje de absorción.

2 Desarrollo Social 2.5. Educación

2.5.2 Educación Media Superior

2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades 

Inherentes

INDICADORES3

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE

● Objetivo 3. Garantizar una educación de excelencia, equitativa, 

inclusiva e intercultural, para todos los niños, niñas, adolescentes, 

jóvenes y adultos, orientada a la formación integral y el máximo logro 

de aprendizajes para el desarrollo personal y social.

La Visión de la Secretaría de Educación de Gobierno del Estado 

es consolidar una estructura organizacional mediante el recurso 

humano, administrativo y financiero, con el fin de brindar una 

educación moderna, incluyente y de calidad en todas las 

regiones del Estado, con espacios dignos, profesores 

comprometidos y con vocación de servicio, capacitados y 

competentes en las distintas áreas del conocimiento, mediante 

el uso de métodos innovadores, para fortalecer el proceso de 

enseñanza-aprendizaje, formando ciudadanos con alto nivel de 

conocimiento, destrezas y valores, con sentido comunitario y de 

solidaridad ambiental, respeto y conciencia a la diversidad 

cultural y un profundo amor a la Patria, además de darles 

herramientas para ampliar sus oportunidades de integración 

con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economía global.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

Vertiente o sector: Programa:

Educación, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Educación

Objetivo estratégico: Visión:

Pp01.10 Media Superior Profesional Técnico Bienestar para San Luis
Colegio de Educación Profesional Técnica del 

Estado de San Luis Potosí (CONALEP)

Contribuir con la educación de calidad en el Estado mediante la implementación de un modelo educativo 

basado en competencias laborales certificadas para la formación profesional técnico-bachiller.

ALINEACIÓN AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL1

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Meta

4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 4.4, 4.5, 4.6, 4.7, 

4.a, 4.b, 4.c,

8.2, 8.3, 8.5, 8.6, 8.7, 8.9, 8.b, 

10.2, 10.3 y 10.4

Objetivo

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de 

aprendizaje permanente para todas y todos.

Objetivo 8. Promover el crecimiento económico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y 

productivo y el trabajo decente para todas y todos.

Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los países y entre ellos.
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Gestión Eficacia Semestral 15%

Porcentaje Gestión Eficacia Semestral 21%

Porcentaje Gestión Eficacia Anual 97%

Porcentaje Gestión Eficacia Semestral 94%

Porcentaje Gestión Eficacia Semestral 91%

Porcentaje Gestión Eficacia Anual 97%

Porcentaje Gestión Eficacia Anual 80%

Porcentaje Gestión Eficacia Anual 36,000

Porcentaje Gestión Eficacia Anual 10

Porcentaje Gestión Eficacia Anual 100%

Alumnos Gestión Eficacia Anual 410

Porcentaje Gestión Eficacia Anual 100%

Porcentaje Gestión Eficacia Semestral 54%

Porcentaje Gestión Eficacia Semestral 90%

Porcentaje Gestión Eficacia Anual 1,572

Porcentaje Estrégico Eficacia Anual 920

Porcentaje Gestión Eficacia Anual  $       2,235,000.00 

Porcentaje Gestión Eficacia Anual 30%

Porcentaje Gestión Eficacia Anual 30%
Procentaje de la utilidad captada por la 

prestación de servicios de certificación.

Porcentaje de personal administrativo 

capacitado.

Porcentaje de personal docente de la 

academia de inglés certificado en idioma 

inglés Cambridge  C1. 

Porcentaje de alumnos que avanzan dos 

niveles de inglés Cambridge.

Tasa de variación de la capacitación laboral.

Tasa de variación de la certificación de 

competencias. 

Tasa de variación de los ingresos captados 

por la prestación de servicios. 

Cobertura de personas en condición de 

vulnerabilidad atendidas.

Proporción de alumnos por computadora 

por plantel.

Porcentaje de planteles incorporados al 

Sistema Corporativo de Gestión de Calidad. 

Número de alumnos inscritos en educación 

DUAL. 

Porcentaje de la  utilidad captada por la 

prestación de servicios de capacitación.

Porcentaje de cobertura de becados.

Porcentaje de eficacia de titulación.

Porcentaje del alumnado que participan en 

programas de tutoría.

Porcentaje de docentes evaluados con 

calificación mínima satisfactoria.

Tasa de variación del empleo de egresados.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Pp01.10 Media Superior Profesional Técnico Bienestar para San Luis
Colegio de Educación Profesional Técnica del 

Estado de San Luis Potosí (CONALEP)

Porcentaje de abandono escolar.

Porcentaje de reprobación.

Contribuir con la educación de calidad en el Estado mediante la implementación de un modelo educativo 

basado en competencias laborales certificadas para la formación profesional técnico-bachiller.

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE

Planteles 

CONALEP-SLP



Dependencia: Programa Presupuestario:

Eje: Programa Sectorial:

Vertiente: Programa Institucional:

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS

Contribuir con la educación de calidad en el 

Estado mediante la implementación de un 

modelo educativo basado en competencias 
laborales certificadas para la formación 

profesional técnico-bachiller.

Tasa de variación de la matrícula.

Porcentaje de absorción

 Sistema de Administración Escolar (SAE) 

CONALEP, disponible en: 

http://sae.conalep.edu.m x/descarga/ bajo 
resguardo del área de Servicios Educativos o 

equivalente del Colegio Estatal (sistema 

interno)

El alumnado matriculado logra concuir su 
formación profesional técnica.

Porcentaje de eficiencia terminal.
Porcentaje de eficacia de titulación.

Tasa de variación del empleo de egresados.

Porcentaje de reprobación.

Sistema de Administración Escolar (SAE) 

CONALEP, disponible en: 

http://sae.conalep.edu.m x/descarga/  bajo 
resguardo del área de Servicios Educativos o 

equivalente del Colegio Estatal (sistema 

interno)

El alumnado tiene interés en 

culminar sus estudios

1

Programa de apoyo a la permanencia y 

desarrollo integral de los alumnos 

implementado

Porcentaje de abandono escolar.

Porcentaje del alumnado que participan en 
programas de tutoría.

Cobertura de personas en condición de 

vulnerabilidad atendidas.
Proporción de alumnos por computadora por 

plantel.
Número de alumnos inscritos en educación 

DUAL.

Porcentaje de cobertura de becados.

Porcentaje de alumnos que avanzan dos 
niveles de inglés Cambridge.

Tasa de variación de la capacitación laboral.

Tasa de variación de la certificación de 

competencias.

Sistema de Administración Escolar (SAE) 

CONALEP, disponible en: 

http://sae.conalep.edu.m x/descarga/  bajo 
resguardo del área de Servicios Educativos o 

equivalente del Colegio Estatal (sistema 

interno)

Existen las condiciones para que el 

alumnado termine sus estudios en 

tiempo 

Matriz  de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario (Pp)
2023

Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado 

de San Luis Potosí (CONALEP)
Pp01.10 Media Superior Profesional Técnico

01. Bienestar para San Luis Programa Sectorial de Educación

1.3 Educación, Cultura y Deporte de Calidad
Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de San Luis Potosí 

(CONALEP)

Pp01.10 Media Superior 
Profesional Técnico

FIN 

PROPÓSITO

COMPONENTES



Dependencia: Programa Presupuestario:

Eje: Programa Sectorial:

Vertiente: Programa Institucional:

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS

Matriz  de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario (Pp)
2023

Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado 

de San Luis Potosí (CONALEP)
Pp01.10 Media Superior Profesional Técnico

01. Bienestar para San Luis Programa Sectorial de Educación

1.3 Educación, Cultura y Deporte de Calidad
Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de San Luis Potosí 

(CONALEP)

Pp01.10 Media Superior 
Profesional Técnico

2 Fortalecimiento institucional

Porcentaje de docentes evaluados con 
calificación mínima satisfactoria.

Porcentaje de planteles incorporados al 
Sistema Corporativo de Gestión de Calidad.

Porcentaje de personal administrativo 

calificado.

Porcentaje de personal docente de la 
academia de inglés certificado en idioma 

inglés Cambridge C1. 

Tasa de variación de los ingresos captados por 

la prestación de servicios.

Porcentaje de la utilidad captada por la 
prestación de servicios de capacitación.

Porcentaje de la utilidad captada por la 
prestación de servicios de certificación.

Sistema de Administración Escolar (SAE) 

CONALEP, disponible en: 

http://sae.conalep.edu.m x/descarga/  bajo 
resguardo del área de Servicios Educativos o 

equivalente del Colegio Estatal (sistema 

interno)

Existen las condiciones para que el 

alumnado termine sus estudios en 

tiempo 

1.1

2.1
ACTIVIDADES

Revisión de la reprobación por evaluación

Acciones para favorecer la operación y regulación de los procesos de gestión escolar

COMPONENTES


