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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Meta

4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5, 

4.6, 4.7, 4.a, 4.b y 

4.c

META 

PROGRAMADA

2023

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 11%

Departamento de 

Difusión y 

Concertación

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 45%
Departamento de 

Control Escolar

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral 97%

Departamento de 

Personal 

/Departamento 

de Desarrollo 

Académico

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Pp01.15 Educación Superior ITS. Tamazunchale Bienestar para San Luis Instituto Tecnológico Superior de Tamazunchale

Contribuir a garantizar una educación superior de excelencia, equitativa e inclusiva en el Estado.

ALINEACIÓN AL PED 2021 -2027 PROGRAMA SECTORIAL1

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Vertiente o sector: Programa:

Educación, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Educación

Objetivo estratégico: Visión:

● Objetivo 3. Garantizar una educación de excelencia, 

equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los niños, niñas, 

adolescentes, jóvenes y adultos, orientada a la formación 

integral y el máximo logro de aprendizajes para el desarrollo 

personal y social.

La Visión de la Secretaría de Educación de Gobierno del Estado es 

consolidar una estructura organizacional mediante el recurso 

humano, administrativo y financiero, con el fin de brindar una 

educación moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones 

del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con 

vocación de servicio, capacitados y competentes en las distintas 

áreas del conocimiento, mediante el uso de métodos 

innovadores, para fortalecer el proceso de enseñanza-

aprendizaje, formando ciudadanos con alto nivel de 

conocimiento, destrezas y valores, con sentido comunitario y de 

solidaridad ambiental, respeto y conciencia a la diversidad 

cultural y un profundo amor a la Patria, además de darles 

herramientas para ampliar sus oportunidades de integración con 

éxito a la vida productiva y de apoyo a la economía global.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 21

Objetivo

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de 

aprendizaje permanente para todas y todos.

Finalidad Función Subfunción

2 Desarrollo Social 2.5. Educación

2.5.2 Educación Media Superior

2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades 

Inherentes

INDICADORES3 

INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

UNIDAD 

RESPONSABLE

Tasa bruta de Escolarización 

(cobertura en Educación Superior).

Efiencia terminal por corte 

generacional.

Porcentaje de personal del 

instituto capacitado.
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OBJETIVO DEL Pp 

(Fin de la MIR)

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral 9.5%
Departamento de 

Control Escolar

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral 53.85%

Subdirección 

Académica / 

Subdirección de 

Vinculación / 

Departamento de 

Control Escolar

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral 100%

Departamento de 

Recursos 

Materiales y 

Servicios 

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral 28.08%

Departamento de 

Difusión y 

Concertación

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral 3.85%

Subdirección de 

Posgrado e 

Investigación

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral 30.77%
Departamento de 

Vinculación

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral 100% Dirección General

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral 100%
Sudirección de 

Planeación 

Porcentaje de cumplimiento del 

Programa de Gestión Institucional.

Porcentaje de cumplimiento del 

plan de acción del sistema de 

gestión de igualdad de género y no 

discriminación.

Porcentaje de estudiantes 

beneficiados con la atención 

compensatoria.

Porcentaje de cumplimiento al 

plan anual de mantenimiento.

Porcentaje de estudiantes que 

participan en actividades 

culturales, artísticas, cívicas, 

deportivas y de recreación.

Porcentaje de estudiantes de 

licenciatura que participan en 

proyectos de investigación.

Porcentaje de estudiantes que 

participan en proyectos de 

vinculación con los sectores 

público, social y privado.

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCIÓN RESPONSABLE

Pp01.15 Educación Superior ITS. Tamazunchale Bienestar para San Luis Instituto Tecnológico Superior de Tamazunchale

Contribuir a garantizar una educación superior de excelencia, equitativa e inclusiva en el Estado.

Porcentaje de estudiantes 

beneficiados con beca 

institucional.



Dependencia: Programa Presupuestario:

Eje: Programa Sectorial:

Vertiente: Programa Institucional:

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS

Contribuir a garantizar una educación 

superior de excelencia, equitativa e inclusiva 

en el Estado.

Tasa bruta de escolarización (cobertura en 

educación superior).

Base de datos de matrícula del último 

semestre de Escuelas de Nivel Medio Superior 

de la Zona de Influencia.

Las y los egresados/as de nivel medio superior 
acceden a una educación de excelencia, 

equitativa e inclusiva, con base en la 
formación integral para su desarrollo personal 

y social, concluyendo satisfactoriamente.

Eficiencia terminal por cohorte generacional.
Relación oficial de egresados del Instituto por 

cohorte generacional.

Las y los egresados de nivel medio 

superior se inscriben al Instituto y 

cumplen satisfactoriamente con 

todos los requisitos en el plan de 

estudios.

1
Programa de calidad educativa, cobertura y 
formación integral implementado

Porcentaje de estudiantes beneficiados con 

beca institucional.

Porcentaje de estudiantes beneficiados con la 
atención compensatoria.

Porcentaje de estudiantes que participan en 
actividades culturales, artísticas, cívicas, 

deportivas y de recreación.

Porcentaje del personal del instituto 

capacitado.

Porcentaje del cumplimiento al plan anual de 

mantenimiento.

Porcentaje de estudiantes que participan en 
proyectos de vinculación con los sectores 

público, social y privado 

Reporte de registros administrativos del ITS 
de Tamazunchale por área responsable.

Las y los estudiantes se interesan 

en participar en las diferentes 

convocatorias a programas del ITS 

de Tamazunchale

2

Programa de investigación científica, 

desarrollo tecnológico, innovación y 

emprendimiento implementado

Porcentaje de estudiantes de licenciatura que 
participan en proyectos de investigación.

Registro de estudiantes que participan en 
proyectos de investigación / Base de datos de 

estudiantes vinculados con los diferentes 

sectores.

Las y los estudiantes se interesan 

en participan y cumplir con los 

requerimientos necesarios de los 
proyectos de  investigación 

científica, desarrollo tecnológico, 

innovación, emprendimiento y 

vinculación.

COMPONENTES

Matriz  de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario (Pp)
2023

Instituto Tecnológico Superior de Tamazunchale Pp01.15 Educación Superior ITS. Tamazunchale

01. Bienestar para San Luis Programa Sectorial de Educación

1.3 Educación, Cultura y Deporte de Calidad Instituto Tecnológico Superior de Tamazunchale

Pp01.15 Educación 

Superior ITS. 

Tamazunchale

FIN 

PROPÓSITO



Dependencia: Programa Presupuestario:

Eje: Programa Sectorial:

Vertiente: Programa Institucional:

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS

Matriz  de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario (Pp)
2023

Instituto Tecnológico Superior de Tamazunchale Pp01.15 Educación Superior ITS. Tamazunchale

01. Bienestar para San Luis Programa Sectorial de Educación

1.3 Educación, Cultura y Deporte de Calidad Instituto Tecnológico Superior de Tamazunchale

Pp01.15 Educación 

Superior ITS. 

Tamazunchale

3
Programa de efectividad organizacional 

implementado

Porcentaje de cumplimiento del programa de 
gestión institucional.

Reporte de avance del Programa de Gestión 

Institucional.

El Instituto cumple de manera 

oportuna con todos los 

requerimientos solicitados por 

instancias superiores.

4
Programa de inclusión, igualdad y desarrollo 

sostenible implementado

Porcentaje de cumplimiento del Plan de 
Acción del Sistema de Gestión de Igualdad de 

Género y No Discriminación.

Reporte de avance del Plan de Acción del 

Sistema de Gestión de Igualdad de Género y 

No Discriminación.

El Instituto promueve el 

cumplimiento de los requisitos 

establecidos en el Sistema de 
Gestión de Igualdad de Género y 

No Discriminación.

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

3.1

3.2

3.3

COMPONENTES

Adquisición de uniformes para el personal (CCT).

ACTIVIDADES

Impartición de cursos de formación y/o actualización, asistencia a congresos y convenciones del personal.

Promoción y difusión de la oferta educativa y otorgamiento de becas institucionales.

Prestación de servicios estudiantiles (Trámite de certificados y títulos digitales, asignación de Seguro Escolar, registro de matrícula y elaboración de credenciales).

Implementación de los programas de tutorías, atención médica y psicológica.

Suscripción a biblioteca virtual y adquisición de libros.

Impartición de actividades de atención compensatoria (Cursos de verano, semana del estudiante, CONADI, lengua extranjera).

Impartición de disciplinas artísticas, culturales, recreativas, deportivas y cívicas.

Ejecución del programa anual de mantenimiento.

Proyectos y actividades académicas y de investigación.

Representación institucional en eventos locales, regionales, estatales, nacionales e internacionales de investigación e innovación.

Implementación de los modelos Talento emprendedor e Incubación de empresas.

Realización de visitas a empresas.

Vinculación institucional.

Implementación del Plan de corresponsabilidad en la vida laboral, familiar y personal.

Realización de actividades en materia de Personal.



Dependencia: Programa Presupuestario:

Eje: Programa Sectorial:

Vertiente: Programa Institucional:

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS

Matriz  de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario (Pp)
2023

Instituto Tecnológico Superior de Tamazunchale Pp01.15 Educación Superior ITS. Tamazunchale

01. Bienestar para San Luis Programa Sectorial de Educación

1.3 Educación, Cultura y Deporte de Calidad Instituto Tecnológico Superior de Tamazunchale

Pp01.15 Educación 

Superior ITS. 

Tamazunchale

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

4.1

ACTIVIDADES

Recertificación del Sistema de Igualdad de Género y No Discriminación.

Recertificación del Sistema de Gestión Integral.

Representación Institucional y elaboración de informes de Rendición de Cuentas (Informe de Gobierno, Informe de H. Junta Directiva, Informe de Rendición TecNM, Transparencia y archivo)

Elaboración, entrega y publicación de información financiera y auditoría financiera.

Pago de sueldos, salarios y prestaciones proporcionadas a los trabajadores.

Sistemas de información.


