ANEXO 11

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PpO04.15 Fiscalizacion de la gestién gubernamental

Gobierno responsable para
San Luis

Auditoria Superior del Estado (ASE)

OBJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

Contribuir al eficaz combate a la corrupcion y a la impunidad mediante una fiscalizacién superior fortalecida.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL '

Vertiente o sector:
Anticorrupcién y combate a la impunidad
Objetivo estratégico:

Objetivo 1. Combatir la corrupcion y la impunidad, fortaleciendo la
prevencion, fiscalizacién, control, transparencia, debido proceso y
resolucion de procedimientos de responsabilidad administrativa;

implementando los cambios estructurales, mecanismos institucionales,

innovadores, incluyentes y modernos.

Programa:

Programa Sectorial anticorrupcién y combate a la impunidad

Visiéon:

Fortalecer la credibilidad y confianza de la sociedad potosina con su
gobierno; promoviendo su participacion en las decisiones del Estado;
disminuyendo los indices de corrupcion con dependencias y entidades
preventivas, innovadoras, incluyentes y modernas; consolidando el que
hacer del gobierno en el marco de la ética, la cultura de legalidad,
transparencia y acceso a la informacion publica y rendicién de cuentas.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivo Meta
Objetivo 16 Paz, Justicia e Instituciones Sdlidas. 16.5
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
1Gobierno 1.1 Legislacion 11.2 Fiscalizacion
INDICADORES *
META
INDICADOR* UNIDAD DE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD PROGRAMADA UNIDAD
MEDIDA RESPONSABLE
2023
- - . - . Despacho de la
Percepcién de corrupcion estatal Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 50% ASE
. . . o . - . . Despacho de la
Universo fiscalizado en el afio 2022 Porcentaje Estratégico Eficacia Anual P ASE
Secretaria Técnica
Porcentaje de personal fiscalizador i o L / Coordinacién
X . Porcentaje Estratégico Eficacia Semestral 15%
profesionalizado General de
Administracion
Coordinacion de
Auditorias
Especiales /
Secretaria Ténica
Porcentaje de auditorias realizadas ) . /
X - X . X X Auditoria Especial
correspondientes a la Cuenta Publica Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100%
de Asuntos
2022 .
Juridicos /
Coordinacién
General de
Administraciéon
X . Auditoria Especial
Porcentaje de solicitudes, propuestas
: " . L. - . de Asuntos
y/o denuncias ciudadanas fundadas y Porcentaje Gestion Eficiencia Semestral 100% s
) ) Juridicos /
motivadas atendidas )
Secretaria Técnica

#4& porosi
eg:%%’ PARA LOS POTOSINOS

GOBIERNO DEL ESTADO 202122027

INICIATIVA DE PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL ESTADO PARA EL EJERCICIO FiscAL 2023




Dependencia: Auditoria Superior del Estado (ASE)
Eje: 04. Gobierno responsable para San Luis

Vertiente: 4.2 Anticorrupcion y combate a la impunidad

. POTOSI

PARA LOS POTOSINOS

GOBIERNO DEL ESTADO 202102027

Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario (Pp)
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202

Programa Institucional: Auditoria Superior del Estado (ASE)

Programa Presupuestario: Pp04.15 Fiscalizacion de la gestion gubernamental

2023

Programa Sectorial: Programa Sectorial Anticorrupcion y combate a la impunidad

Pp04.15 Fiscalizaciéon de

la gestién RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
gubernamental
Contribuir al eficaz combate a la corrupcion Informes del IMCO 2021, 2022 y 2023
FIN y a la impunidad mediante una fiscalizacién |Percepcién de corrupcion estatal Indice de competitividad estatal 2021, 2022
superior fortalecida. y 2023
Las autoridades competentes
. . con relacién a las sanciones
< El estado de San Luis Potosi cuenta con una . . . " S .
PROPOSITO ) L . . Universo fiscalizado en el afio 2022 Informe General de auditoria 2023y 2022 derivadas de los resultados de la
Fiscalizacion Superior fortalecida. e .
funcién fiscalizadora cumplen
con sus atribuciones.
) ) . Constancias de capacitacion . o .
i . i . Porcentaje de personal fiscalizador . . . . Participacion activa del personal
1 |Capacidades institucionales fortalecidas . . Expediente de profesionalizacion i i o
profesionalizado. o . en materia de profesionalizacion.
Altas en el servicio Fiscalizador de Carrera
. o . Informes individuales CP 2022 Existe interés de la academiay
i i . i . Porcentaje de auditorias realizadas T
Proceso de Fiscalizacién Superior efectiva . o Programa Anual de Auditorias 2023 de las instituciones relacionadas
COMPONENTES 2 | correspondientes a la Cuenta Publica o . X L R
implementado 2022 Modificaciones Programa Anual de con la fiscalizacion superior en
Auditorias compartir buenas practicas.
L . Porcentaje de solicitudes, propuestas . i X
Cultura de prevenciény legalidad . ) Solicitudes, propuestas y/o denuncias Los ciudadanos presentan
3 i y/o denuncias ciudadanas fundadasy i o K
consolidada K i ciudadanas recibidas. denuncias.
motivadas atendidas
11 |Ejecutar1programa de profesionalizacion del personal fiscalizador.
12 |Implementar1estrategia de renovacién del equipo de computo.
13 |Implementar1estrategia para reforzar el seguimiento y la evaluacién de los planes y programas de la institucion.
1.4 |Realizar1 proceso para identificar y administrar los riesgos institucionales.
15 |Implementar1estrategia para la optimizacién de recursos humanos, financieros y materiales.
16 |Realizar1 mapeo de los procesos y/o procedimientos sustantivos de la Institucién.
271 |Ejecutar1plan anual de auditorias.
22 |Ejecutar1programa para elaborar manuales de organizacion y procedimientos.

23

Implementar 1 estrategia de renovacién del equipo de cémputo.




Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario (Pp)

POT 1 PLADE <sy PLAN ESTATAL
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Dependencia: Auditoria Superior del Estado (ASE) Programa Presupuestario: Pp04.15 Fiscalizacion de la gestion gubernamental

Eje: 04. Gobierno responsable para San Luis Programa Sectorial: Programa Sectorial Anticorrupcion y combate a la impunidad
Vertiente: 4.2 Anticorrupcion y combate a la impunidad Programa Institucional: Auditoria Superior del Estado (ASE)

PpO04.15 Fiscalizacion de

la gestién RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS

gubernamental
2.4 |Participar en 2 reuniones de vinculacién con la academia o instituciones relacionadas con la fiscalizacién superior.
ACTIVIDADES

25 |Presentar2informes al H. Congreso del Estado sobre el estado que guardan las acciones derivadas de la fiscalizacion superior.

26 |Implementar1estrategia de difusién para informar sobre las funcionesy resultados de la Fiscalizacién Superior.

27 |Proceso de Fiscalizacion de los 113 entes publicos equivalente a 173 auditorias.

2.8/ |Entrega al H. Congreso del Estado 173 informes individuales de auditoria y 1informe general de los resultados de las auditorias.

29 |Implementar1estrategia de modernizacién de la Infraestructura Tecnologias y de los Sistemas Informaticos de la Auditoria.

3] |Elaborar1propuesta para la actualizacidon del marco normativo de la Auditoria Superior del Estado.

32 |Realizar12 actualizaciones al portal de Transparencia de la Institucion.

33 |Implementar 1 mecanismo para recibir y atender solicitudes, propuestas y denuncias ciudadanas fundadas y motivadas.

34 |Implementary difundir 1 politica de integridad a través del Organo Interno de Control.

Vigilar que se lleven a cabo las buenas practicas en la Institucidon y que el equipo de colaboradores actue baje los principios de confidencialidad, independencia,

=S competencia por mérito, integridad, profesionalismo, disciplina, imparcialidad, lealtad y honradez por medio del Organo Interno de Control.




