ANEXO 11

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp 04.20 Derechos humanos

Gobierno responsable para
San Luis

Comision Estatal de Derechos Humanos

OBJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

Contribuir a que toda persona que se encuentre en el territorio del estado de San Luis Potosi cuente con la debida
proteccion, defensa, observancia, promocion, estudio, difusion y educacién en y para los Derechos Humanos.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL '

Vertiente o sector:
Derechos Humanos
Objetivo estratégico:

Objetivo 1. Disminuir o eliminar los principales problemas y obstaculos
que dificultan el ejercicio o goce de los derechos humanos de las
personas que habitan y transitan el estado de San Luis Potosi.

Programa:

Programa Sectorial de Derechos Humanos

Vision:

Que el gobierno del estado de San Luis Potosi se constituya como una
administracion que a través de sus servidoras y servidores publicos
garantice, proteja, respete y promueva los derechos humanos mediante
el cumplimiento e implementacién de la reforma constitucional en la
materia, a través de cada accién de gobierno y politica publica.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivo
Objetivo 5. Igualdad de género.
Objetivo 10. Reduccién de las desigualdades.

Objetivo 16. Paz, justicia e instituciones sdlidas.

Meta
5n.3

0n.1
6n.2

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion

1 Gobierno 1.2. Justicia

Subfuncién
1.2.4 Derechos Humanos

INDICADORES 3

UNIDAD DE
MEDIDA

INDICADOR* TIPO

META
PROGRAMADA
2023

UNIDAD
RESPONSABLE

DIMENSION | PERIODICIDAD

Posicion que ocupa San Luis Potosien

el promedio nacional de hechos

violatorios que tramitan los visitadores Posicion
de CNDH y de las OPDH'S

(registrados expedientes

. Estratégico
la nacional
en

calificadas)

Eficacia Anual 22

indice de hechos Vviolatorios que
tramitan los visitadores de la Comision
Estatal de Derechos Humanos del Porcentaje Estratégico
Estado de San Luis Potosi (registrados

en expedientes calificados).

Eficacia Anual

Thdice de personas de la sociedad CIvil
y funcionarios publicos que participan
en actividades de capacitacion y Porcentaje Estratégico
difusion en el afio actual en relacion al

aflo 0

Comision Estatal

de Derechos

Eficacia Trimestral 45%

Humanos

indice de quejas presentadas ante la
CEDH por
humanos cometidas por servidores

violaciones a derechos
Porcentaje Estratégico
publicos de la Administracion Publica

Estatal.

Eficacia Anual -1%

de Acciones la
armonizacion
de

efectuadas.

Porcentaje para

a la legislacion en

Porcentaje Estratégico

materia derechos humanos

Eficacia Semestral 100%
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Instituto Registral y Catastral del EstadoComisién Estatal

Dependencia: de Derechos Humanos

Eje: 04. Gobierno responsable para San Luis

Vertiente: 4.4 Derechos Humanos

Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario (Pp)

Programa Presupuestario:

Programa Sectorial:

Pp 04.20 Derechos humanos

Programa Sectorial de Derechos Humanos

2023

Programa Institucional: Instituto Registral y Catastral del EstadoComision Estatal de Derechos Humanos

Pp 04.20 Derechos

RESUMEN NARRATIVO
humanos

INDICADORES

MEDIOS DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Contribuir a que toda persona que se
encuentre en el territorio del estado de San
Luis Potosi cuente con la debida proteccién,
FIN defensa, observancia, promocién, estudio,
difusion y educacion en y para los Derechos

Humanos.

Posicién que ocupa San Luis Potosi en el
promedio nacional de hechos violatorios
que tramitan los visitadores de la CNDH y de
las OPDH 'S (registrados en expedientes

calificados).

Dindmica de la posicién. Censo Nacional de
Derechos Humanos Federal y Estatal 2021-
2022.

Fuente INEGI-CNDH Federal y Estatal.

El personal que labora en las
instituciones de la
Administracion Publica Estatal y
Municipal, ejerce sus funciones
aplicando el pleno respeto a los
Derechos Humanos de las
personas que se encuentran en
el Estado de San Luis Potosi.

La ciudadania y las autoridades que se
encuentran en el territorio del estado de San
Luis Potosi, cuentan con conocimiento y
confianza en el sistema no jurisdiccional de
derechos humanos; por lo tanto, la ciudania
COMPONENTES presenta quejas por las violaciones a los
derechos humanos cometidas en las
instituciones publicasy privadas en el
Estado, al mismo tiempo que las
instituciones y la poblacién en el Estado, se
apropian de la cultura con enfoque basado
en Derechos Humanos.

indice de hechos violatorios que tramitan
los visitadores de la Comision Estatal de

Derechos Humanos del Estado de San Luis
Potosi (registrados en expedientes

calificados).

Censo Nacional de Derechos Humanos
Federal y Estatal 2022-2023. Fuente INEGI-
CNDH Federal y Estatal.

Las autoridades e instituciones se
encuentran comprometidas en
hacer cumplir el sistema no
jurisdiccional de derechos
humanos. La ciudadania tiene
interés en conocer del tema de

Derechos Humanos.

Cultura de respeto a la dignidad y derechos
1 |humanos de las personas difundida
permanentemente.

indice de personas de la sociedad civil y
funcionarios publicos que participan en
actividades de capacitacion y difusién en el
afio actual en relacién al afio O.

Reporte de Capacitacion del sistema de

Registro de Correspondencia y Seguimiento
de Archivo interno de la Comisién.

Informe anual de actividades.

Las personas de la sociedad civil
y el funcionariado municipal y
estatal tienen interés en conocer
y aplicar la cultura de los
derechos humanos en su vida
diaria.

2 |Sistema de Proteccion y Defensa fortalecido.

indice de quejas presentadas ante la CEDH
por violaciones a derechos humanos
cometidas por servidores publicos de la
Administracion Pdblica Estatal.

Informe anual de actividades emitido por la
Comision Estatal de Derechos Humanosy
Sistema de Registro de Correspondencia y
Seguimiento de Archivo interno de la
Comision.

Las autoridades cumplen con los
seflalamientos que se presentan
por parte de la Comisién Estatal
de Derechos Humanos para
prevenir o reparar las presuntas
violaciones a derechos humanos.
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Pp 04.20 Derechos humanos
de Derechos Humanos P rechos hu

Dependencia: Programa Presupuestario:

Eje: 04. Gobierno responsable para San Luis Programa Sectorial: Programa Sectorial de Derechos Humanos

Vertiente: 4.4 Derechos Humanos Programa Institucional:

Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario (Pp)

2023

Instituto Registral y Catastral del EstadoComision Estatal de Derechos Humanos

Pp 04.20 Derechos

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
humanos
Informe semestral que concentra las
opiniones emitidas en materia de Se cuenta con la publicidad de
armonizacién legislativa y los oficios de ultimas reformas de la legislacion
. . solicitud. por parte del Periédico Oficial del
COMPONENTES* Porcentaje de acciones para la

Normativa en materia de Derechos . . K L X Propuestas de reforma a la legislacion
3 - ) armonizacion a la legislacién en materia de )
Humanos actualizada y armonizada. Estatal, Demandas de acciones de
derechos humanos efectuadas.

inconstitucionalidad presentadas ante la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion.
Publicaciones en el periddico oficial del

estado.

Estado. Ademas de que existe el
interés del sector publico en la
actualizaciéon y armonizacion
legislativa en materia de
derechos humanos.

X i i Cronograma de cumplimiento del
Porcentaje de acciones cumplidas i
programa operativo anual (POA)

CTONVOCatorias aeTa oraern aerdra con

motivo de las sesiones de consejo que se

Las autoridades municipales y
estatales tienen interés y
disponibilidad para establecer
canales de comunicacién que
permitan la transversalizacion de

celebren. los derechos humanos en las
4 Capacidades Institucionales Fortalecidas. Informe emitido. actividades que desempenan,
Reportes del Sistema de Registro de ademas de contar con los
) ) ) Correspondencia y Seguimiento de Archivo |recursos en las partidas
Porcentaje de acciones implementadas . L .
interno de la Comision. Informe mensual de |aplicables de acuerdo al
las dreas de la CEDH. calendario y presupuesto
Tarjeta informativa de los acuerdos de las ~ |autorizado de los entes por parte
ralininnac intarinctitiicinnalac de gobierno del estado
11 |Capacitacion del Funcionariado Publico Estatal y Municipal en materia de Derechos Humanos.
12 |Capacitacion de la Poblacién en General en materia de Derechos Humanos.
13 |Implementacién de las actividades del Programa de Educacién Superior en Derechos Humanos.
1.4 |Entrega del Premio Estatal de Derechos Humanos.
15 |Implementacién del Observatorio Estatal sobre Discriminacion.
1.6 |Implementacién del programa (de monitoreo) para la Igualdad entre Hombres y Mujeres.

Implementacién del programa (de monitoreo) para el Desarrollo de nifias, nifios y adolescentes.
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Instituto Registral y Catastral del EstadoComisién Estatal

Dependencia: de Derechos Humanos

Programa Presupuestario: Pp 04.20 Derechos humanos

Eje: 04. Gobierno responsable para San Luis Programa Sectorial: Programa Sectorial de Derechos Humanos
Vertiente: 4.4 Derechos Humanos Programa Institucional: Instituto Registral y Catastral del EstadoComision Estatal de Derechos Humanos
Pp O:-jr: ::;:chos RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
Ejecucion del Mecanismo Independiente de Monitoreo Estatal de la Convencién de los Derechos de las Personas con Discapacidad, en la capital y en municipios al
18 interior del Estado.
19 |Difusion de informacion en materia de Derechos Humanos.
110 |Implementacién de la Biblioteca en linea.
111 |Disefio e implementacion del programa "Derechos Contigo".
2] |Atencion a los usuarios, a través de los servicios de primer contacto
22 |Integracion de los Expedientes de Queja.
2.3 |Seguimiento de las Medidas Precautorias emitidas.
24 |Seguimiento y verificacién de cumplimiento a las Propuestas de Conciliacién emitidas.
25 |Seguimiento a las Recomendaciones emitidas.
26 |Supervision a las Celdas Preventivas de los municipios del estado de San Luis Potosi programadas durante el ejercicio.
27 |Supervisiéon a los Centros Penitenciarios Estatales programados para este ejercicio.
28 |Ejecucion de acciones afirmativas para la atencién a personas en contexto de migracion.
ACTIVIDADES 29 |Acompanamiento ala Comisidon de Busqueda de Personas, Agentes del Ministerio Publico y Victimas indirectas, en las actividades de blsqueda y seguimiento solicitadas.
270 |Ejecucion del programa para la operatividad de la Comision Estatal de Derechos Humanos
3] |Estudioyemision de propuestas para armonizar la legislacion estatal en materia de Derechos Humanos.
32 |Implementacién del Observatorio Legislativo de Derechos Humanos
33 |Elaboracion de la propuesta para la iniciativa de reforma a la Ley y actualizacién en la Reglamentacién de la Comision Estatal de Derechos Humanos.
4] |Ejecuciony seguimiento de las actividades del Consejo de la Comision Estatal de Derechos Humanos.
42 |Establecimiento vinculos interinstitucionales que contribuyan a la transversalizacion de los Derechos Humanos en la politica publica.
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Instituto Registral y Catastral del EstadoComisién Estatal

jo: Pp 04.20 Derechos humanos
de Derechos Humanos Programa Presupuestario: Pp

Dependencia:
Eje: 04. Gobierno responsable para San Luis Programa Sectorial: Programa Sectorial de Derechos Humanos

Vertiente: 4.4 Derechos Humanos Programa Institucional: Instituto Registral y Catastral del EstadoComision Estatal de Derechos Humanos

Pp 04.20 Derechos

humanos RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS

43 |Monitoreo de la alerta de género.

4.4 |Ejecucion de las actividades del Comité de Cultura Institucional para la Igualdad Laboral entre Mujeres y Hombres.

45 |Ejecucion de las actividades correspondientes a la Unidad para la Igualdad de Género.

4.6 |Imparticion de capacitaciones internas al personal de la Comision Estatal de Derechos Humanos.

47 |Cumplimiento a la Ley Estatal y General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

4.8 |Ejecucion de acciones para la colaboracion efectiva entre las coordinaciones municipales Derechos Humanos y la Comision Estatal de Derechos Humanos.

Generacion de condiciones y acciones encaminadas al cumplimiento de los requisitos para la Certificacion en la Norma NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No

4.9 e Lo
Discriminacion.

4]0 |Generacion de condiciones y acciones encaminadas al cumplimiento de los requisitos para la Certificacién en la Norma ISO-9001

4] |Operaciony seguimiento del programa para la organizacion y control de expedientes conforme al Sistema Institucional de archivos (LASLP ART. 21).

4] |Aplicacion de las Encuestas para personas usuarias de la Comision Estatal de Derechos Humanos de San Luis Potosi

4] |Operacion del Programa de Control Interno Institucional y Administracion de Riesgos

4] |Operaciony seguimiento del Sistema de Evaluacion del Desempefio

42 |Ejecucion del programa para la operatividad de la Comisién Estatal de Derechos Humanos




