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Presentacion

El presente Lineamiento da cumplimiento a la reforma del Articulo 134,
parrafos primero, segundo, quinto y séptimo de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion, el 29 de enero de 2016, mediante la cual se establece que:
“Los recursos economicos de que dispongan la Federacion, las entidades
federativas, los Municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad
de Mexico, se administraran con eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén
destinados.

Los resultados del ejercicio de dichos recursos seran evaluados por las
instancias técnicas que establezcan, respectivamente, la federacion y las
entidades federativas, con el fin de que los recursos econdmicos se
asignen en los respectivos presupuestos en los términos del primer
parrafo.

La administracion de recursos economicos federales por parte de las
entidades federativas, los municipios y las demarcaciones territoriales de
la Ciudad de México, se sujetara a las bases de este articulo y a las leyes
reglamentarias.

El funcionariado publico de la federacion, las entidades federativas, los
municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, tienen
la obligacion de aplicar con imparcialidad los recursos publicos que estan
bajo su encargo; aunado a ello, como se viene trabajando desde el
principio de la administracion, se fortalece el Modelo de Gestion para
Resultados (GpR), implementando un sistema de monitoreo, medicion y
control de las actividades que realiza el Gobierno del Estado a través de
sus entidades, dependencias y organismos, para fortalecer la
transparencia y la rendicion de cuentas.



En este contexto, se opera el Sistema de Evaluacion del Desempefo
(SED), el cual se entiende como “El conjunto de elementos metodologicos
con el que se realiza el seguimiento y evaluacion sistematica de los
resultados”, toda vez que el SED brinda informacion oportuna y confiable
para valorar objetivamente lo realizado, proporcionando los elementos
necesarios para tomar decisiones sobre los procesos y programas
aplicados, reforzandolos, compactandolos, fusionandolos 0
modificandolos, asignando o reasignando los recursos de ser necesario,
ademas de ser un elemento fundamental en la implementacion del
Presupuesto basado en Resultados (PbR).

En atencion a la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del
Estado y Municipios de San Luis Potosi en su Capitulo Il De la Evaluacion,
Art. 78 y 79, la Secretaria de Finanzas y la Contraloria General del Estado
estan facultadas para emitir las disposiciones para la aplicacion vy
evaluacion de los referidos indicadores en las dependencias y entidades.

Para operativizar el presente Lineamiento y en atencion al articulo 33 de la
Ley Organica de la Administracion Publica del Estado y al decreto
administrativo que reforma y adiciona diversas disposiciones de y al
reglamento interior de la Secretaria de Finanzas, en su articulo 3, fraccion
V, articulo 29 Bis, 29 Bis |, 29 Bis Il, 29 Bis Ill y 29 bis IV, a través de la
Direccion General de Planeacion y Presupuesto se coordina, expide y
aplica la metodologia, normatividad, procedimientos y términos que se
establezcan para la operacion del SED, asi como, integra y desarrolla
métodos y herramientas de monitoreo que se requieran aplicar para el
seguimiento y la evaluacion de los programas presupuestarios.



AMBITO DE APLICACION

La Direccion General de Planeacion y Presupuesto, a través de la
Direccion de Planeacion, Direccion de Programacion y Presupuesto y la
Direccion de Analisis y Evaluacion formula los presentes lineamientos para
el control y actualizacion de metas; mejora, calendarizacion y seguimiento
de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas
presupuestarios (Pp), con la finalidad de reforzar la institucionalizacion e
implementacion del Presupuesto basado en Resultados (PbR), para ser
aplicados por las dependencias, entidades y organismos de la
Administracion Publica Estatal.

II. DISPOSICIONES GENERALES

1. Los presentes Lineamientos tienen por objeto regular el calendario
para el registro de los avances en el cumplimiento de las metas de
los indicadores contenidos en la Matriz de Indicadores para
Resultados (MIR) y en las Fichas de Indicadores del Desemperio; el
proceso para registrar mejoras extemporaneas de la MIR’s; asi
como para el registro de la MIR's en casos de Programas
presupuestarios nuevos, correspondientes al Presupuesto de
Egresos del Estado de San Luis Potosi para el ejercicio fiscal en
Curso.

2. Los lineamientos son de observancia obligatoria para las
Dependencias, Entidades y Organismos de la Administracion
Publica Estatal.

3. Para efecto de los presentes Lineamientos se entendera por:



ASM: Aspectos Susceptibles de Mejora, son los hallazgos,
debilidades, oportunidades y amenazas identificadas en las
evaluaciones, las cuales pueden ser atendidas para la mejora de los
programas con base en las recomendaciones y sugerencias
sefaladas por el evaluador externo a fin de contribuir a la mejora de
los programas presupuestarios.

APE: Administracion Publica Estatal.
CONAC: Consejo Nacional de Armonizacion Contable.
DGPP: Direccion General de Planeacion y Presupuesto.

Dependencias: A las que se refiere la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de San Luis Potosi.

Entidades: A las que se refiere la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de San Luis Potosi.

Organismos: A las que se refiere la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de San Luis Potosi.

Enlace de Planeacién (EP): a la persona designada por una
dependencias, entidad u organismo en quién recae las funciones de
planeacion, encargada de coordinar los trabajos de recoleccion de
informacion, revision y captura de la informacion de las MIR en el
Sistema PbR-SED.

Evaluacion: Al analisis sistematico y objetivo de politicas publicas,
programas y acciones estatales, que tiene como fin determinar y
valorar la pertinencia y el logro de sus objetivos y metas, asi como
su eficiencia, eficacia, calidad, resultados, impacto y sostenibilidad,
en funcioén del tipo de evaluacion realizada.



Evaluacion Externa: A la que se realiza a través de personas fisicas
y morales especializadas y con experiencia probada en la materia
que corresponda evaluar, que cumplan con los requisitos de
objetividad, independencia, imparcialidad, transparencia y los
demas que se establezcan en las disposiciones aplicables.

Evaluacion Interna: Aquel proceso de analisis del disefio e
implementacion y resultados de una politica o del gasto federalizado
que sea llevado a cabo directamente por las dependencias y
entidades de la administracion estatal.

Evaluacién de Consistencia y Resultados: A la que se refiere el
Capitulo Il De la Evaluacion de Consistencia y Resultados, numeral
décimo octavo en sus fracciones |, I, Ill, IV, V, VI y articulo décimo
noveno, de los Lineamientos Generales para la Evaluacion de los
Programas Federales de la Administracion Publica Federal; analiza
sistematicamente el disefio y desemperio global del programa; para
mejorar su gestion y medir el logro de sus resultados con base en la
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), lo que permite
identificar la capacidad institucional, organizacional y de gestion del
programa de cara a sus resultado.

Fuente directa:
https://www.coneval.org.mx/rw/resource/coneval/eval_mon/361.pdf

Evaluacion en Materia de Disefio: A la que se refiere el Capitulo Il De
la Evaluacion de Consistencia y Resultados, la fraccion | del numeral
décimo octavo de los Lineamientos Generales para la Evaluacion de
los Programas Federales de la Administracion Publica Federal,
analiza y valora la justificacion de la creacion y del disefio de un
programa, la MIR del programa o la poblacion o area de enfoque del
programa.

Verifica la consistencia entre disefio y el problema publico
diagnosticado. Determina si existe una contribucion a la planeacion


https://www.coneval.org.mx/rw/resource/coneval/eval_mon/361.pdf

nacional. Identifica complementariedades o coincidencias con otros
programas federales.

Fuente directa:
https://www.coneval.org.mx/rw/resource/coneval/eval mon/361.pdf

Evaluacion de Percepcidn: A los estudios para conocer la opinion de
los ciudadanos sobre la implementacion de los programas estatales,
el grado de satisfaccion por los servicios otorgados y el grado de
cumplimiento de sus expectativas respecto del tema que se
pretende impactar, segun los propositos del programa evaluado.

Miden la percepcion sobre temas estratégicos, tales como salud,
seguridad, educacion, empleo, turismo, entre otros temas que son
prioritarios para el desarrollo del Estado.

Evaluacion de Politicas Publicas y Programas Presupuestarios:
Estimacion objetiva del desempeno de las politicas publicas y los
programas presupuestarios, conforme a los principios de verificacion
del grado de cumplimiento de las metas y objetivos; con base en
indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer los
resultados de la aplicacion de los recursos publicos federales y, en
Su caso estatales, asi como el impacto social de los programas
presupuestarios.

Evaluaciones Presupuestarias: Analisis para determinar sobre una
base continua en el tiempo, los avances fisicos obtenidos a un
momento dado sobre el ejercicio presupuestal, asi como su
incidencia en el logro de los objetivos institucionales.

FTID: Ficha Técnica de Indicador del Desempeno, que contiene
informacion para llevar a cabo el seguimiento y evaluacion de aquel
Programa presupuestario que, de acuerdo con la Metodologia de
Marco Logico y los presentes lineamientos, es susceptibles de
contar con una Matriz de Indicadores para Resultados.


https://www.coneval.org.mx/rw/resource/coneval/eval_mon/361.pdf

Guia MIR: “Guia para el disefio de la Matriz de Indicadores para
Resultados”, disponible en la siguiente direccion electronica:
http://www.shcp.gob.mx/EGRESOS/PEF/sed/Guia%20MIR.pdf

Manual Operativo MIR_PED: “Manual Operativo para el Manejo de
la MIR en el proceso de Implementacion del Presupuesto basado en
Resultados y Sistema de Evaluacion del Desempeno” Es un
instrumento practico que alinea los instrumentos de planeacion al
ejercicio del Presupuesto basado en Resultados.

Fuente directa:
https://slp.gob.mx/finanzas/SiteAssets/Paginas/Presupuesto/Manua
I-Operativo-para-el-manejo-de-la-MIR.pdf

Guia de Indicadores Estratégicos: a la “Guia para el disefio de
Indicadores estratégicos”.

Fuente directa:
http://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/
Capacitacion/Guialndicadores.pdf

Indicador de desempeiio: Expresion cuantitativa o, en su caso,
cualitativo, correspondiente a un indice, medida, cociente o formula,
que establece un parametro del avance en el cumplimiento de los
objetivos y metas. Se clasifica en indicadores de gestion vy
estratégico.

Indicador estratégico: Mide el grado de cumplimiento de los
objetivos de las politicas publicas y de los programas
presupuestarios que impactan de manera directa en la poblacion o
area de enfoque.

Indicador de gestién: Mide el avance y logro en procesos vy
actividades, es decir, sobre la forma en que los bienes y servicios
publicos son generados y entregados.


http://www.shcp.gob.mx/EGRESOS/PEF/sed/Guia%20MIR.pdf
https://slp.gob.mx/finanzas/SiteAssets/Paginas/Presupuesto/Manual-Operativo-para-el-manejo-de-la-MIR.pdf
https://slp.gob.mx/finanzas/SiteAssets/Paginas/Presupuesto/Manual-Operativo-para-el-manejo-de-la-MIR.pdf
http://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/Capacitacion/GuiaIndicadores.pdf
http://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/Capacitacion/GuiaIndicadores.pdf

Indicadores para resultados: Vinculacion de los indicadores de la
planeacion y programacion para medir la eficiencia, economia,
eficacia y calidad, e Iimpacto social de los programas
presupuestarios, las politicas publicas y la gestion de las
dependencias y entidades.

LPRHEMSLP: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
del Estado y Municipios de San Luis Potosi.

Metodologia de Marco Légico (MML): Es una herramienta que
facilita el proceso de conceptualizacion, disefio, ejecucion,
monitoreo y evaluacion de programas y proyectos.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): Es una herramienta
que permite vincular los distintos instrumentos para el diseno,
organizacién, ejecucion, seguimiento, evaluacion y mejora de los
programas, resultado de un proceso de planeacion realizado con
base a la Metodologia de Marco Légico.

Mecanismo ASM: Instrumento mediante el cual se establece el
proceso que deberan observar las dependencias y entidades para
suscribir y dar seguimiento a las recomendaciones y hallazgos que
deriven de una evaluacion externa, denominandolos Aspectos
Susceptibles de Mejora, con el fin de contribuir a mejorar el
desempeno de los programas presupuestarios.
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Lineamientos Generales del Sistema de Evaluacién del Desempefio
(SED): Determina las bases sobre las que se orientara y conducira
el proceso de implementacion y operacion del SED, el cual permitira
verificar y monitorear el cumplimiento de objetivos y metas, con base
en el manejo de indicadores y la realizacion de evaluaciones que
permitan conocer los resultados de la aplicacion de los recursos
publicos, buscando identificar acciones que mejoren la eficiencia,
economia, eficacia y calidad en su administracion.

Fuente directa:
http://www.slpfinanzas.gob.mx/pdf/planeacionypresupuesto/rendici
on-de-cuentas/documentos-generales-sed/Lineamientos-
Generales-SED.pdf

Objetivos estratégicos de las dependencias y entidades: A los
elementos de planeacion estratégica del PED elaborado por las
dependencias y entidades, que permita conectar y alinear los
objetivos de los programas presupuestarios con los objetivos vy
estrategias del Plan Nacional de Desarrollo y sus programas.

PAE: Programa Anual de Evaluacion de los Programas Estatales de
la Administracion Publica.

PED: Plan Estatal de Desarrollo.

Presupuesto basado en Resultados: Segundo pilar de la Gestion
para Resultados, orientado a una administracion de los recursos
publicos con énfasis en la atencion efectiva de las necesidades de la
ciudadania.

Programa Institucional: Es el documento de planeacion operativa
que contiene las funciones sustantivas de la dependencia, entidad u
organismos de la APE y sirve de base para la integracion de los
Programas presupuestarios.
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http://www.slpfinanzas.gob.mx/pdf/planeacionypresupuesto/rendicion-de-cuentas/documentos-generales-sed/Lineamientos-Generales-SED.pdf
http://www.slpfinanzas.gob.mx/pdf/planeacionypresupuesto/rendicion-de-cuentas/documentos-generales-sed/Lineamientos-Generales-SED.pdf
http://www.slpfinanzas.gob.mx/pdf/planeacionypresupuesto/rendicion-de-cuentas/documentos-generales-sed/Lineamientos-Generales-SED.pdf

Programa presupuestario: Categoria programatica que permite
organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones
de recursos para programas, proyectos y actividades.

Programas presupuestarios nuevos: Programa presupuestario que
no haya contado con recursos aprobados en el Presupuesto de
Egresos del Estado, o que la Secretaria de Finanzas haya
determinado que presentd un cambio sustancial en su disefo y/u
operacion.

Secretaria: Secretaria de Finanzas.

SED: Al Sistema de Evaluacion del Desempefio a que hace
referencia la LPRHEMSLP, conjunto de elementos metodoldgicos
que permiten realizar una valoracion objetiva del desemperio de los
programas, bajo los principios de verificacion del grado de
cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores
estratégicos y de gestion, que permitan conocer el impacto social de
los programas y de los proyectos.

Fuente directa:
https://slp.gob.mx/finanzas/Documentos%20compartidos/marconor
mativo/e.%20Ley%20de%20Presupuesto%20y%20Responsabilida
d%20Hacendaria.pdf

SISTEMA: Sistema de Registro de la MIR del Portal PbR-SED.

Unidad Responsable de la Evaluacion: El area administrativa que,
dentro de las dependencias y entidades, cuenten con la atribucion
formal de coordinar las acciones necesarias para cumplir con los
requisitos del SED.
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https://slp.gob.mx/finanzas/Documentos%20compartidos/marconormativo/e.%20Ley%20de%20Presupuesto%20y%20Responsabilidad%20Hacendaria.pdf
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https://slp.gob.mx/finanzas/Documentos%20compartidos/marconormativo/e.%20Ley%20de%20Presupuesto%20y%20Responsabilidad%20Hacendaria.pdf

4. Los presentes lineamientos son de observancia obligatoria para las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal, y
seran aplicables a todas las modalidades de los programas
presupuestarios del gasto programable para el ejercicio fiscal en
Curso.

5. Los enlaces de planeacion, las unidades responsables, la DGPP y
las areas de evaluacion u homologas en las dependencias deberan
coordinarse para llevar a cabo los procedimientos previstos en estos
lineamientos.

6. La observacion de los presentes lineamientos permitira dar
cumplimiento, entre otros aspectos, a:

a) La integracion del informe sobre los avances fisico y financiero de
los programas y proyectos aprobados en el Presupuesto de Egresos
del Estado de San Luis Potosi para el ejercicio fiscal en curso.

b) Coadyuvar con informacién en la integracion de la Cuenta
Publica.

c) La evaluacion del desempefo que se establece en el articulo 25,
fraccion IV de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
del Estado y Municipios de San Luis Potosi; asimismo, Capitulo Il de
la Evaluacion en su articulo 78 de la misma Ley.

d) Cualquier analisis sobre el desempefioc de los programas
presupuestarios en el marco del Sistema de Evaluacion del
Desempeno descrito en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi.
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ll.  ALINEACION ESTRATEGICA DE LA MIR INSTITUCIONAL A LOS
OBJETIVOS DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO.

1. Los Programas Institucionales seran la base para la
integracion de los Programas presupuestarios y el proceso de
registro sera el siguiente:

a.

Al inicio de una nueva Administracion Estatal, las
dependencias, entidades y organismos de la APE
elaboraran su Programa Institucional tomando como base
el antecedente inmediato del mismo, alineando sus
objetivos, estrategias, lineas de accion y metas al PND,
PED y sus programas derivados.

Para apoyar el punto anterior, las dependencias, entidades
y organismos de la APE observaran las MIR’s sectoriales
que derivan de la planeacion estratégica y que seran
publicadas en la pagina oficial de la Secretaria.

. Las dependencias, entidades y organismos de la APE

agjustaran su MIR Institucional para efectos de
programacion y  presupuestacion, observando Ia
Metodologia del Marco Légico.

. Las dependencias, entidades y organismos de la APE

elaboraran su Programa Institucional tomando en cuenta
tres momentos en su MIR Institucional: |. Una MIR
Institucional inicial donde registren su proyecto de
Presupuesto de Egresos (el que envian a la Secretaria para
la formulacion del Presupuesto de Egresos), Il. Una MIR
Institucional intermedia que es la que se elabora una vez
que el Congreso del Estado aprueba el Presupuesto de
Egresos y se publica en el periddico oficial del Estado; y lII.
Una MIR Institucional final que coincide con el cierre de Ia
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cuenta publica de la dependencia, entidad y organismos de
la APE. Esos ajustes en sus MIR’s deberan, de forma
sistematica, publicarlos en sus portales oficiales de internet.

Todo esto, debera guardar congruencia con su Programa
Operativo Anual, que progresiva y sistematicamente
migrara a un PbR Financiero.

2. Las dependencias, entidades y organismos de la APE deben
presentar a la Secretaria mediante oficio las actualizaciones
de sus Programas Institucionales, en donde registren los
avances, modificaciones o adecuaciones de acuerdo al
ejercicio fiscal en curso, con la finalidad de que la Secretaria
emita un dictamen técnico sobre ello.

Un dictamen técnico es procedente a su revision, cuando en
la elaboraciéon de los Programas Institucionales se observen
los siguientes contenidos basicos:

1. Antecedentes

2. Introduccioén

3. Marco Juridico

4. Alineacion con el Plan Estatal de Desarrollo
5. Mision y vision institucional

5.1. Mision Institucional

5.2. Vision de futuro

5.3. Valores y principios que caracterizan la institucion
6. Diagnostico de la organizacion

6.1. Estructura organizacional

6.2. Recursos Humanos

6.3. Recursos Financieros

6.4. Servicios Generales

6.5. Procesos

6.6. Transparencia y rendicion de cuentas

7. Problemas y oportunidades
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7.1. Problemas relevantes

7.2. Analisis de causalidades

7.3. Areas de oportunidad

8. Objetivos institucionales, estrategias y lineas de accion
8.1. Objetivos

8.2. Estrategias

8.3. Lineas de accion

9. Matriz de Indicadores para Resultados Institucional

9.1. Registro de componentes y actividades costeadas al
100%

9.2. Establecimiento de responsabilidades de cada
componente a una direccion o unidad organica
equivalente.

10. Mecanismos para la instrumentacion, seguimiento y
evaluacion

10.1. Indicadores de desempefio (estratégicos y de
gestion)

10.2. Metas

10.3. Proyectos y acciones de mejoramiento del
desempeno

Anexos

Listado de Programas presupuestarios costeados vy
armonizados con la contabilidad gubernamental.

Arbol de problemas, objetivos y alternativas.

Bibliografia.

3. Los formatos, esquemas, tablas y otros elementos que las
dependencias, entidades y organismos de la APE integren en
sus Programas Institucionales, deberan ser visualmente
legibles y llevar como minimo: un encabezado o titulo, afio o
periodo, fuente del dato y una breve interpretacion.

4. Para los casos del registro de MIR’s, arboles de problemas,
objetivos y de alternativas, podran utilizar o adecuar los
formatos que le sean proporcionados por la Secretaria, en
tanto, entre en operacion el Sistema de Registro de MIR’s en
el portal PbR-SED.
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IV.  CLASIFICACION DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS (Pp).

El Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), publico el
acuerdo por el que se emite la Clasificacion Programatica (Tipologia

general), mediante el cual obliga a los poderes Ejecutivo, Legislativo y

Judicial de la Federacion y de las entidades federativas; entes
autonomos de la Federacion y de las entidades federativas;
ayuntamientos de los municipios; y las entidades de la administracion

publica paraestatal, ya sean federales, estatales y municipales a utilizar

el siguiente clasificador de los programas presupuestarios de los entes
publicos, que permite organizar, en forma representativa y homogénea,

las asignaciones de recursos de los Programas presupuestarios.

PROGRAMAS

Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios

SUJETOS A REGLAS DE OPERACION

OTROS SUBSIDIOS

PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

Desempefio de las Funciones

PROVISION DE BIENES PUBLICOS

PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS
PUBLICAS

PROMOCION Y FOMENTO

REGULACION Y SUPERVISION

FUNCIONES DE LAS FUERZAS ARMADAS (UNICAMENTE GOBIERNO
FEDERAL)

ESPECIFICOS

PROYECTOS DE INVERSION

Administrativos y de Apoyo

APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA
EFICIENCIA INSTITUCIONAL

APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA
GESTION

OPERACIONES AJENAS

Compromisos

OBLIGACIONES DE CUMPLIMIENTO DE RESOLUCION
JURISDICCIONAL




DESASTRES NATURALES

Obligaciones
PENSIONES Y JUBILACIONES

APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL

APORTACIONES A FONDOS DE ESTABILIZACION

APORTACIONES A FONDOS DE INVERSION Y REESTRUCTURA DE
PENSIONES

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)

GASTO FEDERALIZADO

Participaciones a entidades federativas y municipios
PARTICIPACIONES A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca

COSTO FINANCIERO, DEUDA O APOYOS A DEUDORES Y
AHORRADORES DE LA BANCA

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

||

Fuente: Clasificador programatico CONAC.

No.

1. Para el disefio de Programas presupuestarios, las dependencias,
entidades y organismos de la APE deberan observar la “Guia
basica para la formulacion de Diagnosticos Participativos de
Programas Presupuestarios” publicada en el portal oficial de la

Secretaria.

Fuente directa:

https://slp.gob.mx/finanzas/SiteAssets/Paginas/Presupuesto/Gu%

c3%ada-Bas%c3%adca-formulaci%c3%b3n-PP.pdf

2. Los elementos clave que deben contener los Programas

presupuestarios son los siguientes:

Descripcion
Nombre del programa

Clasificador CONAC y clave del Pp
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Alineacion a los niveles superiores de planeacion

Obijetivo del programa

Impacto en Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS)

Clasificacion funcional (Finalidad, funcién, subfuncion)

Ejercicio fiscal

Institucion, dependencia y responsable del Programa presupuestario

Definicion de Beneficiarios

Informacion institucional (Mision, Vision)

Matriz de indicadores para Resultados (MIR Institucional)

Indicadores por niveles de la MIR Institucional

Tipo de indicador, dimension, frecuencia, meta y método de calculo

Reporte de ficha técnica de indicadores en los niveles de FIN, PROPOSITO y
COMPONENTES

TTe@Tmoao0oTw

© =237

. Las fichas técnicas de indicadores de desemperfio deberan

reportar:

Ejercicio fiscal

Nivel de la MIR al que corresponde

Clave del Pp

Nombre del Pp

Institucion o dependencia, responsable del Pp

Definicion de beneficiarios

Alineacion a los niveles superiores de planeacion

Resumen narrativo (Fin, propésito y componentes)

Datos de identificacion del indicador (nombre del indicador, alineacion a indicador del
PED, si fuere el caso, tipo de indicador, dimension, frecuencia de medicion,
desagregacion geogréfica, tipo de formula, unidad de medida, método de calculo,
area responsable)

Caracteristicas del indicador (Claridad, relevancia, economia, monitoreable,
adecuado y aporte marginal; serie de informacion disponible, medios de verificacion
y fuentes de informacion)

Determinacion de metas (Linea base: Valor, afio y periodo. Meta y periodo de
cumplimiento: Valor y periodo. Parametros de semaforizacion: Verde, amarillo y rojo.
Comportamiento del indicador hacia la meta, factibilidad y descripcion de la
factibilidad)

Meta sexenal (Ano, valor y periodo)

. Metas intermedias (Afo, valor y periodo)

Meta anualizada

Caracteristicas de las variables (Nombre de la variable, definicion de la variable,
unidad de medida, frecuencia de medicion, desagregacion geografica, disponibilidad
de la informacion)

Meta anualizada

19



V. DEL COSTEO Y REPORTE DE ACTIVIDADES DE LA MIR
INSTITUCIONAL

Las dependencias, entidades y organismos de la APE deberan costear
las actividades de acuerdo a los componentes de su MIR Institucional.
El costeo debera realizarse por capitulo de gasto en forma resumida y
general (entendiendo que en su Programa Operativo Anual es donde
hacen el concentrado detallado y especifico de la clasificacion por
objeto del gasto).

Las dependencias, entidades y organismos de la APE presentaran a la
Secretaria sus reportes de actividades de la MIR Institucional, para ello
se auxiliaran del formato XXX expedido por la Secretaria.

El reporte registrara indicadores de gestion por actividad y dara cuenta
del proceso en el que se encuentra la meta propuesta, al término de
cada ejercicio fiscal.

VI.  REVISION DE LA MIR INSTITUCIONAL Y AJUSTE DE METAS DE
SUS INDICADORES DE LAS FICHAS TECNICAS DE
INDICADORES DE DESEMPENO (FTID)

En el primer trimestre de cada ejercicio fiscal, la DGPP a través de la
Direccion de Planeacion revisara la calidad de las MIR de los programas
presupuestarios emanados de los Programas Institucionales, aquellas
identificadas que pueden tener mejoras o que llevaron a cabo cambios
durante el proceso de programacion y presupuesto.

Los enlaces de planeacion podran realizar ajustes a las metas de los
indicadores del desempeno tanto de las MIR como de las FTID en el
sistema de registro de las MIR para los trimestres posteriores al
reportado, previa justificacion que dé cuenta de las razones por las
cuales es necesario el ajuste.

20



Los enlaces de planeacion aseguraran que los ajustes a las metas de
los indicadores del desemperio de las MIR y de las FTID, fortalezcan la
valoracion objetiva de los resultados de los programas presupuestarios
y que los indicadores cuenten con los elementos necesarios para su
seguimiento y evaluacion.

Las metas ajustadas, asi como las justificaciones correspondientes, se
consideraran para la integracion de los informes a los que se hace
referencia en los presentes lineamientos.

Los ajustes a las metas, podran realizarse de acuerdo con lo siguiente:

METAS SUSCEPTIBLES DE
AJUSTES EN EL PERIODO
Reporte de Meses en Indicadores . .
mensuales, Indicadores Indicadores
avances de | que se )
L bimestrales y semestrales | anuales
indicadores | reportan .
trimestrales
| Trimestre Abril 2°, 3%y 4° 1°y 2° Anual
[l Trimestre | Junio 3°y4° 2° Anual
Il Trimestre | Octubre 4° 2° Anual
IV Trimestre | Enero No aplica No aplica No aplica

Nota: Calendario sujeto a los Lineamientos Generales del SED.

Es importante considerar en las modificaciones de las metas, aquellas
adecuaciones presupuestarias que tenga el programa presupuestario,
ya que probablemente derivado de éstas, se tenga la necesidad de
llevar a cabo modificaciones a las metas establecidas.

Sobre todo, de aquellos programas presupuestarios que reciben en el
transcurso del afo recursos federales.

VI. MEJORA DE LA MIR INSTITUCIONAL A TRAVES DE LA
APERTURA EXTEMPORANEA DEL SISTEMA DE REGISTRO DE
LAS MIR DEL PORTAL PbR-SED.

Las dependencias y entidades que reciban recomendaciones de mejora
de la MIR derivadas de la revision y resultados de las evaluaciones,
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podran solicitar a la DGPP, por escrito y previa justificacion, aperturas
extraordinarias del Sistema, conforme a lo siguiente:

a) El enlace de planeacion debera dar aviso a la DGPP de la recepcion
de las recomendaciones de mejora, sefialando las modificaciones a
realizarse.

En caso de que las unidades responsables de los programas
presupuestarios propongan la incorporacion de nuevos indicadores en
su MIR, deberan de proporcionar junto con la solicitud, la justificacion
correspondiente.

b) En caso de ser procedente la solicitud, la DGPP abrira el Sistema,
para que el enlace de planeacién realice las modificaciones en un
periodo no mayor a cinco dias habiles.

VIIl.  CALENDARIO PARA EL REPORTE DE AVANCE DE LAS METAS
EN LOS INDICADORES DE DESEMPENO.

Para efectos de la integracion de los informes sefialados en el presente
lineamiento, los enlaces de planeacion deberan de observar, sujetarse
y atender el siguiente procedimiento y calendario:

a) Registrar en el Sistema, los avances mensuales de las metas
programadas en los indicadores de desemperio de las MIR o FTID
de cada programa presupuestario, atendiendo el correo que a inicio
del mes enviara la DGPP avisando la apertura del sistema e
indicando el cierre del mismo.

b) Una vez que los enlaces de planeacion registraron el avance de las
metas de los indicadores del desemperio, deberan enviar correo a
la DGPP avisando la conclusion de su captura.
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c) La DGPP debera de validar el registro del avance del enlace de
planeacion en el cumplimiento de las metas de los indicadores del
desempeno, calificando el registro con el status de “validada” o en
Su caso, realizar las recomendaciones convenientes a los enlaces y
regresar la informacion para la solventacion correspondiente.

d) En caso de que la DGPP determine en el ambito de sus atribuciones
que los avances de los indicadores del desempefio son correctos,
podran terminar con el proceso del reporte de avance de metas en
el Sistema, si fuera el caso en que las recomendaciones que emita
la DGPP no fueran solventadas, no se podra dar por concluido este
pProceso.

e) Solventadas las observaciones, el enlace de planeacion imprime del
Sistema la evaluacion del trimestre correspondiente y la canaliza
para su firma al area responsable de su dependencia, entidad u
organismo de la APE de generar el indicador. El enlace debe
entregar a la DGPP la evaluacion impresa y firmada, dentro de los
cinco dias habiles siguientes a la conclusion del periodo trimestral
correspondiente.

f) DGPP recibe la evaluacion trimestral firmada y la canaliza al Director
de Andlisis y Evaluacion para su firma y posterior publicacion en la
pagina web oficial de la Secretaria en el apartado Planeacion y
Presupuesto, subcarpeta Rendicion de Cuentas.

Calendario para el registro de avances de las metas comprometidas en los
indicadores de desempefio.

Ario de registro Ao

ACTIVIDAD N
siguiente
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SISTEMA

Abril Julio Octubre Enero
| Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV Trimestre
1. Registro de avances por
parte de los enlaces de 1al10 1al10 1al10 1al10
planeacion en el Sistema.
2. Cierre del Sistema. 10 10 10 10
3. Publicacion del reporte
trimestral de Objetivos y 13y 14 13y 14 12y 13 11y12
Metas.
4. Evaluacion de los avances | g 5 57 15 al 27 152l 27 13 2l 26
de los indicadores de los . ] . ] . ] . .
Programas presupuestarios (Diez dias (Diez dias (Diez dias (Diez dias
oor parte de la DGPP. habiles) habiles) habiles) habiles)
5. Impresion y firma de las o7 abrilald | 27 dejulioal | 2 98 OCWDre | g e oetubre al
Evaluaciones trimestrales de al 1 de
~ mayo 4 de agosto . 1 de febrero
desempefio por parte de los . ] . . noviembre . .
- (Cinco dias (Cinco dias . f (Cinco dias
enlaces de planeacion. " . (Cinco dias "
habiles) habiles) e habiles)
habiles)
6. Publicacion en el portal
oficial de la Secretaria,
(apartado Planeac!o.nl y 5 mayo 5 agosto 3 noviembre 2 febrero
Presupuesto, rendicion de
cuentas) las Evaluaciones
trimestrales de desempeno.
7. Revision de avances y
emision de 6 al 25 de 5al 26 de 5al 26 de 3al 23 de
recomendaciones por parte mayo agosto noviembre febrero

de la DGPP.

8. Atencion de
recomendaciones por parte
de la DGPP.

Posterior a la
evaluacion

Posterior a la
evaluacion

Posterior a la
evaluacion

Posterior a la
evaluacion

9. Publicar el reporte de los
ASM, como resultado de las
evaluaciones de los

Programas presupuestarios.

31 de diciembre

Nota: El presente calendario podra ajustarse a los Lineamientos Generales del SED

(http://www.slpfinanzas.gob.mx/pdf/planeacionypresupuesto/rendicion-de-cuentas/documentos-generales-sed/Lineamientos-

Generales-SED.pdf)

1. Para el reqgistro de los avances mensuales de los indicadores de
desempeno el Sistema se encontrara habilitado para que se
reporten dentro de los ocho dias habiles siguientes al mes inmediato.
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La apertura del Sistema para el ciclo presupuestal en curso se inicia
en el mes de marzo.

En la apertura del Sistema, se llevara a cabo unicamente el registro
de avances del periodo calendarizado, es decir el ano inmediato
anterior. Por lo cual no sera posible llevar a cabo el registro de
avances sobre periodos anteriores.

Las dependencias y entidades deberan reportar los avances de los
indicadores estatales, segun correspondan en el Sistema.

En caso de que exista diferencia entre los avances registrados y las
metas ajustadas al periodo que se reporte, el enlace de planeacion
debera de explicar en la seccion de observaciones del Sistema la
justificacion correspondiente.

DE LA INFORMACION REGISTRADA EN EL SISTEMA.

. Las dependencias y entidades, a traves de los enlaces de

planeacion, son responsables de la informacion que se reporte de
conformidad con los presentes lineamientos debiendo asegurar su
correcto registro, asi como de garantizar su congruencia con los
medios de verificacion definidos en la MIR o FTID correspondiente
de cada Programa presupuestario.

Para efectos de lo previsto en la LPRHEMSLP, la informacion de la
MIRy la FTID registrada en el Sistema, es la base para el seguimiento
y la evaluacion del desempefio de los Programas presupuestarios,
asi como para todos los efectos administrativos y presupuestarios
conforme a las disposiciones aplicables.

Las reglas de operacion, lineamientos u otras disposiciones que
regulen la ejecucion de los programas presupuestarios y sus
respectivas MIR deberan ser consistentes entre si en todo momento.
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4. Las solicitudes de cambio del enlace de planeacion encargado del
registro de indicadores se podran realizar mediante escrito a la
DGPP.

5. Las solicitudes de alta, modificacion y baja de los usuarios del
Sistema, seran recibidas y atendidas por la DGPP. Para ello cuando
se trate de altas de usuarios, se debera de presentar por oficio del
titular de la dependencia, entidad u organismo solicitante dirigido al
titular de la Secretaria junto con los datos necesarios para llevar a
cabo el alta. Para el resto de las demas acciones, las solicitudes se
deberan de realizar via correo electronico dirigido a la cuenta de la
DGPP.

X. CONSIDERACIONES FINALES.

Correspondera a la DGPP el interpretar, para efectos administrativos,
los presentes lineamientos, emitir las disposiciones complementarias
que en su caso considere pertinente y resolver los casos no previstos.

Los presentes lineamientos se publicaran en la pagina web de la
Secretaria.

La DGPP a través de sus Direcciones de Area atendera las consultas y
solicitudes relacionadas con los presentes lineamientos y proporcionara
la asistencia normativa y técnica sobre los mismos, para lo cual se
establecen los siguientes enlaces:

Direccion de Planeacion:
Ing. Benigno Antonio Gutiérrez
Subdirector de Planeacion
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Direccion de

Presupuesto:

Programacion vy

Direccion de Analisis y Evaluacion:

Direccion de la Unidad de Inversion
Publica:

Ext. 2288

Lic. Adriana Estrada Vélez
Subdirectora de Vinculacion Técnica
con COPLADE

Ext. 2289

Lic. Arturo Rocha Rojas

Subdirector de Gasto de Operacion e
Inversion

Ext. 2281

Lic. Cristina Fiscal Barajas
Subdirectora de Informacion y Analisis
Ext. 2290

Oscar Hurtado Nieto
Subdirector de Analisis y Evaluacion
Ext. 2197

Luis Sergio de la Torre Franco
Subdirector de Andlisis Financiero vy
Gestion

Tel.

Oficinas
Madero #100, Zona Centro
San Luis Potosi, S.L.P. C.P.78000
Tel. (444) 144 40 00
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Edicion

Direccion General de Planeacion y Presupuesto
Direccion de Planeacion

San Luis Potosi, SLP., Marzo de 2021
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