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Nombre del curso: Implementación del Presupuesto basado en Resultados y 

Sistema de Evaluación del Desempeño con Enfoque basado en Derechos y 

aplicativo de herramientas. 

 

Objetivo: Desarrollar una cultura del aprendizaje continuo para que el funcionariado 

público incorpore a sus haberes herramientas técnicas, analíticas y competencias 

sobre la Gestión para Resultados (GpR) con metodología del Marco Lógico. 

 

Objetivos específicos: 

 

• Introducir al funcionariado público en los conceptos básicos y necesarios de 

la GpR. 

• Elaborar casos prácticos de MIR´s de programas institucionales y programas 

presupuestarios. 

• Estudiar casos dónde la evaluación del desempeño de programas federales, 

estatales y municipales han contribuido a la calidad del gasto público. 

• Formar capacitadores internos y grupos de alto desempeño gubernamental 

en GpR. 

• Dar cuenta a las responsabilidades dentro del marco jurídico vigente respecto 

del PbR-SED. 

 

Nota: Los cursos son dirigidos al funcionariado público inmerso en áreas de 

planeación, programación, presupuestación, ejecución, seguimiento y control, 

evaluación y rendición de cuentas. 

Las entidades, dependencias, organismos y Ayuntamientos pueden ingresar al 

siguiente link para formalizar y agendar su curso: 

http://www.slpfinanzas.gob.mx/pdf/planeacionypresupuesto/implementacion-pbr-

sed/Banner_Curso-Taller.pdf  

 

 

http://www.slpfinanzas.gob.mx/pdf/planeacionypresupuesto/implementacion-pbr-sed/Banner_Curso-Taller.pdf
http://www.slpfinanzas.gob.mx/pdf/planeacionypresupuesto/implementacion-pbr-sed/Banner_Curso-Taller.pdf
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Capacitación en Presupuesto basado en Resultados y Sistema de Evaluación del 

Desempeño con Enfoque basado en Derechos impartido a las Dependencias, 

Entidades y Organismos Autónomos de la Administración Pública Estatal. 

Dependencia Mes 
Número de 

Participantes 
Poderes y Entidades 

H. Ayuntamiento de Villa de Reyes 21 de Febrero 53 Administración Municipal 

Secretaría de Desarrollo Agropecuario y 
Recursos Hidráulicos 

27 de Febrero 32 Poder Ejecutivo 

Secretaría General de Gobierno 28 de Febrero 12 Poder Ejecutivo 

Fiscalía General del Estado 06 de Octubre 23 Poder Autónomo 

H. Ayuntamiento de Tanlajás 25 de Noviembre 5 Administración Municipal 

      Total          125 

 

Capacitación Virtual a Funcionarios de la Administración Pública de los 58 Municipios del Estado 

Dependencia Mes 
Número de 

Participantes 
Poderes y Entidades 

H. Ayuntamiento de Tamazunchale 09 de junio 47 Administración Municipal 

H. Ayuntamiento de Matlapa, Villa de la 
Paz, Coxcatlán, Axtla de Terrazas y El 
Naranjo 

Junio 12 Administración Municipal 

H. Ayuntamiento de Xilitla 27 de Julio 10 Administración Municipal 

58 Municipios del Estado Octubre 119 Administración Pública 

         Total          188 

 

El total de participantes capacitados durante 2020 fue de 313 personas. 
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*Nota 1: Capacitación en Presupuesto basado en Resultados. 

Observaciones: A partir del mes de marzo derivado de la emergencia sanitaria COVID-19 se otorgó 

capacitación y acompañamiento técnico a 5 instancias de la administración pública estatal y 

municipal, siguiendo los protocolos establecidos por la Secretaría de Salud. 

*Nota 2: Derivado de emergencia sanitaria generada por el virus SARS-CoV2, se impartieron cursos 

de capacitación de forma virtual a funcionarios y sus equipos de trabajo a los municipios de las 

cuatro regiones del Estado (Instalaciones del CEFIM). Corresponde a octubre 2020. 
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