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. Presentacion

En cumplimiento al articulo 23 de la Ley de Archivos del Estado de San Luis Potosi, que
establece que, los sujetos obligados que cuenten con un Sistema Institucional de
Archivos, deberan elaborar un programa anual y publicarlo en su portal electrénico en
los primeros treinta dias naturales del ejercicio fiscal correspondiente.

La Coordinacién de Archivo del Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi
elaboré y publicé el 31 de enero de 2021, en el portal de transparencia y en la pagina web
del Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi, el Programa Anual de
Desarrollo Archivistico 2021, en dicho programa se contemplaron acciones a escala
institucional encaminadas a fortalecer el Sistema Institucional de Archivos considerando
los recursos humanos, econémicos y materiales con que cuenta el Instituto.

En este orden de ideas, el Articulo 26 de la de la Ley de Archivos del Estado de San Luis
Potosi, menciona que los sujetos obligados deberan elaborar un informe anual
detallando el cumplimiento del programa anual y publicarlo en su portal electrénico, a
mas tardar el Ultimo dia del mes de enero del siguiente afio de la ejecucion de dicho
programa.

Con base en lo anterior, se presenta el siguiente Informe detallado de cumplimiento del

Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2021 (PADA 2021) del Instituto de las Mujeres
del Estado de San Luis Potosi.
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Il. Normatividad

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Constitucion politica del Estado de San Luis Potosi

Ley del Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi

Reglamento Interno Instituto de las Mujeres del Estado.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.
Ley General de Archivos

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi

Ley de Archivos para el Estado de San Luis Potosi
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. Informe de cumplimiento

El Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2021 (PADA 2021), propuesto por el Area
Coordinadora de Archivos del Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi,
para el ejercicio 2021, contemplé acciones encaminadas a mejorar y dar homogeneidad
a los procesos archivisticos para lograr una adecuada administracién, organizacién y
conservacién de la documentacién de archivo e informacion bajo posesién de las
servidoras y servidores publicos del Instituto.

Para lo anterior se consideraron cuatro objetivos especificos para llevar a cabo.

Objetivo 1. Fortalecer los recursos humanos del Sistema Institucional de
Archivos del Instituto de las Mujeres del Estado.

Objetivo 2. Optimizar los recursos materiales del Sistema Institucional de
Archivos del Instituto de las Mujeres del Estado.

Objetivo 3. Actualizar los instrumentos de control y consulta archivistica para
propiciar la organizacién, administracién, conservacion y localizacién

expedita de los documentos de archivo.

Objetivo 4. Dar a conocer la normatividad en materia de Archivo a todo el
personal del Instituto.

De los cuales se obtuvieron los siguientes resultados:
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Objetivo 1. Fortalecer los recursos humanos del Sistema Institucional de Archivos del
Instituto de las Mujeres del Estado.

Brindar a las

Establecer los

Documento  de

personas lineamientos de | los Lineamientos | 80% Se elaboraron las Reglas de Operacion
integrantes  del | trabajo o | de trabajo del del Grupo Interdisciplinario de Archivo,
Grupo funcionamiento | Grupo mismas que fueron revisadas por el
Interdisciplinario del Grupo | Interdisciplinario grupo, sin embargo, debido al cambio
las herramientas | Interdisciplinario | del Instituto de de administracién se someteran
para desempeiiar | de Archivo del | las Mujeres del nuevamente a consideracién del grupo
con éxito sus | Instituto de las | Estado. actualmente conformado.

funciones. Mujeres del

Estado.

Capacitar al | Capacitar en | Nomero de | 100% Se llevaron a cabo 3 talleres impartidos
personal materia de | cursos o talleres al personal del Instituto del 26 al 28 de
involucrado en los | Archivo a las | impartidos. mayo por la Comision Estatal de
procesos de | personas Garantia de Acceso a la Informacién

Archivo para el
desempeiio de sus
funciones.

integrantes del
Sistema

Institucional de
Archivos y el
Grupo

Interdisciplinario
de Archivo del
Instituto de las
Mujeres del
Estado.

Piblica (CEGAIP), con los temas de:
Transferencias Primarias de
Documentos, Entrega - Recepcion de
Archivos y Grupo Interdisciplinario de
Archivos, contando con la participacion
de 32 personas.

En el mes de febrero se hizo invitacion
al personal del Instituto para inscribirse
a los cursos en linea que oferta el
Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccion
de Datos Personales, contando con la
participacion de g personas servidoras
publicas, quienes realizaron los cursos
de Introduccién a la Ley General de
Archivos, Lineamientos para |la
Organizacion y Conservacion de
Archivos y Clasificacién de la
Informacion.
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Reglas de Operaci6n del Grupo Interdisciplinario de Archivo.
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REGLAS DE OPERACION DEL GRUPO INTERDISCIPLINARIO DE ARCHIVO DEL
INSTITUTO DE LAS MUJERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
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Cursos impartidos por la CEGAIP

INSTRUMENTOS DE CONTROL

Cuadro General de Clasificacién Archivistica,
Catalogo de Disposicion Documental,

INSTRUMENTO DE CONSULTA

Inventarios: AT, Transferencia Primaria, AC, Transferencia
Secundaria, AH.

Guia General de Archivos.

ARTICULO 2°. Es obligacion de todo servidor—piblico _al
soparase-de-su_empleo, cargo 0 comisidn, sin importar el

motivo gque genere la separacion, entregar a quien
oficialmente Jo sustituya en sus funciones y en su defecto
conforme a lo establecido en esta Ley, los recursos
i jeros, hui h les y patr fales que le
hayan sido asignados para el ej io de sus atribuciones y
la

la continuidad del trabajo y consecucién de los planes,
proyectos y programas establecidos, asi como la prestacion de
fos servicios publicos
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Constancias de capacitacion tomada en el portal del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales

Institulo Nocional de Tronsparencia
Acceso o ko Informocion y Profeccion de Dotos Personcles

olorga la presents

& raliuio Nocional de Tronsparencio.
Acceso o lo informacidn y Proleccidn de Dalos Personoles

otorga la presanie

Constancia Constancia

ROSA ISELA ESQUEDA DELGADO Laura Adriana Gonzilez Herrera

Piar ik prrtieipsoida en el cutmo Por wu participacitn e el cuvo:

Introduccién a In Ley General de Archivos
Con una duracion de: 06 horas

Linesmientos pars s Organizacion y Conservacion do Archivos

Com won durscidn de: 04 horas

1 1

¥ de junic da 2021 de enero de 2012

Califlenciém: 1007, Califiencién: 100%
FYSmiOwEB4

vt THwmell
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I | W Ervilono GG Domngues _
Dvmcior Genorsl 0n Copacion
W E Inshiuio Nacional de Tronsparencia -

Accaso o lo Informoacion y Profeccidn de Dolos Personcies Acceso a ko Infarmocion y Proleccion de Dalos Personcies
olorga la presante olorga la presante

Constancia Constancia

Azalia Donahi Enriquez Garcia Araceli Rodriguez Salazar
Por wi pamxipiciin m ¢ cane: ‘ Par v panticipssion e ¢ surve
Clasificacién de la Informacién Introdnccion a Ia Ley Geaeral de Archives
Con uns durscion da: 04 horas Con uno durssion de 00 horas
13 de dicientbre de 2021 10 de diciembe ds 2021
Calificacion: 100% Calificacidn: 100%
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Acceso a o Informacién y Proteccion oe Dalos Personales Acceso a ko informacion y Proteccion de Dolos Personcies

otorga la presents. otorga la presanta

Constancia Constancia

Juana Maria Araiza Bocardo yesica jasmin esquivel guerrero
Por su participacion en el curso: Tor s participackn en ol curso.
Introduccion a In Ley General de Archivos ! i para la Organizacién y Conservacion de Archives
Con una durscion do: 06 hocs Com uin dursioo de (4 o
14 de dicicmbre de 2021
Culificucion: 100% Calificacin: 100%
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Objetivo 2. Optimizar los recursos materiale
Instituto de las Mujeres del Estado.

Promover el uso y
aprovechamiento

de Tecnologias de
la Informacién
que faciliten el
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Incorporar
Sistema

Informético de
Control Interno
los formatos de

o

NUmero
formatos
incorporados en el
Sistema

Informatico de

trabajo trabajo Control Interno.
archivistico en las | archivistico para

diferentes etapas | optimizar

de vida de los | tiempos y

archivos. actividades.

de

s del Sistema Institucional de Archivos del

Debido a que los instrumentos de
control archivisticos se actualizarén,
esta actividad quedé en pausa, pues de
lo contrario se requeria de constantes
actualizaciones.

Objetivo 3. Actualizar los instrumen
la organizacién, administracién, conservacién yl
de archivo.

Establecer

Realizar las

Fichas

tos de control y consulta archivistica para propiciar

ocalizacion expedita de los documentos

Se plantea retomarlo en el Programa

organizacion,
administracion,
conservacion  y
localizacidn

Documental vy
Guia Simple de
Archivo.

formalmente las | fichas de | valoracién de Desarrollo Archivistico 2022,
caducidades y | Valoracién documental,
vigencias documental y
documentales a | destino final de
los documentos | la
generados en la | documentacién,
institucion. y ponerlas a
consideracion
del Grupo
Interdisciplinari
o de Archivo del
Instituto.
Contar con | Actualizar el | Instrumentos 20% Se plantea retomarlo en el Programa
instrumentos de | Cuadro General actualizados de Desarrollo Archivistico 2022.
control de Clasificacién
archivistico Archivistica,
vigentes que | Catdlogo  de
permitan la | Disposicién
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expedita de los

archivos.
Realizar Establecer el | Oficio 20% Se plantea retomarlo en el Programa
transferencias calendario y los | Memorandum con de Desarrollo Archivistico 2022.
primarias de | procedimientos | calendario y
documentos  de | para realizar las | procedimientos
manera ordenada | transferencias para realizar
y sistematica. primarias  de | transferencias
documentos de | primarias de
las Areas | documentos.
Operativas  al
Archivo de

Concentracion.

Objetivo 4. Dar a conocer la normatividad en materia de Archivo a todo el personal del

Instituto.

Dar a conocer a | Emitir boletines | Boletin 80% Se elaboraron los boletines en tiempo
todo el personal | informativos de | informativo. y forma, sin embargo debido al cambio
que labora en el |la Ley de de administracién se requiere de
Instituto de las | Archivos para el actualizacion.

Mujeres del | Estado de San

Estado de San | Luis Potosi, asi También se pensé en cambiar el
Luis Potosi | como de la formato de boletin a infografia, para
quienes integran | conformacion que sea mas amigable, Aln estad
el Sistema | del Sistema pendiente este cambio y su posterior
Institucional  de | Institucional de difusion.

Archivos y el | Archivos y el

Grupo Grupo

Interdisciplinario | Interdisciplinari

de Archivo del | ode Archivo del

Instituto asi como | Instituto y sus

la Normatividad | funciones

en materia de

Archivo.
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Boletin informativo
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L Marie Erémdire 5ikin Aroujo El 19 de junio de 2020,
Aedlk Pt Dol el Poder Legislativo del Estado
mn“ghm mediante &l Decreto 0692, expidié la
Pl Mhacta Aramds Gene ez Ley Estado de San Luis Potosl.

Arocel Santitkin Porada

TP TP APy

&mthmmumw De acutrdo con el Articulo 52 de la citada Ley, V. Recomendar que se realicen procesos de
interdisciplinaria, [

ol cual es un con) son del Grupo s en apego 3 ko establecido para
mmm‘mﬂwu‘ng sguientes: la gestion documental y administracién de
thular del drea coordinadora de archivos; b archivor:
unkiad de transparencia; fos Utulares de las i. Formular opiniones. referenciss téonicas
Areas de planeacion estratigics, juridica, mejora sobre valores documentales, pautas  de
continua, Grganos intemos de control o sus - v sobre la Vi Emitir el dictamen de baja documental o de
q lay dreas de la di | de las  series ferendi daria de 5u sujeto cbiigad
informacion, asi como e ,_ ble del doty obtervando lo dispuesto pof el catilogo de
Archive Histérico, con la finalidad de disposicion documental
on la valoracién ARTICULO &,

Fraccidn X0OL, i € enla de rel

tenigas para la determinacion de valores

El Grupo Interdisciplinario, en el dmbito de s vigencles.,  plazos = de
coadyuvard on el andlists de los on de
procedimientos institucionales que  eries, ¥

dan origen a la documentacion que integran normatividad. asl como los siguientes

los expedientes de cada serie Lcon  de dencia, geden diplomiticn.

-‘Mdnmhhummnlume do y
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rmmmm V. Advertis que en las fiches Wenicas de valoracion

documental se incluys v e TEete o maro
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Actividades no contempladas que se llevaron a cabo durante el 2021.

En el mes de enero contamos con la visita de personal de la Comisién Estatal de
Garantia de Acceso a la Informacion Piblica del Estado de San Luis Potosi, para revisar
el espacio asignado al Archivo de Concentracién del Instituto debido al reciente cambio
de edificio, se determind que el espacio no era adecuado, por lo que siguiendo las
recomendaciones el Archivo de Concentracion se encuentra actualmente en la planta
baja del edificio.

Se trabajé en la actualizacion del formato 37 correspondiente a los expedientes en
resguardo de los archivos de tramite y concentracién, de los formatos de entrega -
recepcion de la Administracién PUblica Estatal. Y se brindé asesoria sobre los mismos al
personal del Instituto.

En el mes de marzo se actualizaron los Manuales de Organizacion de las Areas
Operativas del Instituto, incorporando las actividades de los Archivos de Tramite y
Concentracion.

De igual manera en el mes de agosto se integraron a los Manuales de Procedimientos de
las Areas Operativas del IMES, incorporando el procedimiento de Control de Archivo de
Tramite y Transferencia Primaria de Documentos, elaborado por la Coordinacién de
Archivo.,

Durante todo el afio personal del Archivo de Concentracién brindé asesorias a las Areas
Operativas del Instituto en materia de organizacién y conservacién de archivos.

Durante los meses de agosto a septiembre se gestioné el préstamo de 22 expedientes
del Instituto bajo resguardo del Archivo General del Estado, solicitados por las Areas de
Investigacion y Evaluacidn de Politicas y el Area Administrativa.

Del mes de marzo al mes de diciembre, se realizé el préstamo de 20 expedientes bajo
resguardo del Archivo de Concentracién, solicitados por la Direccion General, Area de
Administracién, Atencion Ciudadana, Capacitacion, Investigacién y Evaluacién de
Politicas, Planeacion y Vinculacion, Transversalidad, Coordinacién del PAIMEF y Unidad
Contable del Instituto.

Durante el afio se recibieron 5 Transferencias Primarias de Documentos provenientes de

la Direccién General, el Area de Capacitacion, Area de Planeacién y Vinculacion y Area
de Transversalidad, recibiendo un total de 10 cajas con expedientes.
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=» Se actualizaron los Inventarios de Archivo de Tramite y Archivo de Concentracién,
mismos que a través del Area de Archivo de Concentracién se mantuvieron actualizados
en el Portal de Transparencia de la CEGAIP.

Con fundamento en el articulo 26 de la Ley de Archivos para el Estado de San Luis Potosi,
publiquese el presente Informe Anual de cumplimiento al Programa Anual de Desarrollo
Archivistico (PADA) 2021, en la pagina web del Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis
Potosi.

ATENTAMENTE

DIRECTORA GENERAL

13
'r:,”; -

e

=45}




