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Fundamento juridico

Con base en lo establecido en la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia del Estado de San Luis Potosi, en el articulo 17, fraccion XVI.

Asi como en los numerales 4, 12, fraccion. 1V, V, VIl 14, fraccion. V, VI, VII, VIII, XI,
15 fraccion lll, 16 ,17, 18. del REGLAMENTO DEL SISTEMA ESTATAL PARA PREVENIR,
ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES DEL
ESTADO DE SAN LUIS POTOSI.

£ L e B ] e L o Py = e g, b o e

3 - et e A |
R S R S R N R e S S P A R e e S




REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DEL SEPASEVM

Tercera Reunidén Segunda mesa Pri R i6n Extraordi .
. . . rimera Reunidn raordinaria
Ordinaria de trabajo
2023

e _ L Se lleva a cabo la 2da. mesa de trabajo.
‘:.‘:"E;IETWI?-T_.S lrEIST;” |'?'=' t_rditﬂl':'i* 'er'l OBJETIVO: Poder recopilar infarmacion Se lleva a cabo la Primera Beunidn Extracrdinaria
istema Sstatal para Frevenin, Aender, para la formulacion del PIPASEVIM 2023 del afo 2023.
Ed"IEID!'Iar ;,.r E:r.fadlf_arllla*u‘-::-len«._la contra 2037 OBJETIWVO: Acordar las  accicnes  que  se
las Mujeres. (SERPASEVM). tomaran para emitr un mensae de Cero

Tolerancia ante la comisidn de  conductas
violentas en contra de las mujeres, dirigido a la

Segunda Reunidn ciudadania y al fundionariado publico Estatal.

Oordinaria :
14 DEJUNIO I 5 DE DICIEMBRE I
QB I DE 2022 14 DE DICIEMBRE -
- DE 2023 1 31 DE ENERO
I : DE 2023 .
o—O0—@ O O O
./ Ly
30 DE 13 DE DICIEMBRE 12 DE EMNERD
o NOVIEMBRE DE 2022 DE 2023
@' DOE 2022 W% ALERTADE
N ":E'N = ' ALERTA DE
Taller de
Primera Reunidn E&m?u Sensibilizacion sobre
Ordinaria l . Derechos Humanos
Primera Reunidn .
. - de las Mujeres
22 DE NOVIEMBRE DE 2022 Extraordinaria 2022

Se lleva a cabo la Primera Beunidn Extraordinaria del afio 2022, 5elleva a cabo Taller de Sercibilizaccn

Primera mesa -
OBJETIVO: Dar a conocer los resultados de las mesas de trabajo sobre los Derechos Humanos de las

OBJETIVO: Se constiuye el SEPASEVI para el de trabajo llevadas a cabo el dia 5y 13 de diciembre. Presentacidon del Plan Mujeres. Impartido par el hitro
periodo correspondiernts 2021-2027. de Trabajo de la Alerta de viclencia de Género. Robertn Garda Salas  (Director  de
Selleva a cabo la Primera Mesa de Trabaio hormbres por la eguidad, ac) y la Dra

OBJETIVO: Poder recopilar informadon por parte de los Apitzel Rarmos eldgzgues (COMAVIR).

irtegrantes e Irvitados Especiales del SEPASEWR.
[ALERTA DE WIOLEMCLA DE GEMERD)

@ Reuniones Ordinarias © Reuniones Ordinarias © Reuniones Extraodinarias () Taller de Sensibilizacién
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ACUERDOS ESTABLECIDOS
TERCERA REUNION ORDINARIA DEL SEPASEVM

CENTRO CULTURAL JULIAN CARRILLO
FECHA: 30 DE NOVIEMBRE DE 2022

Victimas de Vviolencia, para dar
cumplimienfo a la medida de Seguridad de
la Declaratoria de Alerta.

ACUERDO RESPONSABLE ACTIVIDAD PERIODO DE OBSERVACIONES
CUMPLIMIENTO
SO-ACNo0.09- Instituciones Integrantes del Analizar y revisar de manera colegiada las En proceso Reunion el dia 24 de enero de 2023,
30/11/2022 SEPASEVM ordenes de Proteccion a las Mujeres estuvieron presentes: CEEAV, Guardia Civil

estatal, Fiscalia General del Estado(FGE),
Cenfro de Justicia para Mujeres (CJM),
Instituto de las Mujeres (PAIMEF, Atencion
Civudadana, Transversalidad y la Dra. Gloria
Maria Guadalupe Serrato Sdnchez) y Otra
Oportunidad AC.

Reunion de frabajo via zoom el dia 20 de
febrero de 2023, en la que participaron, la
Fiscalia General del Estado; el Centro de
Justicia para Muijeres; la Comisidn Ejecutiva
CEEAV; la Fiscalia Especializada; SIPINNA;
Direccién General de Derechos humanos
de la Subsecretaria; el IMES y la Gabriela
Saavedra consultora en la elaboracion del
Protocolo de Ordenes de Proteccion.
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ACUERDO RESPONSABLE ACTIVIDAD PERIODO DE
CUMPLIMIENTO
SO-ACNo.02- SEPASEVM bajo Elaboracién del Programa Estatal para Cumplido
30/11/2022 coordinacién de IMES Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres, PEPASEVM.
SO-ACNOo0.05- Instituciones integrantes del Propuesta de Plan de Trabagjo de Ia Cumplido
30/11/2022 SEPASEVM Declaratoria de Alerta de Violencia de
Género.
SO-ACNo0.06- Instituciones integrantes del Propuesta para fechas y calendarizacién de Cumplido
30/11/2022 SEPASEVM las mesas de trabajo de accién para la
elaboracién del PEPASEVM vy las reuniones
Ordinarias del 2023
SO-ACNo.07- Instituciones Integrantes del IMES: Revisibn y  actuadlizacion  del Cumplido
30/11/2022 SEPASEVM Reglamento del Sistema Estatal para la
Prevencion, Atencién, Sancién y
Erradicacion de la Violencia contra las
Mujeres.
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ACUERDOS ESTABLECIDOS

TERCERA REUNION ORDINARIA DEL SEPASEVM
CENTRO CULTURAL JULIAN CARRILLO
30 DE NOVIEMBRE DE 2022
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OBSERVACIONES

Se entrega sintesis del documento del
Programa Estatal para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres (PEPASEVM).

VALIDADO GIM

| Reunién Ordinaria :31 de marzo 2023

[l Reunion Ordinaria: 22 de junio 2023

[Il Reuniédn Ordinaria: 21 de Septiembre 2023
IV Reunién Ordinaria :14 de diciembre de
2023

El IMES realizd modificaciones al reglamento,
posteriormente se envid a Secretaria
General para su aprobacioén.
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ACUERDOS ESTABLECIDOS
TERCERA REUNION ORDINARIA DEL SEPASEVM

CENTRO CULTURAL JULIAN CARRILLO

30 DE NOVIEMBRE DE 2022

ACUERDO

SO-ACNo.08-
30/11/2022

RESPONSABLE

Instifuciones Integrantes del
SEPASEVM

ACTIVIDAD

Aprobar e implementar el Modelo de
Prevencion Primaria de Violencias Contra las
Mujeres, conforme al acuerdo 05-09/06/2022
aprobado en la sexta sesidon ordinaria del
Sistema Nacional.

PERIODO DE
CUMPLIMIENTO

Cumplido

OBSERVACIONES

Se envio oficio con fecha 9 de febrero de
2023 a cada una de las instituciones
infegrantes del SEPASEVM, junto con un
correo electrénico con la liga del modelo
de prevencion Primaria de Violencias
Contra las Mujeres. Para su conocimiento.



ACUERDO

SE-
ACNo0.01/14/12/20
22

SE-
ACNO0.02/14/12/20
22y SE-
ACN0.03/14/12/20
22

SE-
ACNo0.04/14/12/20
23
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ACUERDOS ESTABLECIDOS

PRIMERA REUNION EXTRAORDINARIA DEL SEPASEVM
MUSEO NACIONAL DE LA MASCARA
14 DE DICIEMBRE DE 2022

RESPONSABLE

IMES

Mtro. Angel Gonzalo
Santiago Herndndez
Subsecretario de Derechos
Humanos y Asuntos Juridicos

Dra. Urenda Queletzy
Navarro
(UASLP)

ACTIVIDAD

Presentacién del Programa de Acciones
Estratégicas de cumplimiento de la
Declaratoria de Alerta de Violencia de
Género.

Solicitd a la Secretaria Ejecutiva del SIPINNA
convocar a reunién via Zoom la primera
semana del mes de enero para revisar qué
instituciones pueden acceder a los recursos
de la Declaratoria de AVG.

Propuesta de elaboracion y revision de
indicadores. Asimismo, propone a la Mitra.
Teresa Galicia Saldana (Directora de
Inclusion Laboral en la ST y PS) para revision
de dichos indicadores.
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PERIODO DE OBSERVACIONES

CUMPLIMIENTO

Cumplido Aprobado SEPASEVM

Cumplido Se llevo a cabo la reunién via Zoom el dia 2
de enero, evidencias del zoom.

Cumplido Se realizaron Indicadores en coordinacion

del la Dra. Gloria Maria Guadalupe Serrato y
la Mira. Teresa Galicia Saldana., Lic. Carmen
Hambacuan Garcia (Secretaria Técnica del
SIPINNA)
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ACUERDOS ESTABLECIDOS

PRIMERA REUNION EXTRAORDINARIA DEL SEPASEVM
MUSEO NACIONAL DE LA MASCARA

13 DE ENERO DE 2023

ACUERDO RESPONSABLE ACTIVIDAD PERIODO DE OBSERVACIONES
CUMPLIMIENTO
SE-AC-No.01- A todas las instituciones Se reitera a todas las instituciones del dmbito Cumplido
13/01/2023 infegrantes del SEPASEVM vy del servicio pUblico estatal y municipal, que
de la Administracién PUblica  se sumen activamente al mensaje de cero
Estatal y Municipal tolerancia a las violencias contra las mujeres

y ninas, y eviten cualquier discurso o acto
que discrimine y ponga en desventaja a las
mujeres.

Toda vez que el derecho a vivir libres de
violencia se refiere a cualquier tipo de
violencia, incluyendo el derecho a vivir libres
de comentarios o conductas que denigren
a las mujeres.

SE-ACNo0.02- IMES/ Miembros del Se determina llevar a cabo un Curso de Cumplido Se llevé a cabo taller de sensibilizacion y
13/01/2023 SEPASEVM vy coninvitacién  sensibilizacion y capacitacion dirigido a capacitacion sobre los Derechos Humanos
especial a los Directivos de todo el personal directivo de la Secretaria de las Mujeres , el dia 31 de enero en un

la Secretaria de de Comunicaciones y Transportes y a las horario de 10:00 a 14:.00 p.m. contando

Comunicaciones y Instituciones de la Admiracion Publica como invitado especial Roberto Octavio

Transportes. Estatal. Garda Salas y la Dra. Anifzel Ramos

Veldzquez. Asistiendo 60 asistentes( 50
hombres/10 mujeres),
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ACUERDOS ESTABLECIDOS 2022-2023 SEPASEVM

ACUERDOS POR CUMPLIR
10%

BACUERDOS CUMPLIDOS

ACUERDOS POR CUMPLIR

La presente Grafica se realizé con base en los 11 acuerdos establecidos en las tres reuniones
realizadas por el SEPASEVM con fecha 30 de noviembre, 14 de diciembre y 13 de enero. Sélo queda
en proceso de cumplimiento el acuerdo de Ordenes de Proteccién a las Mujeres Victimas
de violencia.



MESAS DE,TRABAJO SEPASEVM
REALIZADAS EL DIAS 5 DE DICIEMBRE DE 2022

DIVISION DE POSGRADOS DE LA UASLP

INTEGRANTES DEL SISTEMA
Fiscalia General del Estado (FGE)
Secretaria de Cultura (SECULT)
Secretaria de Desarrollo Social y Regional (SEDESORE)
Secretaria de Educaciéon del Gobierno del Estado (SEGE)
Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana (SSPC)
Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS)
Instituto de las Mujeres del Gobierno del Estado (IMES)
Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia (SEDIF)
Comisidon Ejecutiva Estatal de Atencidon a Victimas (CEEAV)
Centro de Justicia para las Mujeres (CJM),
Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana
(CEEPAC).

INVITADOS ESPECIALES
Oftra Oportunidad AC.
Sistema Estatal de Protecciéon Integral
de Ninas, Ninos vy Adolescentes
(SIPINNA)
Secretaria  de
Transportes (SCT)
Supremo Tribunal del Estado de San Luis
Potosi (STJE)
Universidad Auténoma de San Luis
Potosi (UASLP)
Comision Estatal de Derechos Humanos
(CEDH).

Comunicaciones vy

MUNICIPIOS CON DECLARATORIA DE ALERTA DE GENERO (AVGM)

Ayuntamiento de Ciudad Valles

Ayuntamiento de Matehuala

Ayuntamiento de Soledad de Graciano Sdnchez
Ayuntamiento de Tamuin.

Asistieron 37 personas de las cuales 36 fueron Mujeres
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Se conformaron 4 mesas de trabajo, de acuerdo a lo establecido en el articulo 2 del Reglamento del SEPASEVM:

PREVENCION, ATENCION, SANCION Y ERRADICACION

OBJETIVO: Se establecieron las mesas de frabajo correspondientes al dia 5 de diciembre de 2022, con base en una
linea de trabajo enfocada a las medidas de la Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres (AVGM). La
informacion recopilada en la presente mesa, servird para la construccion y redaccion del Programa Estatal para
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres del Estado de San Luis Potosi (PEPASEVM),
para el periodo 2023-2027.




MESAS DE TRABAJO SEPASEVM
REALIZADAS EL DIA 13 DE DICIEMBRE DE 2022

DIVISION DE POSGRADOS DE LA UASLP

INTEGRANTES DEL SISTEMA INVITADOS ESPECIALES
» Fiscalia General del Estado (FGE) =  Oftra Oportunidad AC
» Secretaria de Cultura, (SECUT) = Defensoria PUblica del Estado Sistema Estatal de Proteccion Integral de
» Secretariac de Desarrollo Social 'y Nifas, Ninos y Adolescentes (SIPINNA) Secretaria de Comunicaciones y
Regional (SEDESORE) Transportes (SCT)
» Secretaria de Salud (SSA) =  Supremo Tribunal de Justicia del Estado (STJE)
= Sistema Estatal para el Desarrollo = Universidad Auténoma de San Luis Potosi (UASLP)

Integral para la Familia (SEDIF)
= Comision Ejecutiva Estatal de Atencion
a Victimas (CEEAC)

= Centro de Justicia para las Mujeres MUNICIPIOS CON DECLARATORIA DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO
(CIM) (AVGM)
= Consejo Estatal  Electoral 'y de Ayuntamiento de Ciudad Valles
Participacion Ciudadana (CEEPAC) Ayuntamiento de Matehuala
= Insfifuto de Desarrollo Humano y Social Ayuntamiento de Soledad de Graciano Sanchez
de los Pueblos y Comunidades Ayuntamiento de Tamazunchale
Indigenas (INDEPI). Ayuntamiento de Tamuin.

Comision Estatal de Derechos Humanos (CEDH)

Asistieron 38 personas de las cuales 37 fueron Mujeres
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Se conformaron 4 mesas de frabajo, de acuerdo a lo establecido en el articulo 2°. del Reglamento del SEPASEVM:
PREVENCION, ATENCION, SANCION Y ERRADICACION

OBJETIVO: Se establecieron las mesas de trabajo correspondientes al dia 13 de diciembre de 2022, con la intension
de poder obtener informacion por parte de los participantes con base en preguntas detonantes dirigidas a los
cuatro objetivos prioritarios del PROGRAMA INTEGRAL PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA

VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES (PIPASEVM),con la finalidad de poder crear y construir el Programa Estatal para
Prevenir, Atende, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres para el Estado de San Luis Potosi
(PEPASEVM) para el periodo 2023-2027.




INTEGRACION DE LOS GRUPOS DE TRABAJO DEL SISTEMA ESTATAL PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR

Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

Con fecha del dia 14 de febrero de 2023, se envio oficio N° IMES/DG/129/2023, correspondiente a la integracion y asignacion de los GRUPOS DE

TRABAJO del SEPASEVM.

Los GRUPOS DE TRABAJO fueron constituidos con base en lo establecido en el articulo 2°.del Reglamento del SEPASEVM, asimismo, se tomaron
en cuenta la conformacion de las mesas de trabajo que se realizaron los dias 5y 13 de diciembre en la Division de Posgrados de la UASLP.

PREVENCION

ATENCION

SANCION

ERRADICACION

= Secretaria de Desarrollo Social
y Regional (SEDESORE)

= Secretaria de Educacion del
Gobierno del Estado (SEGE)

= |nstituto de las Mujeres (IMES)
» Secretaria de Salud (SSA)

= Secretariac  del Trabagjo vy
Prevision Social (STPS)

= Cenfro de Justicia para Mujeres
(CIM).

Fiscalia General del Estado (FGE)
Instituto de las Mujeres (IMES)

Sistema Estatal para el Desarrollo
Integral de la Familia (SEDIF)

Comision Ejecutiva Estatal de
Atencion a Victimas (CEEAV)

Centro de Justicia para Mujeres
(CIM)

Secretaria de Seguridad y
Proteccion Ciudadana (SSPC).

Fiscalia General del Estado (FGE)
Instituto de las Mujeres (IMES)

Comision  Ejecutiva  Estatal  de
Atencion a Victimas (CEEAVM).

Invitados especiales

Supremo Tribunal de Justicia del
Estado de San Luis Potosi (STJSLP)
Comision  Estatal de  Derechos
Humanos (CEDH).

Secretaria de Salud (SSA)
Secretaria de Cultura (SECULT)

Secretaria del Trabajo y Prevision Social
(STPS)

Secretaria de Seguridad y Proteccion
Ciudadana (SSPC)

Sistema Estatal Para el Desarrollo Integral
De La Familia (SEDIF)

Instituto de Desarrollo Humano y Social de
los Pueblos y Comunidades Indigenas
(INDEPI)

Secretaria de Educaciéon del Gobierno del
Estado (SEGE)

Instituto de la Mujeres (IMES)

Consejo Estatal Electoral de Participacion
Ciudadana (CEEPAC)

Secretaria de Finanzas (SEFIN).




TALLER DE SENSIBILIZACION EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES DIRIGIDO A LOS INTEGRANTES e
INVITADOS ESPECIALES DEL SEPASEVM, ASI COMO A LOS DIRECTIVOS DE LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y
TRASPORTES

IMPARTIDO POR MTRO. ROBERTO GARDA (Director de Hombres por la Equidad AC) y DRA. ANITZEL RAMOS
VELAZQUEZ, (Coordinadora de la Unidad de Genero de la Secretaria de Gobernacion del Gobierno Federal).

Se llevd a cabo el Taller de Sensibilizacion sobre Derechos Humanos de las Mujeres, respondiendo al acuerdo SE-ACNo.02-
13/01/2023 ,establecido en la Primera Reunidn del SEPASEVM, llevada a cabo con fecha 13 de enero de 2023.

OBIJETIVO: Promover la cultura del respeto de los derechos humanos de las mujeres

Participantes

» |Integrantes del SEPASEVM
= |nvitados Especiales del SEPASEVM

Ademas:

Oficialia Mayor del Gobierno del Estado

Secretaria de Desarrollo Agropecuario y Recursos Hidrdulicos
Secretaria de Desarrollo Econdmico

Coordinacion General de Comunicacion Social
Subsecretaria de Enlace Interinstitucional; y

Direccion General de Prevencion y Reinsercion Sociall.

Participaron en el taller aproximadamente 60 personas de los cuales 50 fueron hombres




TALLER DE SENSIBILIZACION
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