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II. Introduccién

A dos anos de la entrega del Diagnostico y Programa de Fortalecimiento del
Estado de Fuerza y Capacidades Institucionales del Estado de San Luis Potosi,
qgue de acuerdo al Articulo Séptimo Transitorio del Decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de Guardia Nacional, se
hizo llegar ante el Consejo Nacional de Seguridad, se hace una valoracion de
los avances respecto a las medidas implementadas para el mejoramiento de
las corporaciones policiales del Estado y Municipios.

En ese tenor, fueron analizadas las acciones sefaladas en el Programa de
Fortalecimiento del Estado de Fuerza y las capacidades Institucionales de
los cuerpos policiales estatales y municipales del Estado de San Luis
Potosi, que como bien se destaco “..se elaboran con el propdsito de mejorar
en aquellos aspectos que fueron detectados como areas de oportunidad,
ademas de resaltar las acciones que desde el Gobierno Estatal ya se estan
realizando...”.

Es importante senalar que el desarrollo del Plan de Fortalecimiento se dio en
el contexto de la emergencia sanitaria implementada con motivo del virus
SARS-COV2 (COVID19), e implicd un reto administrativo y operativo para las
Instituciones de Seguridad.

Sin embargo, fueron redoblados esfuerzos y se proporcionaron los recursos
necesarios para enfrentar los retos que la nueva dindmica social trajo consigo,
para lo cual se establecieron nuevas estrategias y alianzas Institucionales,
implementando acciones de prevencion de delitos cometidos a través de las
redes socialesy el internet, ademas de la atencidon especializada a la violencia
de género.



III. Estado de Fuerza

Durante los anos 2020 y 2021 se han reclutado a -elementos para formar
parte de la Policia Preventiva, con la intencion de fortalecer a la Corporacion
Policial Estatal.

Es importante indicar que se dotaron de

I (.0 25ignadas a la Fuerza

Metropolitana Estatal.

IV. Evaluaciéon de Permanencia

Con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad que mandata la
normatividad de contratar o asignar nombramiento a personal para llevar a
cabo funciones de seguridad Unicamente a quienes hayan aprobado
previamente el proceso de evaluacion de control de confianza, el Centro de
Evaluacion del Estado ha practicado evaluaciones a 624 elementos de la
policia estatal.

INSTITUCION PROGRAMADO INCIDENCIA PRESENTADO
Direccion General de 162 6 156
Prevenciony
Reinsercion Social
(DGPRS)
Direccion General de 483 36 447
Seguridad Publica del
Estado (DGSPE)
Direccion General de 24 3 21
Ejecucion de Medidas
para Menores
(DGEMM)
TOTAL 669 45 624

Eliminado en razén de que se actualizan los supuestos establecidos en el articulo 129 fraccion I, IV y VI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi, y numeral décimo
octavo de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién Publica, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas, en virtud que en el mismo se encuentra informacién
que podria identificar equipamiento de seguridad publica, y de ser difundida permitiria que miembros de la delincuencia los conozcan, pudiendo con ello, anticiparse a las acciones que las autoridades realizan, asi mismo
pudiera comprometer la seguridad, integridad e, incluso la vida de los elementos de seguridad estatales y municipales.



V. Certificado Unico Policial

En aras de cumplir con el plazo establecido mediante prérroga en el Acuerdo
08/XLIV/19 de la Cuadragésima Cuarta Sesion Ordinaria del Consejo Nacional
de Seguridad Publica, celebrada el 8 de julio de 2019, que sefala que a mas
tardar el mes de marzo de 2021 el 100% del estado de fuerza registrado en el
Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica (RNPSP) tiene que
contar con el Certificado Unico Policial (CUP). En seguimiento la Comision
Permanente de Certificacién y Acreditacion aprobd el acuerdo 1/V-SE/2021,
mediante el cual se otorga una segunda prorroga a las entidades federativas
e instituciones de seguridad publica federal, para que el 100% de su estado
de fuerza tenga el certificado Unico policial al 31 de marzo de 2022, con la
condicion de elaborar un programa que esté validado por el Centro Nacional
de Certificacion y Acreditacion, respecto a las evaluaciones de control de
confianza y por la Direccion General de Apoyo Técnico en lo que se refiere a
la Formacion Inicial, Evaluacion de Competencias Policiales Basicas y Evaluacién
del Desempefo, ambas instancias del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional
de Seguridad Publica.

Al respecto se informa lo siguiente:

Referente a la formacion policial y competencia basicas se llevo los siguientes
cursos en 2020 y 2021.

e Con FASP en 2020 se capacito en Formacion continua 73 a elementos
de la Policia Estatal y Custodios.

e Con FASP 2020 se capacitaron en Curso de Formacion Inicial a 147
elementos de Policia Estatal y Custodios.



Profesionalizacion de las Instituciones Policales recurso FASP 2020

Wil G EEETR Namero de Tipo de recurso,
.p g Personal al que se dirige elementos a ejercicio fiscal y Fecha Sede Avances Observaciones
capacitacion . N
capacitar cantidad
Formacién continua
Direccién General de 19 al 23 de
Dy 1lo de 2 20,000.00 ASPE Validado Avance al 100%
| pesarzolio de Seguridad Piblica del Estado $ octubre de 2020
habilidades directivas
Formacién continua Direccién General de
del 05 al 16 de Academia
Curso Contensién de Prevencién y Reinsercién 36 $182,000.00 . Validado Avance al 100%
; . octubre de 2020 | Ciudad Valles
motines Social
Formacién continua
itacié del 05 al 16 de Academi
Capacitacién en Policias Municpales 10 $50,000.00 ° 2 | feademia Validado  |Avance al 100%
Justicia Civica para octubre de 2020 | Ciudad Valles
Policias Municipales
Curso de Formacién del 06 de julio
Inicial para Policia Policia Estatal 75 $1,500,000.00 al 28 de ASPE Validado Avance al 100%
Preventivo Estatal diciembre del
Curso de Formacién
Inicial del 03 de agosto
us _ra:i::ade‘;a;:t Custodios 25 $500,000.00 al 18 de ASPE Validado  |Avance al 100%
pirant - noviembre de 2020
Penitenciario
Curso de Formacién
Inicial para personal del 03 de agosto
del sistema Custodios 30 $338,000.00 al 18 de ASPE Validado Cancelado
Penitenciario en noviembre de 2020
activo
L X del 21 de
Formacién continua Direccién General de tiembre al 02 | Academia
ia septiembre a. .
[ te: de 25 125,000.00 Validad A 1 100%
uEso °::sa:“°" Seguridad Pblica del Estado $ de octubre de | Ciudad Valles atidade vance 2.
2020
Curso de Formacién ::ej' 07 del 03 Academia
Inicial para Policia Policias Municipales 17 $127,500.00 septiembre a Validado  |Avance al 100%

Municipal en activo

de diciembre de
2020

Ciudad Valles

e CoONn

FASP 2021 se proporciond Evaluacion de Competencias Basicas a
25 elementos de la Policia Estatal y Custodios.

e Con FASP 2021 se ha capacitado en Formacion Continua a 152
elementos de Policia Estatal y custodios, 30 elementos del municipio
del Estado de San Luis Potosi.

Profesionalizacién de las Instituciones Policiales recurso FASP 2021

Nombre del programa de

Nimero de

Tipo de recurso,

. z Personal al que se dirige elementos a ejercicio fiscal y Fecha Sede Avances Observaciones
capacitacién . .
capacitar cantidad
Formacion Continua. Policia Estatal 30 $120,000.00 05al16dejuliode | oy s Validado Avance 100%
(Contencién de Masas) 2021
F°”“a°('g’é:£”“”“a‘ Policia Estatal 15 $60,000.00 19 al 23 de julio 2021 | San Luis Potosi validado Avance 100%
Fi 6n Cont 5
ormaz:;;r;doosr; nua Policia Estatal 20 $80 000.00 2 al 6 de agosto 2021 Cd. valles Validado Avance 100%
Fi i6n Contil 5 09 al 20 d t . .
ormacion on inua Policia Estatal 20 $120 000.00 @ © 890810 | san Luis Potosi Validado Avance 100%
(Justicia Civica) 2021
Formacién Inicial. " . 05 julio al 08 de o
(Activos) Policias Municipales 10 $70 000.00 octubre 2021 Cd. Valles Validado Avance 100%
Formacion Continua. Policias Municipales 20 $120 000.00 06l 17 de Cd. Valles validado | Avance 100%
(Justicia Civica) septiembre 2021
Formacién Continua. Custodios 37 $150 000.00 20 de septiembre al Cd. Valles Validado Avance 100%
(Contencién de Motines) 01 octubre 2021
Forma‘?ggFi‘;"""“a' Custodios 10 $40 000.00 19 al 23 de julio 2021 | San Luis Potos Validado Avance 100%
Fi i6n Contil N . 02 al 06 d t . "
ormacion tonfinua Custodios 20 $80 000.00 @ € 290s10 | san Luis Potosi Validado Avance 100%
(Mandos) 2021
EvaluaclunB::;:aosmpe!enclas Custodios 10 $10 000.00 24 de julio de 2021 | San Luis Potosi Validado Avance 100%
Bvaluacion de Competencias Policia Estatal 15 $15 000.00 24 de julio de 2021 | San Luis Potosi Validado Avance 100%

Baésicas.




Se cuentan con 426 CUP emitidos dentro de Seguridad Publica Estatal, los
cuales se dividen en Direccion General de Ejecucion de Medidas para
Menores (DGEMM), Direccion General de Prevencion y Reinsercion Social
(DGPRS) y Direccion General de Seguridad Publica del Estado (DGSPE).

DGEMM DGPRS DGSPE
5 87 334




VI. Condiciones laborales para
el fortalecimiento del desarrollo
policial

San Luis Potosi continua siendo la Entidad Federativa que mejor paga a sus
elementos estatales con salario mensual bruto (antes de impuestos) de
$21,511.86.

Se ha otorgado un incremento al sueldo del 2% y como parte de la
implementacion del Programa de Incentivos para personal de Seguridad y
Custodia se otorgd un bono de certificacion policial a un total de 421 policias.
San Luis Potosi continua siendo la policia estatal mejor pagada de México,
segun datos publicados trimestralmente en el Modelo Optimo de la Funcion
Policial en la pagina oficial del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica.

Esta accion permitié estimular a los elementos operativos para que cuenten
con su evaluacion de control de confianza vigente y aprobada, entre otros
requisitos, que permiten acceder al Certificado Unico Policial.

Aunado a lo anterior, a dos anos de la inauguracion y puesta en operacion del
Complejo de Seguridad y Acceso a la Justicia, que alberga los edificios del
Centro de Coordinacion, Control, Comando, Comunicacion Computo,
Informacion e Inteligencia (C5i2), la Secretaria de Seguridad Publica del
Estado y el Centro de Evaluacién de Control de Confianza del Estado; la
infraestructura tecnoldgica se ha aplicado a efecto de robustecer las bases de
datos de seguridad publica y los servidores de videovigilancia

, lo que ha permitido inhibir la
comision de delitos con los distintos cuerpos de policia de los tres 6rdenes de
gobierno, para beneficio de la poblacion.

Eliminado en razén de que se actualizan los supuestos establecidos en el articulo 129 fraccién I, IV y VI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
San Luis Potosi, y numeral décimo octavo de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion Publica, asi como para la Elaboracién de
Versiones Publicas, en virtud que en el mismo se encuentra informacion que podria identificar los municipios con cdmaras de video vigilancia, y de ser difundida permitiria que
miembros de la delincuencia los conozcan, pudiendo con ello, anticiparse a las acciones que las autoridades realizan, asi mismo pudiera comprometer la seguridad, integridad e,
incluso la vida de los elementos de seguridad estatales y municipales.



VII. Conclusion

Como se observd en las acciones y avances mencionados en el cuerpo del
presente, la Seguridad Publica forma parte de la agenda latente de Gobierno
del Estado, que se refuerza a través de las sesiones de la Mesa de
Coordinacion para la Construccion de la Paz y Seguridad, y que de acuerdo al
Diagndstico de Seguridad de las Entidades Federativas, elaborado por el
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, San Luis
Potosi es uno de los tres estados del pais en donde el Gobernador participa
en dicha Mesa de Coordinacion.

Asimismo, se ha dado continuidad a la colaboracién con las corporaciones
municipales, a través de los Convenios, en los que se establecieron
mecanismos de coordinacion reciproca para planear, ejecutar, controlar y
evaluar lineamientos, programas, proyectos y acciones entre ambas partes.

Otro logro importante a nivel municipal fue el Registro de la Academia de
Seguridad Publica del Ayuntamiento de San Luis Potosi ante el Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, misma que
actualmente se encuentra operando.

Es por ello que esta gestion de Gobierno Estatal reitera su compromiso de
continuar trabajando en la dignificacion de las condiciones laborales de los
elementos de seguridad publica de nuestro Estado, asi como de los espacios
en los que los que realizan su trabajo, y la coordinacion con diversas
Instituciones que afiancen las acciones en materia de prevenciony seguridad,
ademas de dotar de las herramientas tecnoldgicas para fortalecer la
operacion de campo, asi como la generacion de estrategias que combatan la
delincuencia y generen inteligencia para la prevencion de la misma.
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ACTA NUMERO CT/SECESP/ORD/003/2022

TERCERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA.

En la Ciudad de San Luis Potosi, siendo las 12:00 doce horas del
dia 11 once de marzo del afio 2022 dos mil veintidéds, constituidos
en la Sala de Juntas del Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal
de Seguridad Publica, ubicada en calle Alfredo M. Terrazas No. 640,
Barrio de Tequisquiapan, C.P. 78250, en esta Ciudad capital; previa
convocatoria emitida por el Mtro. Jonathan Omar Martinez Alfaro y
la C.P. Deyanira Imelda Chévez Gaytéan, se reunen con el fin de llevar
a cabo la tercera sesidn ordinaria del Comité de Transparencia del

Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Puablica.

A continuacién, el Mtro. Jonathan Omar Martinez Alfaro, Presidente
del Comité de Transparencia del Secretariado Ejecutivo del Consejo

Estatal de Seguridad Publica procede a dar lectura al siguiente:

ORDEN DEL DIia

|l Lista de asistencia y verificacién del qudrum legal;

ll. Andlisis, y en su caso aprobacidén del orden del dia;

lll. Informe de la Unidad de Transparencia del Secretariado
Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica (SECESP),
del estado que guardan las solicitudes de informacién
presentadas ante el SECESP, en el mes de febrero de 2022;

IV. Informe de 1la Unidad de Transparencia del Secretariado

Ejecutivo de la carga de Informacidén en la Plataforma Estatal

bR Ayt i A AR A A S A A
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de Transparencia (PETS) de acuerdo a las Tablas de Aplicabilidad
correspondientes a las a&reas del SECESP;

V. Andlisis de la propuesta de clasificacién de informacién que
formula el Area de Evaluacién y Seguimiento del Secretariado
Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica, mediante el
cual solicité clasificar como reservada la informacidén
contenida en el en el “Avances y Evaluacidén del Programa de
Fortalecimiento del Estado de Fuerza Yy las capacidades
Institucionales de los Cuerpos Policiales Estatales vy

Municipales del Estado de San Luis Potosi del ano 2021”,
V. Asuntos generales; y

VIl. Clausura de la sesién.

Para el desahogo del primer punto del orden del dia, el Mtro.
Jonathan Omar Martinez Alfaro, Presidente del Comité de
Transparencia del Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de
Seguridad Publica, da la bienvenida a los presentes y da cuenta
de la existencia de quérum legal para sesionar, en virtud de lo
anterior los acuerdos que de la misma se formalicen seran legales,
por lo que se tiene por aprobado y desahogado el primer punto del

orden del dia.

En relacién con el segundo punto del orden del dia, relativo al
andlisis, y en su caso, aprobacién del orden del dia, se aprueba
por unanimidad de votos, el Orden del Dia de la presente Sesidn

Ordinaria.

Por lo gue toca al punto tres del orden del dia, se presenta el

Informe de la Unidad de Transparencia del Secretariado Ejecutivo

A P S A A
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del Consejo Estatal de Seguridad Publica (SECESP), del estado que
guardan las solicitudes de informacidén presentadas ante el SECESP,

en el mes de febrero de 2022, siendoc las siguientes:

Fecha de recepecidn Status
241967722000016 01/02/2022 Concluida
241967722000017 03/02/2022 Concluida
241967722000018 04/02/2022 Concluida
241967722000019 04/02/2022 Concluida
241967722000020 ) 08/02/2022 Concluida
~ 241967722000021 10/02/202 Concluida

Acto seguido, se dan por enterados los integrantes del Comité de

Transparencia del informe en comento.

Para el desahogo del punto cuatro, la Unidad de Transparencia del
Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica,
informa que los formatos relativos a la tabla de aplicabilidad
gque le corresponde a cada una de las areas administrativas del
Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica,
fueron cargados en tiempo y forma, en la Plataforma Estatal de

Transparencia (PETS).

Por lo que toca al punto cinco, el Mtro. Jonathan Omar Martinez
Alfaro, Presidente del Comité de Transparencia del Secretariado
Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica, pone a
consideracidén de los integrantes del Comité de Transparencia, la

propuesta de clasificacién de informacién que formula el Area d
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Evalﬁac1on y Seguimiento del Secretariado Ejecutivo del Consejo
Estatal de Seguridad Publica, mediante memorandum numero
SECESP/SE/03/2022, en el cual solicitd clasificar como reservada
la informacién contenida en el “Avances y Evaluacién del Programa
de Fortalecimiento del Estado de Fuerza y las capacidades
Institucionales de los Cuerpos Policiales Estatales y Municipales
del Estado de San Luis Potosi del afio 2021”, mismo que se emite en
cumplimiento al articuloc séptimo transitorio del Decreto por el
que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la
Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia
de Guardia Nacional, y & su vez solicitd una versidn plblica de

dichos documentos, bajo los siguientes:
ANTECEDENTES

PRIMERO.- Mediante oficio SESNSP/395/2021, signado por el Lic.
Leonel Efrain Cota Montafio, Secretario Ejecutivo del Sistema
Nacional De Seguridad Publica, mediante el cual solicita
reportar los avances y evaluaciones del Programa de

Fortalecimiento de las Corporaciones Estatal y Municipales.

SEGUNDO. - Con fecha 01 de marzo del 2022, el Area de Evaluacién
y Seguimiento del Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de
Seguridad Publica, giro memorandum a la Unidad de Transparencia
del Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad
Piblica, mediante el cual solicita poner en consideracién del
Comité de Transparencia del Secretariado Ejecutivo del Consejo
Estatal de Seguridad Publica la clasificacién de informaciédn

reservada del informe “Avances y Evaluacién del Programa de
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Fortalecimiento del Estado de Fuerza y 1las capacidades
Institucionales de los Cuerpos Policiales Estatales Y

Municipales del Estado de San Luis Potosi del afio 2021".

Determinacién gque se pone a consideracién del Comité de
Transparencia del Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de
Seguridad Publica, para profundizar en la calificacidén de la misma,

bajo el siguiente:
ANALISIS

De conformidad a lo establecido en los ardbigos, 6 inciso A) fraccidn
I de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y 3°,
fraccién XXI de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Piblica del Estado de San Luis Potosi, que establecen como
Informacién Reservada aquélla clasificada con caracter temporal como
restringida al acceso del publico, por razones de interés publico y

seguridad nacional.

Al respecto, el ardbigo 129 de Ley de Transparencia y Acceso a

la Informacidén Publica del Estado de San Luis Potesi, establece:

“ARTICULO 129. Como informacién reservada podrd clasificarse aquella cuya

publicacidn:

I. Comprometa la seguridad publica y cuente con un propésito genuino y
un efecto demostrable;

)

IvV. Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona
fisica;
VI. Obstruya la prevencidén o persecucién de los delitos;

> {
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Asi también, los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacidén y Desclasificacién de la Informacidén Publica,
asi como para la Elaboracidén de Versiones Publicas, contemplan
en los numerales décimo séptimo fraccién VII, décimo octavo,
décimo noveno y vigésimo sexto, lo que a continuacidn se

reproduce:

Décimo séptimo. De conformidad con el articulo 113, fraccién I de
la Ley General, podrd considerarse come informacidn reservada,
aquella gue de difundirse actualice o potencialice un riesgo o©

amenaza a la seguridad nacional cuando:

VII. Se puedan menoscabar, obstaculizar o dificultar las
estrateglias o acciones para combatir la delincuencia organizada,
la comisién de los delitos contra la seguridad de la nacién,
entendiéndose estos ultimos como traicidén a la patria, espionaje,
sedicidén, motin, rebeliébn, terrorismo, sabotaje, conspiracién, el
tradfico ilegal de materiales nucleares, de armas dquimicas,

biclégicas y convencionales de destruccidén masiva;

Asimismo, podrd considerarse como reservada aquella que revele
datos que pudieran ser aprovechados para conocer la capacidad de
reaccion de las instituciones encargadas de la seguridad nacional;
sus normas, procedimientos, métodos, fuentes, especificaciones
técnicas, tecnologia e} equipo atiles a la generacién
de inteligencia para la Seguridad Nacional, sin importar la

naturaleza o el origen de los documentos gue la consignen.

Décimo octavo. De conformidad con el articule 113, fraccién I de
la Ley General, podrd considerarse ccomo informacién reservada,
agquella que comprometa la seguridad publica, al poner en peligro
las funciones a cargo de la Federacidén, la Ciudad de México, los
Estados y los Municipios, tendientes a preservar y resguardar la
vida, la salud, la integridad y el ejercicic de los derechos de las

personas, asi como para el mantenimiento del orden publico.
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Se pone en peligro el orden publico cuando la difusidén de la
informacién pueda entorpecer los sistemas de coordinacién
interinstitucional en materia de seguridad publica, menoscabar o
dificultar las estrategias contra la evasién de reos; o menoscabar
o limitar la capacidad de las autoridades encaminadas a disuadir o

prevenir disturbios sociales.

Asimismo, podrd considerarse como reservada aguella que revele
datos que pudieran ser aprovechados para conocer la capacidad de
reaccién de las instituciones encargadas de la seguridad publica,
sus planes, estrategias, tecnologia, informacidén, sistemas de

comunicaciones.

Décimo noveno. De conformidad con el articulo 113, fraccién I de
la Ley General, pcdré considerarse come informacidén reservada que
compromete la defensa nacional, aguella que difunda, actualice
o potencialice un riesgo o amenaza que ponga en peligro las misiones
generales del Ejército, Fuerza Aérea Mexicana o Armada de México,
relacionadas con la defensa del Estado mexicano, para salvaguardar
la soberania y defender la integridad, y permanencia del territorio

nacional.

Asimismo, podrd considerarse como reservada aquella que revele
datos que pudieran ser aprovechados para conocer la capacidad de
reaccién del Estado, sus planes, o uso de tecnologia, informacidn
y produccidén de los sistemas de armamento y otros sistemas

militares incluidos los sistemas de comunicaciones.

Vigésimo sexto. De conformidad con el articulo 113, fraccién VII
de la Ley General, podrad considerarse como informacién reservada,
aquella que obstruya la prevencidén de delitos al obstaculizar las
acciones implementadas por las autoridades para evitar su comisién,
o menoscabar o limitar la capacidad de las autoridades para evitar

la comisién de delitos.
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Para que se verifique el supuesto de reserva, cuando se cause un
perjuicio a las actividades de persecucién de los delitos, deben

de actualizarse los siguientes elementos:
i1 La existencia de un proceso penal en sustanciacidén o una
carpeta de investigacidn en tramite;

IT. Que se acredite el wvinculo que existe entre la
informacién solicitada y la carpeta de investigacién, o el proceso

penal, segun sea el caso, ¥y

ITI. Que la difusidén de la informacidn pueda impedir u obstruir las
funciones que ejerce el Ministeric Publico o su equivalente durante
la etapa de investigacién o ante 1los tribunales Jjudiciales

con motivo del ejercicio de la acciédn penal.

(]
De las hipdtesis de reserva de informacidén consideradas en las Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
San Luis Potosi y en los Lineamientos Generales de Versiones
Publicas, se actualizan diversos supuestos de acuerdo a la
informacién contenida en el informe “Avances y Evaluacién del
Programa de Fortalecimiento del Estado de Fuerza y las capacidades
Institucionales de los Cuerpos Policiales Estatales y Municipales
del Estado de San Luis Potosi del afio 20217, conforme se describe

a continuaciédén:

Los supuestos establecidos en el articulo 129 fracciones I, IV, VI
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica del
Estado de San Luis Potoesi, en correlacidén con los numerales décimo
séptimo incisos V, VI y VII, décimo octavo, décimo noveno y vigésimo
sexto de los Lineamientos Generales en Materia de clasificacién y

desclasificacidén de informacidén, asi como para la Elaboracidén de
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Versiones Publicas, en virtud que en el mismo se encuentra

informacién que da a conocer:

i, El numero de elementos de Seguridad Publica;
IT. Municipios con camaras de seguridad y equipamiento para

seguridad.

Al respecto, es de precisar que de difundirse la informacién antes
sefalada y de hacerse mal uso de la misma, podria llegar a
comprometer y poner en riesgo la seguridad e integridad de los que
constituyen el estado de fuerza. Por otro lado, podria deteriorar
o dificultar las estrategias para combatir las acciones delictivas
y menoscabar la capacidad de accidn de las instituciones, asi mismo,
comprometer y poner en riesgo su infraestructura y la seguridad

publica.

Previo a emitir el acuerdo respectivo, y con la finalidad de dar
cumplimiento a lo establecido en los articulos 118 y 128 fraccidn
VII de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica
del Estado de San Luis Potosi, se efectlila la siguiente argumentacidn
o fundamentacién de la dimensidén del dafio que causaria, de hacer de
uso publico la informacidén contenida en el informe “Avances y
Evaluacién del Programa de Fortalecimiento del Estado de Fuerza y
las capacidades Institucionales de los Cuerpos Policiales Estatales

y Municipales del Estado de San Luis Potosi del ano 2021”.
PRUEBA DEL DANO
En ese contexto, y con fundamento en lo establecido en el articulo

130 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica

del Estado de San Luis Potosi y numerales trigésimo tercero vy
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trigésimo cuartc de los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacién y Desclasificacién de la Informacidén Publica, asi
como para la Elaboracién de Versiones Publicas, y en el entendido
que las secciones de la informacidén reservadas no corresponden a
viclaciones graves de derechos humanos o delitos de lesa humanidad,
o de informacién relacionada con actos de corrupcidén como lo sefiala
el articulo 131 de la Ley de Transparencia del Estado de San Luis
Potosi, y que encuadran dentro de los supuestos juridicos previstos
para la clasificacién de informacidén reservada, contemplados en el
articulo 129, fraccicnes I, IV y VI de Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacidén Publica del Estado de San Luis Potosi, es de
seflalar que la apertura de la informacidn, representa un riesgo
real, demostrable e identificable de perjuicio significativeo al
interés publico, en virtud de que en el informe "“Avances vy
Evaluacién del Programa de Fortalecimiento del Estado de Fuerza y
las capacidades Institucionales de los Cuerpos Policiales Estatales
y Municipales del Estado de San Luis Potosi del afo 2021",contiene
informacién relativa el numero de elementos de Seguridad Publica y

Municipios con camaras de seguridad y equipamiento para seguridad.

En ese orden de ideas, es de sefialar que si la informacién
mencionada se hiciera de acceso al publico podria comprometer la
efectividad de las estrategias en materia de seguridad, asi mismo
pudiera comprometer la seguridad, integridad e incluso la vida de
los elementos de seguridad; en ese sentido, el riego de perjuicio
gue supondria la divulgacidén supera el interés publico general de
gue se difunda y la limitacién se adecua al principio de

proporcionalidad y representa e medio menos restrictivo disponible

para evitar el prejuicio.
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Derivado de lo anterior, y en ejercicio de las facultades que
confieren a este Comité de Transparencia los articulos 52 fraccién
II, 115 y 117 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn
publica del estado, este 6érgano colegiado resuelve mediante acuerdo

CT/007/SECESP/MAR/2022, lo siguiente:

Primero.- Se aprueba la clasificacidén de informacidén reservada
respecto a la propuesta formulada por el Area de Evaluacién vy
Seguimiento del Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de
Seguridad Publica, en los términos de andlisis de este Comité de
Transparencia, relativa a la informacidén contenida en el informe
“Avances y Evaluacién del Programa de Fortalecimiento del Estado de
Fuerza y las capacidades Institucionales de los Cuerpos Policiales

Estatales y Municipales del Estado de San Luis Potosi del afio 2021”.

Segundo.- Este 6rgano colegiado determina que atendiendo a las causas
que dan origen a la reserva de los datos solicitados, el plazo de
reserva de esa informacidén es de cinco afios, advirtiendo que al
concluir dicho plazo sera obligatoric analizarse la necesidad de
ampliar el plazo antes sefialado. Informacidén que se encuentra bajo
el resguardo del Area de Evaluacién y Seguimiento del Secretariado

Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica.

Tercero.- Se instruye al Area de Evaluacién y Seguimiento del
Secretariado Ejecutivo, proceda en términos de Ley y en los aqui
aprobados, a efectuar una versién publica del en el informe “Avances
y Evaluacién del Programa de Fortalecimiento del Estado de Fuerza y
las capacidades Institucionales de los Cuerpos Policiales Estatales

y Municipales del Estado de San Luis Potosi del afio 2021”.
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Finalmente, en lo relativo al punto numero seis, los integrantes del
Comité de Transparencia del Secretariado Ejecutivo del Consejo

Estatal de Seguridad Piblica no tienen asuntos generales que tratar.

No habiendo otro punto gue tratar, el Mtrc. Jonathan Omar Martinez
Alfaro, Presidente del Comité de Transparencia del Secretariadoc
Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica, da por concluida
la presente Sesidn, siendo las 13:15 trece horas con guince minutos
del dia 11 once de marzo del afio 2022 dos mil veintidds, teniéndose
por desahogado el sexto punto del orden del dia, levantandose la

presente acta para constancia legal y firmando en ella los presentes.

Mtro< Jonathan Martinez C.P. Deyanira Imelda Chavez
Alfaro Gaytan
Presidente del Comité de Integrante del Comité de
Transparencia Transparencia
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