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I. INTRODUCCION

El tema de la transparencia permanentemente se encuentra como centro de
discusion de los asuntos publicos, siendo esta una estrategia de accion
colectiva cuyo objetivo es hacer efectiva la rendicion de cuentas, el combate a
la corrupciéon e impunidad, mejorar la calidad de las decisiones y acciones
gubernamentales, a través de la transparencia y el involucramiento de la

ciudania en las decisiones publicas.

Es por ello que, fomentar la transparencia y el acceso a la informacién publica
es uno de los pilares fundamentales del Secretariado Ejecutivo del Consejo
Estatal de Seguridad Publica, convirtiéndose en una gran tarea que debe
realizarse diariamente, en el ejercicio de sus funciones, por ello, a través de su
Unidad de Transparencia se ha procurado que se cumpla con todas las acciones
tendientes a transparentar los asuntos de la competencia de esta dependencia,
reconociendo en todo momento el derecho de acceso a la informaciéon como un

mecanismo de rendicion de cuentas y un medio de participacién de la sociedad.

Atento a lo anterior, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 52,
fraccion XI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, por
medio del presente informe, el Secretariado Ejecutivo cumple la obligacion da
a conocer los resultados alcanzados en los ambitos de transparencia, acceso a
la informacién y datos personales, asi como el nimero de solicitudes de
informacion publica recibidas, su distribucion, el tipo de respuesta emitida,
ademas de los recursos de revision, de queja y denuncias en materia de

transparencia durante el ejercicio 2023.
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II. MARCO NORMATIVO

Los articulos 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y
17, fraccion segunda de la Constitucion Politica del Estado, establecen entre
otros aspectos, que toda informacién en posesion de cualquier autoridad es
publica, y podra ser reservada excepcionalmente, conforme a las leyes,
debiendo prevalecer el principio de maxima publicidad y disponibilidad de la
informacion; que los datos personales deberan protegerse; o que toda
persona sin necesidad de acreditar interés o justificar su utilizacién, tendra
acceso gratuito a la informacion publica, a sus datos personales o a la

rectificacion de éstos.

Ademas, las actividades en materia de transparencia y acceso a la informacién
publica en el Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica
se realizan con apego a lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la
informacion Publica del Estado de San Luis Potosi, el Reglamento Interior de
esta Institucion, los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y
Desclasificacion de la Informacion Publica, asi como para la Elaboracion de
Versiones Publicas, los Lineamientos Estatales para la Difusién, Disposicion y
Evaluacion de las Obligaciones de Transparencia y la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Entidad, manteniendo

constante capacitacion y actualizacion en la materia.
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III. ATENCION DE SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION Y DATOS
PERSONALES.

[II.1 Numero de solicitudes de acceso a la informacion, datos personales y sus
resultados.

En el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre del 2023, el
Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica recibid, a través
de la Plataforma Nacional de Transparencia un total de 62 solicitudes de acceso
alainformacion, de las cuales se dio respuesta a todas en los siguientes términos;
incompetencia de este Sujeto Obligado (29), entrega de Informacién a través de
la Plataforma Nacional de Transparencia (18), informacién inexistente (6),
solicitud desechada por no atender requerimiento (1), informacién catalogada
con el caracter de reservada (1), respuesta a la entrega de informacién, con costo
[desechada] (2), se pone a disposicion la informacién en las oficinas del sujeto

obligado (1) e informacién publica (4).

Solicitudes de informacion 2023

Incompetencia Entrega a traves de PNT  Inexistente Requerimiento

Reservada & Puest a disposicion i Publica
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En cuanto a solicitudes de ejercicio de derechos de acceso, rectificacion,
cancelacidon u oposiciéon (ARCO) se informa que, durante el periodo comprendido
del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023, el Secretariado Ejecutivo del Consejo
Estatal de Seguridad Publica no recibio requerimiento alguno a través de medio

fisico o electrénico.
II1.2 Perfil y tendencias de las solicitudes de acceso a la informacion.

La proclamacion del principio de publicidad y el reconocimiento a los derechos
constitucionales de peticién y acceso a la informacion publica, fueron acciones que
el Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica promovié,
impulsé e implemento en su actuacion durante el ejercicio 2023, dando como
resultado la recepcion de 62 solicitudes de acceso a la informacidn, de entre las
cuales se distinguen en tendencia temas de interés primordial para los ciudadanos

los que se exponen en la siguiente grafica.

Tendencia de las Solicitudes de Informacion 2023
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I11. 3 Medio a través del cual se recibieron las solicitudes de informacion.

Atento a lo dispuesto por el numeral 144 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de San Luis Potosi, las 62 solicitudes citadas con
anterioridad fueron recibidas a través de la Plataforma Nacional de Transparencia

mediante el Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacion SISAI 2.0.

I11.4 Solicitudes de acceso a la informacion y de datos personales recibidas
por mes.

Durante el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023, esta
Institucion recibi6 un total de 62 solicitudes de acceso a la informacion a través de

la PNT, siendo los meses mas concurridos mayo y agosto del ano préximo pasado.

Dicho alo anterior, a la brevedad se desglosa el nimero de solicitudes de acceso a
la informacién recibidas mensualmente durante el ejercicio 2023, asi como el tema

principal requerido por la ciudadania mes a mes.
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SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION Y
DATOS PERSONALES 2023

Solicitudes de Acceso a la Informacion == Solicitudes de Datos Personales
12
10
8
6
4
2
0 i & 2 y &2 & — i i -3
o 0 o > ] o o o % < < <
B Qu A L A N I8 ~ Ko R < ks
< < < Q v 5 % ) S
& &«L o N <& \\5‘\‘ N O \@“ (5\\5 < <& @‘\Q’
< ol Qﬂ o) 0..5 \Q\
r_;" D Q
MES TENDENCIA NUMERO DE
SOLICITUDES
Enero Informacion relativa al personal de confianza y 4
contratado baja el régimen de honorarios
asimilables a salarios.
Febrero Informacién relativa a la incidencia delictiva en 4
el Estado de San Luis Potosf.
Marzo Informacién relativa contratos, informes, 5
medios de contacto, adquisicién de bienes y/o
servicios y procedimientos administrativos.
Abril Informacion relativa a la integracién vy 6
funcionamiento de los cuerpos de seguridad de
la Entidad.
Mayo Informacion relativa al personal de confianza y 10

contratado baja el régimen de honorarios
asimilables a salarios.

Junio Informacién relativa al personal de confianza y 5
contratado baja el régimen de honorarios
asimilables a salarios.

Julio Informacién relativa a instrumentos normativos 6
vigentes y aplicados dentro de las instituciones
de seguridad.




Agosto

Septiembre

Oct

Noviembre

Diciembre

ubre

Informacién relativa al personal de confianza y
contratado baja el régimen de honorarios
asimilables a salarios.

Informacién relativa a los procedimientos de
adquisiciones y contratos celebrados en favor
del Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de
Seguridad Puablica

Informacidn relativa a la incidencia delictiva en
el Estado de San Luis Potosi.

Informacién relativa a los procedimientos de
adquisiciones y contratos celebrados en favor
del Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de
Seguridad Publica.

Informacién relativa al Sistema Penitenciario y
economia presupuestaria.

I11.5 Comparativo: entrega de informacion, inexistencias y clasificacion de

informacion

Durante el afio proximo pasado, de las 62 solicitudes de acceso a la informacion

recibidas por el Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica, el

46.77% resulté en incompetencia para este sujeto obligado, indicando en la

respuesta

las

instituciones legalmente competentes

para

atender

los

requerimientos ciudadanos; en lo que respecta al 29.03%, la informacion solicitada

fue entregada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia; en 9.68%,

previo a una busqueda exhaustiva en los archivos de esta institucién, conllevd a

declarar la inexistencia de la documentacion requerida; el 6.45% representa

informacion que se encuentra publica y al alcance de los ciudadanos; el 3.24% fue

desechado por falta de pago; el 1.61% fue desechado en razén de que, al ser

insuficientes los datos proporcionado por el solicitante, se procedid a requerir al

mismo para complementar su peticion, no obstante, no fue atendido en tiempo y

forma; el 1.61% constituye informacion catalogada como el caracter de reservada

y finalmente el 1.61% restante la puesta a disposicion de informacién peticionada

en las oficinas de este sujeto obligado.
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Solicitudes de Acceso a la informacion 2023

Informacion puesta a disposicion
Informacion Reservada

Desechada por no atender requerimiento
Desechada por falta de pago
Informacion Publica

Inexistencia

Entrega a traves de la PNT

Incompetencia

III. 6 Numero de solicitudes atendidas por area administrativa

En relacion con las 62 solicitudes de transparencia presentadas en el ejercicio
2023, 1a Unidad de Transparencia del Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal
de Seguridad Publica fue quien, de conformidad con sus atribuciones, atendid el
48.40% de las solicitudes de transparencia, seguida del Area Administrativa de
este Sujeto Obligado, asimismo se atendieron 5 solicitudes de acceso a la
informacién coincidentes con las atribuciones de las areas, Administrativa,
Fondos Federales, Evaluacién y Seguimiento e Informética; en este sentido, en la

siguiente grafica se muestra el nimero de solicitudes atendidas por area.
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NUMERO DE SOLICITUDES ATENDIDAD POR AREA
ADMINISTRATIVA

35
30
25
20
15

10

Area Areade  Arealuridica Area de Area de Area de Unidad de Conjuntas
Administrativa Fondos Evaluaciony Informatica Coordinacion Transprencia
Federales Seguimiento

IIl. 7 Tiempo de respuesta.

De conformidad con los articulos 154 y 158 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién del Estado de San Luis Potosi, el tiempo de respuesta a las
solicitudes de informacién es méximo en 10 dias, para el caso de ser competentes
y de no serlo de 3 dias; atento a lo anterior, este Secretariado Ejecutivo tuvo,
durante el afio 2023, un tiempo promedio de respuesta de las solicitudes de
informacion de 2 dias en los casos que no fue competente y de 7 dias para

aquellas en las que si tenia competencia.
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IV. SESIONES Y ACUERDOS DE COMITE DE TRANSPARENCIA

IV.1 Sesiones del Comité de Transparencia durante el afio 2023.

En el ano 2023 el Comité de Transparencia del Secretariado Ejecutivo del
Consejo Estatal de Seguridad Publica llevo a cabo 12 sesiones ordinarias y 20

extraordinarias en las siguientes fechas:

MES FECHA
Primera 10 de enero de 2023
Segunda 10 de febrero de 2023
Tercera 10 de marzo de 2023

Cuarta 10 de abril de 2023
Quinta 10 de mayo de 2023

Sexta 09 de junio de 2023

Séptima 10 de julio de 2023

Octava 10 de agosto de 2023

Novena 11 de septiembre de 2023

Décima 10 de octubre de 2023
Décima primera 10 de noviembre de 2023
Décima segunda 11 de diciembre de 2023

MES FECHA

Primera 03 de enero de 2023
Segunda 10 de enero de 2023
Tercera 20 de enero de 2023
Cuarta 30 de enero de 2023
Quinta 03 de marzo de 2023
Sexta 04 de abril de 2023
Séptima 17 de abril de 2023
Octava 25 deabril de 2023
Novena 04 de mayo de 2023
Décima 09 de mayo de 2023
Décima primera 18 de mayo de 2023
Décima segunda 22 de mayo de 2023
Décima tercera 08 de junio de 2023
Décima cuarta 07 de agosto de 2023
Décima quinta 08 de septiembre de 2023
Décima sexta 21 de septiembre de 2023
Décima séptima 05 de octubre de 2023
Décima octava 15 de diciembre de 2023
Décima novena 22 de diciembre de 2023
Vigésima 27 de diciembre de 2023
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Atento a lo anterior, las actas de las sesiones del Comité de Transparencia del
Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica pueden ser
consultadas en la pagina oficial de la Comision Estatal de Garantia y Acceso a la

Informacién Publica, a través de la siguiente direccidon electronica:

http://www.cegaipslp.org.mx/webcegaip2023.nsf/BuscadorWEB?0OpenForm

IV. 2 Namero y resultado de las resoluciones adoptadas por el Comité de

Transparencia.

En las 32 sesiones celebradas en 2023, se llevaron a cabo 26 acuerdos, 16 de ellos
a efecto de clasificar informacién con el caracter de reservada, 7 para clasificar
informacién con el caracter de confidencial y reservada, 01 para autorizar la
aprobacién del Informe Anual de Actividades 2022, 01 para consentir el
Programa Anual de Mejoramiento 2023 de la Unidad de Transparencia y
finalmente, 01 a efecto de ampliar el plazo de solicitud de acceso a la

Informacion.

Resoluciones del Comité de Transparencia

Ampliacién de plazo
Programa anual 2023
Informe Anual 2022

Informacion Reservada

Informacién Confidencial y Reservada
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V. RECURSOS DE REVISION, QUEJAS Y DENUNCIAS RECIBIDAS.

Durante el ailo 2023, el Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad
Publica, a través de la Unidad de Transparencia recibi6 dos recursos de revision,
lo que representa el 50% menos que el ejercicio 2022, mismos que se describen

en la siguiente tabla.

Expediente Promovente Asunto Estatus
Procesal
675/2023-1 Pedro Gémez Solicitud de informacién En proceso
24196772300000020
1133/2023-2 Desconocido Solicitud de informacién En proceso
24196772400000044

VI. QUEJAS Y DENUNCIAS RECIBIDAS

En cuanto a quejas o denuncias en contra de este Sujeto Obligado, se hace del
conocimiento de los integrantes de la Comision Estatal de Garantia y Acceso a la
Informacion Publica, y la ciudadania que durante el ejercicio 2023, no se recibié
alguna.
VII. CAPACITACIONES A LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL SECRETARIADO
EJECUTIVO DEL CONSE]JO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Durante el ejercicio 2023, el personal del Secretariado Ejecutivo del Consejo
Estatal de Seguridad Publica recibié dos capacitaciones en materia de:
atribuciones y obligaciones del Titular del Sujeto Obligado a Transparentar, de
los Titulares de las Areas Administrativas, de la Unidad de Transparencia y del
Comité de Transparencia, y Obligaciones de los sujetos obligados relativas al
articulo 84 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de San Luis Potosi (carga de informacion en la Plataforma Nacional de

Transparencia y en la Plataforma Estatal de Transparencia).
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VIIL. INFORMACION DE OFICIO PUBLICADA DE ACUERDO A LA TABLA DE
APLICABILIDAD APROBADA PARA ESTE SUJETO OBLIGADO POR LA
COMISION ESTATAL DE GARANTIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA.

En el 2023 se llevo a cabo en tiempo y forma, la actualizacion, de la informacion
en la plataforma Estatal de transparencia, de conformidad con los articulos 84 y
85 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de
San Luis Potosi, ello de acuerdo a las tablas de aplicabilidad publicadas en el
Periddico Oficial del Estado el dia 14 de julio de 2021, correspondiente al
Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica, de los meses de

enero a diciembre 2023.

En cuanto a la actualizaciéon de la plataforma nacional de transparencia se
advierte que, la informacion correspondiente a los tres trimestres del ano 2023
se encuentra cargada correctamente, sin embargo, en lo referente al cuarto

trimestre, dicha carga se efectuara a mas tardar el dia 31 de enero de 2024.

IX. MODULO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Durante el ejercicio 2023, se renové y modernizo el “Modulo de Informacion
Publica”, ello en acatamiento a lo dispuesto por el articulo quinto de los nuevos
Lineamientos estatales para la difusién, disposiciéon y evaluacion de las
obligaciones de transparencia comunes y especificas, publicados en el Periodico
Oficial del Estado, con fecha 20 de octubre de 2023, lo anterior, con el objetivo
de brindar el servicio de asesoria y orientacion a las y los ciudadanos interesados
en la informacion publica generada por el Secretariado Ejecutivo del Consejo
Estatal de Seguridad Publica, la cual se encuentra al alcance de todas y todos,

mediante las Plataformas Nacional y Estatal de Transparencia. En este contexto,
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dicho modulo fue ubicado junto al acceso principal a la institucién, y del cual se

adjunta evidencia.

Finalmente, con la presentacion de este Informe anual de actividades en materia
de transparencia y proteccion de datos personales, el Comité de Transparencia
del Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica, da
cumplimiento a lo establecido en el articulo 52 fraccion XI de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y a su vez, otorga maxima

publicidad a las labores propias de esta Institucion.

Aprobado por:
/ﬁ?ﬂﬁ%ﬂ of: El Comité de Transparencia del Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridndﬂ]blica
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A / S 7 AL
Lic. Melva Rebeca Rojas Chimeyo / / -
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Titular de la Unidad de A4 . Lic, Melva Rebeca Rojas
k ‘ Mo MtrgfJonathan Omar M, Lic. Alda AraceTr Piente Viera %
Transparencia del Secretariado . Chimeyo
} ’ Presidentedel Comité Integrante de Comité 4
Ejecutivo del Consejo Estatal de Integrante de Comité
Seguridad Puablica
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