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I. INTRODUCCION

La transparencia se ha convertido en un valor cada vez mas destacado en
nuestra sociedad, haciendo posible un cierto control de los poderes publicos
por parte de la sociedad civil, y por tanto, se ha convertido en una herramienta

fundamental de lucha contra la corrupcion.

En este contexto, el Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad
Publica reconoce que los derechos de informacién y de acceso a la informacion
publica gubernamental, son de los avances mds importantes en la vida
democratica de nuestro Estado y, ademas, un derecho humano fundamental,
porello, através de su Unidad de Transparencia se ha procurado que se cumpla
con todas las acciones tendientes a transparentar los asuntos de la
competencia de esta dependencia, considerando en todo momento el derecho
de acceso a la informacién como un mecanismo de rendicién de cuentas y un

medio de participacion de la sociedad.

Dicho a lo anterior, y de conformidad con lo dispuesto por el articulo 52,
fraccion XI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, el
Secretariado Ejecutivo tiene la obligacion da a conocer los resultados
alcanzados en los ambitos de transparencia, acceso a la informacion y datos
personales, asi como el nimero de solicitudes de informacion publica
recibidas, su distribucidn, el tipo de respuesta emitida, ademas de los recursos
de revision, de queja y denuncias en materia de transparencia durante el

gjercicio 2022, atento a ello es que se exhibe el presente informe.
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II. MARCO NORMATIVO

El articulo 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece entre otros aspectos, que toda informacién en posesion de cualquier
autoridad es publica, y podra ser reservada excepcionalmente, conforme a las
leyes, debiendo prevalecer el principio de maxima publicidad y disponibilidad
de la informacién; que los datos personales deberan  protegerse; o que toda
persona sin necesidad de acreditar interés o justificar su utilizacion, tendra
acceso gratuito a la informacién ptblica, a sus datos personales o a la

rectificacion de éstos.

Ademas, las actividades en materia de transparencia y acceso a la informacion
publica en el Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica
se realizan con apego a lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la
informacién Publica del Estado de San Luis Potosi, el Reglamento Interior de
esta Institucion y los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y

Desclasificacion de la Informacion Publica, asi como para la Elaboracion de

Versiones Publicas.
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III. ATENCION DE SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION Y DATOS
PERSONALES.

IIL.I Nimero de solicitudes de acceso a la informacion, datos personales 'y
sus resultados.

En el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre del 2022, el
Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica recibié a
través de la Plataforma Nacional de Transparencia un total de 66 solicitudes de
acceso a la informacién, de las cuales se dio respuesta a todas en los siguientes
términos; Incompetencia de este Sujeto Obligado (26), Entrega de Informacion
a través de la PNT (22), informacion inexistente (7), Solicitud Desechada por
Falta de Interés del Ciudadano (4), Informacion Catalogada con el Caracter de
Reservada (1), Informacion Catalogada con el Caracter de Confidencial (1) e

informacion publica (3).

RESPUESTA A SOLICITUDES DE TRANSPARENCIA 2022

Incompetencia Informacion inexistente
Informacion Publica Informacién Reservada
= Informacién Confidencial » Desechada por falta de interes ciudadano

= Informacidn entregada a traves de la PNT

Por otro lado, en relacién a las solicitudes de datos personales recibidas por

este Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica en el




w |.va

A  POTOS; | SECESP

"i;!a it mnA LOS pomsmos
Qf’ }\»\1.4“ con O DFL FSTADO 2071420

L2 'ﬂ

periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022, se informa

que no se recibio alguna.
II1.2 Perfil y tendencias de las solicitudes de acceso a la informacion.

El Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica tiene la
firme convicciéon de fomentar y garantizar la confianza ciudadana, porlo que el
acceso que los ciudadanos tengan a los datos y documentos publicos
demuestra la voluntad publica por mostrar las acciones y decisiones tomadas

en el interior de este Sujeto Obligado.

Atento a lo anterior, el Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad
Publica, durante el lapso comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de
2022, recibi6 a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, un total de
66 solicitudes de informacién, de entre las cuales se distinguen en tendencia
temas de interés primordial para los ciudadanos los que se exponen en la

siguiente grafica.

Tendecia de Solicitudes de Acceso a la Unformacion
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I11. 3 Medio a través del cual se recibieron las solicitudes de informacion.

De conformidad con lo dispuesto por el numeral 144 de la Ley de Transparencia y
Acceso ala Informacién del Estado de San Luis Potosi, las 66 solicitudes citadas con
anterioridad fueron recibidas a través de la Plataforma Nacional de Transparencia

mediante el Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacion SISAI 2.0.

Solicitudes de Solicitudes de

mcessoiallg datos s;?;::;:zs-

informacion : personales: (0) 66 ;
(66) 100% 0%

I11.4 Solicitudes de acceso a la informacion y de datos personales recibidas
por mes.

Durante el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022, esta
Institucién recibid un total de 66 solicitudes de acceso a la informacidén a través de

la PNT, siendo los meses mas concurridos enero y abril del afio préximo pasado.

Dicho alo anterior, a la brevedad se desglosa el nimero de solicitudes de acceso a

la informacidn recibidas mensualmente durante el ejercicio 2022, asi como el tema

principal requerido por la ciudadania mes a mes.
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Solicitudes de Acceso a la Informacidn y Datos Personales
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MES TENDENCIA . NUMERO DE
SOLICITUDES
Enero Informacién  relativa al  personal  del 15
Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de
Seguridad Piblica
Febrero Informacion  relativa al  personal del 6
Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de
Seguridad Publica
Marzo Informacién relativa a la atenciéon 6
proporcionada en el nimero de emergencia 911
Abril Informacién  relativa al  personal del 7
Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de
Seguridad Publica
Mayo Informacion relativa a los indices delictivos en el 3

Estado de San Luis Potosi, asi como al Sistema
Penitenciario.
Junio Informacién referente a los indices delictivos en 5
el Estado de San Luis Potos{ y al personal de este
Sujeto Obligado

Julio Informacién relativa a la  atencién 5
proporcionada en el nimero de emergencia 911
Agosto Informacién  relativa al personal del 4

Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de
Seguridad Publica

Septiembre Informacién relativa a los procedimientos de 3
adquisiciones en favor del Secretariado
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Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad

Publica

Octubre Informacién relativa a los indices delictivos en el 6
Estado de San Luis Potosi, asi como al Sistema
Penitenciario.

Noviembre Informacién relativa a los indices delictivos en el 3

Estado de San Luis Potosi, asi como al Sistema
Penitenciario y al personal del Secretariado
Ejecutivo
Diciembre Informacién relativa a los indices delictivos en el 3
Estado de San Luis Potosi, asi como al Sistema
Penitenciario y al personal del Secretariado
Ejecutivo y estrategias de prevencion del delito

I11.5 Medio a través del cual fueron atendidas las solicitudes recibidas

En virtud de que las solicitudes recibidas en el afio 2022 se realizaron via
electronica a través de la Plataforma Nacional de Transparencia mediante el
Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacion SISAI 2.0, la contestacion se

realizo en el mismo medio.

I11.6 Comparativo: entrega de informacion, inexistencias y clasificacion de

informacion

En la siguiente grafica que se muestra a continuacion se observa que, durante el
afio proximo pasado, de las 66 solicitudes de informacion recibidas por el
Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica el 38.24% del total
de solicitudes de acceso a la informacion fue atendido otorgando, a través de la
Plataforma Nacional, la documentacion requerida; el 2.94% poniendo a
disposicion del solicitante la informacién precisada; el 38.24% resulté que este
Sujeto Obligado no era competente para atender los requerimientos ciudadanos,
indicando en la respuesta las instituciones legalmente competentes
respectivamente; el 10.29% se informo respecto de la inexistencia de los informes
requeridos; el 7.35% del total, se requirio al ciudadano a efecto de proporcionar
mas detalles para localizar los documentos, los cuales no fueron atendidos por los

interesados desechando las mismas; 4.41% representa informacién que se
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encuentra publica y al alcance de los ciudadanos; y finalmente el 1.47% trata de

informacion catalogada como confidencial y reservada respectivamente.

Solicitudes de Acceso a la Informacion 2022

B Incompetencia B Inf. Confidencial ¥ Inf. Reservada Requerimiento

Entrega PNT Inf. Inexistente Disposicion Inf. Pablica

III. 7 Nimero de solicitudes atendidas por area administrativa

En relaciéon con las 66 solicitudes de transparencia presentadas en el ejercicio
2022, el Area Administrativa del Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de
Seguridad Publica fue quien, de conformidad con sus atribuciones, atendio el
30.99% de las solicitudes de transparencia, seguida de la Unidad de
Transparencia y el Area Juridica de este Sujeto Obligado; en este sentido, en el

siguiente grafico se muestra el nimero de solicitudes atendidas por area

administrativa.
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III.8 Tiempo de respuesta.

De conformidad con los articulos 154 y 158 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion del Estado de San Luis Potosi, el tiempo de respuesta a las
solicitudes de informacion es maximo en 10 dias para el caso de ser competentes
y de no serlo de 3 dias; atento a lo anterior, este Secretariado Ejecutivo tuvo,
durante el afio 2022, un tiempo promedio de respuesta de las solicitudes de
informacion de 2 dias en los casos que no fue competente y de 7 dias para

aquellas en las que si tenia competencia.

IV. SESIONES Y ACUERDOS DE COMITE DE TRANSPARENCIA

IV.I Sesiones del Comité de Transparencia durante el afio 2022.

En el afio 2022 el Comité de Transparencia del Secretariado Ejecutivo del
Consejo Estatal de Seguridad Publica llevo a cabo 12 sesiones ordinarias y 17

extraordinarias en las siguientes fechas:

MES FECHA
Primera 11 de enero de 2022
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Segunda
Tercera
Cuarta
Quinta
Sexta
Séptima
Octava
Novena
Décima
Décima primera
Décima segunda

MES
Primera
Segunda
Tercera

Cuarta
Quinta
Sexta
Séptima
Octava
Novena
Décima
Décima primera
Décima segunda
Décima tercera
Décima cuarta
Décima quinta
Décima sexta
Décima séptima

11 de febrero de 2022
11 de marzo de 2022
11 de abril de 2022
11 de mayo de 2022
11 de junio de 2022
11 de julio de 2022
11 de agosto de 2022
12 de septiembre de 2022
11 de octubre de 2022
11 de noviembre de 2022
12 de diciembre de 2022

FECHA
10 de enero de 2022
14 de enero de 2022
25 de enero de 2022
31 de enero de 2022
01 de marzo de 2022
03 de marzo de 2022
09 de marzo de 2022
04 de abril de 2022
06 de abril de 2022
20 de mayo de 2022
27 de julio de 2022
26 de agosto de 2022
22 de septiembre de 2022
26 de septiembre de 2022
18 de noviembre de 2022
18 de noviembre de 2022
01 de diciembre de 2022

Atento a lo anterior, las actas de las sesiones del Comité de Transparencia del

Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica pueden ser

consultadas en la pagina oficial de la Comision Estatal de Garantia y Acceso a la

Informacién Publica, a través de la siguiente direccion electronica:

http://www.cegaipslp.org.mx/webcegaip2022N.nsf/BuscadorWEB?OpenForm
&Seq=1

IV. Il Numero y resultado de las resoluciones adoptadas por el Comité de

Transparencia.
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En las 29 sesiones celebradas en 2022 se llevaron a cabo 26 acuerdos, 12 de ellos
a efecto de clasificar informaciéon con el caracter de reservada, 10 para clasificar
informacién con el caracter de confidencial, aprobacién del Informe Anual de
Actividades 2021, Programa Anual de Mejoramiento 2022, Calendario de

sesiones 2022 y Restructuracion del Comité de Transparencia respectivamente.

Resoluciones del Comité de Transparencia

Confidencial Reservado
Restructuracion del Comité Programa Avual 2022
u Calendario de Seciones ® Programa de Mejoramiento 2022

V. RECURSOS DE REVISION, QUEJAS Y DENUNCIAS RECIBIDAS.

Durante el afio 2022, el Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad
Publica, a través de la Unidad de Transparencia recibié cuatro recursos de

revision, los cuales se describen en la siguiente tabla.

Expediente Promovente Asunto Estatus

Procesal
855/2022-3 Elizabeth Pacheco Solicitud de informacién En ejecucién
Quijano 24196772200000028
935-2022-1 Lourdes Elizabeth Solicitud de informacién En proceso
Pacheco Quijano 24196772200000033
1076-2022-2 Lluvia de Solicitud de informacién En ejecucién

Hamburguesas 24196772200000036
1073/2022-2 Reyna Hayde Pefia  Solicitud de informacién En ejecucién
Avelino 24196772200000041
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En cuanto a quejas o denuncias en contra de este Sujeto Obligado, se hace del
conocimiento de los integrantes de la Comisién Estatal de Garantia y Acceso a la
Informacién Publica, y la ciudadania que durante el ejercicio 2022, no se recibio
alguna.
VI. CAPACITACIONES A LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL SECRETARIADO
EJECUTIVO DEL CONSE]JO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
Durante el ejercicio 2022, el personal del Secretariado Ejecutivo del Consejo
Estatal de Seguridad Publica recibié dos capacitaciones en materia de:
atribuciones y obligaciones del Titular del Sujeto Obligado a Transparentar, de
los Titulares de las Areas Administrativas, de la Unidad de Transparencia y del
Comité de Transparencia, y Obligaciones de los sujetos obligados relativas al
articulo 84 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de San Luis Potosi (carga de informacion en la Plataforma Nacional de
Transparencia y en la Plataforma Estatal de Transparencia), mismas que
tuvieron cita los dias 17 de marzo y 27 de mayo de 2022, ambas en punto de las
10:00 horas en las instalaciones de este Secretariado Ejecutivo, las cuales fueron
impartidas por personal de la Comision Estatal de Garantia y Acceso a la
Informacion Publica (CEGAIP).
VII. INFORMACION DE OFICIO PUBLICADA DE ACUERDO A LA TABLA DE
APLICABILIDAD APROBADA PARA ESTE SUJETO OBLIGADO POR LA

COMISION ESTATAL DE GARANTIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA.

Enel 2022 se llevé a cabo en tiempo y forma, la actualizacion, de la informacion
en la plataforma Estatal de transparencia, de conformidad con los articulos 84 y
85 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de

San Luis Potosi, ello de acuerdo a las tablas de aplicabilidad publicadas en el

Peridédico Oficial del Estado el dia 14 de julio de 2021, correspondiente al
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Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica, de los meses de

enero a diciembre 2022.

En cuanto a la actualizacion de la plataforma nacional de transparencia se
advierte que, la informaciéon correspondiente a los tres trimestres del afio 2022
se encuentra cargada correctamente, sin embargo, en lo referente al cuarto

trimestre, dicha carga se efectuara a mas tardar el dia 31 de enero de 2023.

Finalmente, con la presentacion de este Informe anual de actividades en materia
de transparencia y proteccion de datos personales, el Comité de Transparencia
del Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica, da
cumplimiento a lo establecido en el articulo 52 fraccion XI de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y a su vez, da maxima

publicidad a las labores propias de esta Institucion.
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