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AGTIVIDAD DESCRIPCION META INDICADOR EVIDENCIA DOCUMENTAL RESPONSABLE
¥ = s El Comité dard tramite y seguimiento a las Delaciones que se : oo
Seguimiento Centinuo a Delaciones presenten durante el ejercicio 2024 DOCUMENTO Delacién . El Comité
Seguimiento a la difusion del Codigo [Centinuar con la difusién del Cédigo de conducta a través de medios 3 PROTECTORES DE Protector de pantalla 2 Miembros temporales Personal de
de conducta. digitales. PANTALLA P £ Base Nivel 1-9
C itacién a Directi bre t del Cédigo de Etica, Cédi Lista de asistenci idenci e Miembros t les de Nivel
SN SN apacitacion a Direclivos sobre temas de igo de Etica, igo ista de asistencla y evidencia iembros temporales de Nive
Capagilacién a Directivos de Conducta y Reglas de Integridad, 1 CAPAGITACION Fotografica Confianza
E
Publicacién del Cédigo de Conducta [O¢ fe8lizard [ publicacién del Codigo de Conducta en el Periddico] 4 Ing6menTO Publicacion Secrelaria Técnica
Oficial del Estado.
E
Segunda Edicion del Maratdn "100 Servidores Publicos Dijeron"”, esto D
Propuesta de Segunda Edicion del  [con la finalidad de dar seguimiento a la difusion del Cédigo de Evidencia Folografica Carteles
Maratén "100 Servidores Publicos Conducta, Codigo de Etica y Reglas de Integridad, entre los 1 DOCUMENTO P praflos, » El Comité
e i . - rotector de Pantalla
Dijeron’ trabajador@s de esta secrefaria y poder apreciar una evaluacién de
. E
impacto.
Renovacién de Miembros D
Temporales y Ratificacién de la Elecciones de los nuevos miembros en [as Oficinas Centrales y Sedes 1 DOCUMENTO Evidencia Fotografica y Boletas El Comité
Secrelaria Técnica -
i " D -
Difusién de los Nuevos Miembros Realizar la Difusion de los Nuavos Miembros Temporales del Comité 1 PROTECTORES DE Protector de pantalla Miembros temporales Persenal de
Temporales del Comité en Oficinas Cenlrales y Sedes PANTALLA P Base Nivel 1-9
E
i Elaborar un informe al Tilular de la Dependencia y a los Integrantes D ; .
"7“""“? Anualde Actlyidades del Comité, sobre las aclividades y resullados del Programa Anual de 1 INFORME Informe escrito Miembros temporales aeihilvel
ejercicio 2024 Trabajo Confianza
E

*D= Desarrollo
*E= Entrega




