
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL REGULAR 
                                             COORDINACIÓN DE CARRERA ADMINISTRATIVA 

 

CÉDULA DE VALORACIÓN AL DESEMPEÑO EN LA FUNCIÓN 
CICLO ESCOLAR 2022 - 2023 

 
PARTICIPAS EN: INCORPORACIÓN PROMOCIÓN PERMANENCIA 
 

   

APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRE (S) 

  
NOMBRE DE TU PLAZA FUNCIÓN QUE DESEMPEÑAS 

  
RFC CON HOMONIMIA NÚMERO DE CELULAR 

 
CORREO ELECTRÓNICO PERSONAL 

 

 
OFICINA ADMINISTRATIVA O CENTRO EDUCATIVO DONDE PRESTAS TUS SERVICIOS 

DATOS DE TU  
CENTRO DE TRABAJO: 

Teléfono  
Correo electrónico  
Municipio  

GRADO ACADÉMICO: 
 

ANEXAR COPIA COTEJADA ÚNICAMENTE PERSONAL DE INCORPORACIÓN Y PROMOCIÓN 
 

AÑOS EFECTIVOS EN EL 
SERVICIO: 

 
CUMPLIDOS AL 31 DE AGOSTO DE 2022 

 

MODALIDAD DE LA CAPACITACIÓN: Entregar documento que acredite el Curso y/o estudios realizados, con excepción de los 
ofertados por la Coordinación de Carrera Administrativa. 

Escribe el nombre del curso de capacitación en la modalidad correspondiente: 

CURSO PRESENCIAL Y EN LÍNEA:  
COORDINACIÓN DE CARRERA ADMINISTRATIVA 

CURSO EN LÍNEA EXTERNO:  

INSTITUCIÓN/PÁGINA   

ESTUDIOS:  
INSTITUCIÓN 

 
NOMBRE Y FIRMA DEL TRABAJADOR 

 

AVISO DE PRIVACIDAD 
http://beta.slp.gob.mx/SEER/Documentos%20compartidos/Aviso%20de%20Privacidad%20Programa%20Carrera%20Administrativa.pdf 

Unidad de Transparencia del Sistema Educativo Estatal Regular 
Llenado por la Coordinación 

GRADO ACADÉMICO DESEMPEÑO EN LA FUNCIÓNC CAPACITACIÓN 
ANTIGÜEDAD 

 

TOTAL 
 

     

 

Anexar dos fotostáticas de los siguientes documentos: 
 

➢ Recibo de Pago 
➢ Constancia de Situación Fiscal (SAT)    
➢ Constancia de Seguridad Social (IMSS) 
➢ Último Grado Académico 
➢ Acta de Nacimiento 
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