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SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL REGULAR
SECCION 52 DEL SNTE
PREMIOS ESTATALES Y MUNICIPALES DE EDUCACION 2019-2020
DEPARTAMENTO DE EDUCACION SECUNDARIA
FICHA DE EVALUACION

DATOS GENERALES

NOMBRE: TEL:
APELLIDO PATERNO MATERNO NOMBRE(S)

NOMBRE DEL CENTRO DE TRABAJO: TURNO:

CLAVE DEL CENTRO DE TRABAJO: TEL:

MUNICIPIO:

INSTRUCCIONES: MARQUE CON UNA CRUZ O ANOTE LA PUNTUACION SEGUN CORRESPONDA.

A.- PUNTUALIDAD D.- PREPARACION ACADEMICA
(Mé&ximo 5 puntos) (Maximo 20 puntos)
RETARDOS PUNTUACION TITULADO 20
0 5 Doctorado en la rama educativa PASANTE 19
1 4 ESTUDIANTE 18
2 3 TITULADO 17
3 2 Maestria en la rama educativa PASANTE 16
4 1 ESTUDIANTE 15
— Normal Superior, Licenciatura TITULADO 14
B.- ASISTENCIA (Maximo 5 puntos) UPN o Carrera Universitaria PASANTE 13
INASISTENCIAS PUNTUACION ESTUDIANTE 12
0 5 TITULADO 11
1 4 Normal Bésica PASANTE 10
2 3 ESTUDIANTE 9
3 2 Bachillerato o TITULADO 8
4 1 Carrera Técnica PASANTE 7
ESTUDIANTE 6
C. ANTIGUEDAD DE SERVICIO EN EL NIVEL (Maximo
10puntos)
ANOS PUNTAJE ANOS PUNTAJE E.- DESEMPENO PROFESIONAL (Maximo 40 Puntos)
fn3a(s) 10.00 17 5.15 ASPECTO PUNTUACION ALCANCE
32 9.69 16 4.84 Plan Anual y Cronograma Hasta 5
31 9.39 15 4.54 Registro de Avance Programatico Hasta 5
30 9.09 14 4.24 Registro de Asistencia Hasta 5
29 8.78 13 3.93 Evaluacion Diagnostica, Continua y
Final (de conformidad al acuerdo Hasta 5
28 8.40 12 3.63 vigente)
27 8.18 11 3.33 Desarrollo de clase Hasta 10
Asistencia a Cursos de Formacion
26 7.87 10 3.03 Continua (Max. 5 afios anteriores a Hasta 4
la Convocatoria)
25 7.57 9 2.72 Participacion en Academias de
24 7.27 8 2.42 asignatura. Hasta 3
23 6.96 7 2.12 icinacio io Técni
Participacion en el Consejo Técnico Hasta 3
22 6.66 6 1.81 Escolar
21 6.36 5 1.51
20 6.06 4 1.21
19 5.75 3 0.90
18 5.45 2 0.60
F.- RELACIONES HUMANAS (Maximo 10 Puntos
ASPECTOS PUNTUACION
Practica y fomenta buenas relaciones con la comunidad escolar 10
Su participacion es espontanea y eficiente en las buenas acciones 6
Su participacion es condicionada y ocasional 3
G.- PARTICIPACION EN ACTIVIDADES Y CUMPLIMIENTO DE COMISIONES (Maximo 10 Puntos)
Eficiente y espontaneo 10
Solo que se le solicite 6
A veces 3

TOTAL DE PUNTOS OBTENIDOS (MAXIMO 100)

Nota: No podran ser propuestos aquellos maestros que hayan tenido una sancién administrativa emitida por la autoridad
durante el ciclo escolar en el que participa. La presente ficha de evaluacion debera ser requisitada por el docente participante y
avalada por las autoridades correspondientes, de los incisos A, B y E los datos deberan ser respaldados con pruebas
documentales del presente ciclo escolar.

, S.L.P. DE DE 2020.
NOMBRE, FIRMA'Y SELLO NOMBRE Y FIRMA
DIRECTOR DE LA ESCUELA REPRESENTANTE SINDICAL

NOMBRE Y FIRMA
INSPECTOR DE LA ZONA ESCOLAR
Anexo 1

Consulte el aviso de privacidad : http//:beta.slp.gob.mx/seer/Paginas/Inicio.aspx



