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PRESENTACION

El desafio que plantea el Eje Rector 2 San Luis Incluyente es procurar mejores perspectivas de
vida a los potosinos, con politicas publicas que atiendan a todos los sectores de la poblacion y
garanticen el pleno ejercicio de los derechos sociales.

Las acciones no se limitaran a la atencidn de las necesidades mas apremiantes en materia de
desarrollo social, también afrontaran los problemas que las generan desde sus raices.

¢ Conuna politica social sustentada en elevar el ingreso de la poblacion y que contribuya
a reducir la desigualdad social.

¢ Con objetivos y metas que permitan una evaluacion objetiva en base a indicadores.

e Con estrategias diferenciadas para cada una de las regiones a fin de promover el
desarrollo equilibrado.

¢ Con el acompafiamiento institucional para que los programas lleguen efectivamente
a quienes mas lo necesitan.

e Con el compromiso de los tres niveles de gobierno en la ejecucion de una politica
integral.

e Con el fortalecimiento de proyectos sociales basados en la participacion de la
colectividad.

o Con apego a la transparenciay a la rendicién de cuentas a la poblacion.

Es hora de que los grupos vulnerables y marginados sean atendidos de manera incluyente y
respetuosa. No debe presentarse ninguna limitante discriminatoria, burocratica o politica en
la aplicacion de diversos programas asociados a la educacién, salud, seguridad social,
alimentacion, vivienda y sus servicios.

El propdsito es contribuir a dar mayor certeza a las acciones del Plan Estatal de Desarrollo 2015-
2021, con ajustes en los programas institucionales, mayor esfuerzo de coordinacion, recursos
necesarios, planeacion estratégicay la ejecucion social eficaz, que permita alcanzar resultados
mas satisfactorios en las areas o zonas preferenciales basados en lineamientos y estadisticas
oficiales.

Jesus Alberto Elias Sanchez
Secretario de Desarrollo Social y Regional.
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PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

EL PROGRAMA SECTORIAL Y ARTICULACION CON EL SISTEMA DE PLANEACION

En apego a la normatividad vigente en materia de planeacién, los Programas Sectoriales
definen con mayor precision y detalle las politicas publicas a implementar en cada una de las
Vertientes, mediante la definicidbn de programas, proyectos, indicadores y metas anuales
alineados a los objetivos, estrategias y lineas de accidon contenidos en el Plan Estatal de
Desarrollo 2015-2021.

Asimismo, el Sistema Estatal de Planeacion contempla la realizacion de programas de caracter
especial y regional, los cuales complementan las politicas publicas contenidas en los
Programas Sectoriales, para la atencion especifica de grupos poblacionales y zonas territoriales
de interés para el desarrollo del Estado.
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Para lograr la operatividad de los Programas Sectoriales, estos derivan en Programas
Presupuestarios, los cuales definen con precision los productos y componentes a entregar
como resultado de las politicas publicas implementadas, en el marco de Matrices de
Indicadores para Resultados, con asignaciones presupuestales definidas.
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PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

De igual forma, los Programas Sectoriales sientan las bases para la integracion de Programas
Operativos Anuales que definiran el actuar institucional del Gobierno como soporte y con base
a los Programas Presupuestarios definidos.

Como una actividad permanente en el transcurso de cada ejercicio fiscal, la programacién de
proyectos, obras y acciones, como derivacion de los Programas Presupuestarios, se sometera a
un ejercicio de seguimiento operativo y evaluacion del desempefio, mismos que
retroalimentaran las diversas etapas del proceso de planeacion, programacion y ejecucion de
las politicas publicas.
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VISION Y PRINCIPIOS DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2015-2021

El Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 se sustenta en los valores republicanos y democraticos
de nuestra historia, en nuestra autoestima colectiva y en nuestra capacidad para construir
juntos el desarrollo.

Se enmarca en una Vision de largo plazo para hacer de San Luis Potosi:

Un Estado proéspero, con empleo, ingreso y bienestar social sostenidos, integrado a las
transformaciones globales y a la sociedad del conocimiento. Con derechos sociales y
libertades plenas. Comprometido con la proteccion del medio ambiente. Con instituciones
de seguridad vy justicia eficaces y confiables. Con gobiernos honestos, transparentes y
eficientes, y una sociedad informada y participativa.

Esta Visién atiende y proyecta los Principios que la sociedad privilegio en sus aportaciones para
la construccion del Plan Estatal de Desarrollo:

e Eficacia para generar oportunidades de crecimiento econémico, con mas y mejores
empleos.

e Disminucion de la pobrezay acceso a derechos sociales plenos.

e Convivencia pacifica con seguridad y justicia para todos.

e Preservacion y fomento de una cultura de respeto al medio ambiente.

¢ Honestidad y transparencia en el ejercicio publico.

¢ Democracia participativa, para procesar civilizadamente las diferencias y generar los
acuerdos mas provechosos para la ciudadania.

e Colaboracion para el crecimiento y desarrollo integral de las cuatro regiones.

e Respeto a nuestra diversidad étnicay cultural.

o Defensa de los derechos humanos y la equidad social.

VISION DEL PROGRAMA SECTORIAL

Ser un Estado que busque disminuir las carencias sociales de su poblacion con equidad,
aumentando los servicios basicos de Educacion, Salud, Vivienda y Alimentacion, que
generen una mejor calidad de vida, mas oportunidades de empleo y un bienestar
perdurable, con prioridad a los grupos més vulnerables.
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INTRODUCCION

El Desarrollo Social con Equidad se sustenta en los derechos sociales que las personas tienen
por su propia condicibn humana, que surgen de un entorno en donde se relacionan como
individuos y que requieren de la coordinacion asertiva entre el sector publico, privado y social.

El principal desafio del Desarrollo Social con Equidad es el combate a la pobreza que oriente a
la politica social del Estado, para focalizar y coordinar esfuerzos, en condiciones de no
discriminacion, que asegure a las personas el cumplimiento de su derecho a la educacion, la
salud, la alimentacion, a una vivienda digna, empleo con seguridad social en un
medioambiente saludable, como lo establece nuestra legislacion.

Objetivo general

El objetivo general del sector establece: Mejorar la calidad de vida y el bienestar de la poblacion
de San Luis Potosi, a partir de programas que disminuyan los indicadores de pobrezay los de
carencias sociales que establece el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo
Social (CONEVAL), generando empleos en un entorno responsable con el medio ambiente,
impulsando la formacion cultural y deportiva, y fomentando la inclusién con estricto respeto
a la no discriminacion.

En este Programa Sectorial, se establecen dos vertientes que sustentan los objetivos
especificos y estrategias del desarrollo social con equidad:

e Combate a la Pobreza, y
e Politicas de Equidad.

En el combate a la pobreza las acciones se concentran en la disminucion en los indicadores
multidimensionales. Estos se establecen a partir de las siete dimensiones de la pobreza:
ingreso, rezago educativo, acceso a servicios de salud, acceso a seguridad social, acceso a
alimentacion, calidad y espacios de la vivienda y acceso a servicios basicos de la vivienda (Ley
General de Desarrollo Social, Articulo 36).

Las politicas de equidad, por su naturaleza, requieren de acciones conjuntas de diferentes
sectores, que en todo caso integran a los grupos de mayor vulnerabilidad o que histéricamente
han sido inadecuadamente atendidos. Las acciones y estrategias en esta vertiente integran a
las mujeres, poblacién infantil, adultos mayores, jovenes, y grupos de migrantes. Es prioritario
la promocién de los derechos sociales, su difusion y la capacitacién para que las politicas de
equidad encuentren resonancia en el sector econdmico, social, politico y académico.

En su correspondiente apartado se presentan para cada una de las vertientes del sector, los
objetivos particulares, las estrategias que lo sustentan y las lineas de acci6on para su
operatividad.
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MARCO NORMATIVO

El presente Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad, basa su actuacion en el
cumplimiento del conjunto de normas que constituyen el marco normativo que regula el
sector, siendo las principales las siguientes:

a) Normatividad Federal:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulo 1.

Sefiala que en nuestro pais todas las personas gozaran de los derechos humanos
reconocidos en la Constitucion y en los tratados internacionales de los que el Estado
Mexicano sea parte, asi como de las garantias para su proteccion, cuyo ejercicio no
podra restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que esta
Constitucion establece.

Ley General de Desarrollo Social

Articulos 7,8y 9.

Establecen que toda persona tiene derecho a participar y a beneficiarse de los
programas de desarrollo social, de acuerdo con los principios rectores de la Politica de
Desarrollo Social; toda persona o grupo social en situacién de vulnerabilidad tiene
derecho a recibir acciones y apoyos tendientes a disminuir su desventaja. Los
municipios y el Gobierno Estatal en sus respectivos ambitos, formularan y aplicaran
politicas compensatorias y asistenciales, asi como oportunidades de desarrollo
productivo e ingreso en beneficio de las personas, familias y grupos sociales
vulnerables.

Plan Nacional de Desarrollo

Traza los objetivos de las politicas publicas y establece las acciones especificas para
alcanzarlos. Un plan viable y claro para alcanzar un México en Paz, un México
Incluyente, un México con Educacién de Calidad, un México Préspero y un México con
Responsabilidad Global.

Ley de Asistencia Social

Tiene por objeto sentar las bases para la promocion de un Sistema Nacional de
Asistencia Social que fomente y coordine la prestacion de servicios de asistencia social
publicay privada e impulse la participacion de la sociedad en la materia.
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b)

Ley de Coordinacion Fiscal

Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes

Ley General de Prestacion de Servicios para la Atencidn, Cuidado y Desarrollo
Integral Infantil

Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad
Ley de Migracion

Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacién

Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores

Ley General de Poblacion

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
Plan Especial de Migracion

Normatividad Estatal:
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi

Articulos 6y 7.

Sefialan que para la conservacion y buen funcionamiento del Estado de Derecho, todas
las autoridades y servidores publicos, asi como como los habitantes del Estado estaran
obligados a respetar y obedecer todas las leyes que emanen tanto de la Constitucion
Federal como de la Constitucién Estatal, en el Estado de San Luis Potosi la proteccion
de los derechos de sus habitantes y la permanente busqueda del interés publico son la
base y objeto de las instituciones politicas y sociales.

Articulos 57 y 80.

Sefialan la atribucién del Ejecutivo de presentar ante el Congreso del Estado el Plan
Estatal de Desarrollo para su aprobacién, en el plazo y con el procedimiento que
dispongan las leyes de la materia.

Ley de Planeacién del Estado y Municipios

Articulos 1,4y 5.

Refieren a la formacion del Sistema Estatal de Planeacion Democratica. Al proceso
sujeto a un instrumento rector denominado Plan Estatal de Desarrollo, del que derivan
los demas instrumentos de la planeacién del desarrollo estatal, tales como planes
municipales, programas regionales, sectoriales, especiales e institucionales,
congruentes con los establecidos en la planeacién nacional, los cuales seran
obligatorios para las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal y
Municipal, y que seran la base para la coordinacién de acciones entre los tres niveles de
gobierno y serviran para inducir la participacion de los sectores social y privado.

COPLADE

S'SLP

PROSPEREMOS JUNTOS



Ley Orgéanica de la Administracion Publica del Estado

Capitulo |
Define estructuras y funciones de las dependencias y entidades del ejecutivo estatal
con un enfoque dirigido a la planeacion estratégica.

Ley de Desarrollo Social para el Estado y Municipios de San Luis Potosi

Articulos 1y 25.

Establecen que los preceptos de la Ley son de orden publico, interés social y observancia
general en el Estado y tienen por objeto, entre otros, el de establecer el Sistema Estatal
de Desarrollo Social, armonizar la politica estatal y municipal en materia de desarrollo
social.

Ley de Asistencia Social para el Estado y Municipios

Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores para el Estado

Ley de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado

Ley de Centros de Educacion Especial y Cuidado Infantil del Estado y Municipios
Ley de la Persona Joven para el Estado y Municipios

Ley de las Personas Adultas Mayores para el Estado

Ley para la Inclusién de las Personas con discapacidad del Estado y Municipios
Ley de Migracién para el Estado

Ley para Prevenir y Erradicar la Discriminacion para el Estado

Ley de Proteccién de Madre, Padres y Tutores Solteros del Estado

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de San Luis
Potosi

Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios

Normatividad Interna:
Reglamento de la Ley de Desarrollo Social para el Estado y Municipios

Articulos 1, 4, 21, 36 y 40.

Refieren a la instalacion, conformacion y funcionamiento de los organismos
consultivos e impulsores de las politicas de desarrollo social que se emitan para el
Estado y Municipios y su coordinacién en los sectores social y privado. Estos son: el
Sistema Estatal de Desarrollo Social, el Consejo Consultivo de Desarrollo Social, el
Programa Estatal y los Procedimientos de Evaluacion.
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PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

Voo EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

Reglamento Interno de la Secretaria de Desarrollo Social y Regional del Gobierno
del Estado

Articulos 2y 6.

Se refieren a las atribuciones y funciones que tiene la Secretaria de Desarrollo Social y
Regional (SEDESORE) respecto a los objetivos y metas considerados en el Plan Estatal
de Desarrollo, con base en las politicas y prioridades que establezca el Ejecutivo Estatal.
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PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

CONTEXTO
Combate a la Pobreza

La pobreza impone graves limitaciones al desarrollo pleno de las personas y representa el
mayor desafio de la politica social, para dar respuesta a las demandas de mejor calidad de vida,
de més oportunidades de empleo, de acceso a la seguridad social y de un bienestar perdurable.

El 49.1% de la poblacion del Estado vive en situacion de pobreza: 9.5% se ubica en pobreza
extremay 39.6% en pobreza moderada.

La poblacion en pobreza extrema tiene tres o mas carencias sociales y su nivel de ingreso es
inferior a la Linea de Bienestar Minimo. La poblacién en pobreza moderada tiene al menos una
carencia social y su nivel de ingreso se encuentra por debajo de la Linea de Bienestar. Las
carencias sociales que determinan la situacion de pobreza conforme a CONEVAL son: rezago
educativo, carencia por acceso a servicios de salud, falta de seguridad social, deficiente calidad
de espacios en la vivienda, carencia de servicios basicos y carencia alimentaria. Asimismo,
define la linea de bienestar como la capacidad del ingreso de las personas para adquirir una
canasta basica alimentaria.

ESCALA DE MEDICION DE LA POBREZA

M e pobreza 49.1%
1,338.1 mdl personas
2.2 carancias promedio

S Poblaglon
P 100 vuine o rencia social 24.3% P no pobre y no
oblacion vulnerable por carencia social 24.3 1.7 canencias promedio vulnerable 19°,

5.6 mil personas

BIENESTAR

Poblacion en pobreza moderada 39.6% I ""“"" e

o
—

» , | 258.5 il pétsonas
Poblacién en pobreza extrema 9.5% l.:;mt:::wmdo

A

3
CARENCIAS
DERECHOS SOCIALES

e

San Luis Potosi avanzé en el combate a la pobreza al pasar del lugar 11 en 2010, al 13 en 2014
por su porcentaje de poblacion en pobreza, y del lugar 6 al 11 en pobreza extrema, en el mismo
periodo.
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PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

La evolucion de los resultados respecto a cada una de las carencias sociales es la siguiente:

MEDICION DE LA POBREZA
San Luis Potosi 2014

Posicion Posicion Posicion

Nacional Nacional Nacional - prI&cién
2010 2012 2014
Rezago educativo 12 2] 13 184
Acceso a servicios de salud 28 30 32 10.7
Accaso a seguridad social 18 16 14 59.1
Calidad y espacics de la vivienda 11 12 12 1.0
xﬁ? ‘:’fsgamnoe basoos a 9 0 281
Accaso a la alimentacidn 6 16 20 218

Nota: Escala de carencia social = Posicion 1 es la mayor carsncia y el 32 es la menoe

Fuma(ONBIALMmm oF L& Posrsza 2014,

Los retos en rezago educativo, de acuerdo a los componentes de la carencia son: garantizar
gue los nifios de 3 a 15 afios concluyan su educacion basica y brindar opciones a los mayores
de 16 afios que no cuentan con educacion basica concluida para acreditar sus estudios de
primaria y secundaria.

En salud, los retos son: incorporar al Seguro Popular a los potosinos que no tienen acceso a los
servicios de salud y promover el empleo formal que garantice su acceso a la atencion de la
salud en instituciones como el IMSS, el ISSSTE y otros.

En seguridad social es necesario promover la incorporacion de los mayores de 65 afios sin
acceso a la seguridad social al Programa de Pension para Adultos Mayores, y apoyar el empleo
y autoempleo formal.

En el esfuerzo a favor de la vivienda digna y la dotacion de servicios basicos se requiere de la
coordinacién de los tres 6rdenes de gobierno, a fin de avanzar frente a los problemas de
hacinamiento, falta de calidad en la construccién de las viviendas, asi como en la disponibilidad
de agua, saneamiento y electrificacion.

El derecho a la alimentacion constituye una prioridad en el combate a la pobrezay al desarrollo
social, que debera atenderse a través del fortalecimiento del sistema de abasto social, del
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fomento a la autoproduccion de alimentos y de la cultura del consumo nutritivo, entre otras
acciones.

Politicas de equidad

Se impulsara una politica de equidad que sume acciones especificas orientadas a atender los
derechos y las necesidades de los grupos de poblacién con mayor riesgo de vulnerabilidad en
nuestro Estado: nifias, nifios y adolescentes; mujeres; personas con discapacidad; adultos
mayores; migrantes y sus familias, y pueblos indigenas.

A nivel nacional el alcance de la atencion a la primera infancia es tan solo del 11.2% de la
poblacién que la requiere. El panorama actual es de nifias, nifios y adolescentes expuestos y
vulnerables a situaciones de violencia y delito: la trata con fines de explotacién sexual o
laboral; victimas de maltrato o testigos de violencia entre sus padres, 0 abandono en algunos
casos.

Con relacion al Indicador de Carencia Alimentaria que mide el CONEVAL, actualmente el
Estado de San Luis Potosi ocupa la posicion 20 a nivel Nacional, Chiapas ocupa el 1y la Ciudad
de México el 32, el reto es llegar por lo menos a ocupar el lugar 24, lo que implica acelerar el
abatimiento de este indicador, méas que las entidades federativas que estan arriba de nosotros;
reto que vamos a superar.

La poblacion de jévenes en San Luis Potosi constituye un factor dindmico en el contexto social,
econémico y demogréfico. Tienen entre 12 y 29 afios y representan casi la tercera parte de la
poblacién estatal (32.3%). Los principales problemas que enfrentan los jovenes potosinos son
la dificultad para su insercion en el mercado laboral, la deficiente formacion y desarrollo de
habilidades que permitan su desarrollo personal, y la escasa educacion sexual y reproductiva
gue conduce a una mayor incidencia de embarazos no deseados.

La poblacion adulta mayor con mas de 65 afios se estima en 223, 172 potosinos y representan
el 8.2% de la poblacion del Estado (Encuesta Intercensal 2015 del INEGI). Su tasa de crecimiento
entre 2010 y 2015 fue de 3.8%, lo que plantea importantes esfuerzos para lograr su plena
integracion a la sociedad.

Existen otras situaciones dificiles que las personas enfrentan, la discapacidad es una de ellas,
forma parte de la condicion humana, es probable que todas las personas presenten algun tipo
de discapacidad en algiin momento de su vida. Las personas adultas mayores experimentaran
las dificultades crecientes de funcionamiento. La discapacidad es compleja, y las
intervenciones para superar las desventajas asociadas a ella son multiples, sistémicas y varian
segun el contexto.

De acuerdo al censo 2010 del INEGI, el nimero de personas con alguna limitacion fisica o
mental era de cerca de 153,000 personas, quienes enfrentan problemas de movilidad,
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' EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

discriminaciéon en la oferta de empleo y dificultades para ingresar a centros de educacion
adecuados. Las personas con discapacidad deben gozar de los mismos derechos y obligaciones
que el resto de los ciudadanos.

PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD .ﬁ

De acuerdo al Consejo Nacional de Poblacién (2010), San Luis Potosi ocupa el sexto lugar en el
pais por su indice de intensidad migratoria. Predomina la migracion a los Estados Unidos, y el
fendmeno tiene efectos importantes en el tejido social de sus comunidades de origen.

En el afio 2015, 6,447 Potosinos fueron deportados desde los Estados Unidos, lo que
nos indica la cantidad de acciones y estrategias que el Estado implementara para
garantizar su inmediata incorporacion social, laboral, cultural y educativa, entre otras.
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Retos y prioridades

A partir del analisis del contexto se perfilan los siguientes retos y prioridades del sector
para los préximos afios.

Combate a la Pobreza

Garantizar que los nifios de 3 a 15 afios concluyan su educacion basica, y
brindar opciones a los mayores de 16 afios que no cuentan con educacion
basica concluida para acreditar sus estudios de primaria y secundaria.

Incorporar al Seguro Popular a los potosinos que no tienen acceso a los servicios
de salud y promover el empleo formal que garantice su acceso a la atencién de
la salud en instituciones como el IMSS, el ISSSTE y otros.

Promover la incorporacion de los mayores de 65 afios sin acceso a la seguridad
social al Programa de Pensién para Adultos Mayores, y apoyar el empleo y
autoempleo formal.

Avanzar frente a los problemas de hacinamiento, falta de calidad en la
construccion de las viviendas, asi como en la disponibilidad de agua,
saneamiento y electrificacion.

Fortalecer el sistema de abasto social, del fomento a la autoproduccion de
alimentos y de la cultura del consumo nutritivo, entre otras acciones.

Equidad

Impulsar una politica de equidad que sume acciones orientadas a atender a los
grupos de poblacion con mayor riesgo de vulnerabilidad en nuestro Estado.

Asegurar que los jovenes potosinos encuentren las condiciones propicias para
su insercion en el mercado laboral.

* Poner especial atencion en el tema de violencia de género.

Apoyar alas personas con discapacidad para que gocen de los mismos derechos
y obligaciones que el resto de los ciudadanos.
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EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

@ Lograr una plenaintegracién a la sociedad de los adultos mayores.

PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

e * Disminuir los niveles de pobreza en las zonas indigenas, mediante la
educacion, la salud, la alimentacion segura, el empleo y el aumento en la
productividad.

* Los temas de Mujeres y Comunidades Indigenas seran abordados en los Programas Especiales
correspondientes.
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OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION
El Plan Estatal de Desarrollo establece los objetivos, estrategias y lineas de accidén para las
Vertientes Combate a la Pobreza y Politicas de Equidad correspondientes al Eje Rector 2 San
Luis Incluyente.
El Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad deriva de ahi sus objetivos, estrategias
y lineas de accidn, que son:
Combate a la Pobreza
OBJETIVO A. Abatir la pobreza en todas sus manifestaciones.
ESTRATEGIA A.1 Disminuir el rezago educativo.
LINEAS DE ACCION
e Impulsar programas de becas, Utiles escolares, uniformes, materiales
didacticos y otros apoyos que contribuyan a que todos los nifios en edad

escolar, asistan, permanezcan y finalicen su educacion basica.

¢ Implementar programas de certificacion en primaria y secundaria para las
personas mayores de 16 afios que no la concluyeron.

ESTRATEGIA A.2 Asegurar el acceso efectivo a los servicios de salud.
LINEAS DE ACCION
e Promover y concretar el acceso de todos los potosinos al Sistema de Salud.

e Proseguir la afiliacion al Seguro Popular de la poblaciéon sin acceso a
servicios de salud.

ESTRATEGIA A.3 Aumentar la cobertura de la seguridad social.
LINEAS DE ACCION

e Promover el empleo rural y urbano, con proteccién contra riesgos laborales
y con acceso a mecanismos formales de seguridad social.

e Afiliar al Programa de Pension para Adultos Mayores a la poblacién mayor
de 65 afios que no cuenta con seguridad social.

COPLADE
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ESTRATEGIA A.4 Mejorar la calidad y espacios de las viviendas.
LINEAS DE ACCION

e Desarrollar mecanismos que permitan el acceso de la poblacion de
menores ingresos a una vivienda digna.

e Reducir el nivel de hacinamiento en las viviendas.

e Impulsar programas de consolidacion en materia de pisos, techos y muros
en localidades de muy alto y alto grado de rezago social.

e Coordinar acciones para que los programas de vivienda se desarrollen en
congruencia con los planes de desarrollo urbano y de uso de suelo.

ESTRATEGIA A.5 Disminuir el porcentaje de poblacion en pobreza y en pobreza
extrema.

LINEAS DE ACCION
e Atender las carencias sociales de la poblacién en pobreza con énfasis en la
poblacién en pobreza extrema, potenciando los recursos y los programas
de las diferentes entidades de gobierno.
ESTRATEGIA A.6 Aumentar la cobertura de servicios basicos en las viviendas.

LINEAS DE ACCION

¢ Impulsar la dotacion de infraestructura de agua potable y drenaje, con
especial énfasis en zonas de mayor rezago social.

e Promover programas de electrificacion en localidades rurales y urbanas,
priorizando las zonas de mayor rezago social.

e Impulsar programas que induzcan el uso de soluciones sustentables en las
viviendas.

ESTRATEGIA A.7 Promover una alimentacion adecuada para la poblacién con carencia
alimentaria moderada y severa.

LINEAS DE ACCION

e Fortalecer el sistema de abasto social para ampliar el acceso de la poblacién
en pobreza extrema a la canasta béasica alimentaria.

OSLP
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e Impulsar un programa de alimentacion orientado de manera prioritaria a
los grupos de poblacién con inseguridad alimentaria, en coordinacion con
el Gobierno Federal y los municipios.

ESTRATEGIA A.8 Fortalecer los sistemas de participacion social para el combate a la
pobreza.

LINEAS DE ACCION

Promover campafias de participacion ciudadana particularmente en
localidades con mayor rezago.

e Apoyar el fortalecimiento de las capacidades institucionales de los
municipios para potenciar los recursos en el combate a la pobreza.

e Impulsar proyectos de desarrollo social basados en la participacion de las
comunidades.

e Fortalecer la contraloria ciudadana para el seguimiento y vigilancia a los
programas sociales.
Politicas de Equidad

OBJETIVO A. Impulsar politicas de equidad que garanticen a todos los potosinos el pleno
ejercicio de sus derechos sociales.

ESTRATEGIA A.1 Fomentar la igualdad social y aumentar el acceso de todos los
potosinos a educacion, salud y bienestar.

LINEAS DE ACCION

e Realizar campafias de divulgacion para nifios y adolescentes en materia de
derechos sociales.

e Impulsar acciones para promover la equidad de género.

e Asegurar el cumplimiento de la Convencion de los Derechos de las Nifias,
Nifios y Adolescentes, con especial énfasis en la prohibicién del trabajo
infantil.

o Disefiar y aplicar acciones con enfoque de equidad para los programas
alimentarios del DIF.

OSLP
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ESTRATEGIA A.2 Elevar el nivel de escolaridad de los jovenes y favorecer su
incorporacion al mercado laboral, atender sus necesidades de salud y ampliar su acceso
al deporte y la cultura.

LINEAS DE ACCION

Apoyar a los jévenes para concluir su educacion basica, media superior y
superior, mediante becas, material didactico y acceso a servicios de salud.

Fortalecer la inclusion de jévenes a la vida laboral, a través de acuerdos
publicos — privados para favorecer el primer empleo.

Impulsar la formacién en competencias laborales y digitales para la vida
productiva.

Apoyar con financiamiento e incentivos a jovenes investigadores para
proyectos de emprendimiento e innovacion tecnolégica.

Promover condiciones para que los jovenes tengan un entorno digno a
través de esquemas de salud, convivencia y seguridad.

Impulsar el deporte como elemento esencial de la formacion de los jovenes,
asi como actividades de orientacion profesional, participaciéon social y
apreciacion artistica.

Favorecer programas preventivos de salud juvenil, en materia de
adicciones, salud reproductiva y emocional, principalmente.

*ESTRATEGIA A.3 Impulsar programas dirigidos a promover los derechos y libertades
de las mujeres.

LINEAS DE ACCION

Promover una politica de tolerancia cero a la desigualdad, la
discriminacion y la violencia de género.

Propiciar la Igualdad de oportunidades educativas, laborales, de salario y
de participacion politica.

Impulsar programas de alfabetizacién orientados a las mujeres, para
prevenir la desercion escolar y reforzar su capacitacion para el trabajo
mejor remunerado.
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PROSPEREMOS JUNTOS AEL

20




Ofrecer oportunidades de financiamiento a mujeres emprendedoras en
los 58 municipios.

Promover mas estancias infantiles en beneficio de madres que trabajan,
madres solteras y jefas de familia.

Impulsar acciones para promover la equidad de género.

ESTRATEGIA A.4 Desarrollar politicas que propicien la integracion social y productiva
de los adultos mayores y las personas con discapacidad.

LINEAS DE ACCION

Ampliar los servicios de salud y de medicamentos, asi como sus opciones
educativas, culturales y de recreacion.

Promover la creacién de espacios adecuados a través de proyectos de
vialidad y movilidad urbana, asi como en parques, plazas y otros espacios
publicos.

Apoyar de manera especial a los adultos mayores que se encuentran en
condiciones de soledad e indigencia.

Fomentar una cultura de respeto a las personas con discapacidad, e
impulsar sus opciones productivas, culturales y deportivas.

Impulsar la reglamentacion para la movilidad segura de personas con
discapacidad.

ESTRATEGIA A.5 Fortalecer los vinculos entre los migrantes y sus comunidades de
origen que permitan concretar acciones de beneficio social.

LINEAS DE ACCION

Otorgar mayor seguridad y asistencia a la poblacién migrante en retorno.

Fortalecer los vinculos con las organizaciones y clubes de migrantes en los
Estados Unidos.

Promover un trato preferencial a la condicién de migrante en servicios y
tramites administrativos, personales y familiares.

Impulsar programas para apoyar a los migrantes y sus familias en el
desarrollo de sus comunidades de origen.
COPLADE
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¢ Implementar unared efectiva de comunicacion para nuevas oportunidades
de inversion en turismo, educacion, cultura e intercambio de experiencias
que fortalezcan los lazos de identidad y solidaridad con los migrantes.

o Fortalecer la cultura de proteccion y salvaguarda de los derechos humanos
de los migrantes que ingresan y transitan por nuestro Estado.

*OBJETIVO B. Avanzar en el desarrollo de los pueblos indigenas para que puedan ejercer
plenamente su derecho a un desarrollo integral.

ESTRATEGIA B.1 Ampliar la cobertura de beneficios sociales, mediante proyectos,
programas y acciones con respeto a sus tradiciones y cultura.

LINEAS DE ACCION

e Ampliar la coordinacion entre los tres niveles de gobierno y los poderes
legislativo y judicial, para garantizar el acceso expedito de los pueblos
indigenas a la imparticion y procuracién de justicia en su lengua original.

e Promover mayor cobertura de servicios basicos en sus comunidades y
reducir el hacinamiento en las viviendas.

e Fortalecer la construccion y modernizacion de la red de caminos en las
zonas indigenas.

e Impulsar programas de investigacion y capacitacion para el desarrollo de
proyectos productivos de las comunidades indigenas.

e Otorgar asesoria especializada y financiamiento para la comercializacion
de productos de las comunidades indigenas.

* Los temas de Mujeres y Comunidades Indigenas seran abordados en los Programas Especiales
correspondientes.
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PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

Alineacion con la Planeacion Nacional

A continuacién se presenta una tabla que muestra el alineamiento de los objetivos, estrategias y lineas de accién del Plan Estatal
de Desarrollo 2015-2021 respecto del Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018.

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2015-2021
EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE
VERTIENTE: DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

OBJETIVO ESTRATEGIA LINEA DE ACCION OBJETIVO ESTRATEGIA LINEA DE ACCION

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO2013-2018
META NACIONAL: MEXICO INCLUYENTE Y MEXICO EN PAZ

COMBATE A LA POBREZA

Impulsar programas de becas, Gtiles

escolares, uniformes, materiales didacticosy

otros apoyos que contribuyan a que todos los
A.1 Disminuir el rezago | Nifios en edad escolar, asistan, permanezcan
educativo. y finalicen su educacion bésica.

Implementar programas de certificacion en 23

primaria y secundaria para las personas _—

mayores de 16 afios que no la concluyeron.
Promovery concretar el acceso de todos los

A2 Asegurar el acceso potosinos al Sistema de Salud.

efectivo a los servicios : T
Proseguir la afiliacion al Seguro Popular de la

de salud. poblacién sin acceso a servicios de salud. Fortalecer a los actores sociales que
Promover el empleo rural y urbano, con promueven el de_s,arrollo social de los
proteccion contra riesgos laboralesy con grupos en situacion de vulnerabilidad

A3 Aumentar la acceso a mecanismos formales de seguridad y rezago.

coberturade la social. _ _ 3 _

seguridad social. Afiliar al Programa de Pension para Adultos Potenciar la inversion conjunta de la

sociedad organizada y los tres 6rdenes
de gobierno, invirtiendo en proyectos
de infraestructura social béasica,
complementariay productiva.

Mayores a la poblaciéon mayor de 65 afios que
no cuenta con seguridad social.

Desarrollar mecanismos que permitan el
acceso de la poblacién de menoresingresos a

unavivienda digna. 2.2.1. Generaresaueias Fortalecer la nroteccién de los
Continua...
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PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2015-2021
EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE
VERTIENTE: DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

COMBATE A LA POBREZA

OBJETIVO ESTRATEGIA LINEA DE ACCION OBJETIVO ESTRATEGIA LINEA DE ACCION

Reducir el nivel de hacinamiento en las

viviendas.
A4 Mejorar la calidady | |mpulsar programas de consolidacion en
espacios de las materia de pisos, techosy muros en
viviendas. localidades de muy alto y alto grado de

rezago social.

Coordinar acciones para que los programas
de vivienda se desarrollen en congruencia
con los planes de desarrollo urbano y de uso
A. Abatir la pobreza en de suelo.
todas sus o Atender las carencias sociales de la poblaciéon
ifestaci A5 Disminuirel . . .
manirestaciones. . en pobreza con énfasis en la poblacion en
porcentaje de .
pobreza extrema, potenciando los recursosy

oblacion en pobreza - .
P P Y los programas de las diferentes entidades de
en pobreza extrema. .
gobierno.

Impulsar la dotacion de infraestructura de
agua potable y drenaje, con especial énfasis

A.6 Aumentarla en zonas de mayor rezago social.

cobertura de servicios |Promover programas de electrificacion en
basicos en las localidades ruralesy urbanas, priorizando las
viviendas. zonas de mayor rezago social.

Impulsar programas que induzcan el uso de
soluciones sustentables en las viviendas.

Fortalecer el sistema de abasto social para

A.7 Promover una ampliar el acceso de la poblacién en pobreza
alimentacion extrema a la canasta bésica alimentaria.
adecuada para la Impulsar un programa de alimentacion

poblacion con carencia qrientado de manera prioritaria a los grupos
alimentaria moderada |ge poplacion con inseauridad alimentaria. en

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO2013-2018
META NACIONAL: MEXICO INCLUYENTE Y MEXICO EN PAZ

2.2. Transitar hacia una
sociedad equitativa e
incluyente.

2.5. Proveer un entorno
adecuado parael
desarrollo de unavida
digna.

3.2. Garantizar la
inclusién y la equidad en
el Sistema Educativo.

de desarrollo comunitario
a través de procesos de
participacion social.

2.2.2. Articular politicas
que atiendan de manera
especifica cada etapa del
ciclo de vida de la
poblacién.

2.5.2. Reducir de manera
responsable el rezago de
vivienda a través del
mejoramientoy
ampliacion de la vivienda
existente y el fomento de
la adquisicion de vivienda
nueva.

3.2.1. Ampliar las
oportunidades de acceso
alaeducacion en todas
lasregionesy sectores de
la poblacién.

derechos de las personas adultas
mayores, para garantizar su calidad de
vida en materia de salud,
alimentacion, empleo, vivienda,
bienestar emocional y seguridad
social.

Desarrollar y promover vivienda digna
que favorezca el bienestar de las
familias.

Desarrollar un nuevo modelo de
atencion de necesidades de vivienda
para distintos segmentos de la
poblacién, y la atencion a la poblacién
no cubierta por la seguridad social,
incentivando su insercién a la
economia formal.

Dotar con servicios basicos, calidad en
lavivienda e infraestructura social
comunitaria a las localidades ubicadas
en las Zonas de Atencion Prioritaria
con altay muy alta marginacion.

Fomentar la ampliacién de la
cobertura del programa de becas de

educacién media superiory superior.

Establecer alianzas con instituciones

Continua...
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PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO2013-2018
META NACIONAL: MEXICO INCLUYENTE Y MEXICO EN PAZ

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2015-2021
EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE
VERTIENTE: DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

OBJETIVO ESTRATEGIA LINEA DE ACCION OBJETIVO ESTRATEGIA LINEA DE ACCION

COMBATE A LA POBREZA

L . de educacion superior
y severa. coordinacion con el Gobierno Federal y los o periory .
municipios organizaciones sociales, con el fin de

= SO, disminuir el analfabetismoy el rezago
Promover campafias de participacion )
. . . educativo.
ciudadana particularmente en localidades
con mayor rezago.
Apoyar el fortalecimiento de las capacidades

A.8 Fortalecer los institucionales de los municipios para
sistemas de potenciar los recursos en el combate a la
participacion social pobreza.

paraelcombateala | Impulsar proyectos de desarrollo social
pobreza. basados en la participacion de las

comunidades.

Fortalecer la contraloria ciudadana para el
seguimiento y vigilancia a los programas
sociales.

25

EQUIDAD

Realizar campafias de

divulgacion para nifiosy

adolescentes en materia de Prohibiry sancionar efectivamente todas las formas de violencia

derechos sociales. contra los nifios, nifias y adolescentes, asi como asegurar que los
niflosy nifias que la han sufrido no sean re-victimizados en el marco
de los procesos de justicia y atencién institucional.

Impulsar acciones para Priorizar la prevencion de la violencia contra los nifios, nifiasy
promover la equidad de género. adolescentes, abordando sus causas subyacentesy factores de riesgo
Al Fomentar la integralmente.

igualdad social y

Continua...
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PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2015-2021
EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE
VERTIENTE: DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

OBIJETIVO ESTRATEGIA LINEA DE ACCION OBIJETIVO ESTRATEGIA LINEA DE ACCION

EQUIDAD

aumentarel
acceso de todos
los potosinos a

Asegurar el cumplimiento de la

educacion, saludy |Convencion de los Derechos de

bienestar.

las Nifias, Nifios y Adolescentes,
con especial énfasisen la
prohibicion del trabajo infantil.

Disefary aplicar acciones con
enfoque de equidad para los
programas alimentarios del DIF.

Apoyar a los jévenes para
concluir su educacion basica,
media superiory superior,
mediante becas, material
didacticoy acceso a servicios de
salud.

Fortalecer la inclusion de
jovenesalavida laboral, a través
de acuerdos publicos— privados
para favorecer el primer empleo.

Impulsar la formacién en
competencias laboralesy
digitales para la vida productiva.

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO2013-2018
META NACIONAL: MEXICO INCLUYENTE Y MEXICO EN PAZ

Crear sistemas de denuncia accesiblesy adecuados para que los
nifios, nifiasy adolescentes, sus representantes u otras personas,
denuncien de manera seguray confidencial toda forma de violencia.

Promover la recopilacién de datos de todas las formas de violencia
contra los nifios, nifias y adolescentes, que asegure un monitoreo,
evaluacion y retroalimentacion sistematica.

Promover la armonizacién del marco juridico de conformidad con los
principios constitucionales de igualdad y no discriminacion.

Promover acciones afirmativas dirigidas a generar condiciones de
igualdady a evitar la discriminacion de personas 0 grupos.

Fortalecer los mecanismos competentes para preveniry sancionar la
discriminacion.

Promover acciones concertadas dirigidas a propiciar un cambio
cultural en materia de igualdady no discriminacion.

Promover el enfoque de derechos humanosy no discriminacion en las
actuaciones de las dependenciasy entidades de la Administracion
Publica Federal.

Promover una legislacién nacional acorde a la Convencion sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad.

Establecer esquemas de atencidn integral para las personas con
discapacidad, a través de acciones que fomenten la deteccién de
discapacidades, estimulaciéon tempranay su rehabilitacion.

Disefiary ejecutar estrategias para incrementar la inclusion
productiva de las personas con discapacidad, mediante esquemas de
capacitacion laboral y de vinculacién con el sector productivo.

‘ copracEontinia..
s ‘ SLP COMITE DE PLANEACION

PARA EL DESARROLLO
PROSPEREMOS JUNTOS
Goberno del Estado 2005202 DEL ESTADO

26



PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2015-2021
EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE
VERTIENTE: DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

OBJETIVO ESTRATEGIA LINEA DE ACCION OBJETIVO ESTRATEGIA LINEA DE ACCION

EQUIDAD

de escolaridad de
losjévenesy
favorecer su
incorporacion al
mercado laboral,
atender sus
necesidades de
saludy ampliar su
acceso al deporte
y lacultura.

Apoyar con financiamiento e
incentivos a jévenes
investigadores para proyectos
de emprendimiento e
innovacién tecnolégica.

Promover condiciones para que
los jévenes tengan un entorno
digno a través de esquemas de
salud, convivenciay seguridad.

Impulsar el deporte como
elemento esencial de la
formacion de los jovenes, asi
como actividades de orientacion
profesional, participacion social
y apreciacion artistica.

Favorecer programas
preventivos de salud juvenil, en
materia de adicciones, salud
reproductiva y emocional,
principalmente.

Promover una politica de
tolerancia cero a la desigualdad, | 1.5. Garantizar el

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO2013-2018

15.2. Hacerfrente ala
violencia contra los
nifios, niflasy
adolescentes en todas
sus formas, sobre la
base de una
coordinacion eficiente
que asegure la
participacion de todos
los sectores
responsables de su
prevencién, atencion,
monitoreoy
evaluacion.

1.5.4. Establecer una
politica de igualdad y
no discriminacion.

2.2.2. Articular politicas
que atiendan de
manera especifica cada
etapa del ciclo de vida
de la poblacion.

META NACIONAL: MEXICO INCLUYENTE Y MEXICO EN PAZ

Asegurar la construccién y adecuacion del espacio publico y privado,
para garantizar el derecho a la accesibilidad.

Promover el desarrollo integral de los nifios y nifias, particularmente
en materia de salud, alimentacién y educacion, a través de la
implementacion de acciones coordinadas entre los tres rdenes de
gobiernoy la sociedad civil.

Fomentar el desarrollo personal y profesional de los jévenes del pais,
para que participen activamente en el desarrollo del mismoy puedan
cumplir sus expectativas laborales, socialesy culturales.

Fortalecer la proteccion de los derechos de las personas adultas
mayores, para garantizar su calidad de vida en materia de salud,
alimentacion, empleo, vivienda, bienestar emocional y seguridad
social.

Establecer esquemas de atencién integral para las personas con
discapacidad, a través de acciones que fomenten la deteccion de
discapacidades, estimulacion tempranay su rehabilitacion.

Disefiary ejecutar estrategias para incrementar la inclusion
productiva de las personas con discapacidad, mediante esquemas de

capacitacion laboral y de vinculacién con el sector productivo.

Asegurar la construccion y adecuacién del espacio pablico y privado,
para garantizar el derecho a la accesibilidad.

Velar por el cabal respeto de los derechos de los mexicanos,
dondequiera que se encuentren.

Promover una mejor insercion de nuestros connacionales en sus

Continua...
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PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2015-2021
EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE
VERTIENTE: DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

EQUIDAD

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO2013-2018

META NACIONAL: MEXICO INCLUYENTE Y MEXICO EN PAZ

OBIJETIVO ESTRATEGIA LINEA DE ACCION OBIJETIVO ESTRATEGIA LINEA DE ACCION

la discriminacion y la violencia
de género.

Propiciar la Igualdad de
oportunidades educativas,
laborales, de salarioy de
participacion politica.

A. Impulsar politicas
de equidad que A3Impulsar
garanticen atodos | Programas Impulsar programas de

los potosinos el pleno | dirigidos a alfabetizacion orientados a las

promover los

ejercicio de sus mujeres, para prevenir la

derechos sociales. derechosy desercion escolar y reforzar su
libertadesde las | capacitacion para el trabajo
mujeres. mejor remunerado.

Ofrecer oportunidades de
financiamiento a mujeres
emprendedoras en los 58
municipios.

Promover mas estancias
infantiles en beneficio de
madres que trabajan, madres
solterasy jefas de familia.

Ampliar los servicios de salud y
de medicamentos, asi como sus

respetoy proteccion
de los derechos
humanosy la
erradicacion de la
discriminacion.

2.2. Transitar hacia
unasociedad
equitativae
incluyente.

3.2. Garantizar la
inclusiony la
equidaden el
Sistema Educativo.

5.4. Velar por los
intereses de los
mexicanosen el
extranjeroy proteger
los derechos de los
extranjeros en el
territorio nacional.

224, Proteger los comunidadesy contribuir al mejoramiento de su calidad de vida.

derechosde las
personas con
discapacidad y
contribuirasu
desarrollo integral e
inclusién plena.

Fortalecer la relacion estrecha con las comunidades de origen
mexicano, y promover una mejor vinculacién de los migrantes con sus
comunidades de origen y sus familias.

Facilitar el libre transito de los mexicanos en el exterior.

Fomentar una mayor vinculacién entre las comunidades mexicanas

3.2.2. Ampliar los apoyos . . . .
en el extranjero con sus poblaciones de origen y sus familias.

anifiosy jovenesen
situacion de desventaja

. Construir acuerdosy convenios de cooperacion, a fin de actuaren
o vulnerabilidad.

coordinacion con paises expulsores de migrantes, como Guatemala,
El Salvador, Hondurasy Nicaragua, y asi brindar una atencion integral

5.4.1. Ofrecer asistencia , . :
al fenébmeno migratorio.

y proteccion consular a
todos aquellos
mexicanos que lo
requieran.

Impulsar una posicién comuan y presentar iniciativas conjuntas sobre
los retos en materia de migracion en los foros internacionales
pertinentes.

5.4.2. Crear mecanismos
para la reinsercién de
las personas migrantes
de retornoyy fortalecer
los programas de
repatriacion.

Activar una estrategia de promocién y empoderamiento de los
migrantes mexicanos, a través de los consulados de México en
Estados Unidos.

Revisar los acuerdos de repatriacion de mexicanos, para garantizar
que se respeten sus derechosy la correcta aplicacion de los protocolos

L en la materia.
5.4.4. Disefiar

mecanismos de
coordinacion
interinstitucional y
multisectorial, para el
disefio,
implementacion.

Fortalecer los programas de repatriacion, a fin de salvaguardar la
integridad fisica y emocional de las personas mexicanas repatriadas,
asi como para protegerlas de violaciones a sus derechos humanos.

Establecer mecanismos de control que permitan la repatriacion

Continua..
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PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2015-2021
EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE
VERTIENTE: DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

OBIJETIVO ESTRATEGIA LINEA DE ACCION OBIJETIVO ESTRATEGIA LINEA DE ACCION

EQUIDAD

A.4 Desarrollar
politicas que
propicien la
integracion social
y productiva de los
adultos mayoresy
las personas con
discapacidad.

opciones educativas, culturales
y de recreacion.

Promover la creacion de
espacios adecuados a través de
proyectos de vialidad y
movilidad urbana, asi como en
parques, plazasy otros espacios
publicos.

Apoyar de manera especial a los
adultos mayores que se
encuentran en condiciones de
soledad e indigencia.

Fomentar una cultura de
respeto a las personas con
discapacidad, e impulsar sus
opciones productivas, culturales
y deportivas.

Impulsar la reglamentacion
para la movilidad segura de
personas con discapacidad.

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO2013-2018
META NACIONAL: MEXICO INCLUYENTE Y MEXICO EN PAZ

seguimientoy
evaluacion de la
politica pablicaen
materia migratoria.

5.4.5. Garantizar los
derechos de las
personas migrantes,

solicitantes de refugio,

refugiadasy
beneficiarias de
proteccién
complementaria.

controlada de connacionales e identificar aquellos con antecedentes
delictivos procedentes del exterior.

Creary fortalecer programas de certificacion de habilidadesy
reinsercién laboral, social y cultural, para las personas migrantes de
retorno a sus comunidades de origen.

Elaborar un programa en materia de migracién de caracter
transversal e intersectorial, como el instrumento programaético para
el disefo, implementacion, seguimiento y evaluacién de la politicay
la gestién migratoria.

Promover una alianza intergubernamental entre México y los paises

de Centroamérica, para facilitar la movilidad de personas de manera

regular, garantizar la seguridad humanay fomentar el desarrollo 29
regional.

Crear un sistema nacional de informacion y estadistica que apoye la
formulacion y evaluacion de la politica y la gestiéon migratoria.

Impulsar acciones dirigidas a reducir las condiciones de pobreza,
violencia y desigualdad, para garantizar los derechos humanos de las
personas migrantes, solicitantes de refugio, refugiadasy beneficiarias
de proteccién complementaria.

Impulsar la creacion de regimenes migratorios legales, segurosy
ordenados.

Promover acciones dirigidas a impulsar el potencial de desarrollo que
ofrece la migracion.

Fortalecer los vinculos politicos, econémicos, socialesy culturales con

Continua...
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PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2015-2021
EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE
VERTIENTE: DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

OBJETIVO ESTRATEGIA LINEA DE ACCION OBJETIVO ESTRATEGIA LiNEA DE ACCION

EQUIDAD

A5 Fortalecer los
vinculos entre los
migrantesy sus
comunidades de
origen que
permitan
concretar
acciones de
beneficio social.

Otorgar mayor seguridad y
asistencia a la poblacion
migrante en retorno.

Fortalecer los vinculos con las
organizacionesy clubes de
migrantes en los Estados
Unidos.

Promover un trato preferencial
ala condicion de migrante en
serviciosy tramites
administrativos, personalesy
familiares.

Impulsar programas para apoyar
alos migrantesy sus familiasen
el desarrollo de sus
comunidades de origen.

Implementar una red efectiva
de comunicacién para nuevas
oportunidades de inversién en
turismo, educacion, culturae
intercambio de experiencias
que fortalezcan los lazos de
identidad y solidaridad con los
migrantes.

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

PLAN NACIONAL DE DESARROLL0O2013-2018
META NACIONAL: MEXICO INCLUYENTE Y MEXICO EN PAZ

la comunidad mexicana en el exterior.

Disefiary ejecutar programas de atencién especial a grupos
vulnerables de migrantes, como nifias, nifiosy adolescentes, mujeres
embarazadas, victimas de delitos graves cometidos en territorio
nacional, personas con discapacidad y adultos mayores.

Implementar una politica en materia de refugiadosy proteccién
complementaria.

Establecer mecanismosy acuerdos interinstitucionales para
garantizar el acceso al derecho a la identidad de las personas
migrantesy sus familiares.

Propiciar esquemas de trabajo entre las personas migrantes, que
garanticen sus derechos asi como el acceso a servicios de seguridad
social y a la justicia en materia laboral.

Promover la convivencia armoénica entre la poblacion extranjeray
nacional, combatir la discriminacién y fomentar los vinculos con sus
comunidades de origen.

Implementar una estrategia intersectorial dirigida a la atencion y
proteccién de migrantes victimas de trafico, trata y secuestro, con
acciones diferenciadas por género, edad y etnia.

Promover la profesionalizacion, sensibilizacion, capacitacion y
evaluacion del personal que labora en las instituciones involucradas
en laatencién de migrantesy sus familiares.

Fortalecer mecanismos para investigar y sancionar a los funcionarios
publicos involucrados en las violaciones a derechos humanosy la
comision de delitos como la trata, extorsion y secuestro de migrantes.

Crear un sistema nacional tnico de datos para la busqueda e
identificacion de las personas migrantes desaparecidas.
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PROGRAMA SECTORIALDE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

MATRIZ DE PROGRAMAS

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

A continuacion se presentan los programas que enmarcan el desarrollo de proyectosy acciones
a realizar por las dependencias agrupadas en este sector.

Combate a la Pobreza

PROGRAMA DESCRIPCION

SALUD

Atencién Médica a la Poblacion.

Afiliacion / Reafiliacion.

Comprende el conjunto de operaciones que realizan
las unidades responsables para proporcionar
servicios de atencién médica a la poblacion.

Comprende el conjunto de operaciones que realizan
las unidades responsables para proporcionar
servicios de atencién médica preventiva y curativa
bajo la modalidad de Seguro Popular.

AGUA POTABLE, DRENAJE Y SANEAMIENTO

Construccion de sistemas de agua
(ampliacién de cobertura).

Mantenimiento y rehabilitacién de

sistemas de agua (conservacion de
cobertura).

Estudios y proyectos.

Medios alternativos para la
dotacion del servicio.

Fortalecimiento de la gestién
institucional.

Construccion de sistemas de
drenaje (ampliacion de cobertura).

Construccion, ampliacion,
sistemas de agua potable.

equipamiento  de

Mantenimiento y/o rehabilitacion de infraestructura
en materia de agua potable, que beneficia a
poblacion con cobertura previa.

Formulacién y evaluacion de los estudios de
preinversion a nivel de factibilidad, proyectos
ejecutivos, ingenieria béasica y de detalle que
sustenten los programas de inversibn en
infraestructura de agua potable, por el municipio.

Alternativa para el abasto/suministro de agua
potable por medios alternativos (colector pluvial/
techo cuenca).

Formacion de capital humano con programas de
capacitacion, y actualizacion con cursos y talleres en
el apartado desarrollo institucional.

Introduccion y/o ampliacion de infraestructura en
materia de drenaje y saneamiento.
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Mantenimiento y rehabilitacion de
sistemas de drenaje (conservacion
de cobertura).

Plantas de tratamiento.

Estudios y proyectos.

Medios alternativos para la
dotacién del servicio.

Fortalecimiento de la gestion
institucional.

PROAGUA. Programa de Agua
Potable, Alcantarillado y
Saneamiento

PROII. Programa de Infraestructura
Indigena

Rehabilitacion de infraestructura en materia de
sistemay red de drenaje y alcantarillado.

Construccion, ampliacion, mejoramiento,
rehabilitacion, equipamiento y mantenimiento de
plantas de tratamiento de aguas residuales.

Estudios de preinversion a nivel de factibilidad,
proyectos ejecutivos, ingenieria basica y de detalle
gue sustenten los programas de inversion en
infraestructura de drenaje, saneamiento y plantas de
tratamiento de aguas residuales.

Acceso al servicio de drenaje y saneamiento por
medios alternativos (Tanque séptico conectado a
fosa séptica o drenaje).

Apoyo a las é&reas sustantivas en la provision de
recursos humanos, materiales y financieros.
Capacitacion y actualizacion con cursos y talleres.

Tiene como propdsito apoyar el fortalecimiento e
incremento de la cobertura de los servicios de agua
potable, alcantarillado y saneamiento que prestan
los organismos operadores, de los municipios, a
través de las entidades federativas. Cuenta con los
apartados siguientes:

*Apartado Urbano (APAUR). Poblaciones con 2,500 o
mas habitantes.

*Apartado Rural (APARURAL). Poblaciones menores a
2,500 habitantes.

*Apartado Agua Limpia (AAL). Fomenta y apoya el
desarrollo de acciones para ampliar la cobertura de
agua de calidad para el uso y consumo humano, para
la desinfeccion y tratamiento de contaminantes
especificos.

Contribuir a que los habitantes de las localidades
indigenas elegibles superen el aislamiento vy
dispongan de bienes y servicios basicos, mediante la
construccion de obras de infraestructura basica y
vivienda.

&'SLP

PROSPEREMOS JUNTOS

32




PROGRAMA SECTORIALDE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

PROGRAMA DESCRIPCION

PRODDER. Programa de Devolucion
de Derechos

ELECTRIFICACION
Construccion y ampliacion de

sistemas de energia eléctrica
(ampliacién de cobertura)

Mantenimiento y rehabilitacién de
sistemas energia eléctrica
(conservacion de cobertura)

Infraestructura eléctrica mayor

Medios alternativos para la
dotacion del servicio

Estudios y proyectos

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

Establecer el procedimiento para la asignacion de
recursos provenientes de los ingresos federales que
obtenga la Comision Nacional del Agua (CONAGUA),
por larecaudacion de los derechos por la explotacion,
uso o aprovechamiento de aguas nacionales que se
suministren a las empresas publicas y privadas a que
se refiere la Fraccion |, apartado B del Articulo 223 de
la Ley Federal de Derechos (LFD), a través del
Programa de Devolucion de Derechos (PRODDER),
cuando la asignacién de que se trata sea solicitada
por dichas empresas, a efecto de destinarlas
mediante un “programa de acciones” a la realizacion
de acciones de mejoramiento de eficiencia y de
infraestructura de agua potable, alcantarillado y
tratamiento de aguas residuales en los términos
previstos por el Articulo 231-A de la Ley mencionada.

Introduccion y/o ampliacion de infraestructura
eléctrica

Mantenimiento y/o rehabilitacion de infraestructura
eléctrica

Construccion, ampliacion, rehabilitacion,
mantenimiento y equipamiento de infraestructura
eléctrica  mayor (lineas de  transmision,
subestaciones)

Acceso al servicio de energia eléctrica por medios
alternativos (no convencional: solar, edlica, etc.)

Estudios de preinversion a nivel de factibilidad,
proyectos ejecutivos, ingenieria basica y de detalle
gue sustenten los programas de inversion en
infraestructura eléctrica
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Fortalecimiento de la gestién
institucional

VIVIENDA

Programa de Acceso a la Vivienda
para Soluciones Habitacionales a
través de una entidad ejecutora
(entidad financiera) con o sin
crédito

Programa de Apoyo a la Vivienda en
la modalidad de recamara adicional
en todo el Estado.

Pisos firmes.

Estufas ecoldgicas.

Programa de comercializacion de
vivienda.

Estudios y proyectos.

Fortalecimiento de la gestion
institucional.

Apoyo a las areas sustantivas en la provision de
recursos humanos, materiales y financieros

Coadyuvar esfuerzo con autoridades municipales (H.
Ayuntamientos) y federal (Comision Nacional de
Vivienda), para poner las condiciones necesarias para
la obtencion de soluciones habitacionales en las
modalidades de construccidon, autoconstruccion y
mejoramiento de vivienda rural y urbana.

Coadyuvar esfuerzo con autoridades municipales (H.
Ayuntamientos) y federal SEDATU a través del
FONHAPO (Fondo Nacional de Habitaciones
Populares), para poner las condiciones necesarias
para la obtencion de soluciones habitacionales en la
modalidad ampliacion de vivienda rural y urbana.

Comprende al conjunto de operaciones que realizan
las unidades responsables para la construccion de
piso firme en la vivienda rural.

Dotacion e instalacién de estufas ecoldgicas en la
vivienda rural.

Comprende al conjunto de operaciones que realizan
las unidades responsables para la venta y
comercializacién de vivienda social.

Formulacion y evaluacion de los estudios de
preinversion a nivel de factibilidad, proyectos
ejecutivos, ingenieria béasica y de detalle que
sustenten los programas de inversion en las
modalidades de construccion y/o autoconstruccién
de vivienda con una visién sustentable.

Apoyar a las areas sustantivas en la provision de
recursos humanos, materiales y financieros.
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SISTEMAS DE PARTICIPACION SOCIAL

Campafas de sensibilizacion
ciudadana referente a la integracion
de sus CDSM, focalizada a los
municipios de mayor rezago social.

Fortalecimiento técnico para la
actualizacion de autoridades
municipales.

Capacitacion a los beneficiarios de
los programas sociales.

Capacitacion a los Consejos de
Desarrollo Social Municipal.

Impulsar campafas de sensibilizacion dirigidas a los
municipios con mayor rezago social, (Santa Catarina,
Aguismon, Tancanhuitz, San Antonio, Coxcatlan,
Tampamolon Corona, Tanlajas, San Martin
Chalchicuautla, Guadalcazar, Huehuetldn vy
Matlapa).

El objetivo de esta campafia es que la poblacién
reconozca la importancia del papel de los Consejos
de Desarrollo Social Municipal, asi como fomentar la
participacién ciudadana en los procesos de eleccion
de los representantes sociales. Esta campafia se
realizara a través de difusion en medios masivos de
comunicacién locales y regionales, y mediante
brigadas informativas que asistan a reuniones
masivas como son las ejidales o del programa
Prospera.

Fortalecimiento técnico a través de reuniones,
capacitaciones y talleres dirigidos a los 58
ayuntamientos del Estado, con el objetivo de generar
conocimiento, habilidades y capacidades que les
permita ser eficientes en la aplicacion de los recursos
correspondientes a los fondos que maneja esta
secretaria.

Este proceso de intervencién se encuentra dirigido a
las familias beneficiarias con acciones que por su
naturaleza es prudente concientizarlos para que se
apropien de sus beneficios, los cuiden, les den buen
uso y sean corresponsables con su mantenimiento.
Esto permitira que los recursos invertidos en estas
acciones realmente tengan un impacto para los
beneficiarios.

A través de las cuatro delegaciones de la SEDESORE
se capacitara a los consejeros de los 58
ayuntamientos del Estado, lo anterior con el
proposito de generar conocimiento y habilidades
gue les permita sobre todo a los representantes
sociales desarrollar sus funciones apegados en el
marco legal.
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Equidad

GRUPOS VULNERABLES

Atencion a poblacion
infantil.

Derechos de las Nifias, Nifios
y Adolescentes.

Atencion a personas con
capacidades diferentes.

Atencion a adultos mayores.

Atencion a poblacion con
problemas de adiccion.

La Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios, Adolescentes,
la Muijer, la Familia y el Adulto Mayor de manera diaria y las
24 horas del dia atiende casos urgentes en los que por
situacion psicosocial de menores de edad, éstos requieran de
un albergue temporal a través de un Centro de Asistencia
Social.

Realizar campafas que tengan como finalidad que las nifias,
nifios y adolescentes sean enterados de sus derechos, para
gue con el pleno conocimiento de éstos y en caso de que
existan situaciones en los que se les estén vulnerando, de
igual manera conozcan que la Procuraduria de Proteccion de
Nifas, Nifios, Adolescentes, la Mujer, la Familia y el Adulto
Mayor esta para apoyarles y representarles en el pleno
ejercicio de éstos.

Comprende al conjunto de operaciones que realizan las
unidades responsables para proporcionar servicios de
terapia, rehabilitacion, formacién e inclusion laboral-social a
personas con capacidades diferentes.

Campamento de verano para nifios y jovenes con
discapacidad: Durante el verano se abre un espacio para la
recreacion y activacion fisica para nifios y jovenes con
discapacidad. Este espacio ofrece la oportunidad de detectar
talento deportivo para orientarlos a practicar una disciplina
deportiva en forma; ademas de proporcionar un espacio a la
poblacién en general.

Comprende al conjunto de operaciones que realizan las
unidades responsables para proporcionar servicios de
asistencia médica, ladico-recreativos, capacitacion y
vinculacién laboral y de alojamiento permanente y temporal
a la poblacion adulta mayor.

Comprende al conjunto de operaciones que realizan las
unidades responsables para proporcionar servicios de
terapia, rehabilitacion y reintegracién social a personas con
problemas de adiccién.
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Proteccion y atencidn a
poblacion en desamparo.

Coordinacion de
instituciones de asistencia
social.

Atencidn y apoyo a poblacién
en situacién de emergencia.

Casas e institutos de
asistencia social.

Otros.

Programa de Asistencia
Alimentaria.

Capacitaciones a los
Sistemas Municipales DIF por
regiones del Estado.

JOVENES

Proyecto E.

Bolsa de trabajo.

Habilidades y Destrezas
laborales.

Promover, gestionar y participar en la prestacion de servicios
de apoyo meédico-hospitalario y asistencial a poblacion
sujeta de asistencia social y en desamparo, en colaboracion
con las Organizaciones de la Sociedad Civil.

Ampliar, fortalecer, supervisar, evaluar y asesorar los
servicios asistenciales que presten las Organizaciones de la
Sociedad Civil que realizan actividades sociales.

Otorgar atencién inmediata y especializada a la poblacion
afectada por desastres o con vulnerabilidad y alto riesgo a
contingencias climéticas en el Estado.

Proveer a las personas en estado de vulnerabilidad a cargo
del Estado con casa habitacion, vestido, educacion, alimento,
y formacion en valores.

Proyectos y acciones de prevencion y asistencia social para
multiples beneficiarios sin importar su género, edad.

Es la estrategia integral de Gobierno del Estado tomando en
cuenta los programas alimentarios de las dependencias
Federales y Estatales generando una sinergia de trabajo
interinstitucional para focalizar las acciones y apoyos en los
hogares que se encuentren con mayor carencia por acceso a
la alimentacion.

Organizar tres capacitaciones anuales para los Sistemas
Municipales DIF, para que entre otras cosas, tengan las
herramientas con las que puedan actuar contra el trabajo
infantil.

Ayudar a la poblacién juvenil en general a continuar con sus
estudios y formacién profesional, en los niveles de
preparatorias o bachilleratos, licenciaturas y posgrados,
proporcionandoles descuentos o precios preferenciales en
diferentes instituciones educativas.

Incursionar a la poblacion de jovenes del Estado al ambito
laboral a través de diversas estrategias.

Generar espacios de capacitacion técnica y profesional que
impulsen las competencias laborales y digitales para la vida
productiva de la poblacion juvenil en el Estado.
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Mirada Joven.

Casa del emprendedor.

Tarjeta Prospera Joven.

Centro Poder Joven.

Poder Joven Radio.

Territorio Actitud Joven.

Por ti.

Programa enfocado a la promocion y la generacion de
investigaciones y estudios de las y los jovenes del Estado.

Fomentar la cultura del emprendedurismo entre las y los
jovenes potosinos mediante la capacitacion continua y la
entrega de apoyos econdmicos a los mejores proyectos
sustentables con responsabilidad social, a fin de fomentar el
empleo y autoempleo, propiciando la emancipacion en
beneficio propio y de sus familias.

Contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacion de
jévenes potosinos mediante una tarjeta de descuento que
les proporcione una oferta atractiva en la adquisicién de
bienes y servicios a precios preferenciales.

Generar lineas de accién dirigidas a la implementacion de
politicas publicas en materia de juventud, a través de
programas y servicios que ofrezcan oportunidades de
crecimiento para los jévenes. Fomentar el desarrollo de
actividades formativas y preventivas a efecto de fortalecer el
desarrollo integral de los jévenes a nivel nacional.

Su principal objetivo es abrir nuevos espacios de expresion
donde los jévenes se descubran como actores del desarrollo
social a través de la produccién y transmision de programas
radiofénicos y audiovisuales.

Garantizar el desarrollo integral de la juventud potosina,
mediante actividades deportivas, culturales, académicas,
recreativas, de salud, capacitaciones, asesorias y los servicios
propios que ofrece el Instituto

Se busca promover en los jévenes de 12 a 29 afios de edad
una cultura de la prevencion, la toma de decisiones y la
responsabilidad que estas conllevan. Pretende sensibilizar a
la poblacion en el cuidado de la salud sexual, reproductiva,
mental, bucal, alimenticia, el uso de sustancias licitas e
ilicitas que modifican y determinan la salud y el 6ptimo
desarrollo de los jovenes en su entorno.
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Prevenir esta Chido.

MIGRANTES

Programa de Identidad
Binacional.

Programa de Integracion de
la Comunidad Migrante.

Programa de Recepciény
Transito Seguro de los
Potosinos Hacia sus Lugares
de Origen.

Programa Potosinos
Prosperando Juntos Desde el
Exterior.

Programa Ferias de Servicios.

Campafia de Gobierno del Estado coordinada por el
INPOJUVE, donde participan de manera transversal
diferentes dependencias del mismo (Salud, SEGE, COESPO,
Instituto de las mujeres, DIF, etc). El programa esté
orientado hacia dos temas fundamentales: prevencion del
consumo irresponsable de alcohol y adicciones; y la
prevencion del embarazo en adolescentes y las infecciones
de transmision sexual.

Comprende el conjunto de acciones para sensibilizar e
informar a los migrantes potosinos en retorno para que sus
hijos nacidos en el extranjero y que actualmente se
encuentran en el territorio Estatal, se les gestione mediante
acciones transversales la obtencién de la doble nacionalidad.

Comprende acciones conjuntas entre los tres niveles de
gobierno y operaciones transversales para impulsar la
participacion de las personas migrantes en el desarrollo de
la sociedad potosina, focalizando las estrategias para
posicionar y visualizar a la poblacion migrante como un
elemento de desarrollo econémico.

Comprende el conjunto de operaciones de coordinacion y
participacion del Gobierno Federal, Estatal y Ayuntamientos
para facilitar los ingresos al Estado de manera ordenada y
segura en cuanto al retorno de migrantes potosinos y de
trénsito por la Entidad.

Comprende el conjunto de acciones que realizan las
unidades responsables de manera estratégica para
potenciar la presencia de la Entidad en las diasporas
potosinas en el Mundo, buscando fortalecer y fomentar la
participacion social que permita impulsar el desarrollo social
de las comunidades mediante inversion compartida en
proyectos y acciones, asi como acercar servicios y campafas
informativas a Potosinos y Clubes de oriundos.

Conjunto de acciones y estrategias tendientes a coadyuvar
con los Migrantes en el exterior al pleno ejercié de sus
derechos humanos como lo son la identidad, derechos
politicos (derecho al voto) y otros documentos que le
permitan el accesos a mejores condiciones sociales en el
extranjero.

&'SLP
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Programa de Repatriacion De
Migrantes Fallecidos,
Deportados y Traslados de
Migrantes Enfermos.

Programa FAM.

Proyectos Productivos.

Programa 3x1 para
Migrantes.

Eventos de Difusion.

Programa de Sensibilizacion
y Proteccion de los Derechos
Humanos de los Migrantes.

Servicios Basicos y Asistencia
Social a Migrantes.

DEFENSORIA PUBLICA

Coordinacion
Interinstitucional.

Fortalecimiento de la
Gestion Institucional.

Comprende el conjunto de operaciones para velar por los
intereses de los potosinos en el extranjero en situacion de
alta vulnerabilidad, generando procesos de retorno asistido
y fortaleciendo los procesos de repatriacion a través de la
coordinacion con la Secretaria de Relaciones Exteriores,
Instituto Nacional de Migracion.

Comprende el conjunto de acciones para lograr mediante
proyectos productivos la reinsercién de aquellos migrantes
potosinos en retorno y sus familias, al mercado formal
mediante el autoempleo y la autoproduccion de servicios.

Comprende el conjunto de acciones para fortalecer la
participacion social para impulsar el desarrollo mediante la
inversion a la infraestructura, servicios publicos, educativos
y/o proyectos productivos cofinanciados por los tres 6rdenes
de gobierno y organizaciones de potosinos en el extranjero.

Conjunto de acciones que contribuyan al fortalecimiento de
los migrantes en el exterior con sus comunidades de origen,
contribuyendo asi al desarrollo cultural, turistico y educativo,
asi como la implementacion de ejercicios que permitan a
esta poblacion a fortificar su identidad y apego a sus raices.

Conjunto de acciones que implementen una cultura de
proteccién y salvaguarda de los derechos humanos que
ingresan y transitan por nuestro Estado.

Conjunto de acciones que impulsen y garanticen el acceso a
los derechos consignados constitucionalmente, asi como
simplificar y agilizar servicios y tramites migratorios.

Comprende al conjunto de operaciones que realizan las
unidades responsables para concertar la vinculacion vy
trabajo conjunto de las diferentes instancias e instituciones
en el tema de la defensoria social.

Comprende al conjunto de operaciones que realizan las
unidades responsables para apoyar a las areas sustantivas
en la provision de recursos humanos, materiales y
financieros.

&'SLP
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PROGRAMA SECTORIALDE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

PROGRAMA DESCRIPCION

Servicios de Asesoriay
Asistencia Juridica.

Concertacién e
Instrumentacion de
Mecanismos Alternativos
para la Solucién de
Controversias.

Profesionalizacion de
Servidores Publicos.

Infraestructuray
Equipamiento.

Fortalecimiento de la
Gestion Institucional.

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

Comprende al conjunto de operaciones que realizan las
unidades responsables para ofrecer servicios oportunos y
efectivos de orientacion, asesoria y representacion juridica
de manera gratuita a las personas fisicas o colectivas que por
su condicion de vulnerabilidad requieren del servicio.

Comprende al conjunto de operaciones que realizan las
unidades responsables para la concertacion e
instrumentacibn de mecanismos alternativos para la
solucion de controversias.

Comprende al conjunto de operaciones que realizan las
unidades responsables para el mejoramiento profesional y
desarrollo continuo de los funcionarios publicos que prestan
servicios de defensoria publica.

Comprende al conjunto de operaciones que realizan las
unidades responsables para llevar a cabo la construccién,
ampliacion, rehabilitacién, mantenimiento y equipamiento
de infraestructura en materia de defensoria publica.

Comprende al conjunto de operaciones que realizan las
unidades responsables para apoyar a las areas sustantivas
en la provisibn de recursos humanos, materiales y
financieros.

COPLADE

COMITE DE PLANEACION
PARA EL DESARROLLO
DELESTADO
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PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

MATRIZ DE INDICADORES ESTRATEGICOS

Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

METAS ANUALES

OBJETIVOS

ESTRATEGIAS

COMBATE A LA POBREZA

Educacion

A. Abatir la pobreza
en todas sus
manifestaciones.

Disminuir el rezago
educativo.

Salud / Asistencia

A. Abatir la pobreza
en todas sus
manifestaciones.

Social

Asegurar el acceso
efectivo a los servicios
de salud.

INDICADOR
ESTRATEGICO

Becas para alumnos de
primaria modalidad
indigena

Alumnos de educacion
basica beneficiados

LINEAS DE ACCION

Impulsar programas de becas, Utiles
escolares, uniformes, materiales
didacticosy otros apoyos que
contribuyan a que todos los nifios en
edad escolar, asistan, permanezcan
y finalicen su educacion basica.

PROGRAMAS /
PROYECTOS

Programas
Compensatorios para
Educacién Primaria e
Indigena

EJERECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

UNIDAD DE

Alfabetizacion

Poblacién certificada en
primaria

Poblacién certificada en
secundaria

Implementar programas de
certificacion en primariay
secundaria para las personas
mayores de 16 afios que no la
concluyeron.

Campafia Nacional de
Alfabetizacion

Programa de
Cerificacion de
Estudios

2016

*ESTOS PROGRAMAS SE ENCUENTRAN DETALLADOS EN EL PROGRAMA

2017

2018

.

2019

2020

2021 MEDIDA

SECTORIAL DE EDUCACION.

Cobertura Universal de Promovery concretar el acceso de Atencion Médicaa la
todos los potosinos al Sistema de _, 95 955 96 97 97 98 %
Salud Poblacion
Salud.
Adiliacion / 95 955 9% 97 97 98 %
_ Proseguir la afiliacion al Seguro Reafiliacion
Afiliacion al Seguro L
Popular de la poblacion sin acceso a _, -
Popular - Proteccion y atencion
servicios de salud. =, .
a poblacion en 7,687 7,900 8,000 8,100 8,200 8,300 Servicios
desamparo

Promover el empleo rural y urbano,
con proteccién contra riesgos

Vinculaciény
colocacion del servicio
nacional de empleo

oSLP

PROSPEREMOS JUNTOS
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PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD
EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

METAS ANUALES
INDICADOR LINEAS DE ACCION PROGRAMAS / UNIDAD DE

ESTRATEGICO PROYECTOS 2016 ! 2017 2018 2019 2020 2021 MEDIDA

COMBATE A LA POBREZA

laboralesy con acceso a mecanismos

formales de seguridad social. Inspeccion de las
condiciones laborales

OBJETIVOS ESTRATEGIAS

A. Abatir la pobreza 'Aumentarla Tasa de desocupacion

*ESTOS PROGRAMAS SE ENCUENTRAN DETALLADOS EN EL PROGRAMA
en todas sus coberturade la

manifestaciones. seguridad social. Tasa de informalidad Sensibilizacion de SECTORIAL DE EMPLEO.
laboral Afiliar al Programa de Pension para |empresas para la
Adultos Mayores a la poblacion contratacion de
mayor de 65 afios que no cuenta con adultos mayoresy
seguridad social. personas con

discapacidad

Desarrollo Social / Vivienda / Agua

Porcentaje de poblacion . i
Mejoramiento de

con carencia por calidad viviend 104 10 9.8 9.6 95 9.2 %
y espacios en la vivienda enda
Porcentaje de Desarrollar mecanismos que 43
financiamientos de permitan el acceso de la poblacién
hasta 2.6 VSM con de menoresingresosa una vivienda 'Acceso al 16 16 15 16 20 17 %
respecto al rezago digna. financiamiento para
habitacional Soluciones
Habitacionales
Porcentaje de subsidios 20 20 10 20 10 20 %
otorgados en el Estado
Programa de Apoyo a
- 16 16 18 16 18 16 %
la Vivienda
) ) Porcentaje de Reducir el nivel de hacinamiento en | pejoramiento de
Mejorarla calidady  hacinamiento las viviendas. vivienda, vertiente a8 as . »8 25 »a ”
espacios de las ampliacion de un ' ' ’ ' ' °
viviendas. cuarto
Programas de
consolidacion en Programa de 2 2 2 2 2 2 Programa
materiales de pisos, Impulsar programas de Financiamiento
techosy muros. consolidacion en materia de pisos,
Continua...
’ COPLADE
‘ COMITE DE PLANEACION
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PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

44

Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad
’ METAS ANUALES
INDICADOR > PROGRAMAS / UNIDAD DE
OBIETIVOS ESTRATEGIAS ESTRATEGICO LINEAS DE ACCION PROYECTOS MEDIDA
2016 2017 2018 2019 2020 2021
COMBATE A LA POBREZA
Porcentaje de poblacion ' techosy muros en localidades de Mejoramiento de
en viviendas con piso de  muy altoy alto grado de rezago vivienda, vertiente: 4.0 38 36 34 32 30 %
tierra social. Piso firme
Porc'er'wtaje de poblacién Coordinar acciones para que los N'Ie'joramientf) de . )
en vnwendf':\s con techo programas de vivienda se desarrollen vivienda, vertiente: 05 05 04 04 03 03 %
con material endeble en congruencia con los planes de Techos
Porcentaje de poblacién |desarrollo urbanoy de uso de suelo. |Mejoramiento de
A. Abatir la pobreza en viviendas con muros vivienda, vertiente: 35 35 34 33 32 31 % de Poblacion
en todas sus de material endeble Muros resistentes
manifestaciones. Disminuir. Porcentaje Porcentaje de poblacion Atenderlas carencias sociales de la
de poblacién en en pobreza poblacién en pobreza con énfasis en L 48.6 48.1 47.6 471 46.6 46.1 %
obreza i Medicién de la
p la poblacion en pobreza extrema, -
Disminuir P i potenciando los recursosy los poblacion en pobrezay
isminuir Porcentaje . . ' obreza extrema
de poblacién en Porcentaje de poblacion | programas de las diferentes P 9 85 75 7 6.5 %
pobreza extrema en pobreza extrema  entigades de gobierno
Porcentaje de poblacion
con carer_w_la po'r gcceso Acc_eso Servicios 264 258 252 246 24 231 %
alos servicios basicos en Basicos
lavivienda
Programa de Agua
Pocentaje de poblacion B potable: construccion .
sin acceso al agua !mpulsar la dotacién de de sistemas de agua 121 118 15 112 109 106 %
infraestructura de agua potable y potable
drenaje, con especial énfasisen b q
; L ] rograma de
zonas de mayor rezago social.
Pocentaje de poblacion Y 9 Alcamtarilladoy 133 1305 | 128 | 1255 123 12,05 %
Aumentar la sin drenaje Drenaje
cobertura de servicios Cobertura de agua
basicos en las adeag PROAGUA 879 | 82 | 85 888 | 891 | 894 %
viviendas. potable PROSAN
Cobertura de PrOI 86.7 86.95 87.2 87.45 87.7 87.95 %
alcantarillado PRODER ' ’ ’ ' ' ’ ’
Continda...
’ COPLADE
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PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

OBJETIVOS

COMBATE A LA

Alimentacién

A. Abatir la pobreza
en todas sus
manifestaciones.

A. Abatir la pobreza

ESTRATEGIAS

POBREZA

Promover una
alimentacion
adecuada para la
poblacién con
carencia alimentaria
moderaday severa.

Desarrollo Social / Asistencia Social

Fortalecer los
sistemas de

INDICADOR
ESTRATEGICO

LINEAS DE ACCION

PROGRAMAS /
PROYECTOS

METAS ANUALES

2016

2017

2018 2019

2020

2021

UNIDAD DE
MEDIDA

Promover programas de Programa de
P.orcenta]’e de’pob.lamén electrlflcacpn gn localidades rurales elctr_lf_lcacmn: 230 230 220 220 210 200 %
sin energia eléctrica y urbanas, priorizando laszonasde |tradicional y paneleas
mayor rezago social. solares
Porcentaje de poblacién | Impulsar programas que induzcan el
gue cocinaconlefiao | usode solucionessustentablesen  Estufasecologicas 143 138 133 12.8 12.3 118 %

carbén sin chimenea

Porcentaje de poblacion
con carencia por acceso
alaalimentacion.

Porcentaje de poblacion
con inseguridad
alimentaria moderada.

Porcentaje de poblacion
con inseguridad
alimentaria severa.

Promedio de avance en

la imnlarmantaniAn Aal

lasviviendas.

Fortalecer el sistema de abasto
social para ampliar el acceso de la
poblacién en pobreza extrema a la
canasta basica alimentaria.

Impulsar un programa de
alimentacion orientado de manera
prioritaria a los grupos de poblacion
con inseguridad alimentaria, en
coordinacion con el Gobierno
Federal y los municipios.

Programa de
Asistencia Alimentaria
2. Crecer para lavida

18 16.2 144 126 108 9.0 %
108 104 9.9 94 8.9 84 %
71 58 45 32 19 0.6 %

Campafias de
= sensibilizacion
Promover camparias de )
articipacion ciudadana ciudadana con Yde
P . P . enfoque a municipios 100 100 80 100 100 80 municipios con
particularmente en localidades con R
de mayor rezago social mayor rezago
mayor rezago. . !
en laintegracién de
sus CDSM
Foros técnicos para la
actualizacion de las Namero de
Apoyar el fortalecimiento de las autoridades 2 2 1 2 2 1 Foros
capacidades institucionales de los municipales
miinicining nara nntenciar lng
Continva...
| COPLADE ,
~ COMITE DE PLANEACION
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PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

INDICADOR

ki LINEAS DE ACCION

OBJETIVOS ESTRATEGIAS

PROGRAMAS / METAS ANUALES

PROYECTOS

UNIDAD DE
MEDIDA

2016 2017

2018 2019 2020 2021

COMBATE A LA POBREZA

en todas sus
manifestaciones.

icipacion social | ° o
participacion socia sistema de participacion recursos en el combate a la pobreza.

para el combate a la

ocial
pobreza.

Impulsar proyectos de desarrollo
social basados en la participacion de
las comunidades.

Fortalecer la contraloria ciudadana
para el sequimientoy vigilancia a
los programas sociales.

Nifias, Nifios y Adolescentes

Atenciony apoyo a Despensas/
poblacién ensituacion | 25,000 25000 | 25000 @ 25,000 25,000 25,000 cobijas
de emergencia entregadas
Capacitacion de los

duct |
productoresy las %hde los

familias involucradas 100 100 80 100 100 80
en proyectos
productivos

beneficiados

Capacitacion a los .
P % de Consejos

Consejos de Desarrollo 100 100 95 100 100 95 .

. L capacitados
Social Municipal
Asilo Nicolas Aguilar 93 110 110 110 110 110 Personas

EQUIDAD

Realizar campafias de divulgacion
para nifiosy adolescentesen
materia de derechos sociales.

Impulsar acciones para promover la
equidad de género.

Porcentaje de niflasy
nifios con desayuno
escolar DIF registrados
Fomentar laigualdad en escuelasde
social yaumentarel 'modalidadindigena
acceso de todos los

Asegurar el cumplimiento de la
Convencion de los derechos de las
Nifias, Nifios y Adolescentes, con
especial énfasis en la prohibicion del

A. Impulsar politicas
de equidad que
garanticen a todos
los potosinos el

L otosinos a Apoyo alimentario para P .
pleno ejercicio de P o poy P trabajo infantil.
educacion, saludy adultos mayores,
sus derechos .
. bienestar. personas con
sociales.

discapacidad, mujeres

embarazadas y jefasde Disefiary aplicar acciones con

familia enfoque de equidad para los
programas alimentarios del DIF.

Derechos de las Nifias,
Nifiosy Adolescentes

Campafia
anual

*ESTE TEMA SE ENCUENTRA DETALLADO EN EL PROGRAMA SECTORIAL DE MUJERES.

Capacitacionesalos

Sistemas Municipales Capacitacione

' 3 3 3 3 ~
DIF por Regiones del s por afio
Estado
Programa de
Asistencia Alimentaria 100 100 100 100 100 100 %
(Desayunos Escolares)
Programa de
Asistencia Alimentaria
(Asistencia 12,000 15,000 18,000 21,000 24,000 25,000 Personas
Alimentaria a Sujetos
Vulnerables)
Continua...
qS COPLADE
s L COMITE DE PLANEACION
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PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

OBJETIVOS ESTRATEGIAS

EQUIDAD

Jévenes / Asistencia Social

Elevar el nivel de
A. Impulsar politicas escolaridad de los
de equidad que jovenesy favorecer su
garanticen atodos incorporacion al
los potosinos el mercado laboral,

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad
|
METAS ANUALES
joosn | eemaol | e e
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Porcentaje de becas
otorgadas

NUmero de jévenes
vinculados al sector
laboral

NUmero de vacantes
ofertadas

NUmero de jévenes
capacitados

Personas evaluadas en
en habilidadesy
aptitudes para el trabajo

Namero de
investigaciones o
estudios generados por
jovenes

NUmero de proyectos
vinculados de
emprendedores
juveniles

NUmero de j6venes que
cuentan con la tarjeta
Prospera Joven

Servicios Otorgados en
Centros Poder Joven

Apoyar a los jovenes para concluir su
educacion basica, media superiory

superior, mediante becas, material  ProyectoE 1,800
didacticoy acceso a servicios de
salud.
Fortalecer lainclusion de jovenes a 1,620
lavida laboral, a través de acuerdos .
o . Bolsa de trabajo
pUblicos — privados para favorecer el
primer empleo. 9,500
Habilidadesy 500
. Destrezas laborales
Impulsar la formacién en
competencias laboralesy digitales | Evaluacion de
para la vida productiva. habilidadesy 200
desarrollo de aptitudes
para el trabajo.
Mirada Joven 3
Apoyar con financiamiento e
incentivos a jovenesinvestigadores
para proyectos de emprendimiento e
innovacion tecnoldgica.
Casa del emprendedor 30
Promover condiciones para que los Tarjeta ProsperaJoven | 10,000
jovenes tengan un entorno digno a
través de esquemas de salud,
convivenciay seguridad. Centro Poder Joven 80,000

1,854

1,944

9,690

1,000

220

35

11,000

80,000

1,910 1,970 2,029
2,332 2,800 3,360
9,883 10,081 10,283
1,000 1,500 1,500
242 266 292
8 10 12
40 45 50
12,100 13,310 14,640
80,000 | 80,000 80,000
PROSPEREMOS JUNTOS '
GoXNeno del Estado 20052020

a7

Becas
2,090 otorgadas
4,000 _Jovenes
vinculados
10488 Vacantes
ofertadas
2,000 Jove.nes
capacitados
321 Personas
Investigacione
15 s o estudios
generados
55 F_’royectos
vinculados
Jévenescon
16,100 tarjeta
Prospera Joven
Servicios
80,000
otorgados
Continua...
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PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

OBJETIVOS  ESTRATEGIAS

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

INDICADOR
ESTRATEGICO

LINEAS DE ACCION

PROGRAMAS / METAS ANUALES UNIDAD DE

PROYECTOS 5016 2017 2018 2019 2020 2021  MEDIDA

EQUIDAD

plenoejerciciode  atendersus

sus derechos necesidades de salud
sociales. y ampliar su acceso al
deporte y la cultura.

Incrementoenel
ndmero de
entrenadores
capacitados

Impulsar el deporte como elemento
% de televidentesy esencial de la formacion de los
radioescuchasde los  |jovenes, asi como actividades de
programas orientacion profesional,

NUmero de Actividades | Participacion social y apreciacion

Recreativas artistica.

Usuarios de las
Instalaciones Territorio
Actitud Joven

Numero de beneficiarios

Nidmero de jévenes
informados sexualidad
responsable

NUmero de jévenes

informados consumo | Favorecer programas preventivos de

irresponsable de alcohol 'salud juvenil, en materia de

y adicciones adicciones, salud reproductivay
emocional, principalmente.

*Indice de embarazos en
jovenesde 10 a 19 afios

*Defunciones por
accidentesvialesa
causa del alcohol

Programa Estatal de
Capacitaciony

e . 5 5 5 5 5 5 %
Certificacion de
Entrenadores
Poder Joven Radio Aumentar Aumentar, Aument Aumentar Aumentar Aumentar "
v : 5% 5% ars% 5% 5% 5% °
Actividades
23 25 28 32 37 42

recreativas
Territorio Actitud

Joven
48,000 48,960 | 49940 @ 50,940 51,960 53,000 Usuarios

Por ti 18,000 18,360 | 18,730 @ 19,105 19,490 19,880 | Beneficiarios

48

120,000 = 120,000 | 120,000 120,000 | 120,000 ' 120,000 Jovenes

120,000 = 120,000 | 120,000 120,000 | 120,000 ' 120,000 Jévenes
Prevenir esta Chido *

16 15.7 155 15 145 14 %
548 529 511 492 473 454 %
Programas internos del
8 . 600 700 800 852 900 960 Personas
Instituto Temazcalli
Continua...
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PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

OBJETIVOS

EQUIDAD

ESTRATEGIAS

Mujeres / Asistencia Social

A. Impulsar politicas
de equidad que
garanticen a todos
los potosinos el
pleno ejercicio de
sus derechos
sociales.

Impulsar programas
dirigidos a promover
losderechosy
libertades de las
mujeres.

INDICADOR
ESTRATEGICO

|
| LINEAS DE ACCION

i

PROGRAMAS /
PROYECTOS

i

METAS ANUALES

UNIDAD DE

2016

2017

2018

2019

2020

2021 MEDIDA

Promover una politica de tolerancia
. . cero ala desigualdad, la o

Tallares impartidos L g . . Toma de conciencia 40 40 40 40 40 40 Talleres
discriminacioény la violencia de
género.

Empresas visitadas con - . Evaluacion de

contratacion de Propiciar la igualdad de habilidades Visitasa
oportunidades educativas, laborales, y . 7 77 84 92 101 111

personas con . L o desarrollo de aptitudes empresas

. . de salarioy de participacion politica. i
discapacidad para el trabajo.

Personas atendidas

Impulsar programas de
alfabetizacion orientados a las
mujeres, para prevenir la deserciéon
escolar y reforzar su capacitacion
para el trabajo mejor remunerado.

Ofrecer oportunidades de
financiamiento a mujeres
emprendedoras en los 58
municipios.

Promover mas estancias infantiles
en beneficio de madres que
trabajan, madres solterasy jefas de
familia.

Impulsar acciones para para
promover la equidad de género.

Ampliar los servicios de salud y de
medicamentos, asi como sus

Atencion, prevencion y
rehabilitacion integral
de la discapacidad, a
través del Centro de
Rehabilitaciony

10,974

11,222

11,334

11,447

* LOS TEMAS DE MUJERES Y COMUNIDADES INDIGENAS SERAN ABORDADOS EN SUS
PROGRAMAS ESPECIALES CORRESPONDIENTES

Personas adultas mayores y discapacitados

11561

11,676 Personas

otz _:a I

PROSPEREMOS JUNTOS

SSLP |

GoXNeno del Estado 20052020

I |
Continua...
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PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

INDICADOR

OBJETIVOS ESTRATEGICO

ESTRATEGIAS

EQUIDAD

Municipios con espacios
fisicos rehabilitados

Convenios elaborados
con institucionesen

A. Impulsar politicas Desarrollar politicas materia de accesibilidad

de equidad que que propicien la
garanticen atodos | integracion socialy
los potosinos el productiva de los

Personas adultas
mayores en desamparo
atendidas

plenoejerciciode  |adultos mayoresy las
sus derechos personas con
sociales. discapacidad.

NuUmero de personas
atendidas

Acciones de fomento a
la inclusion de personas
con discapacidad

Rehabilitaciony
construccion de
accesibilidad universal

LINEAS DE ACCION

PROGRAMAS /
PROYECTOS

opciones educativas, culturalesy de [Educacion Especial,

recreacion.

Promover la creacion de espacios
adecuados a través de proyectos de
vialidad y movilidad urbana, asf
como en parques, plazasy otros

espacios publicos.

Apoyar de manera especial a los
adultos mayores que se encuentran
en condiciones de soledad e

indigencia.

Fomentar una cultura de respeto a
las personas con discapacidad, e
impulsar sus opciones productivas,

culturalesy deportivas.

Impulsar la reglamentacion para la
movilidad segura de personas con

discapacidad.

Centrode
Rehabilitacién Integral
y Unidades Béasicas de
Rehabilitacion.

Movilidad Accesible

Protecciony atencién a
poblacién en desamparo

Campamento de
verano para nifiosy
jovenescon
discapacidad
Consejo Técnico
Estatal paralas
Personas con
Discapacidad.
Promotoria.

Consejo Técnico
Municipal

Coordinaciones
Técnicas Municipales

Enlace
Interinstitucional

METAS ANUALES

50

UNIDAD DE
2016 2017 2018 2019 2020 2021  MEDIDA
Apoyos
iali
1444 | 1588 | 1746 1020 @ 2112 | ogp3  CSpecializados
y ayudas
funcionales.
16 16 16 10 Municipio
3 3 3 3 3 3 Convenios
90 90 113 113 115 125 Personas
350 350 350 350 350 350 Personas
5 5 5 5 5 5 Convenio
60 60 60 60 60 60 Convenio
116 116 116 116 116 116 Convenio
3 3 3 3 3 3 Convenio
6 6 6 6 6 6 Accion
Continda...
’ COPLADE
‘ COMITE DE PLANEACION
PARA EL DESARROLLO
PROSPEREMOS JUNTOS
GoNerno del Estado 2015202 DEL ESTADO



PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

OBJETIVOS

EQUIDAD

ESTRATEGIAS

Migrantes / Asistencia Social

A. Impulsar politicas Fortalecer los

de equidad que
garanticen a todos
los potosinos el
pleno ejercicio de
sus derechos
sociales.

vinculos entre los
migrantesy sus
comunidades de
origen que permitan
concretar acciones de
beneficio social.

INDICADOR
ESTRATEGICO

Porcentaje de
incremento de inversién
en los municipios con
alta poblacion migrante

Incremento del monto
de lasremesas

Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

LINEAS DE ACCION

Otorgar mayor seguridad y
asistencia a la poblacion migrante
en retorno.

Fortalecer los vinculos con las
organizacionesy clubes de
migrantes en los Estados Unidos.

Promover un trato preferencial a la
condicion de migrante en serviciosy
tramites administrativos, personales
y familiares.

Impulsar programas para apoyar a
los migrantesy sus familiasen el
desarrollo de sus comunidades de

PROGRAMAS /
PROYECTOS

Casasinfantiles de
asistencia Rosario
Castellanosy Rafael
Nieto

Programa de Identidad
Binacional

Programa de
Integracion de la
Comunidad Migrante

Programa de recepcion
y transito seguro de los
potosinos hacia sus
lugares de origen
(Caravanas)

Programa Estratégico
"Prosperando Juntos
desde el Exterior"

Feria de servicios

Servicios estratégicosy
de atencion integral y
acompafiamiento a
migrantesy sus
familias

Repatriacion de
migrantes fallecidos
en el extranjero,
deportadosy traslado
de enfermos

Fondo de Apoyo a
Migrantes vertiente
Proyectos Productivos

|

i

METAS ANUALES

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

UNIDAD DE

:

2016

300

100

50

10

100

100

200

2017

44

600

100

60

20

100

100

200

2018 2019

PROSPEREMOS JUNTOS

2020

a4 44 a4
900 1,200 1,500
100 100 100
70 80 90
30 40 50
2 2 2
100 100 100
100 100 100
200 200 200

GoXNeno del Estado 20052020

2021 MEDIDA

51

44 Persona
Menores
1,800 .
beneficiados
% de
100 solicitudes
atendidas
0 L
100 % de atencion
en eventos
0
60 % de clubes
creados
2 Eventos
% de servicios
100 .
de atencion
% de apoyosy
100 traslados
otorgados
200 Némero de
proyectos
COPLADE .
comite oe pRARHBYE...
PARA EL DESARROLLO
DEL ESTADO



PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

2]

INDICADOR

OBJETIVOS ESTRATEGICO

ESTRATEGIAS

EQUIDAD

Defensoria Social

Porcentaje de acciones
coordinadas con las
diversas instituciones
con lasque se vincula la
Defensoria Publica.

i

, LINEAS DE ACCION

origen.

Implementar unared efectiva de
comunicacién para nuevas
oportunidades de inversion en
turismo, educacion, cultura e
intercambio de experiencias que
fortalezcan los lazos de identidad y
solidaridad con los migrantes.

Fortalecer la cultura de protecciony
salvaguarda de los derechos
humanos de los migrantes que
ingresan y transitan por nuestro
Estado.

Coordinacion permanente con las
diferentesinsitucionesvinculadas a
la Defensoria Publica.

Promover una cultura institucional
de equidad.

Desarrollar un programa de difusion
de los serviciosy logros de la
Defensoria Publica con el mayor
alcance posible.

Supervision permanente del area de
Visitaduria a los servidores publicos
de la Institucion.

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

rograma Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

i

PROGRAMAS / METAS ANUALES

PROYECTOS

UNIDAD DE
MEDIDA

2016 2017 2018 2019 2020 2021

3x1 para migrantes 20 20 20 20 20 20 Obras

Eventos de difusion
cultural, educativay 1 1 1 1 1 1
turistica

Eventos

Programa de
Sensibilizaciony
proteccion de los
derechos humanos de
los migrantes

% (municipios

100 capacitados)

100 100 100 100 100

100% 100% 100% 100% 100% 100% Porcentaje
Reunionesdel
4 4 4 4 4 4 Comité de
Cultura
Institucional
Coordinacion
Interinstitucional Acci d
12 12 12 12 12 12 cc.|onfals ¢
difusion
Numero de
servidores
55 55 55 55 55 55 -
publicos
visitados
Continda...
’ COPLADE
‘ COMITE DE PLANEACION
PARA EL DESARROLLO
PROSPEREMOS JUNTOS
GobNerno del Estado 2015202 DEL ESTADO
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PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

OBJETIVOS

A. Impulsar politicas
de equidad que
garanticen a todos
los potosinos el
pleno ejercicio de
sus derechos
sociales.

ESTRATEGIAS

Mejorar los servicios
que brinda la
Defensoria Publica.

INDICADOR
ESTRATEGICO

Porcentaje de
cumplimiento de las
obligaciones de
transparencia.

Porcentaje de personas
que deben de ser
atendidas dentro del

lapso de tiempo menor a

30 min.

Porcentaje de
demandas promovidas o
contestadasen un
término menor a dos
dias a partir de la
recepcion de la
documentacion
necesaria.

Namero de
representacionesen los

procedimientos penales.| Garantizar una debida defensa de

LINEAS DE ACCION

de la Institucion.

Dar cumplimiento a las obligaciones Fortalecimiento de la
Gestion Institucional

de transparencia.

Desarrollar un programa de atencion

ciudadana.

Simplificar los procedimientos de

atencion a los usuarios de la
Defensoria Publica.

Fomentar la participacion

ciudadana en el funcionamiento de

la Defensoria Publica.

Garantizar una debida

representacion de los usuarios.

PROGRAMAS /

METAS ANUALES

UNIDAD DE

PROYECTOS

2016

100

100

Servicios de Asesoriay
Asistencia Juridica

2,800

1,600
Servicios de Asesoriay

2017

55

100

100

100

2,800

1,600

2018 2019

55 55 55
100 100 100
7 7 7
100 100 100
100 100 100
2 2 2
2,800 2,800 2,800
1,600 1,600 1,600

PROSPEREMOS JUNTOS

GoNeno del Estado 2005200

OSLP |

2020

EQUIDAD

Supervision permanente del area de
Visitaduria a los servidores publicos

2021 MEDIDA

53

NUmero de
55 ser,vid.ores
publicos
visitados
100 %
NUmero de
7 municipios
visitados por
las brigadas
100 %
100 %
Némero de
2 sesiones del
Consejo Asesor
Honorifico
Numero de
representacion
2,800 esen los
procedimiento
sjudiciales.
1,600 Representacio
nes
Continua...
COPLADE
COMITE DE PLANEACION
PARA EL DESARROLLO
DEL ESTADO



OBJETIVOS

EQUIDAD

ESTRATEGIAS

Impulsar acciones
que garanticen el
derecho
constitucional auna
adecuada defensa.

INDICADOR
ESTRATEGICO

NUmero de visitas

Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

LINEAS DE ACCION

los usuarios.

carcelariasrealizadasen

todo el Estado.

NUmero de acuerdos
reparatorios,
suspensiones
condicionales,
procedimientos
abreviadosy
otorgamientos de
perdén.

Ndmero de libertades
obtenidas de los
sentenciados y/o
procesados.

Porcentaje de cursos
realizados de

conformidad con el plan

anual de capacitacion.

NuUmero de edificios
construidosy/o
remodelados.

Avance en la
interconexion de

direccionesy sedesde la
Defensoria Publicaen el

Estado al sistema

Promover e impulsar los medios
alternativos de solucién de

conflictos.

Gestionar el apoyo de programas
para la obtencién de beneficios que
conlleven ala libertad de los
procesadosy sentenciados.

Dar cumplimiento al programa
anual de capacitacion de la

Defensoria Publica.

Impulsar la especializacion en
materia de justicia indigenay de

adolescentes.

Desarrollar el Servicio Profesional de

Carrera.

Dignificar, ampliar y fortalecer la
infraestructura de la Defensoria

Publica.

Desarrollar un sistema informatico
que facilite la operatividad de la

institucion.

PROGRAMAS /
PROYECTOS

Asistencia Juridica

Concertacién e
Instrumentacién de
Mecanismos
Alternativos para la
Solucién de
Controversias

Profesionalizacion de
Servidores Publicos

Infraestructuray
Equipamiento

Fortalecimiento de la
Gestién Institucional

METAS ANUALES

PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

54

UNIDAD DE
2016 2017 2018 2019 2020 2021  MEDIDA
52 52 52 52 52 52 Visitas
60 60 60 60 60 60 Acuerdos
Libertades
600 600 600 600 600 600 :
obtenidas
100 100 100 100 100 100 %
Capacitacione
2 2 2 2 2 2 s
especializadas
Estimulos
1 1 1 1 1 1
otorgados
Ndmero de
1 1 1 1 1 1 edificios
construidos o
remodelados.
100 100 100 100 100 100 %
’ copiape Continda...
~ COMITE DE PLANEACION
PARA EL DESARROLLO
PROSPEREMOS JUNTOS
GoNerno del Estado 2005200 DEL ESTADO



PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD
EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

METAS ANUALES
INDICADOR LINEAS DE ACCION PROGRAMAS/ UNIDAD DE

ESTRATEGICO | PROYECTOS 2016 = 2017 = 2018 : 2019 2020 2021 MEDIDA

OBJETIVOS = ESTRATEGIAS

EQUIDAD

Comunidades Indigenas

Ampliar la coordinacién entre los
tres niveles de gobiernoy los poderes
legislativo y judicial, para garantizar
el acceso expedito de los pueblos
indigenas a la imparticion y
procuracion de justicia en su lengua
original.

Promover mayor cobertura de
B. Avanzaren el . servicios basicos en sus
Ampliar la cobertura R R
desarrollo de los . R comunidadesy reducir el
L de beneficios sociales, . X L.
pueblos indigenas hacinamiento en las viviendas.

ara que puedan mediante proyectos, * LOS TEMAS DE MUJERES Y COMUNIDADES INDIGENAS SERAN ABORDADOS EN SUS
Ejemgr pI:namente programasy acciones Fortalecer la construcciony PROGRAMAS ESPECIALES CORRESPONDIENTES
con respeto a sus modernizacién de la red de caminos
su derechoaun L o 55
tradicionesy cultura. en laszonasindigenas.

desarrollo integral.

Impulsar programas de investigacion
y capacitacion para el desarrollo de
proyectos productivos de las
comunidadesindigenas.

Otorgar asesoria especializada y
financiamiento para la
comercializacion de productos de las
comunidades indigenas.

* 1. El programa Prevenir Esta Chido, al ser de caracter transversal entre distintas dependencias de Gobierno del Estado, se compartiran las metas de indicadores en este sentido. Las metas fueron disefiadas por le Secretaria de Saludy la
Direccién General de Gobernacién, en funcién de sus &mbitos de competencia.

*2. La base lineal que se toma para realizar las proyecciones de incremento en el indicador (meta), es el dato oficial publicado por CONEVAL 2014, donde las coberturas son: 86.8% en agua potable (13.2 en rezago) y 85.9% en alcantarillado
sanitario (14.1 en rezago). Lo anterior derivado de que se requiere apoyar al calculo de la medicion de pobreza y CONEVAL es la autoridad en materia. Sin embargo cabe aclarar que el INEGI, en su encuesta intercensal 2015, reporta coberturas
de 89.24% en agua potable y 88.7% en alcantarillado sanitario.

PARA EL DESARROLLO
PROSPEREMOS JUNTOS
Gob¥erno del Estado 205202 DEL ESTADO
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PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

SISTEMA DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Antecedentes y Objetivos del Sistema

El Articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que los
recursos publicos de que dispone el Estado deben ser evaluados, con el objeto de que se
administren con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, para satisfacer los
objetivos a los que estan destinados.

Asimismo, para afianzar la confianza de la sociedad en sus instituciones, es preciso transitar
hacia un Gobierno orientado a la generacion de valor publico, abierto a la evaluacion,
comprometido con los resultados y la medicion de su desempefio.

Con estos propositos, la presente administracién implementara un Sistema de Seguimiento y
Evaluacion del Desempefio que permitird realizar una valoracion objetiva sobre los alcances
de las politicas publicas definidas en los Programas Sectoriales, su impacto real en la
satisfaccion de las necesidades de la poblacidon, asi como en el cumplimiento de los objetivos,
estrategias y lineas de accion establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021.

Dicho sistema permitira implementar mejoras progresivas conforme a las oportunidades

identificadas, asi como priorizar la asignacion de recursos publicos con base en los resultados
generados.

MODELO CONCEPTUAL

Plan Estatal de
Desarrollo y

- Sistema Estatal de

Programas Indicadores

Sectoriales

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
GUBERNAMENTAL

- Evaluaciones especificas
a los Programas
Presupuestarios

Evaluaciéon de

los Programas
Presupuestarios Oportunidades Programas
y su impacto en ‘ de Mejora Presupuestarios
las necesidades

de la sociedad

- Evaluacion de la
eficiencia presupuestal

Asignacion de
Recursos

- Cuenta Publica e

Informes Trimestrales

- Informe de Gobierno
Seguimiento de
la ejecucion
fisico -
financiera

Programacion
de obras y
acciones

- Informe de Ejecucion
del Plan Estatal de
Desarrollo

PARA EL DESARROLLO
PROSPEREMOS JUNTOS
GoNerno del Estado 2005200 DEL ESTADO
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En términos del Modelo Conceptual de Seguimiento y Evaluacién del Desempefio, los
Programas Sectoriales deberan traducirse en Programas Presupuestarios que, bajo la
integracion de Matrices de Indicadores para Resultados (MIR), identifiquen claramente la
vinculacién entre las politicas publicas definidas en la etapa de planeacion, y las financiadas
en la etapa de presupuestacion y programacion.

En una etapa subsecuente, se fortalecerdn los mecanismos de seguimiento operativo de los
programas presupuestarios a travées de la ejecucion fisico — financiera de las obras y acciones
programadas, para finalizar con la Evaluacion del Desempefio que permitira:

a) Fortalecer los Programas Presupuestarios, a través de la implementacion de
oportunidades de mejora identificadas, y una reasignacion presupuestal con base en
desempefios operativos.

b) Brindar elementos que permitan actualizar los instrumentos de planeaciéon para
asegurar el alcance de los objetivos de desarrollo establecidos.

En la practica, el Sistema de Evaluacién del Desempefio (SED) contard con dos vertientes
operativas:

Sistema Estatal de Indicadores

Para brindar un seguimiento permanente a las politicas publicas del Estado se pondra en
marcha un Sistema Estatal de Indicadores (SEl), que permitira monitorear las principales
variables del desempefio gubernamental bajo criterios de claridad, relevancia, economia,
monitoreabilidad, adecuacién y aportacién marginal, y en apego a las siguientes categorias
metodoldgicas:

e Indicadores de Referencia.- Dan seguimiento a las principales variables del desarrollo
del Estado, las cuales permiten compararle con otras entidades y parametros
nacionales e internacionales; su formulacién técnica y/o construccién generalmente
depende de instancias externas al Gobierno del Estado, y su comportamiento no
depende exclusivamente del impacto generado por las politicas publicas
implementadas.

e Indicadores Estratégicos.- Miden el grado de cumplimiento de los objetivos establecidos
en los documentos rectores de la planeacion del desarrollo; sus metas y resultados
alcanzados miden directamente el cumplimiento de las politicas gubernamentales.

Su cumplimiento se vincula directamente con los resultados e impactos obtenidos en
los Programas Presupuestarios y se relacionan primordialmente con los fines y
propositos de la Matriz de Indicadores para Resultados; también pueden incluir el nivel
de componente, en el caso que considere subsidios, bienes y servicios que impactan
directamente en la poblacion o area de enfoque.

S'SLP
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Indicadores de Gestion.- Miden el avance y logro en procesos y actividades, es decir,
sobre la forma en que los bienes y servicios publicos son generados y entregados. Se
relacionan con las actividades y componentes de la Matriz de Indicadores para
Resultados.

Indicadores de Eficiencia- Dan seguimiento a la ejecuciébn de Programas
Presupuestarios en términos de recursos financieros, administrativos y condiciones de
ejecuciodn. Se relacionan primordialmente con el uso eficiente de los recursos publicos
y el cumplimiento de las obligaciones en materia de armonizacion, transparencia y
fiscalizacion.

En el marco del Modelo Conceptual, los indicadores incluidos en la Matriz de Indicadores de
Evaluacion y Seguimiento del presente Programa Sectorial, corresponden a los niveles de
Referencia y Estratégicos; por su parte los indicadores de Gestion y Eficiencia seran definidos
en las MIR de los Programas Presupuestarios, y estaran vinculados con la operacion cotidiana
de las politicas publicas.

Evaluaciones Especificas

Con el objeto de mejorar permanentemente los resultados alcanzados con la implementacién
de los Programas Presupuestarios, se conformara un Programa Anual de Evaluacion (PAE), el
cual incluira ejercicios internos y externos conforme a los siguientes modelos metodolégicos:

Etapa de Instrumentacion 2016-2017

Evaluacion de Disefio: instrumento dirigido a los programas de nueva creacién para
analizar su logica interna y su impacto en la consecucién de los objetivos sectoriales a
los que esta dirigido.

Evaluacion de Consistencia y Resultados: analiza la capacidad institucional,
organizacional y de gestiébn de un programa en términos de disefio, planeacion
estratégica, operacion, coberturay focalizacion, resultados alcanzados y percepcion de
los beneficiarios.

Etapa de consolidacién 2018-2019

Evaluacion Especifica de Desempefio: es una valoracion sintética del desempefio
progresivo de los programas presupuestarios mediante el andlisis de indicadores de
resultados, de servicios y de gestion.

Evaluacién de Procesos: analiza si el programa lleva a cabo sus procesos operativos de
manera eficaz y eficiente, y si contribuye al mejoramiento de la gestion.

COPLADE

S'SLP
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PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD B

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

Etapa de maduracion 2020-2021

e Evaluacion de Impacto: Identifica el cambio en los indicadores a nivel de resultados
atribuible a la ejecucion de programas presupuestarios.

e Evaluaciones Estratégicas: evaluaciones que se aplican a un programa o conjunto de
programas presupuestarios conforme a su impacto acumulativo en torno a las
estrategias y politicas publicas de mediano plazo.

Productos Generados

En apego a la normatividad vigente, el Sistema de Seguimiento y Evaluacién del Desempefio
establecera productos que permitiran:

e Analizar el cumplimiento de los objetivos de desarrollo establecidos, a través de la
integracion de los Informes de Gobierno y de Ejecucién del Plan Estatal de Desarrollo,
asi como del Sistema Estatal de Indicadores;

e Dar cumplimiento a las obligaciones en materia de Armonizacién Contable, a través de
las Cuentas Publicas, anuales y trimestrales; y

. " . . . 59
e Mejorar la eficacia de los Programas Presupuestarios a través de evaluaciones

especificas y de eficiencia presupuestal.

Con ello, los Programas Sectoriales forman parte de un proceso integrado de instrumentacion,
operacion, seguimiento y evaluacién, orientado a asegurar la transformacion de las
condiciones socio economicas de la poblacion, y la atencidon a sus necesidades y demandas
ciudadanas.
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PRESENTACION

En los proximos afios aspiramos a contar con un sistema de salud equitativo y con enfoque a
los més vulnerables, en donde la atencion médica que se otorgue sea de calidad, calidez, con
la seguridad de estdndares internacionales, con un enfoque de género e interculturalidad. Que
en cada una de las Instituciones que conforman el sector, el personal esté capacitado y con un
alto sentido de responsabilidad humana. Un sistema de salud que llegue a todas las
comunidades del Estado y sea de beneficio para todos los Potosinos y Potosinas.

En el Estado de San Luis Potosi, el reto mas importante al que nos enfrentamos es el de la
transicion epidemioldgica, en el cual se presentan no solo las patologias infecciosas que de
manera tradicional se han padecido en la entidad, sino la presencia de enfermedades que se
asocian al envejecimiento de la poblacion, al estilo de vida poco saludable, el incremento de
enfermedades relacionadas con la salud mental, enfermedades emergentes y reemergentes,
la presencia de adicciones y accidentes. Los dafios a la salud, que actualmente se presentan,
con frecuencia requieren de una atencion compleja, de larga duracién, costosa, y que exige el
empleo de medicamentos de Ultima generacion y equipo médico de alta tecnologia.

La salud es el bien mas preciado de todo ser humano, y no se trata solamente de la ausencia
de enfermedades, sino el bienestar fisico, psicol6gico y social del individuo como persona; es
por eso ello que se debe garantizar el derecho a la proteccion de la salud, asi como la promocion
de habitos saludables y la prevencion de enfermedades. El conocer el estado de
salud/enfermedad de la poblacién, la morbilidad y mortalidad que se presenta en los
potosinos, nos permite anticiparnos a los fenbmenos que puedan presentarse, nos obliga a
redoblar esfuerzos para en un mediano plazo contar con un San Luis sano e incluyente.

El Programa Sectorial de Salud 2016 — 2021, enmarcado en el eje San Luis Incluyente, con sus
objetivos, estrategias y lineas de accién, se plantea como un reto ante la sociedad potosina, la
cual debe de enfrentar los nuevos desafios con un sistema fuerte y consolidado.

Dra. Ménica Liliana Rangel Martinez
Directora de Servicios de Salud de San Luis Potosi
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PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD
EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

=1
(2

EL PROGRAMA SECTORIAL Y ARTICULACION CON EL SISTEMA DE PLANEACION

En apego a la normatividad vigente en materia de planeacion, los Programas Sectoriales
definen con mayor precision y detalle las politicas publicas a implementar en cada una de las
Vertientes, mediante la definiciébn de programas, proyectos, indicadores y metas anuales
alineados a los objetivos, estrategias y lineas de accion contenidos en el Plan Estatal de
Desarrollo 2015-2021.

Asimismo, el Sistema Estatal de Planeacion contempla la realizacion de programas de caracter
especial y regional, los cuales complementan las politicas publicas contenidas en los
Programas Sectoriales, para la atencion especifica de grupos poblacionales y zonas territoriales
de interés para el desarrollo del Estado.

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
2015 - 2021
|
PROGRAMAS PROGRAMAS
SECTORIALES ESPECIALES REGIONALES
62
9 |
& PROGRAMAS PROGRAMAS
E PRESUPUESTARIOS OPERATIVOS ANUALES
b » o
< Matrices de Asignaciones Operacion Institucional
uw Indicadores Presupuestales
(=]
= para Resultados
3
PROGRAMACION DE
g PROYECTOS, OBRAS Y
o ACCIONES
|
SEGUIMIENTO
OPERATIVO

Para lograr la operatividad de los Programas Sectoriales, estos derivan en Programas
Presupuestarios, los cuales definen con precision los productos y componentes a entregar
como resultado de las politicas publicas implementadas, en el marco de Matrices de
Indicadores para Resultados, con asignaciones presupuestales definidas.

De igual forma, los Programas Sectoriales sientan las bases para la integracion de
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PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD
EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE
Programas Operativos Anuales que definiran el actuar institucional del Gobierno como
soporte y con base a los Programas Presupuestarios definidos.

Como una actividad permanente en el transcurso de cada ejercicio fiscal, la programacion
de proyectos, obras y acciones, como derivacion de los Programas Presupuestarios, se
sometera a un ejercicio de seguimiento operativo y evaluacién del desempefio, mismos
gue retroalimentaran las diversas etapas del proceso de planeacién, programacion y
ejecucion de las politicas publicas.
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PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD
EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

VISION DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2015-2021

El Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 se sustenta en los valores republicanos y democraticos
de nuestra historia, en nuestra autoestima colectiva y en nuestra capacidad para construir
juntos el desarrollo.

Se enmarca en una Vision de largo plazo para hacer de San Luis Potosi:

Un Estado préspero, con empleo, ingreso y bienestar social sostenidos, integrado a las
transformaciones globales y a la sociedad del conocimiento. Con derechos sociales y
libertades plenas. Comprometido con la proteccion del medio ambiente. Con instituciones
de seguridad y justicia eficaces y confiables. Con gobiernos honestos, transparentes y
eficientes, y una sociedad informada y participativa.

Esta Visién atiende y proyecta los Principios que la sociedad privilegio en sus aportaciones para
la construccion del Plan Estatal de Desarrollo:

e Eficacia para generar oportunidades de crecimiento econdmico, con mas y mejores
empleos.

e Disminucién de la pobrezay acceso a derechos sociales plenos.

e Convivencia pacifica con seguridad y justicia para todos.

e Preservaciény fomento de una cultura de respeto al medio ambiente.

e Honestidad y transparencia en el ejercicio publico.

e Democracia participativa, para procesar civilizadamente las diferencias y generar los
acuerdos mas provechosos para la ciudadania.

e Colaboracion para el crecimiento y desarrollo integral de las cuatro regiones.

e Respeto a nuestra diversidad étnicay cultural.

o Defensa de los derechos humanos y la equidad social.

VISION DEL PROGRAMA SECTORIAL

Lograr dar atencién médica integral de calidad y calidez a los potosinos, con infraestructura
hospitalaria, equipamiento y capital humano calificado que permita disminuir la
mortalidad infantil, materna, el embarazo en adolescentes, el sobrepeso y la obesidad, la
diabetes y las adicciones.
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PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

INTRODUCCION

El Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 esta conformado por cinco Ejes Rectores del desarrollo
integral de nuestro Estado, que en conjunto tienen el objetivo de disminuir la pobreza,
promover la inversion y el empleo, desarrollar las capacidades que nos permitan aprovechar
las oportunidades que nos ofrecen el pais y el mundo. Cada uno de los ejes esta conformado a
su vez por vertientes que atienden las principales necesidades de nuestra entidad.

Los Programas Sectoriales, se definen como una extension del Plan Estatal de Desarrollo y
concretan programas y proyectos, indicadores y metas anuales; vinculados con los objetivos,
estrategias y lineas de accion del Plan Estatal de Desarrollo. El presente documento forma
parte de un conjunto programas que seran la base para articular las acciones institucionales
gue permitan alcanzar un desarrollo econémico incluyente y sustentable y un mayor bienestar.

El presente Programa Sectorial de Salud establece claramente los programas, proyectos y
acciones a emprender por las instituciones del sector. Si bien es cierto que las enfermedades
crénico degenerativas toman una gran relevancia, también las enfermedades infecciosas
cronicas lo tienen, sin dejar de mencionar que las enfermedades emergentes, como el zika y el
chikungunya, son un reto enorme a vencer.

Mediante la implementacién de programas y acciones se pretende que la poblacién se oriente
a la préactica de habitos de vida mas saludables y con ello prevenir gran parte de las
enfermedades que nos agquejan; asi mismo, incidir en la prevencion de enfermedades, lo que
esta intimamente ligada a la deteccién de las mismas.
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MARCO NORMATIVO

El Programa Sectorial de Salud se encuadra en un conjunto de normas que constituyen el
marco hormativo gue regula la actuacion de las dependencias y entidades coordinadas en este

sector.

a) Normatividad Federal:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulo 4

Establece la garantia individual que goza toda persona al derecho a la proteccion
de la salud, mediante la definicién de bases y modalidades de acceso a los servicios
de salud, a través de las leyes en la materia. De este articulo se desprende la
creacioén del Sistema de Proteccion Social en Salud.

Ley General de Salud

Articulo 2

Establece que el derecho a la proteccidn de la salud tiene las siguientes finalidades:
El bienestar fisico y mental del hombre, para contribuir al ejercicio pleno de sus
capacidades; la prolongacion y el mejoramiento de la calidad de la vida humana; la
proteccion y el acrecentamiento de los valores que coadyuven a la creacion,
conservacion y disfrute de condiciones de salud que contribuyan al desarrollo
social; la extensién de actitudes solidarias y responsables de la poblacién en la
preservacion, conservacion, mejoramiento y restauracion de la salud; el disfrute de
servicios de salud y de asistencia social que satisfagan eficaz y oportunamente las
necesidades de la poblacién; el conocimiento para el adecuado aprovechamiento y
utilizacién de los servicios de salud; y el desarrollo de la ensefianza y la
investigacién cientifica y tecnoldgica para la salud.

Plan Nacional de Desarrollo

Traza los objetivos de las politicas publicas y establece las acciones especificas para
alcanzarlos. Un plan viable y claro para alcanzar un México en Paz, un México
Incluyente, un México con Educacion de Calidad, un México Préspero y un México
con Responsabilidad Global.

Programa Nacional de Salud

El Programa Sectorial de Salud 2013-2018 en concordancia con el Plan Nacional de
Desarrollo 2013-2018, establece seis objetivos asociados a las Metas Nacionales:
México en Paz, México Incluyente, México con Educacion de Calidad, México
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Présperoy México con Responsabilidad Globaly a las tres estrategias transversales:
Democratizar la Productividad; Gobierno Cercano y Moderno; y Perspectiva de
Género.

Sistema de Proteccién Social en Salud

El Seguro Popular es parte del Sistema de Proteccién Social en Salud y es un
mecanismo por el que el Estado garantiza el acceso oportuno y sin discriminacion
de servicios médicos a las personas de bajos recursos, que no cuentan con empleo
o trabajan por su cuenta, no estan asegurados en alguna institucién de seguridad
social y no buscan atencion por los costos de los tratamientos médicos. La
cobertura de servicios de salud se da a través de un aseguramiento publico y
voluntario.

b) Normatividad Estatal:

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi

Articulos 57 y 80

Sefalan la atribucion del Ejecutivo de presentar ante el Congreso del Estado el Plan
Estatal de Desarrollo para su aprobacién, en el plazo y con el procedimiento que
dispongan las leyes de la materia.

Ley de Planeacion del Estado y Municipios

Articulos 1,4y 5

Refieren a la formacion del Sistema Estatal de Planeacién Democratica. Al proceso
sujeto a un instrumento rector denominado Plan Estatal de Desarrollo, del que
derivan los demas instrumentos de la planeacion del desarrollo estatal, tales como
planes municipales, programas regionales, sectoriales, especiales e institucionales,
congruentes con los establecidos en la planeacion nacional, los cuales seran
obligatorios paralas dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal
y Municipal, y que seran la base para la coordinacion de acciones entre los tres
niveles de gobierno y serviran para inducir la participacion de los sectores social y
privado.

Ley Organica de la Administracion Publica del Estado

Capitulo |
Define estructuras y funciones de las dependencias y entidades del ejecutivo
estatal con un enfoque dirigido a la planeacion estratégica.
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PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD
e Leyde Salud del Estado de San Luis Potosi

Sefiala que la Coordinacion del Sistema Estatal de Salud estara a cargo de los
Servicios de Salud en el Estado. Correspondiéndole establecer y conducir la politica
estatal en materia de salud, de conformidad con las politicas del Sistema Nacional
de Salud y con lo dispuesto por el Ejecutivo Federal. Asi como la elaboracién del
Programa Estatal de Salud, tomando en cuenta las prioridades y los servicios de los
Sistemas Nacional y Estatal de Salud.

c) Normatividad Interna:
e Acuerdo de Creacion de los Servicios de Salud
Establece que el objeto de estos servicios sera el de prestar servicios de salud a la

poblacién abierta en el Estado en cumplimiento de lo dispuesto por las Leyes
General y Estatal de salud.
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PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD B

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

CONTEXTO

En materia de salud San Luis Potosi requiere atender cinco prioridades principalmente:
morbilidad y cambio del perfil epidemiolégico, mortalidad materna e infantil, embarazo en
adolescentes, adicciones y alcoholismo y obesidad, y diabetes.

Morbilidad y cambio del perfil epidemioldgico

Las principales enfermedades que afectan la salud de los potosinos han disminuido al mejorar
los servicios en las viviendas y las actividades de promocion y prevencion de la salud.

Sin embargo, los padecimientos relacionados con el envejecimiento de la poblacion, los
cambios en los estilos de vida, el incremento de las enfermedades crénico-degenerativas y
problemas como las adicciones son parte del nuevo perfil de morbilidad en el Estado y en el
pais.

PRINCIPALES CAUSAS DE MORBILIDAD EN EL ESTADO. Comparativo 1989 - 2015

Infecciones raspiratorias agudas 9,667 Infecciones respiratorias agudas 24,504
69
Otras nfecciones intestirales y las ma :
2 definidas 1,834 infeccién de vias urinarias 3912
PRSRRUS Infeccionas intestinales por otros organismos
3 Amibiasis 1,207 y las mal definidas 3,833
) Gingvitis y enfermedadas
4 Ascaris 450 periodorialios 1,738
5 Hipartension arterial 288 Ulceras, gastritis y ducdenitis 1,222
8 Oxiuriasis 242 Ofitis media aguda 694
7 Sarna 234 Hipertansion arterial 439
8 Angina estraptocacica 204  Coenjuntivitis 459
9 Giardiasis 208 Diabatas meliitus no nsulodepandiente (tipo 1) 401
10 Parasitos sin ofra egpecificacion 199 \Vericela 06
*Tasa por 100,000 habitantss.

Fuane:SSA. DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA.
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PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD B

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

Mortalidad materna e infantil.

En 2015 la raz6n de mortalidad materna en el Estado se ubic6 por debajo de la media nacional.
Las proyecciones actuales indican que, de mantenerse la actual tendencia en los riesgos para
la salud, no se podran alcanzar las metas internacionales y nacionales relativas a la mortalidad
infantil y mortalidad materna.

RAZON DE MUERTE MATERNA RAZON DE MORTALIDAD MATERNA 2015
Historico En principales municipios
409
N ENEIEIED o
2268
San Luis Potosi ]
5.8
Macicnal 42.3 38.2 a7.4 a2
Rioverds GCiudad Soledad San Luis

*Razén por 1,000 hab ftartss. Valles ds G5 Potosi

FUENTE: SERVICIOS DE SALUD DE San Luis PoTos.

FuenTe: SERvICIOS DE saLUD DE Sam Luis PoTosi.

En mortalidad infantil, en el Estado se registré una tasa 12.4 en 2014, valor similar al nacional;

el municipio de San Luis Potosi present6 una tasa de 32.0, la mas alta entre los municipios con
mayor poblacion.

70

TASA DE MORTALIDAD INFANTIL TASA DE MORTALIDAD INFANTIL 2013
Histdrico Por municipio
35 32.2 03
2010 | 20m 2013 188
m..m.m e I e
SanLuis Potosi 141 140 128  13d 256 5
| ¥ 5 2§ 8 g8 ¢
Nacional 141 137 133 130 125 27 2 5 2
# % 3 3 "8 3
*Taga por 100,000 habitantes. =

FuenTe SERviCios DE saLuD DE San Luis Porosi, FuENTE: SERVICIOS DE SALUD DESaM Luis PoTmosi,
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PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

Embarazo en adolescentes

La estrategia nacional en materia de embarazo en adolescentes plantea la reduccién de 50%
de la tasa en 2030; ademas de brindar acceso universal a los servicios de salud sexual y
reproductiva para las adolescentes.

En San Luis Potosi los embarazos en adolescentes muestran una tendencia a la baja entre 2010
y 2015;y en los municipios con mayor poblacion la ciudad capital registra el menor porcentaje
y en Soledad de Graciano Sdnchez uno de cada cuatro adolescentes se encuentra en esta
condicion.

EMBARAZOS EN ADOLESCENTES EMBARAZOS EN ADOLESCENTES (%), 2014
Histérico Por municipio
8pooo 7476 1,284 26.3 23
7000 | 6850 6744 6603 16.9 16.4 145 144
6,000

“ a [ +] N
S I T -
4,000 a8 '_E E‘ ‘u

;I:I1C' 2011 2

FUENTE SERVICIOS DE SALUD DE San Luis Potosi. FuEenTE: SERVICIOS DE SALUD DE SamM Luis PoTosi.

Adicciones y alcoholismo

De acuerdo a la Encuesta Nacional sobre Consumo de Drogas en Estudiantes (ENCODE-
Instituto Nacional de Salud Publica, 2014), la edad de inicio para el consumo de estas
sustancias es cada vez méas temprana y representa la puerta de entrada para el consumo de
otras sustancias ilegales. El 40.7% de los jévenes de secundaria y bachillerato iniciaron el
consumo de tabaco entre los 13 y 14 afios, mientras que en consumo de alcohol un 36.7% de
los adolescentes inician entre 13 y 14 afios de edad. El consumo del alcohol ha tenido un
incremento importante en los Ultimos 9 afios, especialmente en la poblacién femenina.

Obesidad y diabetes

Las enfermedades no transmisibles (o crénicas) representan actualmente un peligro para la
salud de los potosinos.
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PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

Para cumplir las metas de control y prevenir las complicaciones de sobrepeso, la obesidad y la
diabetes, se promueve en la entidad la formacion de Grupos de Ayuda Mutua en Enfermedades
Cronicas.

En lo que corresponde a diabetes, se promueven redes de excelencia en las ocho Unidades de
Especialidades Médicas en Enfermedades Crdnicas existentes en el Estado, para mejorar la
atencion, el control y la prevencion de complicaciones.

Infraestructura de salud y cobertura de servicios.
El Estado dispone de 594 unidades de salud de todas las dependencias del sector, entre las que
destacan hospitales, unidades de medicina familiar, centros de salud y unidades médicas

moviles, entre otras. El personal médico del sector salud estéa integrado por 17,444 personas.

Se fortalecera la infraestructura hospitalaria y de atencidon médica, y la capacitacién del
personal médico y de apoyo para garantizar a todos los potosinos el acceso a la salud.

PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DEL SECTOR SALUD EN EL ESTADO 2015

170 OE UNIOAS e8|

CALTPLANO | MEDIA | CENTRO | WUASTECA | TOTAL _
Centro da salud 27 B 45 85 187
Unidad médica rural B0 40 a5 &7 205
Unidadas médicas moviles 14 a 18 B7 107
Unidad rmédica familiar 9 ¥ 11 19 48
Hospitales Comunitarios 2 1 0] 4 Fil
Unidad de Especialidadas madicas 3 2 g 7 20
Hospitakes da la saguridad social 1 2 ] 3 11
Hospitales para poblacidn abierta 3 2 3 2 10
Hospital da atencidn mental 0 0 1 0 1
Total 119 o0 130 255 504

Fuema SECRETARIA DE SaLrup 2015

Indicadores de desempefio (Caminando a la Excelencia)

En la evaluacion Caminando a la Excelencia, en lo correspondiente a prevencion y promocion
de la Salud con 29 programas de accion, se ha avanzado en la mejora de la calidad en los
servicios, obteniendo San Luis Potosi los mejores lugares a partir del afio 2011, y en la tltima
medicion el segundo lugar a nivel nacional.
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PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD B

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

CAMINANDO A LA EXCELENCIA

2 1 2 2 2

Lugar racional T

Fus NTE: SECRETAR[A DE SaLup 2015,

Una correcta alimentacion influye de manera determinante sobre la salud de las personas, su
capacidad de rendimiento y su esperanza de vida.

La alimentacién inadecuada es un problema que se ha incrementado, y se expresa tanto en la
desnutricion como en el sobrepeso y la obesidad. Esta condicién ha tenido un crecimiento
exponencial en todo el pais, y ha dado origen a estrategias intersectoriales, como son la
Cruzada Nacional contra el Hambre y el programa Cinco Pasos para la Salud.

Hay que fortalecer la coordinacion interinstitucional para hacer frente al desafio de asegurar
el consumo de alimentos nutritivos y que los tres érdenes de gobierno y la sociedad realicen
importantes esfuerzos para garantizar los derechos a la alimentacion y la salud a todos los
potosinos.
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PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD B

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

Retos y Prioridades

A partir del andlisis del contexto se perfilan los siguientes retos y prioridades del
sector para los proximos afios:

e Atender las principales enfermedades que afectan hoy en dia la salud de los
potosinos: mortalidad materna e infantil, embarazo en adolescentes,
adicciones y alcoholismo, obesidad y diabetes, y enfermedades crénicas
degenerativas.

e Fortalecer la infraestructura hospitalaria y de atencibn médica, y la
capacitacion del personal médico y de apoyo para garantizar a todos los
potosinos el acceso a la salud.

e Asegurar el consumo de alimentos nutritivos y que los tres érdenes de gobierno
y la sociedad realicen importantes esfuerzos para garantizar los derechos a la
alimentacién y la salud a todos los potosinos.
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PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD
EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

El Plan Estatal de Desarrollo establece los objetivos, estrategias y lineas de accién para la
Vertiente Salud y Alimentacion correspondiente al Eje Rector 2 San Luis Incluyente.

El Programa Sectorial de Salud deriva de ahi sus objetivos, estrategias y lineas de accién, que
son:

OBJETIVO A. Promover actitudes y conductas que favorezcan una vida sana.

ESTRATEGIA A.1 Impulsar acciones de autocuidado de la salud, mediante la actividad fisica y
la alimentacién adecuada.

LINEAS DE ACCION

e Impulsar acciones de deteccién oportuna de sobrepeso y obesidad en entornos
escolares, laborales y comunitarios.

e Promover la prevencion y deteccion de habitos alimentarios inadecuados, y su
atencion por el sector salud.

e Promover la colaboracion interinstitucional y de la sociedad, para incentivar la

activacion fisica. 75
OBJETIVO B. Elevar la calidad de los servicios médicos.
ESTRATEGIA B.1 Ofrecer atencidon médica oportuna bajo esquemas de calidad en los servicios
de salud.
LINEAS DE ACCION
e Fortalecer los servicios de primer y segundo nivel de atencion y reducir el tiempo de
espera en hospitales y centros de salud.
e Consolidar los servicios de los hospitales generales en las especialidades
sustantivas, con equipamiento y uso de tecnologias para una mejor atencion.
e Contar con recursos humanos capacitados e insumos suficientes para brindar una
atencion de salud oportunay de calidad.
e Consolidar la telemedicina para acercar servicios de alta especialidad a la poblacion
dispersa.
e Proporcionar atencién médica con equidad y con enfoque intercultural.
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PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD

OBJETIVO C. Disminuir la mortalidad infantil y materna, el embarazo en adolescentes, la
obesidad, la diabetes y las adicciones.

ESTRATEGIA C.1 Aplicar y reforzar los programas de prevenciony  control de enfermedades
y riesgos sanitarios.

LINEAS DE ACCION

e Disminuir la mortalidad materna mediante la atencion prenatal, del parto y el
puerperio, y la vigilancia de las mujeres en riesgo.

e Reducir la mortalidad infantil, a través de la capacitacion a las madres y/o
responsables de los menores de cinco afios.

e Bajar los indices de morbilidad por enfermedades respiratorias agudas y
enfermedades diarreicas.

o Fortalecer el control de las enfermedades transmisibles y contener los brotes a
través de la accidén conjunta del sector salud y de la sociedad.

e Realizar jornadas intensivas y permanentes para asegurar la cobertura de

vacunacion universal en la poblacion infantil. 6

e Promover la salud reproductiva responsable en la poblacién, con especial énfasis
entre los adolescentes.

e Establecer esquemas de prevencién de adicciones principalmente en la poblacion
adolescente, en coordinacion con el sector educativo, instituciones de apoyo a la
juventud y organizaciones de la sociedad civil

PARA EL DESARROLLO
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Alineacion al PND 2013-2018

A continuacion se presenta una tabla que muestra el alineamiento de los objetivos, estrategias y lineas de accién del Plan Estatal de
Desarrollo 2015-2021 respecto del Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018.

Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021
Eje Rector: San Luis Incluyente
Vertiente : Salud y Alimentacién

OBJETIVO ESTRATEGIA LINEAS DE ACCION

Impulsar acciones de detecci6én oportuna de sobrepeso y
obesidad en entornos escolares, laboralesy comunitarios.
Promover la prevencion y deteccion de hébitos alimentarios
inadecuados, y su atencién por el sector salud.

Promover la colaboracién interinstitucional y de la sociedad,
para incentivar la activacion fisica.

Fortalecer los servicios de primer y segundo nivel de atencién y
reducir el tiempo de espera en hospitalesy centros de salud.
Consolidar los servicios de los hospitales generalesen las
especialidades sustantivas, con equipamientoy uso de
tecnologias para una mejor atencion.

A. Promover actitudes y
conductas que
favorezcan una vida
sana.

A.1 Impulsar acciones de
autocuidado de la salud,
mediante la actividad fisicay la
alimentacion adecuada.

B.1 Ofrecer atencién médica
oportuna bajo esquemas de Contar con recursos humanos capacitados e insumos suficientes
calidad en los servicios de salud. para brindar una atencién de salud oportunay de calidad.

B.Elevar la calidad de los
servicios médicos.

Consolidar la telemedicina para acercar servicios salud de alta
especialidad a la poblacién dispersa.

Proporcionar atencién médica con equidad y con enfoque
intercultural.

Disminuir la mortalidad materna mediante la atencién prenatal,
del partoy el puerperio, y la vigilancia de las mujeres en riesgo.

Reducir la mortalidad infantil, a través de la capacitacién a las
madres y/o responsables de los menores de cinco afios.

Bajar los indices de morbilidad por enfermedades respiratorias
agudasy enfermedades diarreicas.

Fortalecer el control de las enfermedades transmisibles y
contener los brotes a través de la accién conjunta del sector
saludy de la sociedad.

Realizar jornadas intensivasy permanentes para asegurar la
cobertura de vacunacién universal en la poblacién infantil.
Promover la salud reproductiva responsable en la poblacion, con
especial énfasis entre los adolescentes.

Establecer esquemas de prevencion de adicciones
principalmente en la poblacién adolescente, en coordinacién
con el sector educativo, instituciones de apoyo a la juventud y
organizaciones de la sociedad civil.

C. Disminuir la

mortalidad infantil y C.1Aplicary reforzar los
materna, el embarazo en programas de prevenciény
adolescentes, la control de enfermedadesy
obesidad, la diabetesy  riesgos sanitarios.

las adicciones.

Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018
Meta Nacional: México Incluyente

- Brindar capacitacion ala poblacién para fomentar el
autocuidado de la salud, priorizando la educacién
alimentaria nutricional y la prevencion de
enfermedades.
212 Fortalecer el
desarrollo de capacidades - Garantizar el acceso y la calidad de los servicios de
en los hogares con salud a los mexicanos, con independencia de su
carencias para contribuir a condicién social o laboral.
mejorar su calidad de vida
e incrementar su - Fortalecer la rectoria de la autoridad sanitaria.
capacidad productiva.
- Desarrollar los instrumentos necesarios para lograr
231 Avanzar en la una integracién funcional y efectiva de las distintas
construccion de un instituciones que integran el Sistema Nacional de
2.1. Garantizar el Sistema Nacional de Salud Salud.
ejercicio efectivo de los Universal.
derechos sociales para
toda la poblacién.

- Garantizar la oportunidad, calidad, seguridad y
2.3.2. Hacer de las acciones eficacia de losinsumosy servicios para la salud.
de proteccion, promocién y
2.3. Asegurar el acceso a prevencion un eje - Instrumentar acciones para la prevencién y control
los servicios de salud. prioritario para el del sobrepeso, obesidad y diabetes.
mejoramiento de la salud.
- Asegurar un enfoque integral y la participacion de
2.33. Mejorar la atencién todos los actores, a fin de reducir la mortalidad
de la salud a la poblacién infantil y materna.
en situacion de
vulnerabilidad. + Intensificar la capacitacion y supervision de la
calidad de la atencién maternay perinatal.
2.34. Garantizar el acceso
efectivo a servicios de + Mejorar la calidad en la formacién de los recursos
salud de calidad. humanos y alinearla con las necesidades
demogréficasy epidemiolégicas de la poblacién.

- Reducir la prevalencia en el consumo de alcohol,
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PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD ﬁ

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

MATRIZ DE PROGRAMAS

A continuacion se presentan los programas que enmarcan el desarrollo de proyectosy acciones
a realizar por las dependencias agrupadas en este sector.

Comprende al conjunto de operaciones que
realizan las unidades responsables para

Atencion curativa Consulta Externa . . ., L
proporcionar servicios de atencion médica

curativa

Comprende al conjunto de operaciones que
Proteccion social en realizan las unidades responsables para
salud (Seguro Afiliacion - Reafiliacion | proporcionar servicios de atencién médica
Popular) preventiva y curativa bajo la modalidad del

Seguro Popular
Comprende al conjunto de operaciones que
realizan las unidades responsables para el

Regulaciony ., . control sanitario de los establecimientos

. . L Regulacion Sanitaria . . - -

vigilancia sanitaria comerciales, industriales y de servicios para
asegurar la calidad de los productos de consumo 78
humano

Comprende al conjunto de operaciones que
realizan las unidades responsables para la
realizaciébn de proyectos de investigacion vy
desarrollo en materia de salud publica

Comprende al conjunto de operaciones que
realizan las unidades responsables para la
organizacion de talleres, seminarios,
Capacitaciony Programa Anual de convenciones y conferencias que favorezcan la
actualizacion Capacitacion capacitacion y actualizacion de médicos,
enfermeras, paramédicos y del personal de
apoyo que proporciona servicios de atencion
médica en forma directa a la poblacion

Comprende al conjunto de operaciones que
realizan las unidades responsables para llevar a
cabo la construccion, ampliacién, rehabilitacion,

Investigacion y

Investigacion Operativa
desarrollo 9 P

Infraestructuray Planeacion y Proyectos

equipamiento Especiales mantenimiento y equipamiento de la
infraestructura de salud
Comprende al conjunto de operaciones que
. realizan las unidades responsables para la
Estudios y P P

Investigacion Operativa |formulacién y preparacion de investigaciones,
diagnosticos y documentos que apoyen la
gestion de las politicas publicas en materia de

Q COPLADE
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PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

salud

Fortalecimiento de
la gestion
institucional

Administraciéon en Salud

Comprende al conjunto de operaciones que
realizan las unidades responsables para apoyar a
las areas sustantivas en la provision de recursos
humanos, materiales y financieros

Mejoramiento
nutricional de la
poblacion infantil

Infancia/Alimentacion y
Activacion Fisica

Comprende al conjunto de operaciones que
realizan las unidades responsables para mejorar
la nutricién de la poblacion infantil

Mejoramiento
nutricional de la
poblacion con
rezago social

Alimentaciony
Activacion
Fisica/PROSPERA

Comprende al conjunto de operaciones que
realizan las unidades responsables para mejorar
la nutricién de la poblacién con rezago social

Proyectos de

Comprende al conjunto de operaciones que
realizan las unidades responsables para
complementar y fortalecer el abasto de

PROSPEREMOS JUNTOS

GoNeno del Estado 2005202

A

autoconsumo alimentos de la poblacion con rezago social a
través de la instalacién de huertos y corrales de
traspatio 79
Comprende al conjunto de operaciones que
realizan las unidades responsables para la
Estudios y formulacion y preparacion de investigaciones,
proyectos diagndsticos y documentos que apoyen la
gestion de las politicas publicas en materia de
alimentacion
_ | conjun racion
Fortalecimiento de Comprende a. conjunto de operaciones que
L. . ., realizan las unidades responsables para apoyar a
la gestion Administracion en Salud . . -
T | las areas sustantivas en la provision de recursos
Instituciona humanos, materiales y financieros
| COPLADE
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PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD

MATRIZ DE INDICADORES ESTRATEGICOS

a Sectorial de Salud

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

OBJETIVOS ESTRATEGIAS INDICADOR

Deteccién Oportuna de
Sobrepeso y Obesidad
Al lmpulsar acciones de
autocuidado de la salud,
mediante la actividad fisicay la
alimentacion adecuada.

Eventos educativos a través del
juego a preescolares, escolares
y adolescentes

A. Promover actitudesy
conductas que favorezcan una
vida sana.

Grupos de Ayuda Mutua
Activos

B.1 Ofrecer atencién médica

B. Elevar la calidad de los oportuna bajo esquemasde  Lugar de losindicadores
servicios médicos. calidad en losserviciosde camino a la excelencia
salud.

Mortalidad materna

Mortalidad infantil

METAS ANUALES

= N UNIDAD DE

LINEAS DE ACCION PROGRAMAS / PROYECTOS MEDIDA
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Impulsar acciones de deteccién oportuna de ”

X Deteccion de Sobrepeso y )
sobrepeso y obesidad en entornos escolares, Obesidad 298,000 264,500 267,500 | 270,100 = 272,800 | 275,400 Detecciones
laboralesy comunitarios. esioal
Promover la prevencién y detecciéon de .

s - . - . L. . iz .y T
habitos alimentarios inadecuados, y su Alimentacion y Activacion Fisica 2,450 2,450 2,450 2,450 2,450 2,450 . d:iZt:/Zs
atencion por el sector salud.

Promover la colaboracién interinstitucional y . L o0 del B ;
de la sociedad, para incentivar la activacion SUatedia Estatal de Prevencondel |, 63 63 63 63 g3 | CruposdeAyuda
. Sobrepeso, Obesidad y Diabetes Mutua
fisica.
Tiempo de Espera
(minutos)
35 34 s 2 st %0 Unidades 1° Nivel
Urbanas
Fortalecer los servicios de primer y segundo Tiempo de Espera
nivel de aten‘cmn y reducir el tiempo de Calidad 55 ” 53 52 51 50 4(m|nuttzs).
espera en hospitalesy centros de salud. Unidades 1° Nivel
Rurales
Tiempo de Espera
20 19 18 17 16 15 (minutos)
Unidades 2° Nivel 80
Consolidar los servicios de los hospitales Egresos
enerales en las especialidades sustantivas, Hospitalari
g = P € Atencién Hospitalaria a la poblacién| 54199 | 57,005 50,810 | 62615 @ 65421 | 68226 ospitalarios
con equipamiento y uso de tecnologias para (Segundo Nivel De
una mejor atencion. Atencion)
Contar con recursos humanos capacitados e
. - . . Porcentaje de
insumos suficientes para brindar una Abasto de Medicamentos 85 90 90 95 95 100 Abasto
atencion de salud oportunay de calidad.
Consolidar la telemedicina para acercar
servicios de alta especialidad a la poblacién Consultas de Telemedicina 6,000 6,500 7,000 7,500 8,000 8,500 Consulta
dispersa.
Proporcionar atencion médica con equidad y Consultas Medicas 1° Nivel 1,668,751 1,756,580 & 1,844,409 1936629 2033467 2135134 Consulta1® Nivel
con enfoque intercultural. Consultas Medicas 2° Nivel 196381 | 202542 | 208703 | 215143 222272 | 229,401 | Consulta 2° Nivel
Disminuir la mortalidad materna mediante la No. de Muertes
tencion prenatal, del part | rperi Salud Maternay Perinatal 14 13 13 12 12 1 Maternas
atencion prenatal, det parto y el puerperio, y v (262) (245) (24.5) (228) (22.8) (21) | (Razon de Muerte
lavigilancia de las mujeres en riesgo. Materna)
Reducir la mortalidad infantil, a través de la Tasa de
capacitacion a las madres y/o responsables de Mortalidad Infantil 12.26 12.02 11.76 11.76 11.52 1152 Mortalidad por
los menores de cinco afios. 1,000 RNVE
Mortalidad por
Mortalidad por IRAS en menores de IRAS por 10,000
Bajar los indices de motalidad por s anos 21.87 2117 26.09 2540 2471 2421 | horesde 5
enfermedades  respiratorias agudas Yy afios
Continda..
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PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

Programa Sectorial de Salud

OBJETIVOS

C. Disminuir la mortalidad
infantil y materna, el
embarazo en adolescentes, la
obesidad, la diabetesy las
adicciones.

ESTRATEGIAS

C.1 Aplicary reforzar los
programas de prevencién y
control de enfermedadesy

riesgos sanitarios.

INDICADOR

Mortalidad materna
Mortalidad infantil

Tasa de embarazo en menores
de 15afios

Prevalencia de diabetes
Prevalencia de obesidad

Porcentaje de jovenes con
adicciones

Porcentaje de accidentes por
consumo de alcohol y drogas

LINEAS DE ACCION PROGRAMAS / PROYECTOS

Bajar los indices de motalidad por

enfermedades  respiratorias  agudas y Mortalidad por EDAS en menores
enfermedades diarreicas en menores de 5 de5afios

afios

Fortalecer el control de las enfermedades

transmisiblesy contener los brotes a través de Prevencion y Control de Urgencias
la accién conjunta del sector salud y de lay Desastres

sociedad.

Realizar jornadas intensivas y permanentes

para asegurar la cobertura de vacunacioén Vacunacion Universal

universal en la poblacién infantil.

Promover la salud reproductiva responsable
en la poblacién, con especial énfasis entre los
adolescentes.

Salud Sexual y Reproductiva de los
Adolescentes

Establecer esquemas de prevencion de
adicciones principalmente en la poblacion
adolescente, en coordinacién con el sector Prevencion de Adicciones
educativo, instituciones de apoyo a la
juventudy organizaciones de la sociedad civil.

2016

840

95%

98%

95

2017

8.03

95%

98%

IN)

95

METAS ANUALES

2018 2019 2020

95%

98%

731 6.95
95% 95%
98% 98%
2 2
95 95

OSLP

PROSPEREMOS JUNTOS
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UNIDAD DE

2021 MEDIDA

Mortalidad por
EDAS por 10,000
menores de 5
afios
Porcentaje de
Brotes atendidos
95% en las Primeras 24

6.58

horas de
identificados.
08% Cobertura'en
porcentaje
Servicios
2 Amigables
Acreditados
Porcentaje de
Adolescentes que
100 part!mpan en
acciones de
prevencion de
adicciones
COPLADE
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PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD
EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE B

SISTEMA DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

ANTECEDENTES Y OBJETIVOS DEL SISTEMA

El Articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que los
recursos publicos de que dispone el Estado deben ser evaluados, con el objeto de que se
administren con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, para satisfacer los
objetivos a los que estan destinados.

Asimismo, para afianzar la confianza de la sociedad en sus instituciones, es preciso transitar
hacia un Gobierno orientado a la generacion de valor publico, abierto a la evaluacion,
comprometido con los resultados y la medicion de su desempefio.

Con estos propositos, la presente administracién implementara un Sistema de Seguimiento y
Evaluacion del Desempefio que permitird realizar una valoracion objetiva sobre los alcances
de las politicas publicas definidas en los Programas Sectoriales, su impacto real en la
satisfaccidn de las necesidades de la poblacién, asi como en el cumplimiento de los objetivos,
estrategias y lineas de accién establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021.

Dicho sistema permitird implementar mejoras progresivas conforme a las oportunidades

identificadas, asi como priorizar la asignacion de recursos publicos con base en los resultados
generados. 82

MODELO CONCEPTUAL

Plan Estatal de
Desarrollo y

- Sistema Estatal de

Programas .
g Indicadores

Sectoriales

- Evaluaciones especificas
a los Programas
Presupuestarios

Evaluacion de
los Programas
Presupuestarios Oportunidades Programas
y su impacto en ‘ de Mejora Presupuestarios
las necesidades

de la sociedad

- Evaluacion de la
eficiencia presupuestal

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

Asignacion de
Recursos

- Cuenta Publica e

Informes Trimestrales

GUBERNAMENTAL

- Informe de Gobierno

Seguimiento de 0
Programacion

de obras y
acciones

- Informe de Ejecucion
del Plan Estatal de
Desarrollo

la ejecucion
fisico -
financiera




En términos del Modelo Conceptual de Seguimiento y Evaluacion del Desempefio, los
Programas Sectoriales deberan traducirse en Programas Presupuestarios que, bajo la
integracion de Matrices de Indicadores para Resultados (MIR), identifiquen claramente la
vinculacién entre las politicas publicas definidas en la etapa de planeacion, y las financiadas
en la etapa de presupuestacion y programacion.

En una etapa subsecuente, se fortalecerdn los mecanismos de seguimiento operativo de los
programas presupuestarios a travées de la ejecucion fisico — financiera de las obras y acciones
programadas, para finalizar con la Evaluacion del Desempefio que permitira:

a) Fortalecer los Programas Presupuestarios, a través de la implementacion de
oportunidades de mejora identificadas, y una reasignacion presupuestal con base en
desempefios operativos.

b) Brindar elementos que permitan actualizar los instrumentos de planeacion para
asegurar el alcance de los objetivos de desarrollo establecidos.

En la préctica, el Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED) contara con dos vertientes
operativas:

SISTEMA ESTATAL DE INDICADORES

Para brindar un seguimiento permanente a las politicas publicas del Estado se pondra en
marcha un Sistema Estatal de Indicadores (SEl), que permitira monitorear las principales
variables del desempefio gubernamental bajo criterios de claridad, relevancia, economia,
monitoreabilidad, adecuacion y aportacion marginal, y en apego a las siguientes categorias
metodoldgicas:

¢ Indicadores de Referencia.- Dan seguimiento a las principales variables del desarrollo del
Estado, las cuales permiten compararle con otras entidades y parametros nacionales e
internacionales; su formulacién técnica y/o construccion generalmente depende de
instancias externas al Gobierno del Estado, y su comportamiento no depende
exclusivamente del impacto generado por las politicas publicas implementadas.

¢ Indicadores Estratégicos.- Miden el grado de cumplimiento de los objetivos establecidos
en los documentos rectores de la planeacion del desarrollo; sus metas y resultados
alcanzados miden directamente el cumplimiento de las politicas gubernamentales.

Su cumplimiento se vincula directamente con los resultados e impactos obtenidos en
los Programas Presupuestarios y se relacionan primordialmente con los fines y
propositos de la Matriz de Indicadores para Resultados; también pueden incluir el nivel
de componente, en el caso que considere subsidios, bienes y servicios que impactan
directamente en la poblacion o area de enfoque.
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Indicadores de Gestion.- Miden el avance y logro en procesos y actividades, es decir,
sobre la forma en que los bienes y servicios publicos son generados y entregados. Se
relacionan con las actividades y componentes de la Matriz de Indicadores para
Resultados.

Indicadores de Eficiencia- Dan seguimiento a la ejecuciébn de Programas
Presupuestarios en términos de recursos financieros, administrativos y condiciones de
ejecucion. Se relacionan primordialmente con el uso eficiente de los recursos publicos
y el cumplimiento de las obligaciones en materia de armonizacion, transparencia y
fiscalizacion.

En el marco del Modelo Conceptual, los indicadores incluidos en la Matriz de Indicadores de
Evaluacion y Seguimiento del presente Programa Sectorial, corresponden a los niveles de
Referencia y Estratégicos; por su parte los indicadores de Gestion y Eficiencia seran definidos
en las MIR de los Programas Presupuestarios, y estaran vinculados con la operacion cotidiana
de las politicas publicas.

EVALUACIONES ESPECIFICAS

Con el objeto de mejorar permanentemente los resultados alcanzados con la implementacion
de los Programas Presupuestarios, se conformara un Programa Anual de Evaluacion (PAE), el
cual incluira ejercicios internos y externos conforme a los siguientes modelos metodoldgicos:

Etapa de Instrumentacion 2016-2017

Evaluacion de Disefio: instrumento dirigido a los programas de nueva creacién para
analizar su logica interna y su impacto en la consecucion de los objetivos sectoriales a
los que esta dirigido.

Evaluacién de Consistencia y Resultados: analiza la capacidad institucional,
organizacional y de gestiobn de un programa en términos de disefio, planeacion
estratégica, operacién, coberturay focalizacion, resultados alcanzados y percepcién de
los beneficiarios.
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Etapa de consolidacién 2018-2019

e Evaluacion Especifica de Desempefio: es una valoracion sintética del desempefo
progresivo de los programas presupuestarios mediante el andlisis de indicadores de
resultados, de servicios y de gestion.

e Evaluacion de Procesos: analiza si el programa lleva a cabo sus procesos operativos de
manera eficaz y eficiente, y si contribuye al mejoramiento de la gestion.

Etapa de maduracion 2020-2021

e Evaluacion de Impacto: Identifica el cambio en los indicadores a nivel de resultados
atribuible a la ejecucion de programas presupuestarios.

e Evaluaciones Estratégicas: evaluaciones que se aplican a un programa o conjunto de
programas presupuestarios conforme a su impacto acumulativo en torno a las
estrategias y politicas publicas de mediano plazo.

PRODUCTOS GENERADOS

En apego a la normatividad vigente, el Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Desempefio
establecera productos que permitiran:

e Analizar el cumplimiento de los objetivos de desarrollo establecidos, a través de la
integracion de los Informes de Gobierno y de Ejecucién del Plan Estatal de Desarrollo,
asi como del Sistema Estatal de Indicadores;

e Dar cumplimiento a las obligaciones en materia de Armonizacion Contable, a través de
las Cuentas Publicas, anuales y trimestrales; y

e Mejorar la eficacia de los Programas Presupuestarios a través de evaluaciones
especificas y de eficiencia presupuestal.

Con ello, los Programas Sectoriales forman parte de un proceso integrado de instrumentacion,
operacion, seguimiento y evaluacién, orientado a asegurar la transformacion de las
condiciones socio econdmicas de la poblacion, y la atencién a sus necesidades y demandas
ciudadanas.
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PRESENTACION

La educacién es reconocida en el mundo como el gran instrumento transformador de la vida
de las personas. Es el bien social que nos permitira en San Luis Potosi construir una sociedad
mas preparada para el futuro, mas prosperay mas equitativa. Lograr una educacion incluyente
y de calidad es el compromiso que tenemos con los nifios y jovenes, para ampliar sus
oportunidades, abrirse camino en la vida y estar mejor preparados para insertarse en la
sociedad global y del conocimiento.

Para lograr los grandes propésitos de la educacion en las cuatro regiones de la entidad es
necesario que coloquemos a la escuela y a los aprendizajes de los alumnos como la razén de
ser de nuestra politica educativa. Por ello, en el Gobierno del Estado de San Luis Potosi y en la
Secretaria de Educacion, debemos trabajar con armonia, respeto y corresponsabilidad todos
los actores educativos: directivos, docentes y sus organizaciones gremiales, padres de familia,
sociedad civil organizada, empresarios e investigadores.

En el corto y mediano plazos habremos de enfrentar retos significativos, por ejemplo acercar
servicios educativos de calidad a nifios y jévenes potosinos, disminuir los indicadores de rezago
educativo del CONEVAL, aumentar la cobertura en educacion media superior y superior,
enfrentar el cambio demografico, asi como las diferencias de ingreso de las familias. Para ello,
requerimos impulsar una educacién flexible y moderna, un sistema dual que combine la
academia con la practica, fomentar la educacion basada en competencias profesionales que
exige un mundo globalizado, mas alla de la alfabetizacion y el conocimiento aritmético, asi
como desarrollar nuevos entornos de aprendizaje que propicien mayor justicia, equidad social
y solidaridad.

La Reforma Educativa que impulsa el Gobierno Federal es el inicio del cambio que necesitamos,
San Luis Potosi ha cumplido con buenos resultados gracias al alto compromiso de todos los
actores de la comunidad educativa. Debemos aprovechar el impulso de la Reforma para
cumplir con otros propdésitos importantes para los potosinos como socializar el conocimiento,
respetar la diversidad cultural y generar ambientes sanos desde las practicas deportivas, sobre
la base del respeto, la igualdad y la dignidad de las personas, reconociendo las amplias
diferencias en lo social, lo econémico y lo ambiental que caracterizan a las cuatro regiones del
Estado.

Sobre esta base trabajaremos para que en un espacio de desarrollo compartido, prosperemos
juntos como generacion a partir de politicas publicas sectoriales y transversales modernas, con
enfoque regional y con una mejor coordinacion interinstitucional.

Ing. Joel Ramirez Diaz
Secretario de Educacion
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PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

EL PROGRAMA SECTORIAL Y ARTICULACION CON EL SISTEMA DE PLANEACION

En apego a la normatividad vigente en materia de planeacién, los Programas Sectoriales
definen con mayor precision y detalle las politicas publicas a implementar en cada una de las
Vertientes, mediante la definicibn de programas, proyectos, indicadores y metas anuales
alineados a los objetivos, estrategias y lineas de accién contenidos en el Plan Estatal de
Desarrollo 2015-2021.

Asimismo, el Sistema Estatal de Planeacion contempla la realizacion de programas de caracter
especial y regional, los cuales complementan las politicas publicas contenidas en los
Programas Sectoriales, para la atencion especifica de grupos poblacionales y zonas territoriales
de interés para el desarrollo del Estado.

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
2015 - 2021
|
PROGRAMAS PROGRAMAS
SECTORIALES ESPECIALES REGIONALES
& PROGRAMAS PROGRAMAS
2 PRESUPUESTARIOS OPERATIVOS ANUALES
i . .
3 Matrices de Asignaciones Operacion Institucional
g Indicadores Presupuestales
- para Resultados
‘©
2 PROGRAMACION DE
5 PROYECTOS, OBRAS Y
o ACCIONES
|
SEGUIMIENTO
OPERATIVO

Para lograr la operatividad de los Programas Sectoriales, estos derivan en Programas
Presupuestarios, los cuales definen con precision los productos y componentes a entregar
como resultado de las politicas publicas implementadas, en el marco de Matrices de
Indicadores para Resultados, con asignaciones presupuestales definidas.

COPLADE
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De igual forma, los Programas Sectoriales sientan las bases para la integracion de Programas
Operativos Anuales que definiran el actuar institucional del Gobierno como soporte y con base
a los Programas Presupuestarios definidos.

Como una actividad permanente en el transcurso de cada ejercicio fiscal, la programacion de
proyectos, obras y acciones, como derivacion de los Programas Presupuestarios, se sometera a
un ejercicio de seguimiento operativo y evaluacion del desempefio, mismos que
retroalimentaran las diversas etapas del proceso de planeacion, programacion y ejecucion de
las politicas publicas.
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VISION Y PRINCIPIOS DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2015-2021

El Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 define como uno de sus Ejes Rectores lograr un San
Luis Prospero e Incluyente, para ello la Educacion constituye la base sobre la cual la sociedad y
el gobierno sumaran esfuerzos para lograr una mejor calidad de vida e insertar a San Luis
Potosi en la sociedad global y del conocimiento.

El Plan conjunta la vision colectiva de la sociedad potosina que mediante consulta publica, se
colectaron los anhelos y aspiraciones de los potosinos en las cuatro regiones de la entidad;
pero también recogiod las principales necesidades, y preocupaciones de la sociedad, estos
fueron los principales insumos para definir la Vision de largo plazo y hacer de San Luis Potosi:

Un Estado prdéspero, con empleo, ingreso y bienestar social sostenidos, integrado a las
transformaciones globales y a la sociedad del conocimiento. Con derechos sociales y
libertades plenas. Comprometido con la proteccion del medio ambiente. Con instituciones
de seguridad vy justicia eficaces y confiables. Con gobiernos honestos, transparentes y
eficientes, y una sociedad informada y participativa.

Esta Vision atiende y proyecta los Principios que la sociedad privilegié en sus aportaciones
para la construccién del Plan Estatal de Desarrollo:

e Eficacia para generar oportunidades de crecimiento econémico, con mas y mejores
empleos.

e Disminucién de la pobrezay acceso a derechos sociales plenos.

e Convivencia pacifica con seguridad y justicia para todos.

e Preservacién y fomento de una cultura de respeto al medio ambiente.

e Honestidad y transparencia en el ejercicio publico.

e Democracia participativa, para procesar civilizadamente las diferencias y generar los
acuerdos mas provechosos para la ciudadania.

e Colaboracion para el crecimiento y desarrollo integral de las cuatro regiones.

e Respeto a nuestra diversidad étnicay cultural.

e Defensa de los derechos humanos y la equidad social.

PROSPEREMOS JUNTOS
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PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION

VISION DEL PROGRAMA SECTORIAL

El Programa Sectorial de Educacion 2016 — 2021 es la expresion de la vision y principios
definidos en el Plan Estatal de Desarrollo 2015 — 2021; en este contexto la sociedad potosina
exige servicios educativos para todos los nifios y jévenes en las cuatro regiones del Estado
tanto en el nivel basico como en media superior y superior, calidad en espacios dignos que
propicien mejoras en el desempefio escolar y de los alumnos.

San Luis Potosi cuenta con una Comunidad Educativa solida en educacion bésica, con
instituciones consolidadas y de calidad en educacion media superior y superior, con una activa
y positiva participacion de padres de familia, alumnos, directivos y docentes, con estas
fortalezas y con una amplia alianza con la sociedad se definié la Visién que orientara los
esfuerzos de la comunidad educativa para lograr:

En San Luis Potosi se otorga una educacion incluyente y de calidad en todas las regiones
del Estado, para ello contamos con espacios dignos y profesores comprometidos y con los
conocimientos y las competencias que exige la sociedad del conocimiento, que emplean
métodos innovadores y que ofrecen herramientas para ampliar las oportunidades de vida
de los nifios y jovenes potosinos, que ofrece la economia mundial.
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INTRODUCCION

Para lograr la Visién definida en el Programa Sectorial de Educacion 2016 — 2021, es
importante reconocer las fortalezas y retos del sector, como base para coordinar los esfuerzos
de los actores educativos que den claridad al rumbo de la politica educativa, facilite la
concertacion de estrategias, lineas de accion, programas y proyectos y asegure la
transparencia, rendicion de cuentas y orientacion a resultados.

Tendencias demogréaficas y movilidad de la poblacién

En San Luis Potosi 1 de cada 3 potosinos esté cursando algun grado escolar, este grupo observa
en el mediano plazo una tendencia a estabilizar su crecimiento, sobre todo en la poblacién en
edad de estudiar educacién basica, lo que se refleja en el comportamiento de su matricula; por
su parte, los niveles de media superior y superior observan una creciente tendencia en la
demanda del servicio. En el ambito urbano este comportamiento se altera como producto de
la movilidad de la poblacion, mientras que en las areas rurales es mas evidente y se modifica
por la dispersién de la poblacién y su condicién de origen, 36% habita en localidades menores
a 2,500 personas y 10% de la poblacion es hablante de alguna lengua indigena.

La educacién incluyente y rezago educativo

Nuestra vision de la educacion con calidad incluye, ademas de la alfabetizacién, el desarrollo
de habilidades en lectura y matematicas, para cumplir este propésito habremos de enfrentar
con firmeza el combate al rezago educativo.

De acuerdo con el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL)
35 mil personas de 3 a 15 afios no asisten a la educacion basica, de ellos 25 mil nifios tienen
tres afos, ademas 358 mil personas mayores de 34 afios no cuentan con primaria completay
110 mil personas menores de 34 afios no cuentan con la secundaria completa. En este proyecto
educativo impulsaremos la incorporacion de nifios a primero de preescolar, asi como
intensificaremos las campafas de certificacion de jovenes y adultos en primaria y secundaria.
Para la atencion de servicios educativos en localidades dispersas se requerira una intervencion
mas focalizada y la concentracion de servicios en centros urbanos con influencia regional.

Los entornos de aprendizaje y competencias para una educacién béasica de
calidad

La educacién de calidad exige docentes mejor preparados, que desarrollen el nivel de
competencias requerido para los estudiantes en su formacion profesional. En México, un
estudio de la OCDE sefialé que un promedio de 85% de los docentes tienen educacién normal
o de licenciatura, 7 de cada 10 tienen mas de 41 afios de edad, la mitad de los maestros han
estado en servicio mas de 21 afios. En San Luis Potosi el Instituto de Profesionalizacion del
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Magisterio Potosino sera la estrategia de capacitacion y actualizacidén, para que nuestros
docentes enfrenten con éxito los procesos de evaluacién de la Reforma Educativa, asi como
para impulsar la investigacion y la innovacién educativa.

Lo anterior implica retos importantes, por un lado impulsar en las escuelas formadoras de
docentes, la integracibn de una curricula orientada a un perfil de egreso basado en
competencias; por otro lado incorporar esquemas de formacion con nuevas y mejores
habilidades directivas, pedagégicas y formativas para maestros en servicio.

Los cambios y necesidades en la Educacion Media Superior y Superior

Hacer realidad la obligatoriedad de la educacién media superior, implica ademas de la
cobertura, un nuevo modelo educativo basado en la vinculacién a nivel técnico y profesional.
Por ello se requiere impulsar el modelo de educacion dual que permita a los estudiantes de
estos niveles desarrollar habilidades en la practica. San Luis Potosi cuenta con experiencias en
materia de vinculacion en el Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica, el Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnolégicos, la Universidad Tecnolégica y la Universidad Politécnica de
San Luis Potosi, pero es necesario impulsar una politica estatal que permita sistematizar las
practicas y estandarizar los procesos mediante un marco normativo que regule la articulacion
entre el sector educativo y el productivo.

En este rubro el reto consiste en reformar la Ley de Educacion Estatal para establecer la
educacion dual, ajustar los planes y programas de estudio a la vocacion de la region,
aprovechar mejor los convenios con las empresas y desarrollar un observatorio laboral para
monitorear los perfiles de egreso, los programas educativos, ofrecer alternativas laborales a
egresados, con especial énfasis en el primer empleo y en mejores condiciones, pero sobre todo
evaluar a las instituciones a través de indicadores de empleabilidad.

Infraestructura: calidad de los espacios publicos y equipamiento para la
conectividad

En infraestructura la entidad enfrenta el reto en educacion béasica de rehabilitar y equipar los
espacios que se encuentran en malas condiciones para asegurar su funcionamiento adecuado;
ademas, en media superiory superior ampliar la oferta educativa requerira construir y equipar
mMas y mejores espacios en las regiones Altiplano, Media y Huasteca. También, es necesario
impulsar la conectividad en los planteles educativos para insertar a los alumnos en la sociedad
digital, lo que permitir4 impulsar nuevas modalidades educativas a distancia.
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MARCO NORMATIVO

El presente Programa Sectorial de Educacién, basa su actuacion en el cumplimiento del
conjunto de normas que constituyen el marco normativo que regula el sector, siendo las
principales las siguientes:

a) Normatividad Federal:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulo 3.

Sefiala que toda persona tiene derecho a recibir educacién, misma que tendera a
desarrollar arménicamente, todas las facultades del ser humano. El Estado
garantizara la calidad en la educacion obligatoria de manera que los materiales y
métodos educativos, la organizacién escolar, la infraestructura educativa y la
idoneidad de los docentes y los directivos garanticen el maximo logro de
aprendizaje de los educandos.

Plan Nacional de Desarrollo

Traza los objetivos de las politicas publicas y establece las acciones especificas para
alcanzarlos. Un plan viable y claro para alcanzar un México en Paz, un México
Incluyente, un México con Educacion de Calidad, un México Préspero y un México
con Responsabilidad Global.

Ley General de Educacién

Articulo 12.

Sefiala que corresponde a la autoridad educativa federal, entre otras, realizar la
planeacion y la programacién globales del Sistema Educativo Nacional atendiendo
las directrices emitidas por el Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion
y participar en las tareas de evaluacion de su competencia de conformidad con los
lineamientos que para tal efecto emita dicho organismo.

Ley General del Servicio Profesional Docente

Ley del Instituto Nacional de para la Evaluacién de la Educacién
Ley para la Coordinacion de la Educacion Superior

Ley de Cienciay Tecnologia.

Ley General de Infraestructura Fisica y Educativa.

Ley de Fomento para la Lecturay el Libro.

Ley General de Bibliotecas.

COPLADE
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b) Normatividad Estatal:

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi

Articulo 10.

Todas las personas tienen el derecho de recibir educacion. La educacion que
imparta el Estado en todos sus tipos y modalidades sera gratuita. La educacién que
imparte el Estado sera laica y tendra por objeto el pleno desarrollo de todas las
facultades del ser humano.

Articulos 57 y 80.

Sefialan la atribucion del Ejecutivo de presentar ante el Congreso del Estado el Plan
Estatal de Desarrollo para su aprobacion, en el plazo y con el procedimiento que
dispongan las leyes de la materia.

Ley de Planeacion del Estado y Municipios

Articulos 1,4y 5.

Refieren a la formacion del Sistema Estatal de Planeacion Democratica. Al proceso
sujeto a un instrumento rector denominado Plan Estatal de Desarrollo, del que
derivan los demas instrumentos de la planeacion del desarrollo estatal, tales como
planes municipales, programas regionales, sectoriales, especiales e institucionales,
congruentes con los establecidos en la planeacion nacional, los cuales seran
obligatorios paralas dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal
y Municipal, y que seran la base para la coordinacion de acciones entre los tres
niveles de gobierno y serviran para inducir la participacion de los sectores social y
privado.

Ley Orgéanica de la Administracion Publica del Estado

Capitulo |
Define estructuras y funciones de las dependencias y entidades del ejecutivo
estatal con un enfoque dirigido a la planeacion estratégica.

Ley de Educacion del Estado de San Luis Potosi

Articulo 42.

Sefala que los contenidos de la educacién seran definidos en los planes y
programas de estudio, que son documentos de caracter oficial, en los que se
fundamenta el desarrollo del proceso educativo.

PROSPEREMOS JUNTOS
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CONTEXTO

El Programa Sectorial de Educacién 2016 — 2021 es un valioso instrumento de politica publica
con el que el Gobierno del Estado busca identificar las prioridades, disefiar las estrategias
efectivas e implementar proyectos para el logro de la visién que nos hemos trazado a fin de
acelerar el paso para insertar a San Luis Potosi en la sociedad global y del conocimiento.

La educacidon en el mundo

En el mundo se reconoce el impacto de la educacion en el mejoramiento de los niveles de
desarrollo social y econémico, asi como la importancia de la formacién de capital humano
como la base para un futuro sostenible. La Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) en la Declaracion de Incheon, Republica de Corea
con motivo del Foro Mundial sobre |la Educacion 2015 “Hacia 2030: una nueva vision de la
educacion” establecio los siguientes compromisos:

1. Velar por que todos los nifios asistan a la escuela y aprendan.

2. Hacer frente a todas las formas de exclusién y marginacion, las disparidades y las
desigualdades en el acceso, la participacion y los resultados de aprendizaje.

3. Apoyar politicas, planes y contextos de aprendizaje en que se tengan en cuenta las
cuestiones de género, asi como a incorporar estas cuestiones en la formacién de
docentes, los planes y programas de estudios, y a eliminar la discriminacion y la
violencia por motivos de género en las escuelas.

4. Una educacion de calidad y con la mejora de los resultados de aprendizaje, para lo
cual es necesario fortalecer los insumos, los procesos y la evaluacion de los
resultados y los mecanismos para medir los progresos.

5. Promover oportunidades de aprendizaje de calidad a lo largo de la vida para todos,
en todos los contextos y en todos los niveles educativos.

6. Velar por que todos los jovenes y adultos, especialmente las nifias y las mujeres,
alcancen niveles de excelencia en alfabetizacién funcional y aritmética que sean
pertinentes y reconocidos y adquieran competencias para la vida, asi como a que se
les proporcionen oportunidades de formacion, educacion y capacitacion de adultos.

7. Fortalecer la ciencia, la tecnologia y la innovacion.
8. Aprovechar las tecnologias de la informacién y la comunicacion (TIC) para reforzar

los sistemas educativos, la difusidon de conocimientos, el acceso a la informacion, el
aprendizaje efectivo y de calidad, y una prestacion mas eficaz de servicios.

OSLP
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PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

Para la Organizacién para la Cooperacidny el Desarrollo Econdmico (OCDE) existe una relacion
entre la educacion que se adquiere y el ingreso promedio de la poblacion; es necesario eliminar
el rezago educativo para buscar mejores condiciones de crecimiento econémico. La OCDE
sefiala que uno de los principales retos en México es mejorar la calidad de la educacién y
aumentar afos de escolaridad.

El Plan Nacional de Desarrollo 2013 - 2018

El Plan Nacional de Desarrollo establece que la educacién es el camino para lograr una
convivencia respetuosa y armonica, de calidad, es la base para el desarrollo politico, social,
econémicoy cultural del pais, y es el instrumento para superar las graves desigualdades de los
mexicanos; para ello se requiere impulsar una profunda transformacion del sistema educativo,
a la altura de las exigencias de una economia global y de las aspiraciones de los mexicanos.

La Educacion en San Luis Potosi

LOS INDICADORES DE CALIDAD

San Luis Potosi registra una mejora sostenida en los indicadores que miden el desempefio del
sistema educativo a nivel nacional. Destaca la eficiencia terminal en los niveles de primariay
media superior que se encuentran por encima de la media nacional. Sin embargo, en educacion
béasica se deben disminuir los indices de reprobacion y desercion y en educaciéon media superior
aumentar la absorcién y eficiencia terminal, ademas de disminuir el indice de reprobacion.

INDICADORES EDUCATIVOS.
Ciclos 2013-2014 / 2014-2015
I N e e e e
% ESTATAL
Anaffabetiamo’ 6.1

Grado promedio de Esco@ndad {en anos) 8.6 9.0 8.7 9.1

Abandono escolar 07 0.8 0.7 0.7

PRIMARIA Rsprobacion 12 0.8 1.0 0.7

Eficiencia terminal 9568 968 100.0 2

Abandono escolar 51 4.1 4.4 4.0

SECUNDARIA Raprobacion 113 10.7 11.0 103

Eficiancia terminal 85.0 87.7 87.4 88.3

Abandono escolar 139 153 13.6 15.0

MEDIA SUPERIOH Roprobacidn 359 283 358 282

Eficlancia terrminal 68.0 863.2 676 833

* Cifras preliminares de la Secretaria de Educacion Piblica.

FUENTE; INDICADONES OF ICIALES DI LA SECRETARIA

ot FOUCACION Pustica
VIMFoRMACION AL 31 0F OICIEMDEE DF CADA ARG, INEA.

PARA EL DESARROLLO
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PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION
EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

En educacion basica la cobertura es de 91.1%, superior al promedio nacional de 89.2%; sin
embargo, en educacion media superior y superior los indices de atencién son inferiores a la
media del pais; en educacion media superior la cobertura es de 65.6% (6% menos que la media
nacional) y en educacion superior la cobertura es de 27.5% (3% menos del nacional). Destaca
la zona metropolitana de San Luis Potosi con una cobertura en educacién superior de 53%,
ocupando el primer lugar nacional de las 59 zonas metropolitanas del pais.

ALUMNOS, DOCENTES Y ESPACIOS EDUCATIVOS
En el ciclo escolar 2014-2015 el sistema educativo estatal atendié a 920,842 alumnos con

49,737 docentes en 10,677 escuelas de todos los niveles. 89% de los alumnos acude a escuelas
publicas y 11% a escuelas privadas.

INFRAESTRUCTURA, PERSONAL Y ALUMNADO
Ciclo escolar 2014-2015

TOTAL EN EL ESTADO
NIVEL EDUCATIVD

ESCOLARIZADO

Educacion Basica B834,706 32,193 8,199
Educacion Media Supanior 103,148 8,224 474
Educacion Superior y Posgrado 70516 6,368 a3
Otros servicios 74,8561 2,561 375
SUMA 883,221 47,336 9,141

NO ESCOLARIZADO

Educacion nicial 19,606 1,518 1,506

Educacion Media Superior 5,346 183 10

Educacion Supsrior y Fosgracdo 12,660 710 21
SUMA 37.621 2,401 1,536
TOTAL 920,842 49,737 10,677

Fuksre: Secuetania o EbLCACION of ComErno ol Estabo (SECE)L

*Nota: NO ESCOLARIZADO: Estudiantes que no asisten a la formacion en el campo institucional, siendo sustituido
por la institucion mediante elementos que permiten lograr su formacion a distancia.

PARA EL DESARROLLO
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PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

En los resultados de la prueba PLANEA 2015, San Luis Potosi tuvo resultados superiores a la
media nacional en el nivel de educacion primaria en las asignaturas de lenguaje y
comunicacién y en matematicas.

EVALUACION PLANEA 2015
T
NIVEL EDUCATIVD PEN TN P LUGAR* POSICION

Gria Lenoua? Yy COMUNICBCION 17.2 186 5 12
Matematicas 20.6 23.1 g 8
Sacli Lenguaje y comunicacion 245 245 0 13
Matematicas 10.8 94 -4 16
Len icaoks .0 6 2 18

Buperice gua-ya. y Carnunicacion 36 35
Matematicas 18.8 17.8 2 19

* £l lugar au con refsrancia a la media nacional.

Fuun: SecuzTania o Epucacion o Gomerno DEL Estano (SEGEL

Por otra parte, en el Programa Internacional para la Evaluacion de Estudiantes (PISA, por sus
siglas en inglés), que evalla cada tres afios habilidades y competencias en lectura,
matematicas y ciencias, San Luis Potosi ocupd en 2012 la posicion 16 en matematicas y
ciencias, y la 15 en lectura.

Para la Olimpiada del Conocimiento Infantil 2015, el mejor alumno de San Luis Potosi qued6
en la posicién 22 de mil participantes a nivel nacional.

En la ultima evaluacion docente practicada por la Secretaria de Educacion Publica, San Luis
Potosi fue el cuarto con mejor desempenfio en el pais. El Instituto de Profesionalizacion del
Magisterio Potosino sera el instrumento de capacitacion y actualizacion para que los docentes
del Estado sigan avanzando con éxito en el desarrollo de competencias educativas de calidad,
asi como para impulsar la innovacién en los centros educativos.

EVALUACION DOCENTE
(Porcentaje de docentes en lista de prelacion, ciclo 2014-2015y 2015-2016)
NIVEL BASICO
S
SLP NACIONAL S.LP NACIONAL SLL.P. NACIONAL
2014 - 2015 408 39.4 NAA N/A 34.6 32.8
2015 - 2016 54.7 50.4 48.2 53.2 33.9 33.3

FUENTE: SECRETARIA DE EDUCACION DE GOBIERNO DEL EsTapo (SEGE).
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PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

Uno de los retos para este gobierno sera mejorar la infraestructura, equipamiento y servicios.
El Censo de Escuelas, Maestros y Alumnos de Educacién Basica y Especial (CEMABE), identifico
en San Luis Potosi 8,251 centros educativos que operan en 7,110 inmuebles de educacion
béasica y especial con la siguiente cobertura de servicios: 87% tienen energia eléctrica, 82%
cuenta con sanitarios, 58% disponen de agua potable y 33% con drenaje. En materia de
tecnologias de la informacion y comunicaciones, 51% disponen de un equipo de computo, 22%
de internet y 20% de linea telefénica.
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Retos y prioridades

En San Luis Potosi el reto de la Educacion Béasica es atender a la poblacion de primer
grado de preescolar y disminuir la desercion; para educacion Media Superior
fortalecer la oferta educativa para atender la poblacién rural; y, en Educacion
Superior es necesario incrementar la oferta educativa en las cuatro regiones del
Estado.

La educacién superior constituye la primera oferta de empleo calificado; sin
embargo se requiere de una efectiva vinculacién con el sector productivo para
propiciar un ambiente de productividad y crecimiento econémico basado en el
capital humano. San Luis Potosi cuenta con una sélida red de instituciones de
educacion superior, sin embargo es necesario orientar los programas y perfiles
profesionales a las necesidades especificas de las empresas locales.

A partir del andlisis del contexto se perfilan los siguientes retos y prioridades del
sector para los préximos afios.

e Elevar el desempefio escolar, los indices de cobertura y la absorcion asi como
impulsar la profesionalizacion de los docentes y la cultura de la evaluacion de
directivos, docentes y alumnos.

e Disminuir el rezago educativo en la poblacion mayor de 15 afios, reducir la
desercion y reprobacion en educacién basica.

e Incrementar la oferta educativa en los niveles medio superior y superior, asi
como impulsar la educacién dual y el dominio de una segunda lengua.

e Mejorar la calidad de los espacios educativos de nivel basico, medio superior y
superior, asi como proveer de la infraestructura para la conectividad.
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OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

Durante la consulta publica para la elaboracion del Plan Estatal de Desarrollo 2015 — 2021, la
comunidad educativa registré una amplia participacion, proporcionando valiosa informacion

que permitié integrar el Programa Sectorial de Educacién 2016 — 2021 a partir de las
necesidades, prioridades y fortalezas de la educacion basica, media superior y superior
identificadas en las cuatro regiones del Estado.

OBJETIVO A. Disminuir el rezago educativo.

ESTRATEGIA A.1 Generar oportunidades de acceso, permanencia y terminacion de

estudios para todos los potosinos.

LINEAS DE ACCION

o Fortalecer las campafas de alfabetizacion y certificacién de adultos en

primaria y secundaria.

e Impulsar acciones para mejorar la coberturay calidad de la educacion en la

poblacion indigena.

e Apoyar el acceso de las personas con necesidades especiales a una

educacion de calidad.

e Fortalecer los programas de entrega de Utiles escolares, materiales
educativos, asi como becas para garantizar la permanencia en la escuela de

alumnos de escasos recursos.

ESTRATEGIA A.2 Fortalecer la autonomia de la gestién escolar para impulsar la

planeacion, la mejora educativa y los procesos de evaluacién del desempefio.

LINEAS DE ACCION

e Impulsar la participacién de directivos, docentes, alumnos y padres de

familia en la gestion escolar.

e Asegurar el cumplimiento de los criterios de normalidad minima en el

funcionamiento de las escuelas de educacion bésica.

COPLADE
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e Mejorar la articulacidén entre los niveles basico, medio superior y superior,
particularmente en las &reas de matematicas, espafiol y ciencias,
fortaleciendo el enfoque de competencias.

¢ Incrementar los indices de cobertura y absorcion en todos los niveles
educativos, con un sentido de inclusion y equidad, haciendo énfasis en los
niveles de educacién media superior y superior.

¢ Disminuir la desercion escolar, mejorar la eficiencia terminal en cada nivel
educativo, y aumentar la continuidad de estudios entre un nivel y otro.

OBJETIVO B. Impulsar la formacién y la certificacion de competencias del personal
docente.

ESTRATEGIA B.1 Impulsar la profesionalizacién basada en competencias, el liderazgo

de directivos, y su capacidad para integrarse a la sociedad del conocimiento.

LINEAS DE ACCION

e Desarrollar en las instituciones formadoras de docentes, procesos de
actualizacion de planes y programas de estudio.

o Fortalecer el Instituto de Profesionalizacién del Magisterio Potosino como
instrumento de capacitacion y actualizacién de los docentes.

e Promover la participacion de los docentes en los procesos de ingreso al
servicio, la promocién, la permanencia y el reconocimiento en el marco de
la Reforma Educativa.

OBJETIVO C. Elevar el desempefio escolar con base en la evaluacién de aprendizaje de
los alumnos de nivel basico y medio superior.

ESTRATEGIA C.1. Orientar la calidad de los aprendizajes para la formacion integral en
la educacion, tomando como referencia los resultados de las evaluaciones.

LINEAS DE ACCION

e Emplear los resultados de las evaluaciones de alumnos y docentes como la
principal herramienta para la mejora de los aprendizajes y el desempefio de
la escuela.
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PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION
§ EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

e Llevar a cabo practicas de planeacion participativa en los planteles de
educacion béasica y media superior, para mejorar los aprendizajes y
resultados.

OBIJETIVO D. Mejorar la calidad de los espacios educativos.

ESTRATEGIA D.1. Incrementar y mejorar los espacios educativos con infraestructura
de calidad y equipamiento para la conectividad.

LINEAS DE ACCION

¢ Incrementar y mejorar los espacios educativos en todos los niveles, sobre
todo en localidades dispersas y en zonas urbanas en crecimiento.

e Mejorar las condiciones de conectividad de los planteles de educacion
basica, media superior y superior a través de los programas federales de
equipamiento y conectividad.
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PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION E

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

Alineacion con la Planeacion Nacional

A continuacién se presenta una tabla que muestra el alineamiento de los objetivos, estrategias y lineas de accion del Plan
Estatal de Desarrollo 2015-2021 respecto del Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018.

Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021
Eje Rector 2: San Luis Incuyente
Vertiente: Educacion

Fortalecer las campafias de
alfabetizacién y certificacion de adultos
en primaria y secundaria.

Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018
Meta Nacional: México con Educacion de Calidad

Impulsar acciones para mejorar la
coberturay calidad de la educacién en la
poblacién indigena. 105

Apoyar el acceso de las personas con - Estimularel desarrollo profesional de

necesidades especiales a una educacion los maest.ros., centradoenlaescuelayen
de calidad el aprendizaje de losalumnos, en el

marco del Servicio Profesional Docente.

A.1 Generar
oportunidades de acceso,
permanenciay
terminacion de estudios
para todos los potosinos.

Fortalecer los programas de entrega de

utiles escolares, materiales educativos, 3.1.1. Establecer un - Robustecer los programas de formacion

asf como becas para garantizar la sistema de para docentesy directivos.

permanencia en la escuela de alumnos profesionalizacion

de escasos recursos. docente que promueva |- Impulsar la capacitacion permanente

Impulsar la participacién de directivos, la formacion, seleccién, | de los docentes para mejorar la

docentes, alumnosy padres de familia en actualizaciony comprension del modelo educativo, las

la gestion escolar. evaluacion del personal | practicas pedagogicasy el manejo de las
A. Disminuir el docente y de apoyo tecnologias de la informacion con fines

Asegurar el cumplimiento de los criterios

rezago educativo. de normalidad minima en el técnico-pedagdgico. educativos.
Continua...
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! EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

. . Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018
Eje Rector 2: San Luis Incuyente

Meta Nacional: México con Educacion de Calidad

Vertiente: Educacion

funcionamiento de las escuelas de
educacion basica.

B. Impulsar la
formaciény la
certificacion de
competencias del

personal docente.

A.2 Fortalecerla
autonomia de la gestion
escolar para impulsar la
planeacion, la mejora
educativay los procesos
de evaluacion del
desempenio.

B.1 Impulsar la
profesionalizacion

basada en competencias,
el liderazgo de directivos,

y su capacidad para
integrarse a la sociedad
del conocimiento.

Mejorar la articulacion entre los niveles
bésico, medio superiory superior,
particularmente en las areas de
matematicas, espafiol y ciencias,
fortaleciendo el enfoque de
competencias.

Incrementar los indices de coberturay

absorcion en todos los niveles

educativos, con un sentido de inclusiéon y

equidad, haciendo énfasisen los niveles | 3.1. Desarrollar el

de educacion media superiory superior. | potencial humano de

Disminuir la desercién escolar, mejorar la | 10S mexicanos con

eficiencia terminal en cada nivel
educativo, y aumentar la continuidad de

estudios entre un nivel y otro. 3.2. Garantizar la

inclusion y la equidad
en el Sistema
Educativo.

Desarrollar en las instituciones
formadoras de docentes, procesos de
actualizacién de planesy programas de
estudio.

Fortalecer el Instituto de
Profesionalizacién del Magisterio
Potosino como instrumento de
capacitacion y actualizacion de los
docentes.

Promover la participacion de los
docentes en los procesos de ingreso al

educacion de calidad.

3.1.2. Modernizar la
infraestructuray el
equipamiento de los
centros educativos.

3.1.4. Promover la
incorporacion de las

nuevas tecnologias de la

informaciony
comunicacionenel
proceso de
ensefianzaaprendizaje.

3.1.5. Disminuirel
abandono escolar,
mejorar la eficiencia
terminal en cada nivel
educativoy aumentar
las tasas de transicion
entre un nivel y otro.

3.1.6. Impulsar un
Sistema Nacional de
Evaluacion que ordene,
articule y racionalice los

elementosy ejercicios de

medicion y evaluacion
de la educacion.

- Promover la mejora de la
infraestructura de los planteles
educativos mas rezagados.

- Desarrollar una politica nacional de
informatica educativa, enfocada a que
los estudiantes desarrollen sus
capacidades para aprender a aprender
mediante el uso de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion.

« Ampliar la dotacion de equipos de
computo y garantizar conectividad en
los planteles educativos.

« Intensificarel uso de herramientas de
innovacion tecnolégica en todos los
niveles del Sistema Educativo.

- Ampliar la operacién de los sistemas de
apoyo tutorial, con el fin de reducir los
niveles de desercion de los estudiantesy
favorecer la conclusién oportuna de sus
estudios.

- Implementar un programa de alerta
temprana para identificar a los nifiosy
jévenesen riesgo de desertar.

ontinua...
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PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION

Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021
Eje Rector 2: San Luis Incuyente
Vertiente: Educacion

C. Elevar el
desempefio escolar
con base en la
evaluacion de
aprendizaje de los
alumnos de nivel
bésico y medio
superior.

D. Mejorar la
calidad de los
espacios
educativos.

C.1 Orientar la calidad de
los aprendizajes para la
formacion integral en la
educacion, tomando
como referencia los
resultados de las
evaluaciones.

D.1Incrementary
mejorar los espacios
educativos con
infraestructura de
calidad y equipamiento
para la conectividad.

servicio, la promocién, la permanenciay
el reconocimiento en el marco de la
Reforma Educativa.

Emplear los resultados de las
evaluaciones de alumnosy docentes
como la principal herramienta para la
mejora de los aprendizajesy el
desempenio de la escuela.

Llevar a cabo practicas de planeacion
participativa en los planteles de
educacion basica y media superior, para
mejorar los aprendizajesy resultados.

Incrementar y mejorar los espacios
educativos en todos los niveles, sobre
todo en localidades dispersasy en zonas
urbanas en crecimiento.

Mejorar las condiciones de conectividad
de los planteles de educacion basica,
media superiory superior a través de los
programas federales de equipamientoy
conectividad.

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018
Meta Nacional: México con Educacion de Calidad

3.2.1. Ampliar las

. Estableceralianzas con instituciones

oportunidades de acceso  de educacion superior y organizaciones

ala educacion en todas

sociales, con el fin de disminuir el

lasregionesy sectores de | analfabetismoy el rezago educativo.

la poblacion.

3.2.3.Crear nuevos
servicios educativos,
ampliar los existentesy
aprovechar la capacidad
instalada de los
planteles.

- Ampliar las oportunidades educativas
para atender a los grupos con
necesidades especiales.

« Incrementar de manera sostenida la
cobertura en educacién media superior
y superior, hasta alcanzar al menos 80%
en media superiory 40% en superior.

« Ampliar la oferta educativa de las
diferentes modalidades, incluyendo la
mixtay la no escolarizada.
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MATRIZ DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y/O ACCIONES DEL SECTOR 2016-2021

A continuacion se presentan los programas que enmarcan el desarrollo de proyectos y acciones

a realizar por las dependencias agrupadas en este sector.

Campafa Nacional de
Alfabetizacion

Comprende al conjunto de acciones que realiza el Instituto
Estatal de Educacién para Adultos para lograr que las personas
mayores de 15 afios adquieran las habilidades de lectura,
escritura.

Programa de
Certificacion de Estudios

Comprende al conjunto de acciones que realiza el Instituto
Estatal de Educacién para Adultos para lograr que las personas
mayores de 15 afios acrediten hasta el nivel de secundaria.

Programas
Compensatorios
(Educacién Primaria
Indigena)

Es el conjunto de apoyos econdmicos y en especie para que los
estudiantes de educacion primaria de la modalidad indigena
continten con sus estudios

Programa de educacién
especial

Es el conjunto de acciones de promocion, asignacion de
espacios, docentes y materiales para facilitar el acceso a los
servicios educativos de las personas con capacidades diferentes
en condiciones de igualdad.

Programas
compensatorios
(Educacion bésica)

Es el conjunto de apoyos econdémicos y en especie para que los
estudiantes de educacién basica contintien con sus estudios.

Sistema de becas y
apoyos a nivel medio
superior

Es el proceso de definicidn de criterios, prioridades y asignacion
de recursos a efecto de estimular el ingreso, la permanenciay el
desempefio.

Consejos Escolares de
Participacién Social

Es el conjunto de acciones y personas que formalizan a la
participacion de los padres de familia en la planeacién y toma
de decisiones en la escuela.

Programa Estatal de
Evaluacién y Mejora
Educativa

Es una iniciativa del Instituto Nacional de Evaluacién Educativa
que busca orientar a la autoridad educativa local (SEGE), con el
proposito de mejorar los procesos de planeacién, generacion de
estrategias, programas, proyectos y acciones para mejorar los
resultados de los principales indicadores educativos.
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PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION

PROGRAMA DESCRIPCION

Plan de Apoyo a la
Calidad Educativay la
Transformacién de las
Escuelas Normales

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

Son las acciones para actualizar el contenido de los programas
de estudios de las escuelas de educacion normal; asi como
impulsar la capacidad de planeacion prospectiva y participativa
para el fortalecimiento de las escuelas normales.

Programa para el
Desarrollo Profesional
Docente

Comprende al conjunto de operaciones que realizan las
unidades responsables para llevar a cabo la construccion,
ampliacion, rehabilitacion, mantenimiento y equipamiento de
la infraestructura educativa en el nivel medio superior

Programa de
infraestructura

Es el conjunto de acciones para identificar prioridades, asignar
recursos, y mejorar planteles, asi como su seguimiento en el
marco de la normatividad aplicable. Incluyen escuelas de los tres
niveles de educacion.

PROYECTOS Y/O
ACCIONES

Normalidad Minima
Escolar

DESCRIPCION

Es un proyecto nacional que busca impulsar el cumplimiento
de 8 acciones para el buen desempefio de las escuelas de
educacion bésica.

Ruta de Mejora Escolar

Es un proyecto de la SEP que busca impulsar la planeacion
participativa en la escuela, cuyo propoésito es que al inicio del
ciclo escolar cada plantel cuente con un documento que define
las acciones a realizar en la escuela a efecto de mejorar el
funcionamiento de la escuela. El Gltimo viernes de cada mes, el
Consejo Técnico de la Escuela da Seguimiento a la Ruta de
Mejora.

| COPLADE
s COMITE DE PLANEACION
PARA EL DESARROLLO
PROSPEREMOS JUNTOS
GoNeno del Estado 200520 DEL ESTADO

109



PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

MATRIZ DE INDICADORES ESTRATEGICOS

Programa Sectorial Educacién

METAS ANUALES
3 PROGRAMAS/PROYECT UNIDAD DE
OBJETIVOS ESTRATEGIAS LINEAS DE ACCION 0s INDICADOR MEDIDA
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Numero de
Alfabetizacion 10,000 20,000 27,000 34,000 41,000 48,000 personas
(acumulado)
Fortalecer las campafias de Camparia Nacional de Poblacis tificad Namero de
alfabetizacion y certificacion de | Alfabetizacion. Programa de o_ au_o n certiticaca en 12,000 26,000 41,000 56,000 71,000 86,000 personas
I ] PR . primaria
adultos en primaria y secundaria. Certificacion de Estudios (acumulado)
Poblacion certificada en Numero de
. 21,000 44,000 69,000 94,000 | 119,000 & 144,000 personas
secundaria
(acumulado)
A.1 Generar . .
; Impulsar acciones para mejorar .
oportunidades de . Programas Compensatorios  Becas para alumnos de
i la cobertura y calidad de la L, . . . . . . 110
acceso, permanenciay L L (Educacion Primaria primaria de la modalidad 90% 90% 90% 90% 90% 90% Porcentaje
B 7 educacion en la poblacién . -
terminacion de estudios indigena Indigena) indigena
para todos los potosinos. '
Apoyar el acceso de las personas Proarama de educacion Incrementoen la
con necesidades especiales a es Zcial matricula de educacién 15,169 15,358 15,512 15,636 15,733 15,806 Alumnos
una educacién de calidad. P especial
Fortalecer los programas de Programas compensatorios  Alumnos de educacion
o 0y 0/ 0 0, i
entrega de Utiles escolares, | (Educacion basica) bésica beneficiados TR | TB% | B0% ) 2% | B4% | BS% | Porcentaje
materiales educativos, asfcomo
becas para garantizar la
permanencia en la escuela de Sistema de becas y apoyos a Alumnos con beca en
! \ Yapoyos & 1o jucacion media 56% 58% 59% 61% 62% 64% Porcentaje
alumnos de escasos recursos. nivel medio superior .
superior
Impulsar la participacion de
directivos, docentes, alumnosy  Consejos Escolares de Consejos de participacion .
- L L X . IR 94% 98% 98% 98% 98% 98% Porcentaje
padres de familia en la gestion Participacion Social social en educacion basica
escolar.
Continua...
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PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

METAS ANUALES UNIDAD DE
OBIJETIVOS ESTRATEGIAS LINEAS DE ACCION PROGRAMAS/PROYECTOS INDICADOR MEDIDA
2016 2017 2018 2019 2020 2021
As.egL.lrar el cumpllr.nlentoldfe los Cumplimiento de las
criterios de normalidad minima . - X .
en el funcionamiento de las Normalidad Minima Escolar escuelas de normalidad 60% 65% 70% 75% 80% 90% Porcentaje
escuelas de educacién bésica. minima
Absorcién de educacion 99.0 99.3 99.4 99.6 99.7 99.8 Porcentaie
Mejorar la articulacion entre los secundaria ’ ) ’ ’ ’ ’ !
niveles basico, medio superior y
superior, particularmente en las Absorcién de educacion
A2 Fortalecer la areas de matematicas, espafiol y i . 98.4 98.5 98.6 98.6 98.6 98.6 Porcentaje
autonomia de la gestién | . . : media superior
| i sar | ciencias, fortaleciendo el enfoque
escolar paraimpulsar la | ;. competencias. B B
planeacion, la mejora Absorcibndeeducacion | o g | g0 | es2 | 655 | 656 | 664 | Porcentaje
educativa y los procesos superior
de evaluacion del
A Cobertura de educacion .
desempefio. ! 90.0 90.2 90.6 91.0 91.3 91.6 Porcentaje
basica
Incrementar los indices de
cobertura y absorcién en todos Cobertura de educacién 11 726 79.3 78.6 773 7.9 Porcentaie
los niveles educativos, con un media superior : : : : : : !
sentido de inclusién y equidad,
haciendo énfasis en los niveles de Cobertura de educacion
educacién media superior y . 28.3 29.2 30.6 32.2 34.6 35.6 Porcentaje
superior
superior.
A. Disminuir el
rezago educativo Reprobacioén en primaria 0.8 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 Porcentaje
Programa Estatal de Evaluaciony Reprobac_lon en 4.9 4.8 4.6 4.5 4.4 4.3 Porcentaje
Mejora Educativa secundaria
Reprobacion en media 15.0 14.9 14.7 14.6 14.5 14.3 Porcentaje
Incrementar los indices de superior ’ ) ) ’ ’ ' !
cobertura y absorcion en todos
los niveles educativos, con un
! Abandono escolar en .
sentido de inclusién y equidad, primaria 0.6 05 0.5 0.4 0.4 0.4 Porcentaje
haciendo énfasis en los niveles de
Continva...
= COPLADE
~ COMITE DE PLANEACION
PARA EL DESARROLLO
PROSPEREMOS JUNTOS
GoNerno del Estado 2015202 DELESTADO

111



PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION

OBJETIVOS

A. Disminuir el
rezago educativo

B. Impulsar la
formaciény la
certificacion de
competencias del

personal docente.

ESTRATEGIAS

A.2 Fortalecer la

autonomia de la gestion
escolar para impulsar la
planeacion, la mejora

educativa y los procesos

de evaluacion del
desempefio.

B.1 Impulsar la
profesionalizacién
basada en
competencias, el
liderazgo de
directivos, y su
capacidad para
integrarse a la
sociedad del
conocimiento.

LINEAS DE ACCION

cobertura y absorcion en todos
los niveles educativos, con un
sentido de inclusién y equidad,
haciendo énfasis en los niveles
de educacion media superior y
sunerior

Disminuir la desercién escolar,
mejorar la eficiencia terminal en
cada nivel educativo, y aumentar
la continuidad de estudios entre
un nivel y otro.

Desarrollar en las
instituciones formadoras de
docentes, procesos de
actualizacion de planesy
programas de estudio.

Fortalecer el Instituto de
Profesionalizacion del
Magisterio Potosino como
instrumento de capacitacion
y actualizacion de los
docentes.

PROGRAMAS/PROYECTOS

T FSTIEAT TO8 THRIREE G

Programa Estatal de Evaluaciony

Mejora Educativa

Plan de Apoyo a la Calidad
Educativa y la Transformacion de
las Escuelas Normales

Programa para el Desarrollo

Profesional Docente

Programa para el Desarrollo

INDICADOR

Abandono escolar en
secundaria

Abandono escolar en
media superior

Eficiencia terminal de
educacion primaria

Eficiencia terminal de
educacion secundaria

Eficiencia terminal de

educacién media superior

Evaluacion de ingreso

docentes (basico,
medio superior)

Actualizaién de
docentes de
educacion béasica

Directivosy/o
docentesde

educacion béasica con

resultado idoneo o
suficiente en los
procesos de
Promociény
Permanencia

2016

64.3

56%

65%

53%

2017

69%

70%

55%

2018 2019 2020

3.7 35 3.3
12.9 12.7 125
97.8 98.4 98.7
88.9 89.5 90.0

65.0/ 65.3 68.9
81% 88% 94%
75% 80% 80%
56% 58% 59%
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METAS ANUALES

{

- UNIDAD DE
- MEDIDA
2021
3.2 Porcentaje
12.1 Porcentaje
99.0 Porcentaje
90.5 Porcentaje
69.2 Porcentaje
100% Porcentaje
80% Porcentaje
Porcentaje
61% Promedio
Continua...
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PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION

OBJETIVOS

B. Impulsar la
formaciény la
certificacion de
competencias del

personal docente.

C. Elevar el
desemperio
escolar con base
enla evaluacién
de aprendizaje de
los alumnos de
nivel béasico y
medio superior.

ESTRATEGIAS

profesionalizacién
basada en
competencias, el
liderazgo de
directivos, y su
capacidad para
integrarse a la
sociedad del

C.1. Orientar la calidad
de los aprendizajes para
la formacion integral en
la educacion, tomando
como referencia los
resultados de las
evaluaciones.

rograma Sectorial Educacién

LINEAS DE ACCION

Programa para el Desarrollo
Profesional Docente

Emplear los resultados de las
evaluaciones de alumnos y
docentes como la principal
herramienta para la mejora de
los aprendizajes y el desempefio
de la escuela.

Programa Estatal de Evaluacion y
Mejora Educativa

Llevar a cabo practicas de
planeacion participativa en los
planteles de educacién basica y
media superior, para mejorar los
aprendizajes y resultados.

Ruta de Mejora Escolar

PROGRAMAS/PROYECTOS |

INDICADOR

Directivosy/o
docentes de
educacion media
superior con resultado
idoneo o suficiente
en el examen de
Promociény
Permanencia

Rendimiento en
matematicas (PLANEA
primaria)

Rendimiento en lenguaje
y comunicacién (PLANEA
primaria)

Rendimiento en
matematicas (PLANEA
secundaria)

Rendimiento en lenguaje
y comunicacion (PLANEA
secundaria)

Rendimiento en
matematicas (PLANEA
media superior )

Rendimiento en lenguaje
y comunicacioén (PLANEA
media superior)

Escuelas con ruta de
mejora

2016

30%

243

19.8

10.6

19.0

50%

2017

32%

253

20.8

116

20.0

60%

METAS ANUALES
2018 2019 2020
33% 35% 36%
26.3 27.1 27.9
218 22.6 234
126 134 14.2
27.3 281 28.7
21.0 218 22,6
384 39.2 39.8
70% 80% 90%
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UNIDAD DE
- MEDIDA
2021
Porcentaje
38% Promedio
285 Porcentaje
240 Porcentaje
14.8 Porcentaje
293 Porcentaje
232 Porcentaje
404 Porcentaje
95% Porcentaje
Continua...
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PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

Programa Sectorial Educacién

\ METAS ANUALES UNIDAD DE
OBJETIVOS ESTRATEGIAS LINEAS DE ACCION PROGRAMAS/PROYECTOS INDICADOR MEDIDA
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Mejora de la
D.1. Incrementar ) i j
D. Mejorar Ia : y Incrementar y mejorar los Programade infraestructura | EoStructura en 24% 31% 38% 45% 520% 60% Porcentaje
mejorar los espacios ios educati todos | escuelas publicas de acumulado
calidad de los educativos con espaclos ecucativos en todos 1os educacion basica
espacios infraestructura de niveles, sobre todo en
educativos calidad y equipamiento localidades dISpe'I'Sf'-.lS y en zonas Incremento de espacios )
' L urbanas en crecimiento. . . . 0 0 . ) Porcentaje
para la conectividad. Programa de infraestructura de educacién media 4% 4% 5% 5% 6% 6% acumulado
superior
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PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

SISTEMA DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Antecedentes y Objetivos del Sistema

El Articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que los
recursos publicos de que dispone el Estado deben ser evaluados, con el objeto de que se
administren con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, para satisfacer los
objetivos a los que estan destinados.

Asimismo, para afianzar la confianza de la sociedad en sus instituciones, es preciso transitar
hacia un Gobierno orientado a la generacion de valor publico, abierto a la evaluacion,
comprometido con los resultados y la medicion de su desempefio.

Con estos propositos, la presente administracion implementara un Sistema de Seguimiento y
Evaluacion del Desempefio que permitira realizar una valoracion objetiva sobre los alcances
de las politicas publicas definidas en los Programas Sectoriales, su impacto real en la
satisfaccidn de las necesidades de la poblacién, asi como en el cumplimiento de los objetivos,
estrategias y lineas de accion establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021.

Dicho sistema permitird implementar mejoras progresivas conforme a las oportunidades
identificadas, asi como priorizar la asignacion de recursos publicos con base en los resultados

generados.

MODELO CONCEPTUAL

Plan Estatal de
Desarrollo y

- Sistema Estatal de

Program X
ogramas Indicadores

Sectoriales

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

- Evaluaciones especificas
a los Programas
Presupuestarios

Evaluacion de
los Programas
Presupuestarios Oportunidades Programas
y su impacto en . de Mejora Presupuestarios

- Evaluacién de la
eficiencia presupuestal

las necesidades

de la sociedad Asignacién de

Recursos
- Cuenta Publica e
Informes Trimestrales

GUBERNAMENTAL

- Informe de Gobierno

Seguimiento de 0
Programacion

de obras y
acciones

- Informe de Ejecucion
del Plan Estatal de
Desarrollo

la ejecucion
fisico -
financiera
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En términos del Modelo Conceptual de Seguimiento y Evaluacion del Desempefio, los
Programas Sectoriales deberan traducirse en Programas Presupuestarios que, bajo la
integracion de Matrices de Indicadores para Resultados (MIR), identifiquen claramente la
vinculacién entre las politicas publicas definidas en la etapa de planeacion, y las financiadas
en la etapa de presupuestacion y programacion.

En una etapa subsecuente, se fortalecerdn los mecanismos de seguimiento operativo de los
programas presupuestarios a travées de la ejecucion fisico — financiera de las obras y acciones
programadas, para finalizar con la Evaluacion del Desempefio que permitira:

a) Fortalecer los Programas Presupuestarios, a través de la implementacion de
oportunidades de mejora identificadas, y una reasignacion presupuestal con base en
desempefios operativos.

b) Brindar elementos que permitan actualizar los instrumentos de planeacion para
asegurar el alcance de los objetivos de desarrollo establecidos.

En la préctica, el Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED) contara con dos vertientes
operativas:

Sistema Estatal de Indicadores

Para brindar un seguimiento permanente a las politicas publicas del Estado se pondra en
marcha un Sistema Estatal de Indicadores (SEl), que permitira monitorear las principales
variables del desempefio gubernamental bajo criterios de claridad, relevancia, economia,
monitoreabilidad, adecuacion y aportacion marginal, y en apego a las siguientes categorias
metodoldgicas:

¢ Indicadores de Referencia.- Dan seguimiento a las principales variables del desarrollo
del Estado, las cuales permiten compararle con otras entidades y parametros
nacionales e internacionales; su formulacién técnica y/o construccién generalmente
depende de instancias externas al Gobierno del Estado, y su comportamiento no
depende exclusivamente del impacto generado por las politicas publicas
implementadas.

e Indicadores Estratégicos.- Miden el grado de cumplimiento de los objetivos establecidos
en los documentos rectores de la planeacion del desarrollo; sus metas y resultados
alcanzados miden directamente el cumplimiento de las politicas gubernamentales.

Su cumplimiento se vincula directamente con los resultados e impactos obtenidos en
los Programas Presupuestarios y se relacionan primordialmente con los fines y
propositos de la Matriz de Indicadores para Resultados; también pueden incluir el nivel
de componente, en el caso que considere subsidios, bienes y servicios que impactan
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directamente en la poblacién o area de enfoque.

Indicadores de Gestion.- Miden el avance y logro en procesos y actividades, es decir,
sobre la forma en que los bienes y servicios publicos son generados y entregados. Se
relacionan con las actividades y componentes de la Matriz de Indicadores para
Resultados.

Indicadores de Eficiencia- Dan seguimiento a la ejecucibn de Programas
Presupuestarios en términos de recursos financieros, administrativos y condiciones de
ejecucion. Se relacionan primordialmente con el uso eficiente de los recursos publicos
y el cumplimiento de las obligaciones en materia de armonizacion, transparencia y
fiscalizacion.

En el marco del Modelo Conceptual, los indicadores incluidos en la Matriz de Indicadores de
Evaluacién y Seguimiento del presente Programa Sectorial, corresponden a los niveles de
Referencia y Estratégicos; por su parte los indicadores de Gestion y Eficiencia seran definidos
en las MIR de los Programas Presupuestarios, y estaran vinculados con la operacion cotidiana
de las politicas publicas.

Evaluaciones Especificas

Con el objeto de mejorar permanentemente los resultados alcanzados con la implementacion
de los Programas Presupuestarios, se conformara un Programa Anual de Evaluacion (PAE), el
cual incluira ejercicios internos y externos conforme a los siguientes modelos metodolégicos:

Etapa de Instrumentacion 2016-2017

Evaluacién de Disefio: instrumento dirigido a los programas de nueva creacion para
analizar su légica interna 'y su impacto en la consecucion de los objetivos sectoriales a
los que esta dirigido.

Evaluacion de Consistencia y Resultados: analiza la capacidad institucional,
organizacional y de gestion de un programa en términos de disefio, planeacion
estratégica, operacion, coberturay focalizacion, resultados alcanzados y percepcién de
los beneficiarios.

Etapa de consolidacién 2018-2019

Evaluacion Especifica de Desempefio: es una valoracion sintética del desempefio
progresivo de los programas presupuestarios mediante el andlisis de indicadores de
resultados, de servicios y de gestion.
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PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

e Evaluacion de Procesos: analiza si el programa lleva a cabo sus procesos operativos de
manera eficaz y eficiente, y si contribuye al mejoramiento de la gestion.
Etapa de maduracion 2020-2021

e Evaluacion de Impacto: Identifica el cambio en los indicadores a nivel de resultados
atribuible a la ejecucion de programas presupuestarios.

e Evaluaciones Estratégicas: evaluaciones que se aplican a un programa o conjunto de
programas presupuestarios conforme a su impacto acumulativo en torno a las
estrategias y politicas publicas de mediano plazo.

Productos

En apego a la normatividad vigente, el Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Desempefio
establecera productos que permitiran:

e Analizar el cumplimiento de los objetivos de desarrollo establecidos, a través de la
integracion de los Informes de Gobierno y de Ejecucién del Plan Estatal de Desarrollo,
asi como del Sistema Estatal de Indicadores;

¢ Dar cumplimiento a las obligaciones en materia de Armonizacién Contable, a través de
las Cuentas Publicas, anuales y trimestrales; y

e Mejorar la eficacia de los Programas Presupuestarios a través de evaluaciones
especificas y de eficiencia presupuestal.

Con ello, los Programas Sectoriales forman parte de un proceso integrado de instrumentacion,
operacion, seguimiento y evaluacion, orientado a asegurar la transformacion de las
condiciones socio econémicas de la poblacién, y la atencidén a sus necesidades y demandas
ciudadanas.
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PRESENTACION

En México, la Gestion Cultural tiene, como principio rector, la garantia de los Derechos
Culturales como parte de los Derechos Humanos. Este Derecho a la Cultura se ha elevado a
rango constitucional, mediante una adicion al Articulo IV de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 30 de abril de
20009.

En el caso del Estado de San Luis Potosi, contamos desde el afio 2008 con la Ley de Cultura
para el Estado y Municipios de San Luis Potosi, que en su Articulo 4 senala: “La cultura es obra
de los pueblos, y la responsabilidad de preservarla, reproducirla, promoverla y difundirla
dentro y fuera del Estado, corresponde a la sociedad en su conjunto y, en particular, a las
autoridades estatales y municipales, conforme a lo previsto en esta Ley y otros ordenamientos
aplicables”. En este mismo ordenamiento se declaran como principios rectores: el
reconocimiento de la diversidad cultural; garantizar y promover los derechos culturales y el
desarrollo cultural de todos los habitantes del Estado con sentido distributivo, equitativo y
plural; respetar plenamente las libertades de expresion y de asociacién; reconocer y respetar
la fecunda riqueza cultural de nuestra entidad; proporcionar la formaciéon y educacion
artistica; estimular la creacion cultural y artistica; preservar y difundir el patrimonio cultural
del Estado y vincular la cultura al desarrollo educativo, social y econémico.

Dichos principios rectores, representan claros avances en el proceso de fortalecimiento de las
instituciones y su marco normativo, teniendo al ciudadano como elemento central y al Estado
como garante de sus Derechos Culturales. El Programa Sectorial de Cultura implica grandes
desafios, representados en los objetivos, estrategias y lineas de accién sobre las cuales
debemos orientar las acciones para el desarrollo cultural de San Luis Potosi. Este documento
es también la oportunidad de plantearnos nuevos retos, con un enfoque basado en resultados,
proyectando a San Luis Potosi como una entidad de Cultura Viva, Dinamica y Diversa.

Este Programa Sectorial se alinea a los propositos del Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021, y
comparte integramente sus principios y valores para hacer de la nuestra, una sociedad mas
justa, préspera e incluyente, con mayores niveles de bienestar y cohesion social, con espacios
publicos revitalizados por el propio ciudadano y atendiendo al interés comunitario para la
convivencia pacifica; pero sobre todo, se incorpora con la premisa de que el Derecho a la
Cultura es factor indispensable para el desarrollo.

L.E. Armando Herrera Silva
Secretario de Cultura
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PROGRAMA SECTORIAL DE CULTURA

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

EL PROGRAMA SECTORIAL Y ARTICULACION CON EL SISTEMA DE PLANEACION

En apego a la normatividad vigente en materia de planeacién, los Programas Sectoriales
definen con mayor precision y detalle las politicas publicas a implementar en cada una de las
Vertientes, mediante la definiciébn de programas, proyectos, indicadores y metas anuales
alineados a los objetivos, estrategias y lineas de accion contenidos en el Plan Estatal de
Desarrollo 2015-2021.

Asimismo, el Sistema Estatal de Planeacion contempla la realizacion de programas de caracter
especial y regional, los cuales complementan las politicas publicas contenidas en los
Programas Sectoriales, para la atencion especifica de grupos poblacionales y zonas territoriales
de interés para el desarrollo del Estado.

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
2015 - 2021
|

PROGRAMAS PROGRAMAS

SECTORIALES ESPECIALES REGIONALES
& PROGRAMAS PROGRAMAS
2 PRESUPUESTARIOS OPERATIVOS ANUALES
i . .
3 Matrices de Asignaciones Operacion Institucional
g Indicadores Presupuestales
- para Resultados
‘©
g PROGRAMACION DE
5 PROYECTOS, OBRAS Y
o ACCIONES

|
] SEGUIMIENTO
OPERATIVO

Para lograr la operatividad de los Programas Sectoriales, estos derivan en Programas
Presupuestarios, los cuales definen con precision los productos y componentes a entregar
como resultado de las politicas publicas implementadas, en el marco de Matrices de
Indicadores para Resultados, con asignaciones presupuestales definidas.
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De igual forma, los Programas Sectoriales sientan las bases para la integracion de Programas
Operativos Anuales que definiran el actuar institucional del Gobierno como soporte y con base
a los Programas Presupuestarios definidos.

Como una actividad permanente en el transcurso de cada ejercicio fiscal, la programacion de
proyectos, obras y acciones, como derivacion de los Programas Presupuestarios, se sometera a
un ejercicio de seguimiento operativo y evaluacion del desempefio, mismos que
retroalimentaran las diversas etapas del proceso de planeacién, programacion y ejecucién de
las politicas publicas.
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VISION Y PRINCIPIOS DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2015-2021

El Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 se sustenta en los valores republicanos y democréaticos
de nuestra historia, en nuestra autoestima colectiva y en nuestra capacidad para construir
juntos el desarrollo. Asimismo, se enmarca en una Vision de largo plazo para hacer de San Luis
Potosi Un Estado préspero, con empleo, ingreso y bienestar social sostenidos, integrado a
las transformaciones globales y a la sociedad del conocimiento. Con derechos sociales y
libertades plenas. Comprometido con la proteccion del medio ambiente. Con instituciones
de seguridad y justicia eficaces y confiables. Con gobiernos honestos, transparentes y
eficientes, y una sociedad informada y participativa.

Esta Vision atiende y proyecta los Principios que la sociedad privilegio en sus aportaciones para
la construccion del Plan Estatal de Desarrollo:

e Eficacia para generar oportunidades de crecimiento econémico, con masy
mejores empleos.

e Disminucién de la pobrezay acceso a derechos sociales plenos.

e Convivencia pacifica con seguridad y justicia para todos.

e Preservacién y fomento de una cultura de respeto al medio ambiente.

e Honestidad y transparencia en el ejercicio publico.

e Democracia participativa, para procesar civilizadamente las diferencias y generar
los acuerdos mas provechosos para la ciudadania.

e Colaboracion para el crecimiento y desarrollo integral de las cuatro regiones.

e Respeto a nuestra diversidad étnicay cultural.

e Defensa de los derechos humanos y la equidad social.

VISION DEL PROGRAMA SECTORIAL

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en condiciones de equidad,
fomente la creacion y formacién artistica y cultural, promueva la preservacion del patrimonio
material e inmaterial, propicie el didlogo intercultural y considere a la cultura como elemento
fundamental para contribuir a la cohesion social y el desarrollo integral de todos los habitantes
del Estado.
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PROGRAMA SECTORIAL DE CULTURA

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

INTRODUCCION

El Plan Estatal de Desarrollo 20152021 esta conformado por cinco Ejes Rectores del desarrollo
integral de nuestro Estado, que en conjunto tienen el objetivo de disminuir la pobreza,
promover la inversién y el empleo, desarrollar las capacidades que nos permitan aprovechar
las oportunidades que nos ofrecen el pais y el mundo. Cada uno de los ejes esta conformado a
Su vez por vertientes que atienden las principales necesidades de nuestra entidad.

Los Programas Sectoriales, se definen como una extension del Plan Estatal de Desarrollo y
concretan programas y proyectos, indicadores y metas anuales; vinculados con los objetivos,
estrategias y lineas de accidn del Plan Estatal de Desarrollo. El presente documento forma
parte de un conjunto programas que seran la base para articular las acciones institucionales
que permitan alcanzar un desarrollo econémico incluyente y sustentable y un mayor bienestar.

El Sector Cultura esta incorporado al Eje 2. San Luis Incluyente, y su Programa Sectorial ha sido
construido con base en los principios fundamentales de la vision y los principios y valores
declarados en el Plan Estatal de Desarrollo, en el cual se establecen con claridad tanto el
objetivo sectorial con sus respectivas estrategias y lineas de accién, asi como los objetivos
especificos, acciones estratégicas y programas que, en suma, tienen como propdsito hacer
efectivo el Derecho a la Cultura de todos los habitantes del Estado. Para ello se establecen los
indicadores y metas que habran de facilitar la evaluacion de resultados e impacto social de las
acciones realizadas, con una perspectiva de eficiencia y eficacia en la aplicacion de los recursos
humanos, técnicos y financieros al alance de las instituciones que integran el Sector.

PARA EL DESARROLLO
PROSPEREMOS JUNTOS
Gobieino del 25tado 2015-2021 DEL ESTADC

q | COPLADE
~ ’ COMITE DE PLANEACION

124




MARCO NORMATIVO

El presente Programa Sectorial de Cultura, basa su actuacion en el cumplimiento del conjunto
de normas que constituyen el marco normativo que regula el sector, siendo las principales las

siguientes:

a) Normatividad Internacional:

Declaracion Universal de los Derechos Humanos

Articulo 27.

Sefiala que toda persona tiene derecho a tomar parte libremente en la vida cultural
de lacomunidad, a gozar de las artes y a participar en el progreso cientifico y en los
beneficios que de él resulten. Ademas, a la proteccién de los intereses morales y
materiales que le correspondan por razon de las producciones cientificas, literarias
0 artisticas de que sea autora.

b) Normatividad Federal:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulos 4y 73.

Sefialan el derecho de toda persona al acceso a la culturay al disfrute de los bienes
y servicios que presta el Estado en la materia, asi como al ejercicio de sus derechos
culturales. Obligando al Estado a promover los medios para la difusion y desarrollo
de la cultura, atendiendo a la diversidad cultural en todas sus manifestaciones y
expresiones con pleno respeto a la libertad creativa. Ademas de facultar al
Congreso de la Union a legislar sobre el establecimiento, organizacién y
sostenimiento de institutos concernientes a la cultura general de los habitantes de
la nacién; asi como para legislar sobre vestigios o restos fésiles y sobre
monumentos arqueolégicos, artisticos e histdricos, cuya conservacién sea de
interés nacional.

Plan Nacional de Desarrollo

Traza los objetivos de las politicas publicas y establece las acciones especificas para
alcanzarlos. Un plan viable y claro para alcanzar un México en Paz, un México
Incluyente, un México con Educacion de Calidad, un México Prospero y un México
con Responsabilidad Global.
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c) Normatividad Estatal:

e Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi

Articulos 57 y 80.

Sefalan la atribucion del Ejecutivo de presentar ante el Congreso del Estado el Plan
Estatal de Desarrollo para su aprobacién, en el plazo y con el procedimiento que
dispongan las leyes de la materia.

e Ley de Planeacion del Estado y Municipios

Articulos 1,4y 5.

Refieren a la formacion del Sistema Estatal de Planeacion Democratica. Al proceso

sujeto a un instrumento rector denominado Plan Estatal de Desarrollo, del que

derivan los demas instrumentos de la planeacion del desarrollo estatal, tales como

planes municipales, programas regionales, sectoriales, especiales e institucionales,

congruentes con los establecidos en la planeacion nacional, los cuales seran

obligatorios para las dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal

y Municipal, y que seran la base para la coordinacion de acciones entre los tres

niveles de gobierno y serviran para inducir la participacion de los sectores social y

privado. 126

e Ley Organica de la Administracion Publica del Estado

Capitulo .
Define estructuras y funciones de las dependencias y entidades del ejecutivo
estatal con un enfoque dirigido a la planeacién estratégica.

e Leyde Cultura para el Estado y Municipios de San Luis Potosi

Garantiza los derechos culturales de los potosinos y de los habitantes del Estado
de San Luis Potosi; asi como la preservacion y difusion del conjunto de
manifestaciones culturales y artisticas, ademas de estimular su creacion y
desarrollo en la entidad.

e Ley de Proteccién del Patrimonio Cultural del Estado de San Luis Potosi y su
Reglamento

Tiene por objeto definir, conservar, proteger y rescatar el patrimonio cultural de la
Entidad, asi como ejercer las facultades para conservar y restaurar el patrimonio
arqueologico, historico y artistico en el territorio estatal.
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Ley Reglamentaria del Articulo 9. de la Constitucion Politica del Estado de San
Luis Potosi

Tiene por objeto garantizar a las comunidades integrantes de los pueblos
indigenas y a sus habitantes, el ejercicio de sus formas especificas de organizacion
comunitaria y de gobierno propios; y el respeto y desarrollo de sus culturas,
creencias, conocimientos, lenguas, usos, costumbres, medicina tradicional y
recursos; asi como el reconocimiento de sus derechos histéricos en los términos de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y la particular del Estado.

Ley de Fomento para la Lectura y el Libro del Estado y Municipios de San Luis
Potosi

Fomentar y promover la lectura, asi como la produccién, distribucién, difusion,
calidad y preservacion del libro y facilitar su acceso a toda la poblacién y establecer
criterios que permitan generar politicas publicas para todas las regiones del Estado
de San Luis Potosi, en materia de fomento y promocion de la lectura, con especial
atencion en las zonas rurales e indigenas.

d) Normatividad Interna:

Reglamento Interior de la Secretaria de Cultura.
Decretos de Creacién de los Organismos Publicos Descentralizados
sectorizados a la Secretaria de Cultura y sus reglamentos.
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CONTEXTO

El desarrollo sociocultural del pais y las caracteristicas propias de la entidad en lo que
corresponde a su desarrollo cultural, presentan nuevos escenarios que son considerados al
formular los nuevos retos asi como los objetivos y estrategias para enfrentarlos. Para ello es
necesario, en primer lugar, tomar en consideracién las tendencias contemporaneas de la
gestion cultural a nivel internacional, asi como las recomendaciones de la Organizacion de las
Naciones Unidas para la Educacién la Ciencia y la Cultura; los multiples acuerdos y
declaratorias internacionales suscritas por nuestro pais en materia cultural, asi como las
aportaciones de investigadores especializados en la materia.

Los Derechos Culturales son parte de los Derechos Humanos y por lo tanto es deber de los
Estados garantizarlos, fortaleciendo el marco legal para ello. La Cultura, siendo por definicion
el conjunto de los rasgos distintivos, espirituales y materiales, intelectuales y afectivos que
caracterizan a una sociedad o un grupo social, se manifiesta en saberes y practicas que
atraviesan, de manera transversal, practicamente todos los 6rdenes de la vida en sociedad. La
Cultura es, también, un factor indispensable para el desarrollo, ya que sus contribuciones a la
economia son de tal relevancia que, junto con las industrias culturales protegidas por los
derechos de autor, aportan en México mas del 7% del Producto Interno Bruto (1). El Arte y la
Cultura son un coadyuvante de primer orden para propiciar la cohesién social, asi como para
la configuracién y permanencia de los rasgos de identidad local, regional y nacional; en tanto
gue la practica de las artes tradicionales y la produccion artesanal vinculada a los saberes
comunitarios, contribuyen de manera significativa al desarrollo comunitario y a mejorar su

entorno econémico.
(1) Ernesto Piedras: Cuanto Vale la Cultura.

Las principales instituciones culturales del pais son La Secretaria de Cultura del Gobierno
Federal (2015) que tiene su antecedente inmediato anterior en el Consejo Nacional para la
Culturay las Artes, CONACULTA (1988), El Instituto Nacional de Antropologia e Historia, INAH
(1939) vy el Instituto Nacional de Bellas Artes, INBA (1946). Cada una, en el ambito de sus
respectivas atribuciones, son responsables de la preservacién del patrimonio histérico,
arqueoldgico, paleontolégico, artistico y cultural, asi como de la educacion artistica, mientras
que la Secretaria de Cultura Federal asume las funciones que desde al afio de su creacion tuvo
el CONACULTA como instancia articuladora de la politica cultural del pais.

En lo que corresponde al Estado de San Luis Potosi, la dependencia del Poder Ejecutivo
responsable de laimplementacion de la politica cultural del Estado, es la Secretaria de Cultura,
de ella dependen 7 museos, 2 centros culturales, 2 centros de educacion artistica, 3 casas de
culturay 3 bibliotecas, més la Cineteca Alameda y el Teatro de la Paz, independientemente de
las unidades administrativas responsables de la operacion de los diversos programas
institucionales a través de los cuales habra de darse cumplimiento a los objetivos del presente
programa sectorial. Las agrupaciones artisticas dependientes de la Secretaria de Cultura son:
Orquesta Sinfénica, Banda del Estado y Camerata de San Luis, a través de éstas se enriquecen
las capacidades para ofrecer servicios culturales a la poblacion en general ya que su
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programacion anual incluye su presencia no solo en espacios culturales de la ciudad capital
sino también de los municipios.

Con base en las consideraciones antes expuestas, y para estar en condiciones de delinear
pertinentemente prioridades, objetivos y estrategias, es necesario plantear, como una premisa
fundamental, la naturaleza transversal de la cultura en los diversos ambitos del desarrollo.
Esto implica abordar la gestién cultural con una perspectiva integral, que consecuentemente
significa el impacto cultural en el desarrollo social y humano, econémico y turistico, asi como
en el &mbito del desarrollo comunitario, el aprovechamiento de los espacios publicos para la
convivencia pacifica, asi como la vinculacidén con instancias educativas y la creacion de redes,
ademas del acceso a la informacién y el conocimiento para propiciar autonomia y aptitudes
para la autodeterminacion en las comunidades.

La gestion institucional para el desarrollo cultural impone de antemano tener, en el centro de
las prioridades, al ciudadano y a sus comunidades, para garantizar sus Derechos Culturales
mediante la implementacion del marco juridico, programatico, administrativo y una mayor
participacién privada para complementar recursos que contribuyan al cumplimiento del
mandato consagrado en el Articulo IV Constitucional que a la letra dice:

e Toda persona tiene derecho al acceso a la cultura y al disfrute de los bienes y servicios
gue presta el Estado en la materia, asi como el ejercicio de sus derechos culturales. El
Estado promovera los medios para la difusién y desarrollo de la cultura, atendiendo a
la diversidad cultural en todas sus manifestaciones y expresiones con pleno respeto a
la libertad creativa. La ley establecerd los mecanismos para el acceso y participacion a

cualquier manifestacion cultural.
(Adicionado mediante decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 30 de abril de 2009).

Los Derechos Humanos son universales, indivisibles e interdependientes, mientras que los
Derechos Culturales son expresion y exigencias de la dignidad humana; por lo tanto, de éstos
se desprenden los objetivos y estrategias del Plan Estatal de Desarrollo en materia de cultura:
El derecho a tener una identidad propia, al intercambio cultural, y a la salvaguarda de su
patrimonio; el derecho a participar en la vida cultural y del disfrute de bienes y servicios
culturales asi como a la educacién y la formacion; el Derecho a la informacién, a la
comunicacién y a la cooperacion cultural.

Todo lo anterior implica el deber de las instancias gubernamentales, en cualquiera de sus
niveles, de desarrollar modos de concertacion y participacion, para con ello asegurar el ejercicio
efectivo de los Derechos Culturales; en particular, los de las personas en desventaja por su
situacion social o de pertenencia a una minoria.
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Infraestructura Cultural
Museos

En nimero de asistentes a museos por afio se ha incrementado de manera considerable. Los
cambios en la programacion, la diversidad de obrasy la oferta a diversos sectores poblacionales
han contribuido a un mayor disfrute social.

ASISTENCIA TOTAL A MUSEOS POR ANO
Miles de personas, periodo 2006 — 2015.
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2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Fuente: Secretaria de Cultura, 2015

Por lo que se puede deducir al observar el registro de asistencia a los museos, es posible
identificar algunas acciones estratégicas orientadas a su desarrollo y al mayor
aprovechamiento cultural de los mismos por parte de toda la poblacién, siendo estas:

e Colocar a San Luis Potosi en el més alto nivel de oferta museoldgica en la zona Centro
Occidente.

e Promover el enriquecimiento de los contenidos y los acervos, atendiendo a la vocacion
de cada museo.

e Fortalecer la oferta de servicios con un programa de animacién cultural que atienda los
diversos publicos: nifios, jovenes, publicos en situacion especial, personas de la tercera
edad, entre otros.

¢ Atender de manera transversal y sin descuidar sus respectivas vocaciones, a los
diversos rubros de la gestion cultural: fomento a la lectura, preservacion del
patrimonio material e inmaterial, fortalecimiento de la identidad, fomento a la cultura
cinematografica, entre otros.

e Coordinar estratégicamente la oferta cultural para evitar, en la medida de lo posible, la
presentacion simultanea de actividades de animacion.

& COPLADE
s : COMITE DE PLANEACION
PARA EL DESARROLLO
P REMOS JUNTOS
l??-:?es'ffo:l 25?a3:??c‘3 200 DEL ESTADO

130



PROGRAMA SECTORIAL DE CULTURA

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

e Propiciar alianzas estratégicas con instancias educativas, orientadas a la formacién
integral de nifios jovenes y publicos especificos.

e Realizar acciones culturales extramuros para impactar a colonias marginadas de la
ciudad capital y los municipios.

e Incrementar sustantivamente el porcentaje de la poblacion del Estado atendida a
través de los museos.

Es importante hacer notar que, mientras a nivel nacional la media de habitantes por museo es
de 88 mil, en San Luis Potosi es de 99 mil, razén por la cual es de importancia estratégica
incrementar el aprovechamiento cultural de estos espacios.

COMPARATIVO NACIONAL DE CANTIDAD DE HABITANTES POR MUSEO

Nacional Estatal Porcentaje
Total de museos 1,276 26 2.04
UEEE 112,336,538 2585518 230
habitantes
Habitantes por 88,038 99,443 Desfavorablt_a, por gnuma
museo de la media nacional

Fuente: Sistema de Informacion Cultural.

Secretaria de Cultura Federal,
http://sic.gob.mx

Casas de Cultura y Centros Culturales

La pertinencia de las casas de cultura, como estrategia de una politica cultural orientada a
fortalecer la cohesién social y la creacién de condiciones propicias para el desarrollo cultural
comunitario, esta fuera de toda duda. El Sistema de Informacién Cultural, SIC, de la Secretaria
de Cultura Federal, cuenta con un registro nacional de la infraestructura cultural,
estableciendo categorias que facilitan la basqueda, homologando conceptos con la finalidad
de evitar un nimero excesivo de ellas, con lo cual podria dispersarse la informacién. Por esta
razon, en la categoria de Espacios culturales se encuentran secciones destinadas a Museos,
Galerias, Auditorios, Bibliotecas y Centros culturales, entre otras. Es en esta ultima seccion
donde se encuentran registradas las casas de cultura, asi como los centros culturales y gran
namero de espacios incluso gestionados por la sociedad civil, destinados a la oferta de
actividades de divulgacion cultural o de iniciacion artistica en las mas diversas disciplinas. Lo
anterior es de suma importancia para la mejor comprension de lo que se explica a
continuacion.

Consecuentemente, es recomendable que, como parte de la reorientacion politico-cultural de
las acciones gubernamentales para el desarrollo equilibrado en las diversas microrregiones de
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la entidad, se trabaje con un enfoque de equidad en cuanto a la gestion de recintos y espacios
culturales.

Teatros

La prestacién de servicios de animacion cultural, en lo que corresponde a las artes escénicasy
la musica, tienen como espacios preferentes y convencionales a los teatros, ademas de que es
deseable que en los procesos de iniciacion relacionados con las areas artisticas antes
mencionadas, se cuente con los mas elementales requerimientos técnicos para su operacion,
ya que es habitual que, como parte de las labores regulares de promocion cultural, tanto en la
ciudad capital como en los propios ayuntamientos, las propuestas artisticas requieran de la
caja escénica para su desempenio.

Consecuentemente, la carencia de un teatro minimamente equipado en una comunidad,
representa un obstaculo para el pleno disfrute de la oferta cultural en materia de artes
escenicas.

Conforme a datos contenidos en el Sistema de Informacién Cultural de la Secretaria de Cultura
del Gobierno Federal, en el pais existe un total de 640 teatros, lo que representa uno por cada
175 mil habitantes; mientras que en San Luis Potosi, existen 18 espacios de esta naturaleza,
uno por cada 143 mil habitantes, lo que posiciona a esta entidad en una condicién favorable.

CASAS DE CULTURA, CENTROS CULTURALES, CENTROS DE EDUCACION ARTISTICA Y

TEATROS
Casas de cultura, centros | Habitantes .
: : ‘s ‘s . Habitantes
Microrregion | Poblacién | culturalesy de educacién | por espacio | Teatros
o por teatro
artistica cultural
Altiplano-Este 168,739 7 24,106 2 84,370
Altiplano- 80,161 1 80,161 1 80,161
Oeste
Altiplano- 85,361 2 42681 0 .
Centro
Centro Norte 1,161,898 42 27,664 9 129,100
Centro-Sur 96,248 4 24,062 0 -
Media-Oeste 182,657 5 36,531 1 182,657
Media-Este 91,762 2 45,881 2 45,881
Huasteca- 325881 4 81,470 2 162,941
Norte
Huasteca-
126,749 2 63,375 0 -
Centro
Huasteca-Sur 266,062 4 66,516 1 266,062
Total 2,585,518 73 35,418 18 143,000

*Cifras de poblacion conforme al Censo Nacional de Poblacion y Vivienda, INEGI 2010

Sistema de Informacién Cultural de la
Secretaria de Cultura Federal, 2010
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CANTIDAD DE HABITANTES POR TEATRO
Comparativo nacional

Total de habitantes 112,336,538 2,585,518 2.30

Total teatros 640 18 2.81

Favorable: por debajo de
la media Nacional

Habitantes por teatro 175,526 143,640

Fuente: Sistema de Informacion Cultural.
Secretaria de Cultura Federal,
http://sic.gob.mx

Con base en lo anterior es comprensible que, para avanzar con mayor equidad a nivel de las
microrregionesy los municipios de la entidad, se tenga en el horizonte incrementar, de manera
progresiva, la cantidad de foros con las condiciones basicas para facilitar las actividades de
divulgacion cultural y educacion artistica, aun cuando esta se ofrezca con caracter de inicial.

Bibliotecas

El gran reto de estos espacios culturales es incorporarse eficientemente a las nuevas
tendencias tecnoldgicas de acceso al conocimiento y contenidos bibliograficos e implementar
estrategias que les permitan incrementar significativamente la poblacion atendida, ademas
de diversificar los servicios que prestan a la poblacion mediante mejores y mas eficientes
posibilidades de acceso a acervos virtuales, para enfrentar las urgentes demandas del futuro
inmediato, para lo cual se requiere equipo y conectividad eficiente a Internet; paralelamente,
se deben reforzar las actividades de difusion, enlace con la comunidad y promocion de la
lectura, asi como coordinarse con el programa editorial y el de salas de lectura.

Divulgacién cultural

Los servicios de animacion cultural se prestan al interior de espacios culturales que pueden ser
dependientes de la propia Secretaria de Cultura, Organismos Publicos Descentralizados, otros
espacios culturales de propiedad municipal o, eventualmente, de organizaciones de la
sociedad civil.

La creacion de infraestructura cultural, con una perspectiva de amplia cobertura municipal,
mas la inversion en proyectos de animacion cultural, es rentable en términos de impacto social
y costo beneficio. En doce afios hemos crecido en poblacién atendida, sin embargo, lainversiéon
en animacion cultural y subsidios para la operacion de espacios culturales no han sido
suficientes; se requiere incentivar una mayor participacion del sector privado para fortalecer
la divulgacion cultural.
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Fomento a la lecturay el libro

Hacia el cuarto trimestre del afio 2015, en que se elabora el presente documento, se publica la
Encuesta Nacional de Lectura, misma que reporta un significativo avance en este rubro
respecto a la anterior encuesta, atribuyendo esto, principalmente, al uso de las nuevas
tecnologias de la informacidn, tales como las redes sociales y los sitios web, aunque el libro
impreso sigue siendo el gran preferido de los lectores.

Algunas cifras relacionadas con las nuevas tendencias para el acceso a libros y contenidos
literarios por medios digitales son las siguientes:

Qué se lee % Cémo se lee

. 86% solo 3.3% lee librossélo  10.1% en ambos
Libros 57 . ..
impresos en digital formatos
Periddicos 55
El 96% lee periddicos y revistas impresos.
Revistas 38
Redes sociales 449 El 54% lee en redes sociales a diario.
Sitios web 222
El 36% lee webs y blogs a diario.
Blogs 134

Historietasy

. 16.6 El 15% lee historietas y comics digitales.
comics

Respuesta multiple. No suma 100%.
Porcentaje de los que declararon leer
este tipo de lectura.

Respuesta multiple. No suma 100%. Del porcentaje que declard que lee
este tipo de material.

Fuente:
https://observatorio.librosmexico.mx/encuesta.htm

De lo anterior es posible deducir que el libro impreso sigue teniendo vigencia, ya que de la
totalidad de personas que leen libros la gran mayoria lo hace en publicaciones impresas. No
obstante lo anterior, llama laatencion que en el apartado de “como se lee”, existen porcentajes
significativos de encuestados que leen en medios digitales como redes sociales, webs y blogs.

Estos resultados obligan al planteamiento de nuevos paradigmas para el fomento a la lectura
y a una reorientacion de las estrategias para este propésito, evidentemente sin descuidar los
logros que ya se han alcanzado en este rubro de la gestién cultural, ya que sélo por citar
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algunos ejemplos, la distribucién gratuita de libros impresos dirigidos a diversos publicos, a
través de las Salas de Lectura, o la capacitacién a mediadores de lectura y su habilitacion para
desempeniarse en gran cantidad de comunidades locales, ha demostrado su pertinencia para
incrementar el gusto por la lectura entre diversos sectores de la poblacion.

Es importante sefalar que, durante el periodo comprendido entre 2009 y 2015, se publicaron
en el Estado méas de 130 titulos en diversos temas o géneros literarios; sin embargo, la
problematica que es comun a la gran mayoria de las instituciones culturales del pais, es la
carencia de medios eficaces para la distribucion de los productos editoriales.

Bajo esa premisa, es conveniente mantener la practica de difundir la obra de los creadores o
investigadores mediante el libro impreso, pero creando los canales que permitan su
distribucion y comercializacion. El gran reto es crear las condiciones para la publicacion de
estas obras literarias mediante plataformas digitales y, principalmente, propiciar su consumo
via internet, estableciendo los instrumentos para la medicion de los resultados y sin descuidar
las practicas de fomento a la lectura convencionales que han probado su efectividad.

Atencion a nifios, jévenes y personas en situacién especial

La gestion cultural, tanto nacional como estatal, tiene como uno de los factores comunes de
sus politicas publicas, la atencién prioritaria a nifios y jévenes. Esto tiene justificacion en su
grado de vulnerabilidad y en el hecho de que esta poblacion es la mas numerosa, tanto a nivel
nacional como en el Estado de San Luis Potosi. Por consecuencia, es necesario aplicar medidas
gue contribuyan a su desarrollo integral, a través del acceso a bienes y servicios culturales.

Por otra parte, es deber del Estado cuidar que los derechos culturales de personas en situacién
especial, también llamadas Publicos Especificos, no se vean vulnerados; es decir: que quienes
padecen alguna discapacidad, personas de la tercera edad, aquellas que estan privadas de su
libertad, se encuentran hospitalizadas, en situacién de calle o en cualquier condicién que les
impida el acceso a la cultura, tengan la oportunidad de acceder a ella gracias a la
implementacién de practicas compensatorias que lo faciliten.

Ademas de lo ya mencionado, es necesario desarrollar todas las acciones institucionales con
perspectiva de género, para asi garantizar laigualdad de condiciones para el acceso a la cultura.

Por lo anterior, la politica cultural del Estado debe prever su contribucion al desarrollo integral
de éstos grupos. Con estas medidas se contribuird, de manera significativa, a garantizar el
derecho al disfrute de los bienes y servicios culturales a todos los habitantes del Estado.
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Actividades realizadas de Actividades Personas atendidas
2011 a 2015 32,976 8,732,867
Actividades realizadas entre Actividades Personas Porcentaje de
2011y 2015 para: atendidas las actividades

Nifios 4,018 288,923

Jovenes 1,041 90,699 3
Personas con discapacidad 169 10,817 1
Adultos mayores 147 11,393 0.40
Poblacién indigena 212 34,356 1

Migrantes y potosinos
radicados en el extranjero

Todo publico 27,380 8,296,174 83

Secretaria de Cultura, 2010

Fomento a la creacién, produccion y difusion artistica

9 505 0.03

La politica de crear condiciones propicias para que los creadores y ejecutantes de todo el Estado
produzcan sus obras y las difundan ha demostrado su viabilidad y rentabilidad social ademas 136

de que esto repercute en el enriquecimiento de la cultura nacional. Lo anterior implica también —

poner al alcance de la poblacién productos culturales que amplien su visién del mundo
contemporéneo y fortalezcan la capacidad del espectador, para discernir en torno a la enorme
cantidad de topicos abordados por los creadores artisticos de México.

Fomentar la creacion, la produccion y la difusion artisticas, es propiciar el fortalecimiento de
un importante sector de la sociedad que esta en condiciones de aligerar la carga del Estado en
materia de prestacion de servicios culturales por medio de la retribucion social, por lo que la
comunidad de creadores es el aliado natural con el que es preciso formalizar alianzas
estratégicas para el desarrollo cultural de la entidad.
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PROGRAMA SECTORIAL DE CULTURA
EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

ESTIMULOS A LA CREACION ARTISTICA Y CULTURAL
Periodo 2004-2015
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Fuente: Secretaria de Cultura, 2015

El propésito de estimular econédmicamente la creacion artistica y cultural, esta directamente
vinculado nuestros mas grandes retos, que son: el enriquecimiento de la cultura
contemporanea, el desarrollo de la capacidad critica y de apreciacion estética de toda la
poblacién, compartir la carga del Estado para la prestacion de servicios culturales, la
recuperacion de espacios publicos para la convivencia pacifica y el fortalecimiento de la
cohesion social y, finalmente, pero no menos importante, mejorar sustantivamente el entorno
econdmico de un sector de la poblacion que es la comunidad de creadores artisticos.

Educacion artistica

Para introducirse en el complejo tema de la educacién artistica es necesario, en primer
término, identificar las diversas modalidades en que esta se imparte, tanto en variantes
formales como no formales.

La educacion artistica inicial y de caracter no formal se imparte por igual en instituciones
especializadas en este rubro y en casas de cultura, centros culturales y gran cantidad de
academias o talleres gestionados por la sociedad civil, asi como por una significativa cantidad
de cursos organizados a través de programas de inversion que tienen, justamente, el propdsito
de fortalecer los procesos de iniciacion y que son impartidos en los espacios antes
mencionados.

La educacidn artistica no formal y de caracter no inicial se imparte, por lo general, en talleres
libres y en instituciones ya consolidadas que, aun sin tener sus programas debidamente
formalizados ante una instancia que acredite su valor curricular, se desempefian como una
importante opcion para gran cantidad de jévenes que aspiran a desempefiarse con los mas
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altos niveles de calidad posibles e incorporarse, de manera competitiva, al mercado del arte en
cualquiera de sus disciplinas.

Por otra parte se encuentra la educacion artistica formal; es decir: aquella que cumple
integramente con los requisitos para acreditar estudios, ya sean diplomados, cursos de valor
curricular o estudios terminales de niveles medio superior, superior y de posgrado.

En este orden de ideas, la educacidn artistica como uno de los principales campos de la gestion
para el desarrollo cultural del Estado, esté respaldada principalmente por el Centro Estatal de
las Artes (CEART), el Instituto Potosino de Bellas Artes (IPBA), las Escuelas Estatales de Musica,
Danza, Teatro y Artes Visuales dependientes del Sistema Educativo Estatal Regular (SEER), asi
como la Escuela de Iniciacion Musical Julian Carrillo, la Escuela Municipal de Formacion
Musical, el recientemente reestructurado Sistema Estatal de Orquestas y Coros Juveniles
operado por la Asociacién Civil Musica para la Vida, y la Licenciatura en Artes Visuales del
Centro Universitario de las Artes de la Universidad Autbnoma de San Luis Potosi. Estas
instituciones, en el marco de sus respectivos planes de estudio, cuentan, en términos
generales, con la infraestructura y los recursos humanos suficientes para satisfacer la
demanda de educacion artistica no inicial de los habitantes del Estado; mientras que su mas
notable &rea de oportunidad, radica en la mejoria cualitativa de los contenidos de su oferta
académica, con una perspectiva de incremento en la capacidad de sus alumnos para enfrentar
satisfactoriamente su eventual incorporacion al mercado de las artes, no obstante que no
cuenten con un certificado de estudios de nivel superior, tal como sucede con la mayoria de los
artistas en activo, no solo del Estado, sino de todo el pais.

Es importante mencionar gue algunas instituciones mencionadas en el parrafo anterior, han
logrado experiencias exitosas que pueden nutrir el didlogo que es recomendable para el
establecimiento de nuevas metas para la educacion artistica formal en el Estado. Sélo por citar
algunos ejemplos, se encuentran los casos de las escuelas de iniciacion artistica asociadas al
INBA (IPBA), la Licenciatura en Educacién Artistica (CEART), asi como la acreditacién de estudios
por parte de la SEGE a programas de las Escuela de Iniciacion Musical Julian Carrillo y la
Municipal de Formacion Musical, ademas de lo que aporta el Centro Universitario de las Artes
de la UASLP.

Finalmente, la principal problematica, sin restar importancia a lo anterior, es la formalizacion
de estudios terminales a niveles medio superior, superior y de posgrado. Esto requiere, en
primer término, de la elaboracion de un cuidadoso diagnéstico de las respectivas a mediano
plazo, vocaciones y propdsitos académicos de la instituciones, de modo tal que, respetando la
relativa autonomia para la integracion de sus programas, cuenten entre si con una
coordinacién que prevea la configuracion de una oferta interinstitucional que cubra las etapas
requeridas del proceso formativo, desde lo inicial hasta los niveles de educacién superior,
pasando por niveles intermedios de estudio debidamente acreditados o de valor curricular.
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Culturas Populares e Indigenas

La insuficiente cobertura geografica, asi como la conceptualizacién y vigencia de las politicas
publicas encaminadas a registrar, priorizar, conservar, valorar y promover las manifestaciones
culturales tangibles e intangibles que dan identidad, tanto en lo individual como en lo
colectivo, a la poblacion del Estado de San Luis Potosi, hacen necesaria una inmediata
reconsideracion de las mismas, toda vez que en principio no existen diagnésticos de suficiente
precision como para valorar, en su amplio espectro, los requerimientos especificos de las
culturas populares, que se ocupan desde la preservacion de las expresiones tradicionales,
hasta las mas contemporaneas manifestaciones estéticas.

De igual forma, en lo que concierne a las manifestaciones culturales de los pueblos indigenas,
los programas creados exprofeso desde la federacion, tales como el de Apoyo a las Culturas
Municipales y Comunitarias, PACMYC; y el de Desarrollo Integral de los Pueblos y Comunidades
Indigenas, PRODICI; cuentan con recursos financieros sumamente limitados frente a las
grandes tareas que es necesario acometer; en tanto que programas existentes en otras
dependencias federales, como el Programa de Fomento y Desarrollo de las Culturas Indigenas
PROFODECI, operado por la Comisién Nacional para el Desarrollo Integral de los Pueblos
Indigenas, requieren de una mayor coordinacion interinstitucional para optimizar su impacto
en la entidad.

La gran diversidad de manifestaciones de las culturas populares, incluso desde una perspectiva
contracultural y la cualidad pluriétnicay lingtistica de nuestros pueblos originarios, requieren
de una intervencion social por parte del Estado con caracteristicas especificas, que respondan
a las particularidades geograficas, demograficas y culturales de las comunidades urbanas,
suburbanas y rurales, con una vision de reconocimiento de la diversidad, desarrollo social,
fortalecimiento de las identidades y de su entorno econdémico, sentido de pertenencia,
inclusién y cohesion social.

Otros proyectos de inversion orientados al desarrollo de los pueblos indigenas, son aquellos
relacionados con la realizacion de festivales de danzas étnicas, la conmemoracion de fechas
de importancia para el reconocimiento de las culturas originarias, como lo son los dias
internacionales de las Lenguas Madre y de los Pueblos Indigenas, o el apoyo para la realizacion
de fiestas patronales; sin embargo, la necesidad de un impacto social mas plausible hace
necesario el disefio e implementacion de programas que atiendan a las especificidades de las
culturas populares en su gran diversidad, tanto en zonas urbanas como suburbanas y rurales,
y a la diversidad étnica en las cuatro zonas del Estado, atendiendo, de manera particular, tanto
a la preservacion de su patrimonio material e inmaterial y linguistico, como al fomento de los
productos culturales que ponen de manifiesto sus rasgos de identidad y que, incluso, son parte
importante de la economia de diversas localidades.
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Patrimonio Cultural

San Luis Potosi cuenta con una enorme rigueza en materia de patrimonio cultural, resultado
de préacticas sociales ancestrales a lo largo de su territorio, en contextos de diversidad
geogréfica de alto contraste que van del semidesierto del Altiplano a los ecosistemas tropicales
de la regién Huasteca.

En cuanto a la profundidad temporal destaca el sitio denominado “La Amapola” a, en el
municipio de Cedral, ya que es el lugar con vestigios de actividad humana mas antiguos en
nuestro pais, cuya datacion los ubica a una distancia temporal de méas de 30 mil afios. Al existir,
adema@s, restos de fauna pleistocénica, asi como de infraestructura hidraulica anterior al siglo
XX, destaca la particularidad de contar con un sitio que contiene, en la misma poligonal,
importantes evidencias paleontoldgicas, arqueolégicas e historicas.

La rigueza patrimonial arqueolédgica también se manifiesta con altos contrastes a partir de las
diferentes regiones del Estado, donde destacan los vestigios monumentales de la zona
Huasteca (Tamohi y Tamtoc, en el municipio de Tamuin), a diferencia de los sitios
arqueoldgicos del Altiplano potosino que, por la naturaleza del contexto y de la organizacién
social de las comunidades que la habitaron, presentan vestigios de pequefias dimensiones,
tales como puntas de herramientas o restos de actividades propias de las comunidades
semindmadas, cuyos asentamientos eran efimeros.

A partir de la fundacion de enclaves mineros como consecuencia del establecimiento del orden
social novohispano, asi como de la presencia de érdenes religiosas que acompafiaron este
proceso, la riqueza potosina, en cuanto a patrimonio cultural histérico se refiere, es de las mas
importantes del pais. Singulares bienes culturales inmuebles se conservan y dan cuenta de
épocas que abarcan un periodo cercano a los 500 afios de antigliedad. Destaca el Convento
Agustino de Xilitla, que data del siglo XVI. En cuanto a zonas de monumentos historicos con
declaratoria federal, San Luis Potosi cuenta con dos: el Centro Histérico de la ciudad capital y
el de Real de Catorce. Un lugar preponderante lo ocupan los principales templos de las
diferentes ordenes religiosas que, a lo largo de los siglos, se establecieron en el Estado y datan
principalmente de los siglos XVII y XVIII. La mayoria de éstos se mantiene vigente hasta el dia
de hoy.

Durante la XXXIV Sesion Ordinaria del Comité de Patrimonio Mundial de la UNESCO, celebrada
en el 2010, el Centro Histérico de San Luis Potosi quedé inscrito en la Lista del Patrimonio
Mundial, como parte del Camino Real de Tierra Adentro.

Por otra parte, la diversidad étnica y linguistica de los pueblos originarios en el Estado se ha
preservado a través de las comunidades Pame o Xi'Oi, Nahuatl y Teének. Estos grupos han
mantenido sus rasgos bésicos de identidad, cosmovision y organizacion social a lo largo del
tiempo, integrando nuevos elementos como parte del dinamismo intercultural y del
sincretismo. Lo anterior ha conformado una riqueza de manifestaciones culturales que, a
través de la tradicion oral, son la principal fuente del patrimonio cultural intangible, donde
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ocupan un lugar de primer orden las fiestas y rituales, asi como las tradiciones gastronémicas
y artisticas.

El gran reto ante toda esta riqueza patrimonial con la que cuenta el Estado de San Luis Potosi,
se puede enfocar hacia tres grandes lineas de accion: Investigacidn, Conservacion y Difusion.
Esta tarea requiere del trabajo conjunto de toda la poblacién: los tres 6rdenes de gobierno,
sociedad civil, instituciones académicas, comunidades indigenas, sectores y empresas del
ramo, etc., donde el sentido de pertenencia, el reconocimiento de las herencias ancestrales
como bien comun y, en general, la valoracion, apropiacion y disfrute del patrimonio cultural,
representan la columna vertebral del tejido social que, en la medida de que fluya a todos los
sectores de la poblacién y se transmita de generacién en generacion, serd una de las
principales bases del desarrollo social.
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Retos y Prioridades

Grupos de enfoque hacia el plan estatal de desarrollo.

Para la identificacion de retos y prioridades del sector, la Secretaria de Cultura en un
ejercicio de planeacion estratégica, detecté en consenso los temas y acciones
prioritarios siguientes:

Culturas
Popularesy
Desarrollo
Cultural de
Pueblos
Indigenas

Reconceptualizar, fortalecer y difundir las politicas publicas
encaminadas a registrar, priorizar, conservar, valorar y promover las
manifestaciones culturales tangibles e intangibles que dan identidad, en
lo individual y lo colectivo, a la poblacion del Estado, especialmente las de
los pueblos indigenas, fomentando la inclusion, la diversidad, la
capacitacion, la difusion de los programas y la atencion diferenciada a los
diversos grupos sociales, en funcion de sus necesidades especificas,
dentro de un marco de corresponsabilidad, transparencia y
transversalidad de las acciones institucionales.

Servicios
Culturales

Reorientar las politicas publicas para la prestacién de servicios culturales
con unavision de mas amplio espectro respecto a la inclusion y cobertura
estatal, asi como de los diversos perfiles de la poblaciéon por atender,
ademas de implementar acciones especificas para vincular los servicios
a las necesidades propias de las culturas locales y regionales, teniendo
como acciones prioritarias de apoyo la difusion de los Derechos
Culturales, la elaboracion de diagnosticos y la capacitacién a los
promotores y gestores culturales.

Infraestructura
cultural

Ampliar la cobertura estatal en materia de infraestructura cultural y
dotar de mantenimiento y equipamiento a los espacios culturales, como
una estrategia para abatir la exclusion, el rezago, la descomposicion
social y la pérdida de credibilidad en las instituciones publicas por parte
de la sociedad en general y la comunidad artistica, teniendo como
acciones de importancia estratégica, la formalizaciébn de convenios
Estado — municipios para la creacion, adecuacion, equipamiento,
administracién y operacion de los espacios culturales, ademas de la
sensibilizacion en todos los ambitos de la administracion publica estatal
y municipal, sobre la importancia de la cultura como factor indispensable
para el desarrollo.

Fomento a la
Lectura

Contribuir a la educacién integral de toda la poblacion, especialmente de
nifios y jovenes, mediante la promocion del libro y la lectura, la
capacitaciony profesionalizacion de mediadores, la utilizacién de nuevas
tecnologias y la participacion de todos los espacios culturales,
implementando, de manera coordinada y transversal, acciones que
incrementen el habito de la lectura.

‘Q: ) | COPLADE
PROSPEREMOS JUNTOS

142




Produccién
Editorial

Implantar mecanismos maés eficaces para dar certidumbre a los
creadores literarios e investigadores de las artes y la cultura, acerca de los
procesos de seleccion de las obras por editar e incrementar la produccion
editorial de los escritores del estado; gestionar medios alternativos para
dar a conocer a los autores publicados; crear un catalogo de
publicaciones; optimizar la utilizacion de los medios tradicionales para la
distribucion de la produccion editorial y abrir nuevos canales de
distribucion de contenidos literarios, mediante la utilizacion de
plataformas digitales y electrénicas.

Fomentoala
Creacion,
producciéony
difusion de la
obra de los
creadores

Fomentar la creacion artistica en todas las areas, tanto en lo individual
como en lo colectivo, con especial énfasis en producciones grupales,
propiciando su maxima movilidad y difusién en beneficio de la poblacion
en general, ademas de vincularla a la programacion de festivales,
circuitos regionales y el aprovechamiento de espacios culturales,
escénicos y no convencionales, creando para ello un programa especial
de estimulo a la produccion artistica y gestionando diversas fuentes de
financiamiento.

Educacion
Artistica

Articular el sistema de educacion artistica integrado por las diversas
instituciones que ofrecen en el estado, teniendo como acciones de
importancia estratégica la definicion de sus perfiles, propésitos y niveles
académicos; la diversificacion de la oferta educativa para cubrir los
requerimientos de educacion inicial, media, media superior y superior; el
disefio de un sistema de indicadores para la medicion de la calidad de la
educacion y del aprovechamiento de la poblacién escolar; el
equipamiento, la capacitacién y acreditacién profesional de su personal
docente y directivo, asi como el mejoramiento de sus condiciones
presupuestales.

Patrimonio
Cultural
Material

Difundir, entre toda la poblacion, la importancia de la preservaciéon del
patrimonio cultural, ademas de su registro, catalogacién y difusién como
factor fundamental de la identidad del Estado, mejorando el marco legal
y normativo e implementando iniciativas de largo plazo, incrementando
los programas académicos orientados a este fin, propiciando la
participacion de la sociedad civil, descentralizando las politicas publicas
referentes al patrimonio material e inmaterial y asignandole a estos una
prioridad de primer orden en la agenda publica, al tiempo que se propicia
el fortalecimiento institucional para su preservacion, especialmente en
lo que corresponde a la operacién de la COTEPAC y la problematica del
despoblamiento del centro histérico hacia la periferia de la ciudad de San
Luis Potosi.
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Patrimonio
Cultural
Inmaterial

Promover, entre toda la poblacion, de manera sistematicay utilizando los
medios masivos de comunicacion, el conocimiento del patrimonio
inmaterial en todas sus manifestaciones, ademas de impulsar la
formacién académica en el temay fortalecer las politicas publicas para
su preservacion, registro, documentacion y difusion en un esquema de
trabajo participativo que convoque ampliamente a los sectores y las
regiones del Estado, para el registro de la tradicién oral, la transmision
del conocimiento de las técnicas artesanales tradicionales y al
elaboracidon de un diagndéstico sobre el impacto de la nuevas tecnologias
en el patrimonio cultural inmaterial.

Produccién
Artesanal y
Proyectos

Productivos

Abatir el riesgo de desaparicion de los saberes tradicionales relacionados
con la produccion artesanal, implementando politicas eficaces para su
proteccidn, difusiébn promocion y transmisién, mediante acciones que
generen valor agregado y ventajas competitivas, asi como proyectos
intersectoriales para la preservacion, produccién y comercializacion,
ademas de la implementacion de un programa de desarrollo de
proyectos productivos sostenibles y el fomento de la produccion
sustentable de materias primas.

Empresas
Culturales

Promover, entre la comunidad de creadores y promotores culturales, que
se gestionen las condiciones juridicas, fiscales y sociales favorables para
la formalizacion, viabilidad y sostenimiento de empresas culturales;
promover la vinculacion legislativa e interinstitucional para clarificar el
marco legal para creacion, produccién y difusién de la produccion
artistica y cultural; emprender acciones orientadas a capitalizar el alto
potencial de las empresas culturales para la transformacién de la
realidad social y para contribuir a la educacion integral; desarrollar un
programa especialmente disefiado para la incubaciény consolidacién de
empresas culturales en el mediano y largo plazo, documentando el
proceso antes mencionado y con la participacion permanente de la
comunidad de creadores, para el seguimiento de objetivos, estrategias y
su correspondiente evaluacion.
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PROGRAMA SECTORIAL DE CULTURA

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

PRINCIPIOS RECTORES DE LA POLITICA CULTURAL
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Agenda estratégica

Garantizar los
Derechos Culturales

de toda la poblacion.

Fortalecimiento de las

Identidades culturales.

Preservacion del
Patrimonio material e
inmaterial.

Servicios culturales.

Infraestructura
cultural.

Educacion artisticay
cultural.

Fomento a la creacion
artistica.

Proyectos productivos
e Industrias creativas.

Participacion de la
sociedad civil y la
Iniciativa Privada

Articulacién transversal de la Secretaria de Cultura

Pasar del paradigma de
Gobierno Organizador y
Cerrado, al concepto de
Gobierno Facilitador y
Abierto.

Iniciativas ciudadanas de
mayor viabilidad y
pertinencia en el primer
orden de prioridades.

Mejorar las aptitudes de
los creadores, promotores
culturales y depositarios
del patrimonio inmaterial
de todos los municipios,
para que se incorporen
satisfactoriamente a la
dinamica socio-econémica
del pais.

Propiciar la participacion
de representantes de la
sociedad civil en 6rganos
colegiados.

Proyectar a San Luis
Potosi como una entidad
de Cultura Viva,
Dinamica y Diversa.

Proyectos intersectoriales
para proyectar nacional e
internacionalmente al
estado.

Acciones transversales que
propicien el desarrollo
integral de los municipios.

Facilitar la comunicacion,
informacion y movilidad de
creadores, promotores
culturales y fortalecer la
cohesién social.

Reconocer por igual el valor
del patrimonio historico y
el contemporaneo, las
manifestaciones
tradicionalesy las
vanguardias, asi como las
expresiones de las
minorias.

La articulacion intersectorial de la Secretaria de Cultura esta basada en el hecho de que la
cultura transita, de manera transversal, por todos los érdenes de la vida en sociedad.

Las manifestaciones artisticas, las formas tradicionales de produccion, las formas de
convivencia social, las lenguas maternas e incluso las practicas economicas, estan
influenciadas por la particular manera que tienen las comunidades de ser y de estar en el
mundo. Por esta razon, los propdsitos fundamentales de la colaboracion transversal de la
Secretaria de Cultura son:
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PROGRAMA SECTORIAL DE CULTURA

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

e Generar sinergia entre las dependencias que colaboren de manera transversal, para
incrementar la eficienciay eficacia de las acciones gubernamentales.

e Potenciar el impacto social de las respectivas funciones de las dependencias en
colaboracion.

e Optimizar la eficiencia de la inversion, mediante la coinversion en proyectos de interés
comuny acordes a las funciones y atribuciones de las dependencias.

PROGRAMA SECTORIAL DE CULTURA 2016-2021

POLITICAS TRANSVERSALES PARA EL DESARROLLO CULTURAL

Secretaria de

Secretaria de

Desarrollo Secretaria de . . Secretaria de Secretaria de
) Educacion del Secretaria de .
Agropecuarioy Desarrollo . . Seguridad Desarrollo
o Gobierno del Turismo o .
Recursos Econémico Publica Social
o Estado
Hidraulicos
L, Fortalecimiento i . -
Promocién del Promocion Acciones Servicios
de procesos de .
Estadoen la S estatal, regional | | culturales para el culturales para
. A iniciacion . o
industria . y nacional de fortalecimiento el desarrollo
X e artistica en la . " . -
. cinematogréafica L, festivales del tejido social comunitario
Colaboracion poblacién escolar
para el fomento
ala produccion Acciones para el .
sustentable de rescate y/o Practicas
; ; . sociales: rituales,
materias primas Desarrollar aprovechamiento festivales
vinculadas a Coinversion para| |aptitudes para la o de espacios y
rocesos ; - gy Disefioy - saberes
p elimpulso a a’preciacion L publicos para la .
culturales - promocion de R . tradicionales
proyectos artistica entre la convivencia
. o . rutas culturales e parael
productivos poblacion infantil pacifica en o
. . . fortalecimiento
y juvenil perimetros con L
o de la cohesion
altos indices de .
R . social
delincuencia
Desarrollo de
aptitudes
Asesoria a docentes para la L
L, L, Capacitacion de
productores educacion Promocion de o
- Impulso a o gestores Practicas de
indigenas para la artistica, el fechasy L
L, empresas culturales para reconocimiento
produccion fomentoala temporadas .
. culturales e A mejorar las de las
relacionada con . . lectura, la vinculadas a las o . .
. industrias . . condiciones del identidades
la herbolariay la . salvaguardadel manifestaciones .
| creativas . . entorno social y locales
medicina patrimonioy el culturales
- L urbano
tradicional reconocimiento
de la diversidad
cultural
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OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION
El Plan Estatal de Desarrollo describe como conceptos centrales para el Sector Cultura, un
Objetivo Sectorial, tres Estrategias y nueve Lineas de accion, tal como se muestra a

continuacion:

OBJETIVO E. Preservar y difundir el patrimonio cultural, garantizando el acceso a toda la
poblacién, con la participacién social y privada.

ESTRATEGIA E.1 Incentivar la participacidn de la sociedad en el fortalecimiento de las
identidades de los pueblos originarios y de las comunidades.

LINEAS DE ACCION

e Desarrollar acciones a favor del intercambio cultural entre las regiones del
Estado y hacia el pais y el mundo.

e Preservar, registrar, catalogar y difundir el patrimonio cultural material e
inmaterial.

ESTRATEGIA E.2 Promover el desarrollo de habilidades artisticas y culturales, asi como
el disfrute de la cultura.

LINEAS DE ACCION

e Gestionar programas que promuevan la participacion artistica y cultural
de los potosinos.

e Impulsar actividades y festivales culturales en las cuatro regiones del
Estado.

o Ampliar y conservar la infraestructura cultural, y propiciar el rescate y uso
Optimo de espacios publicos.

e Promover la educacién artisticay cultural de calidad a niveles de iniciacion,
medio, medio superior y superior.

ESTRATEGIA E.3 Facilitar el desarrollo cultural sostenible y el desarrollo econémico en
torno a la cultura.

LINEAS DE ACCION

e Facilitar la creacion de empresas culturales y el desarrollo de las industrias
creativas.
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PROGRAMA SECTORIAL DE CULTURA ﬁ

' EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

Realizar acciones interinstitucionales para el financiamiento de proyectos
para el desarrollo cultural sostenible.

Diseflar e impulsar esquemas de participacibn de empresas y
organizaciones de la sociedad civil en el financiamiento de la cultura.
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Alineacion con la Planeacién Nacional

A continuacion se presenta una tabla que muestra el alineamiento de los objetivos, estrategias y lineas de accion del Plan Estatal

de Desarrollo 2015-2021 respecto del Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018.

Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021
Eje Rector 2: San Luis Incluyente
Vertiente: Cultura

E.1lIncentivarla
participacién de la sociedad
en el fortalecimiento de las
identidades de los pueblos
originariosy de las
comunidades.

Desarrollar acciones a favor del

PROGRAMA SECTORIAL DE CULTURA

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018

Meta Nacional: México en Paz

Programa Especial de Culturay Arte 2013 - 2018

1.1 Ampliar el acceso de la poblacién a las expresiones
artisticasy culturalesy fortalecer la imagen del pais
en el extranjero.

4.1 Reforzar las acciones de regulacion y proteccion
legal del patrimonio cultural material.

intercambio cultural entre las regiones | 1. Promovery difundir las

del Estado y hacia el paisy el mundo.

Preservar, registrar, catalogary difundir
el patrimonio cultural material e
inmaterial.

expresionesartisticasy
culturales de México, asi

4.2. Fortalecer las acciones de proteccion técnica del
patrimonio cultural.

como proyectar la presencia

del pais en el extranjero.

4. Preservar, promovery
difundir el patrimonioy la

diversidad cultural.

4.3 Intensificar las acciones de conservacion,
restauracion, rehabilitacion y mantenimiento del
patrimonio cultural.

4.4 Fortalecer el reconocimiento, identificacion,
registro y salvaguardia del patrimonio cultural
inmaterial.

5. Apoyar la creacion artistica

y desarrollar las industrias
creativas para reforzar la

4.5 Incrementar las acciones para un mayor
conocimientoy difusién del patrimonio cultural.

generacion y acceso de

bienesy servicios culturales.

4.6 Redimensionar el apoyo a las culturas populares,
indigenas, urbanasy comunitarias, destacando su
dinamismo y capacidad de innovacién e interaccion.

5.4 Fortalecer laradioy television culturales para el
desarrollo de nuevoi contenidosy ampliar el acceso a

NATIES
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PROGRAMA SECTORIAL DE CULTURA

Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021
Eje Rector 2: San Luis Incluyente

Vertiente: Cultura

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

Continua...

Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018
Meta Nacional: México en Paz
Programa Especial de Culturay Arte 2013 - 2018

E.Preservary difundirel
patrimonio cultural,
garantizando el acceso a
toda la poblacién, con la
participacion social y
privada.

E2.1 Gestionar programas que
promuevan la participacion artisticay
cultural de los potosinos.

E2.2 Impulsar actividadesy festivales
culturalesen las cuatro regiones del
Estado.

E2.3 Ampliary conservar la
infraestructura cultural, y propiciar el
rescate y uso 6ptimo de espacios
publicos.

E2. Promover el desarrollo de
habilidades artisticasy
culturales, asi como el
disfrute de la cultura.

E2.4 Promover la educacion artistica y
cultural de calidad a niveles de
iniciaciéon, medio, medio superiory

1. Promovery difundir las
expresionesartisticasy
culturales de México, asi
como proyectar la presencia
del pais en el extranjero.

3. Dotar a la infraestructura
cultural de espaciosy
servicios dignosy hacer un
uso mas intensivo de ella.

2. Impulsar la educaciony la
investigacion artisticay
cultural.

5. Apoyar la creacién artistica
y desarrollar las industrias
creativas para reforzar la
generacion y acceso de

las manifestaciones culturales.

1.1 Ampliar el acceso de la poblacién a las expresiones
artisticasy culturalesy fortalecer laimagen del pais
en el extranjero.

1.2 Ampliar las opciones de iniciacién y apreciacion
artistica para nifiosy jovenes.

1.3 Canalizar apoyos a las entidades federativas con el
propésito de favorecer la descentralizacion cultural.

1.4 Apoyar con actividadesy servicios culturales a
grupos especificosy a los programas de prevencion
social.

150

1.5 Desarrollar acciones que promuevan la formacién
de lectores.

3.1 Desarrollary mejorar la infraestructura cultural.

3.2 Fortalecer la infraestructura cultural de las
entidades federativas y promover su mayor utilizacion.

2.1 Enriquecer la educacién en materia artistica y
cultural.

2.3 Impulsar la investigacién artisticay cultural.

5.1 Fortalecer los estimulos a la creacién artisticay las
iniciativas de emprendimiento cultural de la
poblacion del pais.

6.1 Impulsar la apropiacion digital como adopcion
consciente de las herramientas digitales entre los

diferentes grupos d&poblacion
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PROGRAMA SECTORIAL DE CULTURA
EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

Continda...
Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018
Eje Rector 2: San Luis Incluyente Meta Nacional: México en Paz
Vertiente: Cultura Programa Especial de Culturay Arte 2013 - 2018

superior. bienesy servicios culturales. |62 Fomentar las diversas formas expresivasy artisticas

en el mundo digital.
6. Posibilitar el acceso

universal a la cultura 6.3 Desarrollar plataformas tecnolégicas de acceso al
aprovechando los recursos de | Patrimonioy las expresiones culturales de Méxicoy de
la tecnologia digital. difusion del quehacer cultural.

6.4 Poner las nuevas tecnologias al servicio de la
educacion cultural y artistica asi como de la poblacion
estudiantil y docente.

4.6 Redimensionar el apoyo a las culturas populares,
indigenas, urbanasy comunitarias, destacando su
dinamismo y capacidad de innovacién e interaccion.

151

5.1 Fortalecer los estimulos a la creacion artistica y las

iniciativas de emprendimiento cultural de la
E3.1 Facilitar la creacion de empresas poblacion del pais.
culturalesy el desarrollo de las

. . . 4. Preservar, promover istribucio

industrias creativas. : . p _ . y 5._2 Qreary appyar esquemas pa.ra la distribucion y
difundirel patrimonioyla difusién del cine, asi como de aliento a la produccion y
diversidad cultural. coinversién cinematograficas.

E3. Facilitar el desarrollo
cultural sostenible y el
desarrollo econémico en
torno a la cultura.

5. Apoyar la creacion artistica 5.3 Contribuir al desarrollo de la industria editorial
y desarrollar lasindustrias mediante esquemas de coedicién y tecnologias

creativas para reforzar la digitales.

generacion y acceso de
bienesy servicios culturales. 4.6 Redimensionar el apoyo a las culturas populares,

indigenas, urbanasy comunitarias, destacando su
dinamismo y capacidad de innovacién e interaccion.

E3.2 Realizar acciones
interinstitucionales para el
financiamiento de proyectos para el
desarrollo cultural sostenible.
E3.3 Disefiar e impulsar esquemas de . .

L 4.6 Redimensionar el apoyo a las culturas populares,
participacion de empresasy - o

- . - indigenas, urbanasy comunitarias, destacando su

organizaciones de la sociedad civil en el

. L dinamismoy capaci innovacion e i ion.
financiamiento de la cultura. y pN&ril ﬁ | Egﬁﬁ%%n
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PROGRAMA SECTORIAL DE CULTURA

MATRICES DE PROGRAMAS

A continuacion se presentan los programas que enmarcan el desarrollo de proyectos y acciones
a realizar por las dependencias agrupadas en este sector.

PROGRAMA

ACCIONES

Programas Estatales

DESCRIPCION

Certamen nacional convocado por el Gobierno del

Premio Estimulo a L . .
. Estado en coordinacion con el Instituto Nacional de
Nacional de creadores . o
. . Bellas Artes y Literatura, dirigido a todos los
Cuento. literarios. . . . , . .
escritores del pais que cultivan este género literario.
] Tiene como proposito brindar estimulos economicos
Estimulos a . L s .
Certamen 20 a la excelencia en la creacién artistica de las diversas
. creadores e , .
de Noviembre. |. . areas, la cultura popular y las ciencias, y la
investigadores.

investigacion historica.

Reconocimiento a

Estimulo que se otorga de manera vitalicia a un

asignado por el
Presupuesto de
Egresos de la
Federacion.
(sujeto a
presupuesto
federal)

Creadores . . .
L una trayectoria de | creador por la excelencia de su trayectoria y por sus
emeéritos. . .
excelencia. aportaciones al desarrollo cultural del Estado.
Mediante este programa se apoyan regularmente el
Subsidio piso, cumplimiento de los objetivos propuestos por el

Acciones diversas
de desarrollo
cultural.

Programa Sectorial de Cultura. Apoyo para el
financiamiento de los festivales internacionales y
regionales: Festival de San Luis, Festival Internacional
de Danza Lila Lopez, Festival de Musica Antigua y
Barroca, Festival del Desierto, Festival de la Zona
Media, Encuentro de Trovadores y Decimistas de
Iberoamérica y el Caribe, Festival de Jazz Jorge
Martinez Zapata, entre otros.

PROGRAMA

ACCIONES

DESCRIPCION

Convenios con la Federaciéon

Tamtoc.

Fideicomiso para el
Rescate Arqueoldgico de

Preservacion del
patrimonio
arqueologico.

Fondo integrado por el Gobierno del
Estado, la Fundacion Cultural BANAMEX
y el Instituto Nacional de Antropologia e
Historia, para el rescate del patrimonio
de la zona arqueoldgica de Tamtoc, en el
municipio de Tamuin.
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PROGRAMA SECTORIAL DE CULTURA

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

PROGRAMA ACCIONES ‘ DESCRIPCION
Convenios con la Federacion
Fondo de Apoyo a
Comunidades para la Recursos financieros otorgados

Restauracion de
Monumentos y Bienes
Artisticos de Propiedad
Federal (FOREMOBA).
(sujeto a presupuesto
federal)

Restauracion de
bienes inmuebles de
propiedad federal.

mediante concurso a los estados de la
federacion para la restauracion de
monumentos y bienes artisticos de
propiedad federal.

Programa de Apoyo a la
Infraestructura Cultural
de los Estados (PAICE).
(sujeto a presupuesto
federal)

cultural.

Fortalecimiento de
la infraestructura

Recursos financieros otorgados
mediante concursoy con la participacion
financiera de la Federacién, el Estado y/o
los municipios y la iniciativa privada para
la remodelacion, rehabilitacion vy
equipamiento de espacios culturales de
propiedad estatal o municipal.

Convenio para el
Programa Académico y
de Divulgacion del
Centro de las Artes.

Educacion artistica.

Suscrito con la Secretaria de Cultura
Federal a través del Centro Nacional de
las Artes, gracias a este convenio se
fortalece la actividad académica y de
divulgacion cultural del Centro Estatal
de las Artes.

PROGRAMA ‘ ACCIONES

Fondos mixtos de colaboracion con la Federacion. Recursos depositados en el Fondo
Nacional para la Cultura y las Artes (FONCA)

DESCRIPCION

Programa de
Fomento a la
Lectura.

Fomento a la
lectura.

Creacién de salas de lectura y dotacion de
acervos para las mismas, cursos, talleres y
encuentros para la capacitacion de mediadores
de lectura, cursos y talleres de creacion literaria
para nifios jovenes y adultos.

Programa para el
Desarrollo Cultural
Infantil.

Desarrollo de la
cultura infantil.

Formaciéon artistica y cultural para nifios y
promotores de cultura infantil; proyectos
estatales y nacionales; eventos especiales
conmemorativos asociados al desarrollo cultural
de los nifios; divulgacion cultural y apreciacion
de las artes; actividades de fomento a la lectura
y publicaciones.
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Fondos mixtos de colaboracion con la Federacion. Recursos depositados en el Fondo
Nacional para la Cultura y las Artes (FONCA)

Programa de
Estimulo a la

Estimulos econémicos, individuales y colectivos,
para la creacion, produccion, difusion y

Creacién y el Estimuloala formacion artistica, otorgados mediante
" creacion. convocatoria publica, en diversas categorias de
Desarrollo Artistico S . L
(PECDA) participacion, para todas las areas artisticas y la
' investigacién del patrimonio cultural.
Estimulos  econ6micos para  proyectos
ciudadanos, otorgados por convocatoria publica
y abierta, con el propésito de fortalecer las
Programa de Apoyo X : L
a las Culturas Apoyo a las identidades culturales, fomentar la produccion
. culturas artesanal y la practica de las artes populares en
Municipales 'y . . .
popularesy todas sus manifestaciones, ademas de preservar

Comunitarias
(PACMYC).

comunitarias.

y difundir el patrimonio cultural, material e
inmaterial en los municipios y comunidades
tanto en zonas urbanas como suburbanas y
rurales.

Programa de

Estimulos  econémicos para  proyectos
ciudadanos de desarrollo cultural de los
municipios, otorgados como resultado de la

Creacion de convocatoria publica emitida por los Consejos
Desarrollo Cultural ) . .
. consejos Ciudadanos de Cultura y validados por la
Municipal . . . .
ciudadanos. Comision Estatal de Consejos Ciudadanos. La
(PRODESCUM). . R )
formula de financiamiento prevé la
participacién a partes iguales de la Federacion,
el Estado y el Municipio.
Divulgacion cultural y formacién de publicos,
preferentemente con la participacién de elencos
y creadores jovenes; cursos y talleres de
Programa para el Desarrollo o :
capacitacion para creadores y ejecutantes;
Desarrollo Cultural | cultural de los . o L
. profesionalizacion y fortalecimiento de los
de la Juventud. jovenes. . .
creadores del Estado, mediante estimulos para
la consolidacién de sus procesos de creacion,
apoyo a proyectos de produccion artistica.
Atencién a Difusion cultural asi como formacién y
Programa de - . ., . L .
publicos experimentacion artisticas dirigidas a nifios,

Desarrollo Cultural

especificos.

jévenes y adultos mayores con capacidades
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PROGRAMA

Fondos mixtos de colaboracion con la Federacion. Recursos depositados en el Fondo
Nacional para la Cultura y las Artes (FONCA)

ACCIONES

PROGRAMA SECTORIAL DE CULTURA

' EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

DESCRIPCION

para la Atencion de
Pablicos Especificos.

diferentes: actividades de animaciéon cultural;
capacitacion al personal que labora en espacios
culturales y a promotores culturales en la
atencion a la poblacion objetivo; publicaciones
especializadas; circulos de lectores, salas de
lectura, obras literarias en medios magnéticos o
de lectura téctil.

Programa para el

Proyectos de iniciativa social o institucional para

Desarrollo Integral | Desarrollo . -
el fortalecimiento de las culturas indigenas, la
de las Culturas de cultural de -, I i .
preservacion y difusion de su patrimonio
los Pueblos y pueblos . .

. o cultural, asi como el fomento a sus expresiones
Comunidades Indigenas. artisticas, tradicionales y contemporaneas
Indigenas (PRODICI). | y P |

Fondo que concentra las aportaciones de los

nueve estados que conforman la region Centro—
Fondo Regional para . Occidente del pais, con la finalidad de fortalecer

Intercambio . . . .
la Culturay las Artes y difundir los valores culturales, el patrimonio y
. cultural . ‘s 2 .

Centro-Occidente. las expresiones artisticas de la region, mediante

circuitos artisticos, coproducciones, premios y

certdmenes, publicaciones, cursos y talleres.

Festivales, publicaciones y actividades de

animacion cultural; producciones artisticas y
Programa para el Desarrollo . ]

fonogréficas, estimulos a creadores populares e
Desarrollo Cultural | cultural de la - o

indigenas, para el fortalecimiento de Ila
de la Huasteca. huasteca. . . .

identidad cultural de los pueblos de la region

cultural de la Huasteca.

Coinversion de la Federacion, el Estado, los
Fondo para la Municipios y la Iniciativa Privada, para la
Creacion de Formacién creacion de nucleos municipales de iniciacion
Orguestas y Coros musical musical que hacen propicia la creacion de
Juveniles. orquestasy coros juveniles, como una estrategia

para fomentar la cohesién social.
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MATRIZ DE INDICADORES ESTRATEGICOS

PROGRAMA SECTORIAL DE CULTURA

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

A continuacion y de manera sintética se muestran los indicadores estratégicos aplicables a los programas de los cuales se desprenden los
proyectos de inversion operados por la Secretaria de Cultura.

Programa Sectorial Educacién

Metas Anuales

Objetivos

Estrategias

E.1Incentivarla
participacion de la
sociedad en el
fortalecimiento de las
identidades de los
pueblos originariosy de
las comunidades.

Lineas de Accion

Desarrollar acciones a favor del
intercambio cultural entre las
regiones del Estado y hacia el paisy
el mundo.

Preservar, registrar, catalogary
difundir el patrimonio cultural
material e inmaterial.

Gestionar programas que
promuevan la participacion
artistica y cultural de los potosinos.

Impulsar actividades y festivales
culturalesen las cuatro regiones
del Estado.

Programas / Proyectos Indicador

Actividades de

Subsidio piso PEF X )
divulgacion cultural.

Proyectos apoyados de
culturas populares e
indigenas.

PACMYC

Actividades de

Subsidio piso PEF
ubsiciopt divulgacion cultural.

Subsidio piso PEF, Prodici,
Programa de Desarrollo
Cultural de la Huasteca.
FOREMOBA, Proyectos
etiquetadosen el
Presupuesto de Egresos de la
Federacion.

Acciones de
preservacion del
patrimonio cultural.

Subsidio piso PEF

Fideicomiso para el Rescate
Arqueolégico de Tamtoc.
Consejos ciudadanos

PRODESCUM
creados y operando.

PECDA, PRODESCUM, Premio
Nacional de cuento, Creadores
Eméritos, Certamen 20 de

. . culturales.
Noviembre, Subsidio Piso PEF.

Estimulos econdémicos a
creadores y promotores

Actividades de
divulgacidn cultural.

2016

100%

100%

100%

100%

100%

100%
100%

100%

100%

100%

100%

2017

102%

102%

102%

102%

102%

102%
102%

102%

102%

102%

102%

2018

104%

104%

104%

104%

104%

104%
104%

104%

104%

104%

104%

2019

106%

106%

106%

106%

106%

106%
106%

106%

106%

106%

106%

oSLP
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2020

108%

108%

108%

108%

108%

108%
108%

108%

108%

108%

108%

Unidad de

2021 Medida

110% %

110% %

110% %

110% %

110% %

110% %

110% %

110% %

110% %

110% %

110% %

Continda...
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PROGRAMA SECTORIAL DE CULTURA

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

Programa Sectorial Educacién

Metas Anuales

Objetivos

E. Preservary difundir el
patrimonio cultural,
garantizando el acceso
atoda la poblacién, con
la participacion social y
privada.

Estrategias

E.2 Promoverel
desarrollo de
habilidades artisticasy
culturales, asi como el
disfrute de la cultura.

E.3 Facilitarel
desarrollo cultural
sostenible y el

Lineas de Accion

Ampliary conservar la
infraestructura cultural, y propiciar
el rescate y uso éptimo de espacios
publicos.

Promover la educacion artisticay
cultural de calidad a niveles de
iniciacion, medio, medio superiory
superior.

Facilitar la creaciéon de empresas
culturalesy el desarrollo de las
industrias creativas.

Realizar acciones
interinstitucionales para el

financiamiento de proyectos para el

desarrollo cultural sostenible.

Programas / Proyectos Indicador
2016 2017

Subsidio piso PEF, Proyectos  Espacios creados,

Etiquetados por el PEF a rehabilitados o sujetos 100% 102%

municipios, PAICE. de mantenimiento.

Subsidio piso PEF, Programa

de Desarrollo Cultural

Infantil y Juvenil, Programa

para el Desarrollo Cultural de AFt|V|daq?s de 100% 102%

la Juventud, Programa de divulgacion cultural.

Desarrollo Cultural para la

Atencion de Publicos

Especificos.

Programa de Fomento a la

Lectura, Programa de

Desarrollo Cultural Infantil y

Juvenil, Programa para el

Desarrollo Cultural de la Acciones de fomento a

Juventud, Programa de 100% 102%
lalectura.

Desarrollo Cultural para la

Atencion de Publicos

Especificosy diversos

programasy espacios

culturales.

Subsidio piso PEF, Convenio

para el Programa Académico y

de Divulgacién del Centro de Personas capacitadas 100% 102%

las Artes, Fondo parala . .

Creacion de Orquestas y Coros en edlfl,caCIon artistica

. y gestion cultural.

Juveniles, IPBA.

Subsidio piso PEF 100% 102%
Estimulos otorgados 100% 102%
para el financiamiento

Subsidio piso PEF de proyectos
productivos, empresas

100% 102%

e industrias culturales.

2018

104%

104%

104%

104%

104%

104%

104%

Unidad de

2019 | 2020 2021 ~ Medida

106% 108% 110% %

106% 108% 110% %

106% 108% 110% %

106% 108% 110% %

106% 108% 110% %

106% 108% 110% %

106% 108% 110% %

Continua...
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Programa Sectorial Educacién

PROGRAMA SECTORIAL DE CULTURA

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

Metas Anuales Unidad de
Objetivos Estrategias Lineas de Accion Programas / Proyectos Indicador Medida
2016 2017 2018 2019 2020 2021
desarrollo econémico . X
Convenios suscritos

entornoalacultura. - . -

Disefiar e impulsar esquemas de con personas fisicas o

participacion de empresasy Todos los programas morales para la 100% 102% 104% 106% 108% 110% %

organizaciones de la sociedad civil

en el financiamiento de la cultura.

prestacion de servicios
relacionados con la
cultura.

Programa Sectorial de Cultura 2015-2021

Lineas base para el establecimiento de metas

Indicador Linea Base Indicador Linea Base
. Espacios Creados, rehabilitados,
Acciones de fomento a : .
300 equipados o sujetos de 15
la lectura. .
mantenimiento.
Acciones de Estimulos econ6micos para
preservacion del 101 P 400
. . creadoresy promotores culturales.
patrimonio cultural.
Actividades de Estlmulgs econémicos proyectos
. L, 6,600 productivos, empresas culturalese 20
divulgacion cultural. . ) h
industrias creativas.
Consejos ciudadanos .
! 35 Personas capacitadas. 18,250
operando.
Conveniosy contratos
suscritos con creadores, 450 Proyectos apoyados de culturas 100

artistas, y prestadores
de servicios.

populares e indigenas.
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PROGRAMA SECTORIAL DE CULTURA

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

SISTEMA DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Antecedentes y Objetivos del Sistema

El Articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que los
recursos publicos de que dispone el Estado deben ser evaluados, con el objeto de que se
administren con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, para satisfacer los
objetivos a los que estan destinados.

Asimismo, para afianzar la confianza de la sociedad en sus instituciones, es preciso transitar
hacia un Gobierno orientado a la generacion de valor publico, abierto a la evaluacion,
comprometido con los resultados y la medicion de su desempefio.

Con estos propositos, la presente administracién implementara un Sistema de Seguimiento y
Evaluacion del Desempefio que permitira realizar una valoracién objetiva sobre los alcances
de las politicas publicas definidas en los Programas Sectoriales, su impacto real en la
satisfaccidn de las necesidades de la poblacién, asi como en el cumplimiento de los objetivos,
estrategias y lineas de accién establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021.

Dicho sistema permitird implementar mejoras progresivas conforme a las oportunidades

identificadas, asi como priorizar la asignacion de recursos publicos con base en los resultados
generados.

MODELO CONCEPTUAL

Plan Estatal de
Desarrollo y

- Sistema Estatal de

Programas X
8 Indicadores

Sectoriales

- Evaluaciones especificas
a los Programas
Presupuestarios

Evaluacion de
los Programas
Presupuestarios
y su impacto en
las necesidades
de la sociedad

Programas

Oportunidades
Presupuestarios

‘ de Mejora
Asignacion de

Recursos

- Evaluacion de la
eficiencia presupuestal

- Cuenta Publica e
Informes Trimestrales

GUBERNAMENTAL

- Informe de Gobierno
Seguimiento de

la ejecucion
fisico -
financiera

Programacion
de obras y
acciones

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

- Informe de Ejecucion
del Plan Estatal de
Desarrollo
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En términos del Modelo Conceptual de Seguimiento y Evaluacion del Desempefio, los
Programas Sectoriales deberan traducirse en Programas Presupuestarios que, bajo la
integracion de Matrices de Indicadores para Resultados (MIR), identifiquen claramente la
vinculacién entre las politicas publicas definidas en la etapa de planeacion, y las financiadas
en la etapa de presupuestacion y programacion.

En una etapa subsecuente, se fortalecerdn los mecanismos de seguimiento operativo de los
programas presupuestarios a través de la ejecucion fisico — financiera de las obras y acciones
programadas, para finalizar con la Evaluacion del Desempefio que permitira:

a) Fortalecer los Programas Presupuestarios, a través de la implementacion de
oportunidades de mejora identificadas, y una reasignacion presupuestal con base en
desempefios operativos.

b) Brindar elementos que permitan actualizar los instrumentos de planeacion para
asegurar el alcance de los objetivos de desarrollo establecidos.

En la préctica, el Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED) contara con dos vertientes
operativas:

Sistema Estatal de Indicadores

Para brindar un seguimiento permanente a las politicas publicas del Estado se pondra en
marcha un Sistema Estatal de Indicadores (SEl), que permitird monitorear las principales
variables del desempefio gubernamental bajo criterios de claridad, relevancia, economia,
monitoreabilidad, adecuacién y aportacién marginal, y en apego a las siguientes categorias
metodoldgicas:

¢ Indicadores de Referencia.- Dan seguimiento a las principales variables del desarrollo
del Estado, las cuales permiten compararle con otras entidades y parametros
nacionales e internacionales; su formulacién técnica y/o construccién generalmente
depende de instancias externas al Gobierno del Estado, y su comportamiento no
depende exclusivamente del impacto generado por las politicas publicas
implementadas.

¢ Indicadores Estratégicos.- Miden el grado de cumplimiento de los objetivos establecidos
en los documentos rectores de la planeacion del desarrollo; sus metas y resultados
alcanzados miden directamente el cumplimiento de las politicas gubernamentales.

Su cumplimiento se vincula directamente con los resultados e impactos obtenidos en
los Programas Presupuestarios y se relacionan primordialmente con los fines y
propositos de la Matriz de Indicadores para Resultados; también pueden incluir el nivel
de componente, en el caso que considere subsidios, bienes y servicios que impactan
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directamente en la poblacién o area de enfoque.

Indicadores de Gestion.- Miden el avance y logro en procesos y actividades, es decir,
sobre la forma en que los bienes y servicios publicos son generados y entregados. Se
relacionan con las actividades y componentes de la Matriz de Indicadores para
Resultados.

Indicadores de Eficiencia- Dan seguimiento a la ejecucion de Programas
Presupuestarios en términos de recursos financieros, administrativos y condiciones de
ejecucidn. Se relacionan primordialmente con el uso eficiente de los recursos publicos
y el cumplimiento de las obligaciones en materia de armonizacién, transparencia y
fiscalizacion.

En el marco del Modelo Conceptual, los indicadores incluidos en la Matriz de Indicadores de
Evaluacion y Seguimiento del presente Programa Sectorial, corresponden a los niveles de
Referencia y Estratégicos; por su parte los indicadores de Gestion y Eficiencia seran definidos
en las MIR de los Programas Presupuestarios, y estaran vinculados con la operacidn cotidiana
de las politicas publicas.

Evaluaciones Especificas

Con el objeto de mejorar permanentemente los resultados alcanzados con la implementacién
de los Programas Presupuestarios, se conformara un Programa Anual de Evaluacion (PAE), el
cual incluira ejercicios internos y externos conforme a los siguientes modelos metodoldgicos:

Etapa de Instrumentacion 2016-2017

Evaluacién de Disefio: instrumento dirigido a los programas de nueva creacion para
analizar su logica interna y su impacto en la consecucién de los objetivos sectoriales a
los que esta dirigido.

Evaluacién de Consistencia y Resultados: analiza la capacidad institucional,
organizacional y de gestiobn de un programa en términos de disefio, planeacion
estratégica, operacioén, coberturay focalizacion, resultados alcanzados y percepcién de
los beneficiarios.

Etapa de consolidacién 2018-2019

Evaluacién Especifica de Desempefio: es una valoracidn sintética del desempefio
progresivo de los programas presupuestarios mediante el andlisis de indicadores de
resultados, de servicios y de gestion.
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e Evaluacion de Procesos: analiza si el programa lleva a cabo sus procesos operativos de
manera eficaz y eficiente, y si contribuye al mejoramiento de la gestion.

Etapa de maduracién 2020-2021

e Evaluacion de Impacto: Identifica el cambio en los indicadores a nivel de resultados
atribuible a la ejecucion de programas presupuestarios.

e Evaluaciones Estratégicas: evaluaciones que se aplican a un programa o conjunto de
programas presupuestarios conforme a su impacto acumulativo en torno a las
estrategias y politicas publicas de mediano plazo.

Productos Generados

En apego a la normatividad vigente, el Sistema de Seguimiento y Evaluacién del Desempefio
establecera productos que permitiran:

e Analizar el cumplimiento de los objetivos de desarrollo establecidos, a través de la
integracion de los Informes de Gobierno y de Ejecucién del Plan Estatal de Desarrollo,
asi como del Sistema Estatal de Indicadores;

e Dar cumplimiento a las obligaciones en materia de Armonizacion Contable, a través de
las Cuentas Publicas, anuales y trimestrales; y

e Mejorar la eficacia de los Programas Presupuestarios a través de evaluaciones
especificas y de eficiencia presupuestal.

Conello, los Programas Sectoriales forman parte de un proceso integrado de instrumentacion,
operacion, seguimiento y evaluacién, orientado a asegurar la transformacion de las
condiciones socio econdmicas de la poblacién, y la atencion a sus necesidades y demandas
ciudadanas.
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PRESENTACION

Esta administracion tiene la firme conviccion de que el trabajo conjunto, sociedad y gobierno,
es una manera viable de crecer y alcanzar altos niveles de bienestar. Dentro de esta politica
debera resaltar la contribucion que el deporte puede tener como un medio valioso e
imprescindible para consolidar una educacion integral, una cultura deportiva, la sana
convivenciay el bienestar fisico y emocional de todas las personas.

Una cultura deportiva puede permitir el desarrollo de capacidades de liderazgo,
competitividad y habilidades sociales que mejoran el bienestar y el nivel de plenitud del
individuo. Es asi que la promocion de la activacion fisica y del desarrollo del talento deportivo
contribuiran al mejoramiento de la salud.

En este sentido, al Instituto Potosino del Deporte le corresponde promover la realizacién de
obras y acciones que detonen la creacion, fortalecimiento y mantenimiento de una cultura
deportiva incluyente, que como resultado otorgue a los potosinos la posibilidad de una vida
saludable y a su vez fortalezca el tejido social.

Uno de los retos mas importantes en materia de deporte es el avance sostenido en el
desemperio de los atletas potosinos. Para ello se desarrollaran esquemas para que los atletas
potosinos cuenten con apoyo econdmico, técnico, académico y espacios de entrenamiento,
con oportunidades de competencia que eleven su nivel competitivo, asi como lo necesario para
gue representen dignamente a su Estado. Se creardn, ademas, mecanismos que permitan
incorporar el financiamiento del sector privado para el fomento del deporte social y el de alto
rendimiento.

Vamos a trabajar para fortalecer la posicion de San Luis Potosi como sede de eventos
deportivos con altos estandares de competencia y que nos ubiquen como un referente de
atraccion de atletas nacionales e internacionales.

Con la participacion del gobierno federal, estatal y los ayuntamientos, se promovera ademas
la construccion y rehabilitacion de espacios para la realizacion de actividades de
acondicionamiento fisico y deportivo.

La coordinacion interinstitucional con la comunidad deportiva -atletas, entrenadores, jueces,
asociaciones, clubes, organizaciones- y las instancias federales, estatales y municipales en la
materia, har4 que los objetivos planteados en este programa puedan dar resultados de
impacto.

Ing. Miguel Angel Alvarez Rodriguez
Director del Instituto Potosino del Deporte
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PROGRAMA SECTORIAL DE

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

EL PROGRAMA SECTORIAL Y ARTICULACION CON EL SISTEMA DE PLANEACION

En apego a la normatividad vigente en materia de planeacion, los Programas Sectoriales
definen con mayor precision y detalle las politicas publicas a implementar en cada una de las
Vertientes, mediante la definiciébn de programas, proyectos, indicadores y metas anuales
alineados a los objetivos, estrategias y lineas de accion contenidos en el Plan Estatal de
Desarrollo 2015-2021.

Asimismo, el Sistema Estatal de Planeacion contempla la realizacion de programas de caracter
especial y regional, los cuales complementan las politicas publicas contenidas en los
Programas Sectoriales, para la atencion especifica de grupos poblacionales y zonas territoriales
de interés para el desarrollo del Estado.

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
2015 - 2021
|
PROGRAMAS PROGRAMAS
SECTORIALES ESPECIALES REGIONALES
165
9 | —
& PROGRAMAS PROGRAMAS
E PRESUPUESTARIOS OPERATIVOS ANUALES
b » o
e Matrices de Asignaciones Operacion Institucional
uw Indicadores Presupuestales
(=]
= para Resultados
3
PROGRAMACION DE
g PROYECTOS, OBRAS Y
o ACCIONES
|
SEGUIMIENTO
OPERATIVO

Para lograr la operatividad de los Programas Sectoriales, estos derivan en Programas
Presupuestarios, los cuales definen con precision los productos y componentes a entregar
como resultado de las politicas publicas implementadas, en el marco de Matrices de
Indicadores para Resultados, con asignaciones presupuestales definidas.
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PROGRAMA SECTORIAL DE DEPORTE
EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE
De igual forma, los Programas Sectoriales sientan las bases para la integracion de Programas

Operativos Anuales que definiran el actuar institucional del Gobierno como soporte y con base
a los Programas Presupuestarios definidos.

Como una actividad permanente en el transcurso de cada ejercicio fiscal, la programacion de
proyectos, obras y acciones, como derivacion de los Programas Presupuestarios, se sometera a
un ejercicio de seguimiento operativo y evaluacion del desempefio, mismos que
retroalimentaran las diversas etapas del proceso de planeacién, programacion y ejecucién de
las politicas publicas.
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PROGRAMA SECTORIAL DE DEPORTE

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

VISION Y PRINCIPIOS DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2015-2021

El Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 se sustenta en los valores republicanos y democréaticos
de nuestra historia, en nuestra autoestima colectiva y en nuestra capacidad para construir
juntos el desarrollo.

Se enmarca en una Vision de largo plazo para hacer de San Luis Potosi:

Un Estado préspero, con empleo, ingreso y bienestar social sostenidos, integrado a las
transformaciones globales y a la sociedad del conocimiento. Con derechos sociales y
libertades plenas. Comprometido con la proteccién del medio ambiente. Con instituciones
de seguridad y justicia eficaces y confiables. Con gobiernos honestos, transparentes y
eficientes, y una sociedad informada y participativa.

Esta Visién atiende y proyecta los Principios que la sociedad privilegio en sus aportaciones para
la construccion del Plan Estatal de Desarrollo:

e Eficacia para generar oportunidades de crecimiento econémico, con mas y mejores
empleos.

e Disminucion de la pobrezay acceso a derechos sociales plenos.

e Convivencia pacifica con seguridad y justicia para todos.

e Preservacion y fomento de una cultura de respeto al medio ambiente.

e Honestidad y transparencia en el ejercicio publico.

¢ Democracia participativa, para procesar civilizadamente las diferencias y generar los
acuerdos mas provechosos para la ciudadania.

e Colaboracion para el crecimiento y desarrollo integral de las cuatro regiones.

e Respeto a nuestra diversidad étnicay cultural.

o Defensa de los derechos humanos y la equidad social.

VISION DEL PROGRAMA SECTORIAL

San Luis Potosi como uno de los estados lideres en el fomento de la practica del deporte y el
desarrollo e impulso de deportistas de alto rendimiento, contribuyendo, a través de la
actividad fisica, a mejorar la cultura de la salud y fomentando valores de paz y respeto entre
los ciudadanos.
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PROGRAMA SECTORIAL DE DEPORTE

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

INTRODUCCION

El Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 esta conformado por cinco Ejes Rectores del desarrollo
integral de nuestro Estado, que en conjunto tienen el objetivo de disminuir la pobreza,
promover la inversiény el empleo, y desarrollar las capacidades que nos permitan aprovechar
las oportunidades que nos ofrecen el pais y el mundo. Cada uno de los ejes esta conformado a
su vez por vertientes que atienden las principales necesidades de nuestra Entidad.

Los Programas Sectoriales, Especiales y Regionales se definen como una extension del Plan
Estatal de Desarrolloy detallan, programasy proyectos, indicadores y metas anuales; los cuales
deben estar vinculados con los objetivos, estrategias, y lineas de accion presentados en el Plan
Estatal de Desarrollo. El presente documento forma parte de un conjunto de Programas que
seran la base para alcanzar un desarrollo econémico, para un mejor bienestar de las familias
de las cuatro regiones del Estado de San Luis Potosi en la presente Administracidn Estatal.

El Programa Sectorial de Deporte 2016 — 2021 se desprende del Eje Rector 2. San Luis
Incluyente, Vertiente 3. Educacion, Cultura y Deporte, Objetivo F. Impulsar una agenda para
vincular educacion, culturay deporte como bienesy servicios al alcance de todos los potosinos,
Estrategia F.1 Promover el deporte como elemento de formacion y contribucion a la cultura de
la salud y del Objetivo G. Impulsar el deporte de alto rendimiento en las diferentes disciplinas,
Estrategia G.1 Establecer mecanismos para que talentos y prospectos deportivos eleven su
rendimiento y dispongan de entrenadores, infraestructura y estimulos econémicos.
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MARCO NORMATIVO

El Programa Sectorial de Deporte se encuadra en un conjunto de normas que constituyen el
marco normativo que regula la actuacion de las dependencias y entidades coordinadas en este

sector.

a) Normatividad Federal:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulo 4.

Establece la garantia individual que goza todo persona al derecho de la cultura
fisicay a la préactica del deporte, correspondiendo al Estado su promocion, fomento
y estimulo conforme a las leyes reglamentarias de la materia.

Ley General de Cultura Fisica'y Deporte y su reglamento

Articulo 1, 2,9y 10.

Establecen que para la eficaz eficiente promocién, fomento y estimulo de la cultura
fisicay de la practica del deporte en todas sus manifestaciones existira un Sistema
Nacional de Cultura Fisicay Deporte que tendra como objeto, entre otros, asesorar
en la elaboracién del Programa Nacional de Cultura Fisica y Deporte.

Plan Nacional de Desarrollo

Traza los objetivos de las politicas publicas y establece las acciones especificas para
alcanzarlos. Un plan viable y claro para alcanzar un México en Paz, un México
Incluyente, un México con Educacion de Calidad, un México Préspero y un México
con Responsabilidad Global.

b) Normatividad Estatal:

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi

Articulos 57 y 80.
Sefalan la atribucion del Ejecutivo de presentar ante el Congreso del Estado el Plan
Estatal de Desarrollo para su aprobacion, en el plazo y con el procedimiento que
dispongan las leyes de la materia.
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http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/ref/lgcfd.htm

Ley de Planeacién del Estado y Municipios

Articulos 1,4y 5.

Refieren a la formacion del Sistema Estatal de Planeacién Democratica. Al proceso
sujeto a un instrumento rector denominado Plan Estatal de Desarrollo, del que
derivan los demas instrumentos de la planeacion del desarrollo estatal, tales como
planes municipales, programas regionales, sectoriales, especiales e institucionales,
congruentes con los establecidos en la planeacion nacional, los cuales seran
obligatorios para las dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal
y Municipal, y que seran la base para la coordinacion de acciones entre los tres
niveles de gobierno y serviran para inducir la participacion de los sectores social y
privado.

Ley Orgéanica de la Administracion Publica del Estado

Capitulo |
Define estructuras y funciones de las dependencias y entidades del ejecutivo
estatal con un enfoque dirigido a la planeacion estratégica.

Ley de Deporte para el Estado de San Luis Potosi

Articulos 1,2,3,4,8y9.

Refieren a la formacién del Sistema Estatal del Deporte, asi como las bases de su
funcionamiento, teniendo como fin el garantizar en igualdad de condiciones y
oportunidades, el acceso de la poblacién al conocimiento, practica y desarrollo del
deporte, a través del Programa Estatal del Deporte.

c) Normatividad Interna:

Reglamento Interior del Instituto Potosino del Deporte

Articulo 8,9y 10.

Precisa las atribuciones del Director General, destacando aquella que lo faculta
para establecer las politicas y lineamientos que sean necesarios para la
coordinacién y funcionamiento del Instituto Potosino del Deporte, de acuerdo a los
objetivos de la Ley y fines del Plan Estatal de Desarrollo.
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PROGRAMA SECTORIAL DE DEPORTE
EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE
Decreto Administrativo mediante el cual se crea al Instituto Potosino del
Deporte

Articulo4y9.

Establecen las atribuciones y funciones que tiene el Instituto Potosino del Deporte
enfatizando la coordinacién de las politicas y lineamientos necesarios para el
desarrollo del deporte, de acuerdo a los alcances de la ley de la materia y conforme
a los objetivos del Plan Estatal de Desarrollo.
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CONTEXTO

El deporte, ademés de ser esencial para alcanzar una sociedad saludable, es un factor de
cohesion social. La oferta deportiva es un medio valioso e imprescindible para consolidar una
educacion integral. Asimismo, una cultura deportiva permite desarrollar capacidades de
liderazgo, competitividad y habilidades sociales que mejoran el bienestar y el nivel de plenitud
del individuo.

Es necesario el desarrollo de la actividad fisica y deportiva entre la poblacion para contribuir a
la construccion de una cultura de salud. La escasa actividad fisica de los ciudadanos incide en
un deterioro de la salud. La prevalencia de sobrepeso y obesidad en los menores de cinco afios
en el estado en 2012 fue de 7.3% con una distribucion para las localidades urbanas de 7%y
para las rurales de 7.8%. Para el grupo de nifios de los 5 a 11 afios, en 2012, las prevalencias de
sobrepeso y obesidad fueron 12.9 y 14.2%, respectivamente. Las prevalencias nacionales de
sobrepeso y obesidad para este grupo de edad fueron 19.8 y 14.6%, respectivamente.

La inversién en actividades fisicas redunda en un ahorro en salud publica. De acuerdo con
informacion del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), cada peso que se
invierta en actividades fisicas se traduce en un ahorro de 3.20 pesos de gasto médico en el
futuro.

Hoy se cuenta con al menos el 50% de cobertura en espacios que ofrecen oportunidad de
activarse fisicamente en el Estado y que dan servicio a mas de 20,000 habitantes de manera
mensual, y 8,224 escuelas de educacion basica que hacen lo propio en materia de educacién
fisica. Sin embargo, lademanda aun no esta cubierta, por lo que se debe aumentar la capacidad
para fomentar que toda persona, en particular los nifios de 5 a 16 afios, tenga acceso a la
cultura fisica y al deporte. Asimismo y a la par de la promocién de la activacion fisica, se
necesitan mejores sistemas de competencia y seguimiento de talento que desarrollen el
potencial deportivo de los jévenes en México.

San Luis Potosi, de acuerdo a los resultados de la Olimpiada Nacional en los Ultimos 5 afios, se
ha ubicado entre los 20 primeros lugares a nivel nacional oscilando entre la 162 y 202 posicion
y en la Paralimpiada Nacional para el 2015 se ubicé en el lugar 26°. La participacion de la
delegacion potosina ha sido casi de 500 atletas por afio y con una cosecha de 31 medallas de
oro en promedio.

OSLP | &
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PROGRAMA SECTORIAL DE DEPORTE B

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

Retos y Prioridades

A partir del analisis del contexto se perfilan los siguientes retos y prioridades del
sector para los proximos afios
e Lograr que la activacion fisica se convierta en un habito entre los potosinos.

e Avanzar en el nivel competitivo de los atletas potosinos y en su desempefio en
los eventos y Olimpiadas Nacionales.

e Apoyar a nuestros deportistas de alto rendimiento con opciones educativas,
técnicas, de instalaciones y de financiamiento, que les permitan desarrollar
sus talentos y habilidades.

e Fortalecery consolidar al Estado como sede de eventos deportivos nacionales
e internacionales.

o Fortalecer la infraestructura deportiva del Estado.
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PROGRAMA SECTORIAL DE DEPORTE
EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE
OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

El Plan Estatal de Desarrollo establece los objetivos, estrategias y lineas de accién para la
Vertiente Educacion, Cultura y Deporte correspondiente al Eje Rector 2 San Luis Incluyente.

El Programa Sectorial de Deporte deriva de ahi sus objetivos, estrategias y lineas de accion, que
son:

OBJETIVO F. Impulsar una agenda para vincular educacion, cultura y deporte como
bienes y servicios al alcance de todos los potosinos.

ESTRATEGIA F.1 Promover el deporte como elemento de formacion y contribucion a la
cultura de la salud.

LINEAS DE ACCION

e Promover la activacion fisica y la practica del deporte, como mecanismos
incluyentes para fomentar una cultura preventiva de salud.

e Facilitar a la poblacion mayor acceso a la practica de actividades fisicas y deportivas
en instalaciones adecuadas, con la asesoria de personal capacitado.
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e Fortalecer la infraestructura deportiva con mas instalaciones y nuevas disciplinas _

en comunidades y colonias populares.

e Fomentar a través del deporte los valores de la legalidad y la paz y actitudes de
superacion personal, cooperacion y liderazgo para una mejor convivencia social.

e Recuperar espacios publicos para la actividad fisica y deportiva y garantizar la
adecuada administracion de la infraestructura y de los servicios deportivos.

OBIJETIVO G. Impulsar el deporte de alto rendimiento en las diferentes disciplinas.

ESTRATEGIA G.1 Establecer mecanismos para que talentos y prospectos deportivos eleven
su rendimiento y dispongan de entrenadores, infraestructura y estimulos econémicos.

LINEAS DE ACCION

e Procurar que los nifios y jovenes deportistas con potencial competitivo cuenten con
entrenamiento, servicios especializados y estimulos adecuados.

‘ COPLADE
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PROGRAMA SECTORIAL DE DEPORTE E

EJERECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

e Desarrollar esquemas de apoyo para que los atletas potosinos representen
dignamente a su Estado.

e Crear mecanismos que permitan incorporar el financiamiento del sector privado
para el fomento del deporte popular y el de alto rendimiento.

e Impulsar un Programa de apoyoy especializacion en diversas disciplinas deportivas
para maestros en educacion fisica y entrenadores deportivos.

e Fortalecer y consolidar la posicion de San Luis Potosi como sede de eventos y
competencias deportivas nacionales e internacionales.
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PROGRAMA SECTORIAL DE DEPORTE

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

5.1 Alineacion con la Planeacion Nacional

A continuacién se presenta una tabla que muestra el alineamiento de los objetivos, estrategias y lineas de accion del Plan
Estatal de Desarrollo 2015-2021 respecto del Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018.

Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021

Objetivo |

'F. Impulsar una

| agenda para vincular
educacion, culturay
deporte como bienes

'y servicios al alcance

| de todos los

| potosinos.

| G. Impulsar el

| deporte de alto

| rendimiento en las
diferentes

| disciplinas.

Eje Rector 2: San Luis Incuyente

Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018
Meta Nad onal : México con Educacién de Calidad

Vertiente: Deporte
Estrategia e e Obietivo oA
Prom aver la activacidn fisicay la practica del de porte, [ '
como mecanismos incluyentes parafomentar una
cultura preventiva de salud.
Fortalecer la infraestructura deportiva con mas
instalacionesy nuevas disciplinas en com unidadesy
colonias populares.
sc del | | | Re cuperar espacios existentes y brindar la
F.1Prom over el de porte romF:t;r altraves d;.fes\ortde e ore.s‘de 3 | adecuada respuesta alas necesidades
como elem ento de epaidadyfa pla.z ¥ actitudes de superacion parsonal, futuras que requieren los programas
form acidny contribucién coquraC|ony iderazgo para una mejor convivencia deportivos.
alaculturade lasalud. 993"
o =5 o Facilitar la practica deportiva sin finas
Facilitara la poblacién mayor accesoa la practica de :
2 y ; ] : 3.41 Crearun programa de selectivos, conun enfoque que prom ueva
actividades fisicas y deportivas eninstalaciones z 2 s %
5 : infraestructura deportiva. |3 adquisicién de valores para eltrabajo
adecuadas, con la asesoria de personal capacitado. ;
'3.4. Promover eldeporte de en equipo, respetoalas reglasy
Recuperar espacios pablicos para la actividad fisicay manera incluyente para 3.42. Disenar program as de  obtencidn del éxito mediante el esfuerzo
‘fome ntar vna culturade actividad fisica y deporte individualy colectivo.

G.1Establecer

/m ecanismos paraque

talentos y prospectos
deportivos eleven su

irendim ient oy dispongan
|de entrenadores,
linfraestructura y

estim ulos econdmicos.

deportivay garantizar la adecuada administracion de

la infraestructura y de los servicios deportivos. |salud.

diferenciados para atender
las diversas necesidades de
Procurar que los ninos y jévenes deportistas con la poblacién.
potencial compet it vo cuenten con entrenamiento,

servicios especializados y estimulos adecuad os.

Desarrollar esquem as de apoyo para que los atletas
potosinos representen dignam ente asuEstado.

Im pulsar un Program a de form acién de maestros en
educacidn fisicay entrenadores deportivos con alto
grado de especialzacidn.

Crear mecanismos que perm it an incorporar el
financiamiento del sector privadopara el fom ento del

deporte popular y el de alto rendim ient o.

Facilitar el acceso a la poblacicn con
talent os espacificos al deporte
estrictamente selectivo.

Llevar a cabo competencias de portivas y
favorecer |a participacién de |a poblacidn
an com petencias municipales, estatales,
nacionales e internacionales.
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PROGRAMA SECTORIAL DE DEPORTE
EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE
MATRIZ DE PROGRAMAS

A continuacion se presentan los programas que enmarcan el desarrollo de proyectosy acciones
a realizar por las dependencias agrupadas en este sector.

PROYECTOS

Y/O ACCIONES DESCRIPCION

PROGRAMA ‘

Programa disefiado para promover,
fomentar y estimular el que todas las

Programa Estatal Estrategias: escolar, laboral, | personas, sin distincion de género, edad,

de Activacion espacios de activacion, discapacidad, condicion social, religion,
o comunidades en opiniones, preferencias o estado civil
Isica. movimiento, eventos

participen en actividades fisicas vy
deportivas con finalidades recreativas,
educativas, o de salud.

masivos.

Gestidén de proyectos ante
las instancias

Programa Estatal | correspondientes.
de Infraestructura

Acciones disefiadas para mejorar la
infraestructura deportiva del Estado al
garantizar la éptima operacion tanto de
la ya existente, como de aquella que sea

Deportiva. Proponer proyectos de
infraestructura deportiva de nueva creacion para acercar la 177
estatal practica del deporte al ciudadano.

Este programa tiene como objetivo
integrar de forma legal Ligas de Deportes
Béasicos de importancia nacional
(basquetbol, futbol, voleibol, béisbol y
atletismo, principalmente), asi como
Formalizaciony reordenar la participacion deportiva
seguimiento de ligas mejorando los procesos de inscripcion,

Ligas Oficiales deportivas municipales L .
g .. P P y participacion y representatividad vy
Municipales y escolares. _ .
finalmente promover el Deporte Social a
Escolares. ) ) )
Apoyo con material traves de ligas deportivas, que detonen la
deportivo para las ligas practica regulary sistematica del deporte
registradas. contribuyendo a la disminucién de

conductas antisociales y de riesgo e
impulse el uso positivo del tiempo libre,
aprovechando la infraestructura
deportiva efectiva a nivel nacional.

COPLADE

COMITE DE PLANEACION
PARA EL DESARROLLO
DELESTADO
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Centros
Deportivos
Municipales,
Campamentos y
torneos.

Realizacion de
campamentos de
evaluacion fisicay de
habilidades.

Realizacion de torneos
cortos.

Campamentos: Fomentar a nuestra
juventud a la capacitacion e iniciacion
deportiva, con el fin de detonar la
practica regulary sistematica del deporte
que contribuya en el desarrollo, la
integridad fisica y mental desde
temprana edad, impulsando la deteccion
de sus habilidades con el uso positivo del
tiempo libre, aprovechando la
infraestructura deportiva a nivel estatal.
Torneos: tienen como  finalidad
incorporar, fomentar y divulgar una
cultura fisica y deportiva, estimulando la
educacion, la ética y los valores en la

practica del deporte a nivel nacional.

Eventos
deportivos locales
y regionales.

Apoyo a la organizacién de

eventos de tradicion que se
realizan en la ciudad capital
y en cabeceras municipales.

Es importante dar a la ciudadania y a la
comunidad deportiva espectaculos que
promuevan la practica del deporte y el
sano esparcimiento, por ello se pretende
dar apoyo a eventos que se han ganado
cierto prestigio entre la poblacion.

Programa de
Apoyo a Atletas
de Alto
Rendimiento.

Definicién de los sujetos de
apoyo por mérito,
trayectoria o potencial.

Integracion de las Reglas de
Operacion del Programa.

Este programa tiene por objeto
promover, apoyar y estimular a los
deportistas del Estado de alto
rendimiento, para contribuir a su
desarrollo deportivo y de la misma forma
lograr que se puedan dedicar con mayor
entrega a la disciplina de su eleccion.

Fondo para el
financiamiento
para el deporte.

Creacion del fondo parael
financiamiento para el
deporte.

Obtencion de aportaciones
de la iniciativa privada.

La intencion de crear un fondo para
financiar el deporte potosino surge de la
necesidad de apoyar al deporte en todas
sus lineas y acompafar a los deportistas
potosinos en su desempefio. Asi mismo,
estara creado para apoyar a la

organizacion de eventos de elite,

PROSPEREMOS JUNTOS

COPLADE

178

NEACION



PROGRAMA SECTORIAL DE DEPORTE

PROGRAMA ‘

PROYECTOS
Y/O ACCIONES

Definicién de las Reglas de
operacion del fondo.

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

DESCRIPCION

internacionales, estatales y municipales.

Programa Estatal
de Capacitaciény
Certificacion de
Entrenadores.

Establecimiento de
acuerdos con instituciones
educativas para la
promocion de entrenadores.

Certificacion de
entrenadores
especializados, segun el
nivel que cada disciplina
exija.

Promocion de entrenadores
para que obtengan
certificados de competencia
laboral avalados por el
CONOCER.

El objetivo de este programa es
incrementar las posibilidades de
capacitacion a los entrenadores
deportivos y jueces potosinos con la
finalidad de mejorar su nivel académicoy
que tengan la oportunidad de continuar
Su preparacion.

Programa de

Definicién de los sujetos de
apoyo por mérito,
trayectoria o potencial.

Este programa tiene por objeto
promover, apoyar y estimular a los

becas para entrenadores especializados del Estado
entrenadores. Integracion de las Reglas de de alto rendimiento, para contribuir al

Operacion del Programa. desarrollo deportivo de atletas potosinos.
Eventos A través de esta accion se pretende
deportivos de alto | pefinicion de calendario fortalecer y consolidar a San Luis Potosi
impacto en el anual de eventos como un Estado que realiza eventos y

Estado, asi como
espectaculos y de
deporte
profesional,
eventos
nacionales e
internacionales.

deportivos.

Gestion de apoyos
economicos, materiales y
humanos para la realizacion
de eventos.

competencias de alto nivel, en donde se
pudieran congregar los mejores atletas
nacionales e internacionales, que
ademas de ofrecer un espectaculo para
los potosinos, sea la oportunidad para
que los atletas locales puedan foguearse
y mejorar su desempefio deportivo.

OSLP
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PROGRAMA SECTORIAL DE DEPORTE

MATRIZ DE INDICADORES ESTRATEGICOS

Programa Sectorial de Deporte

OBJETIVOS

F. Impulsar una
agenda para vincular
educacién, culturay
deporte como bienes
y servicios al alcance
de todos los
potosinos.

ESTRATEGIAS

F.1 Promoverel
deporte como
elementode
formaciony
contribucién ala

cultura de la salud.

INDICADOR
ESTRATEGICO

Incremento de
participantesen
programas de
activacion fisica

Posicién de San Luis
Potosi en la
Olimpiada Nacional

LINEAS DE ACCION

Promover la activacion fisica y la practica
del deporte, como mecanismos
incluyentes para fomentar una cultura
preventiva de salud.

Facilitar a la poblacion mayor acceso a la
practica de actividades fisicasy
deportivas en instalaciones adecuadas,
con la asesoria de personal capacitado.

Fortalecer la infraestructura deportiva
con mas instalacionesy nuevas
disciplinas en comunidadesy colonias
populares.

Fomentar a través del deporte los valores
de lalegalidady la paz y actitudes de
superacion personal, cooperacion y
liderazgo para una mejor convivencia
social.

Recuperar espacios publicos para la
actividad fisica y deportiva y garantizar la
adecuada administracion de la
infraestructuray de los servicios
deportivos.

Procurar que los nifiosy jévenes

deportistas con potencial competitivo
cuenten con entrenamiento, servicios
especializadosy estimulos adecuados.

[ S T S B S USRS

PROGRAMAS /
PROYECTOS

Programa Estatal de
Activacion Fisica

Programa Estatal de
Infraestructura
Deportiva

Ligas Oficiales
Municipalesy
Escolares

Centros Deportivos
Municipales,
Campamentosy
torneos

Eventos deportivos
localesy regionales

Programa Estatal de
Infraestructura
Deportiva

Programa de Apoyo a
Atletas de Alto
Rendimiento

METAS ANUALES

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

" UNIDAD DE

2016 2017 2018 2019 2020 2021  MEDIDA
5 5 5 5 5 5 Porcentaje
2 2 2 2 2 2 Porcentaje
5 5 5 5 5 5 Porcentaje
10 10 10 10 5 5 Porcentaje
5 5 5 5 5 5 Porcentaje
2 2 2 2 1 1 Porcentaje

19° 18° 18° 17° 16° 15°  Lugar nacional

SOSLP|

REMOS JUNTOS

Gobleimo del B5taco 2015207

Continda...
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PROGRAMA SECTORIAL DE DEPORTE

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

Programa Sectorial de Deporte

OBJETIVOS

ESTRATEGIAS

G. Impulsar el
deporte de alto
rendimiento en las

diferentes disciplinas.

G.1Establecer
mecanismos para que
talentosy prospectos
deportivos eleven su
rendimientoy
dispongan de
entrenadores,
infraestructura y
estimulos
econdémicos.

INDICADOR
ESTRATEGICO

Incrementoenel
namero de atletas de
alto rendimiento
apoyados a través del
programa

Incrementoenel
namero de
entrenadores
apoyados

Incrementoenel
ndmero de
beneficiados directos
(atletas,
entrenadores) e
indirectos
(espectadores)

LINEAS DE ACCION

Desarrollar esquemas de apoyo para que
los atletas potosinos representen
dignamente a su Estado.

Crear mecanismos que permitan
incorporar el financiamiento del sector
privado para el fomento del deporte

populary el de alto rendimiento.

Impulsar un Programa de apoyo y
formacion de maestros en educacion

fisicay entrenadores deportivos con alto
grado de especializacion.

Fortalecery consolidar la posicién de San
Luis Potosi como sede de eventosy
competencias deportivas nacionales e
internacionales.

PROGRAMAS /
PROYECTOS

Programa de Apoyo a
Atletas de Alto
Rendimiento

Fondo para el
financiamiento para
el deporte

Programa Estatal de
Capacitaciony
Certificacion de
Entrenadores

Programa de becas
para entrenadores

Eventos deportivos de
altoimpactoenel
Estado, asi como
espectaculosy de
deporte profesional,
eventos nacionalese
internacionales

2016

H

2017

METAS ANUALES
2018 2019
10 10
5 5
5 5
10 10

o'SLP

PROSPEREMOS JUNTOS
GoNerno del Estado 2005 200

2020

~ UNIDAD DE

2021 MEDIDA

5 Porcentaje

5 Porcentaje

5 Porcentaje

10 Porcentaje
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PROGRAMA SECTORIAL DE DEPORTE

EJE RECTOR 2: SAN LUIS INCLUYENTE

SISTEMA DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Antecedentes y Objetivos del Sistema

El Articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que los
recursos publicos de que dispone el Estado deben ser evaluados, con el objeto de que se
administren con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, para satisfacer los
objetivos a los que estan destinados.

Asimismo, para afianzar la confianza de la sociedad en sus instituciones, es preciso transitar
hacia un Gobierno orientado a la generacion de valor publico, abierto a la evaluacion,
comprometido con los resultados y la medicion de su desempefio.

Con estos propositos, la presente administracién implementara un Sistema de Seguimiento y
Evaluacion del Desempefio que permitird realizar una valoracion objetiva sobre los alcances
de las politicas publicas definidas en los Programas Sectoriales, su impacto real en la
satisfaccion de las necesidades de la poblacidon, asi como en el cumplimiento de los objetivos,
estrategias y lineas de accion establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021.

Dicho sistema permitird implementar mejoras progresivas conforme a las oportunidades

identificadas, asi como priorizar la asignacion de recursos publicos con base en los resultados
generados.

MODELO CONCEPTUAL

Plan Estatal de
Desarrollo y

- Sistema Estatal de

Program X
ogramas Indicadores

Sectoriales

- Evaluaciones especificas
a los Programas
Presupuestarios

Evaluacion de
los Programas
Presupuestarios Oportunidades Programas
y su impacto en ‘ de Mejora Presupuestarios

- Evaluacién de la
eficiencia presupuestal

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

las necesidades

de la sociedad Asignacién de

Recursos

- Cuenta Publica e
Informes Trimestrales

GUBERNAMENTAL

- Informe de Gobierno

Seguimiento de o
Programacion

de obras y
acciones

- Informe de Ejecucion
del Plan Estatal de
Desarrollo

la ejecucion
fisico -
financiera

COPLADE
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En términos del Modelo Conceptual de Seguimiento y Evaluacion del Desempefio, los
Programas Sectoriales deberan traducirse en Programas Presupuestarios que, bajo la
integracion de Matrices de Indicadores para Resultados (MIR), identifiquen claramente la
vinculacién entre las politicas publicas definidas en la etapa de planeacion, y las financiadas
en la etapa de presupuestacion y programacion.

En una etapa subsecuente, se fortalecerdn los mecanismos de seguimiento operativo de los
programas presupuestarios a través de la ejecucion fisico — financiera de las obras y acciones
programadas, para finalizar con la Evaluacion del Desempefio que permitira:

a) Fortalecer los Programas Presupuestarios, a través de la implementacion de
oportunidades de mejora identificadas, y una reasignacion presupuestal con base en
desemperios operativos.

b) Brindar elementos que permitan actualizar los instrumentos de planeacion para
asegurar el alcance de los objetivos de desarrollo establecidos.

En la practica, el Sistema de Evaluacién del Desempefio (SED) contard con dos vertientes
operativas:

Sistema Estatal de Indicadores

Para brindar un seguimiento permanente a las politicas publicas del Estado se pondra en
marcha un Sistema Estatal de Indicadores (SEl), que permitira monitorear las principales
variables del desempefio gubernamental bajo criterios de claridad, relevancia, economia,
monitoreabilidad, adecuacién y aportacién marginal, y en apego a las siguientes categorias
metodoldgicas:

¢ Indicadores de Referencia.- Dan seguimiento a las principales variables del desarrollo
del Estado, las cuales permiten compararle con otras entidades y parametros
nacionales e internacionales; su formulacién técnica y/o construccién generalmente
depende de instancias externas al Gobierno del Estado, y su comportamiento no
depende exclusivamente del impacto generado por las politicas publicas
implementadas.

¢ Indicadores Estratégicos.- Miden el grado de cumplimiento de los objetivos establecidos
en los documentos rectores de la planeacion del desarrollo; sus metas y resultados
alcanzados miden directamente el cumplimiento de las politicas gubernamentales.

Su cumplimiento se vincula directamente con los resultados e impactos obtenidos en
los Programas Presupuestarios y se relacionan primordialmente con los fines y
propositos de la Matriz de Indicadores para Resultados; también pueden incluir el nivel
de componente, en el caso que considere subsidios, bienes y servicios que impactan
directamente en la poblacion o area de enfoque.
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Indicadores de Gestion.- Miden el avance y logro en procesos y actividades, es decir,
sobre la forma en que los bienes y servicios publicos son generados y entregados. Se
relacionan con las actividades y componentes de la Matriz de Indicadores para
Resultados.

Indicadores de Eficiencia- Dan seguimiento a la ejecuciébn de Programas
Presupuestarios en términos de recursos financieros, administrativos y condiciones de
ejecucion. Se relacionan primordialmente con el uso eficiente de los recursos publicos
y el cumplimiento de las obligaciones en materia de armonizacion, transparencia y
fiscalizacion.

En el marco del Modelo Conceptual, los indicadores incluidos en la Matriz de Indicadores de
Evaluacion y Seguimiento del presente Programa Sectorial, corresponden a los niveles de
Referencia y Estratégicos; por su parte los indicadores de Gestion y Eficiencia seran definidos
en las MIR de los Programas Presupuestarios, y estaran vinculados con la operacion cotidiana
de las politicas publicas.

Evaluaciones Especificas

Con el objeto de mejorar permanentemente los resultados alcanzados con la implementacion
de los Programas Presupuestarios, se conformara un Programa Anual de Evaluacion (PAE), el
cual incluira ejercicios internos y externos conforme a los siguientes modelos metodolégicos:

Etapa de Instrumentacion 2016-2017

Evaluacion de Disefio: instrumento dirigido a los programas de nueva creacién para
analizar su légica interna 'y su impacto en la consecucion de los objetivos sectoriales a
los que esta dirigido.

Evaluacién de Consistencia y Resultados: analiza la capacidad institucional,
organizacional y de gestiébn de un programa en términos de disefio, planeacion
estratégica, operacion, coberturay focalizacion, resultados alcanzados y percepcion de
los beneficiarios.

Etapa de consolidacién 2018-2019

Evaluacién Especifica de Desempefio: es una valoracién sintética del desempefio
progresivo de los programas presupuestarios mediante el andlisis de indicadores de
resultados, de servicios y de gestion.

Evaluacién de Procesos: analiza si el programa lleva a cabo sus procesos operativos de
manera eficaz y eficiente, y si contribuye al mejoramiento de la gestion.

COPLADE
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Etapa de maduracién 2020-2021

e Evaluacion de Impacto: Identifica el cambio en los indicadores a nivel de resultados
atribuible a la ejecucion de programas presupuestarios.

e Evaluaciones Estratégicas: evaluaciones que se aplican a un programa o conjunto de
programas presupuestarios conforme a su impacto acumulativo en torno a las
estrategias y politicas publicas de mediano plazo.

Productos Generados

En apego a la normatividad vigente, el Sistema de Seguimiento y Evaluacién del Desempefio
establecera productos que permitiran:

e Analizar el cumplimiento de los objetivos de desarrollo establecidos, a través de la
integracion de los Informes de Gobierno y de Ejecucidon del Plan Estatal de Desarrollo,
asi como del Sistema Estatal de Indicadores;

¢ Dar cumplimiento a las obligaciones en materia de Armonizacién Contable, a través de
las Cuentas Publicas, anuales y trimestrales; y

e Mejorar la eficacia de los Programas Presupuestarios a través de evaluaciones
especificas y de eficiencia presupuestal.

Con ello, los Programas Sectoriales forman parte de un proceso integrado de instrumentacion,
operacion, seguimiento y evaluacién, orientado a asegurar la transformacion de las
condiciones socio econdmicas de la poblacién, y la atencién a sus necesidades y demandas
ciudadanas.
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